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Formación de 

estudiantes 

Durante el año 2023 se continuó la implementación del Horizonte Institucional, 

destacándose la orientación hacia el fortalecimiento de valores familiares, el 

desarrollo de procesos comunicativos y apropiación de las tecnologías de la 

información, articulado con los ejes institucionales. Se destacan los proyectos 

y acciones de cada ciclo y campos del pensamiento, especialmente: proyecto 

Muro de la Expresión y la Convivencia, Maratón de Lectura, Desarrollo del 

Pensamiento Lógico y comprensión de Lectura Cuidado de lo Público, 

Calendario Matemático, Plan escolar de Emergencias y cambio climático 

PERG, actualización del Plan de Estudios e implementación del Modelo 

Pedagógico Pedagogía Dialogante, Actualización y adopción del Manual de 

Convivencia, programa de Bilingüismo (Apoyo British Council), Programa de 

Fortalecimiento de la Biblioteca Escolar, con participación en el Foro Educativo 

Local. Además, convenios interinstitucionales como: Fundación Elvia María y 

Fundación Catalina Muñoz para mejorar los resultados de las pruebas 

SABER_ICFES, Convenio SED- Universidad San Buenaventura en 

acompañamiento a la Educación Media, UNIMINUTO en Educación física para 

primaria, Universidad Iberoamericana con acompañamiento en 

Psicopedagogía al programa de Inclusión Educativa, Universidad del Rosario 

con ciencias sociales y ciudadanía; se implementó el programa en contra 

jornada de Taekwondo con la Fundación Panda y liderado por orientación de 

primaria. Finalmente, el Programa en contra jornada con los estudiantes de 

décimo y undécimo con profundización en Filosofía: Educación Media Integral. 
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Gestión de 

personal 

La planta docente y de personal administrativo se cubrió por parte de la SED en 

su totalidad. Se prestó el servicio por hora extra cuando se presentaron 

circunstancias de incapacidad, ley de Luto, Maternidad, parámetro, 

compensatorios y permisos comisiones de estudio, salario emocional o falta de 

cubrimiento oportuno por parte dela SED. Los docentes cumplieron su 

asignación académica y jornada laboral de acuerdo con lo establecido por la 

Ley. La planta docente para ambas jornadas 2023 estaba conformada por 22 

docentes de primaria, 47 docentes de Secundaria y Media, 8 docentes de 

Educación Inicial, 4 orientadores, 2 docentes de apoyo, 4 directivos docentes 

coordinadores y el rector, para un total de 88 docentes y directivos docentes. 

Personal administrativo: Secretaria (1), Auxiliar financiera (1), almacenista (1), 

bibliotecaria (1), Odontóloga (1) y Secretaria Académica (1), para un total de 6. 

El Colegio realizó la contratación del contador para su respectiva labor. Así 

mismo, la SED asignó personal de apoyo en enfermería. Finalmente, también 

se prestó el servicio educativo con personal de vigilancia y servicios 

generales, a través de las entidades contratistas con la Secretaría de 

Educación. 
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Formación 

de 

Docentes 

 
De acuerdo con las necesidades institucionales para el desarrollo de las 

áreas fundamentales, el colegio requiere apoyo en los procesos de 

formación docente en aspectos como uso de las Tics, plataformas 

virtuales, inclusión y atención a la diversidad, convivencia y manejo de 

conflictos, Plan de Formación en inclusión- PIARS, entre otros. En la 

vigencia 2023, los docentes recibieron capacitación en Diseño Universal 

de Aprendizaje DUA por parte de la SED, Rutas de Atención, Protocolos 

y atención a Convivencia Escolar con acompañamiento de la oficina de 

Convivencia Escolar de la SED, construcción de mallas curriculares con 

docentes por parte de la Universidad San Buenaventura, planeación 

curricular en el área de sociales con la Universidad del Rosario, manejo 

socioemocional, Mediación de Conflictos con la Cámara de Comercio 

programa HERMES, desarrollo afectivo con el Programa Félix y susana 

en primaria y PIGA con la SED. 

 

 
Cumplimiento del 

tiempo escolar 

 
La institución atendió a los estudiantes la sede única y un jardín mediante 

el convenio SED-SDIS (Gloria Lara). En la sede única se atendió en dos 

jornadas escolares en un horario de 6:15 a.m. a 6:30 p.m. incluyendo las 

dos jornadas y los diferentes niveles de formación.  Se cumplieron con las 

horas y semanas establecidas por la Ley asumiendo las Resoluciones de 

Calendario Escolar emitidas por la SED. Los docentes realizaron 

recuperación del tiempo de paro cuando la SED estableció dicha 

recuperación. 

Integración de 

los 

diferentes 

miembros de la 

institución con 

su entorno 

 
Se han mantenido vínculo con instituciones públicas y privadas para 

garantizar la prestación de un mejor servicio educativo. Secretaría de 

Salud- Hospital Suba, Policía Nacional, ICBF, Universidad San 

Buenaventura, Universidad Minuto de Dios, Universidad Iberoamericana, 

Fundación Panda, Fundación Catalina Muñoz, Secretaría de Educación, 

Dirección Local de Educación y  Alcaldía Local de Suba. 
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Administración 

de recursos 

financieros 

Informe presupuestal 2023I 

Informe de Ingresos: 

Presupuestó Inicial: $176.744.456,00 

Adiciones Presupuestales: 

$58.467.150,01 

Reducciones Presupuestales: 

$6.709.049.00  

Presupuestó Definitivo: $228.502.557,01 

Total, Ejecutado: $228.502.557,01 

Porcentaje Ejecutado: 100,00% 

 
Informe de Gastos: 

Presupuestó Inicial: $176.744.456,00 

Adiciones Presupuestales: 

$58.467.150,01 

Reducciones Presupuestales: 

$6.709.049.00  

Presupuestó Definitivo: $228.502.557,01 

Total Ejecutado: $204.557.467,03 

Porcentaje Ejecutado: 89,52 % 

Saldo por Ejecutar: $23.945.089,58 

 
Los saldos por ejecutar se constituyen en excedentes financieros que se 

adicionaron por parte del Consejo Directivo mediante acuerdo 03 del 17 

de enero de 2024 al presupuesto vigencia 2024, que incluye los 

rendimientos financieros y recursos con destinación específica para 

mantenimiento de motobombas girados por la SED en el mes de 

diciembre. La adición al presupuesto fue por un valor de $32.134.797.00. 

Con los recursos ejecutados en el 2023 se cubrieron los rubros 

establecidos por la Ley y la programación presupuestal y se atendieron 

necesidades como mantenimiento de la entidad, mantenimiento de 
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equipo, gastos generales, honorarios del contador, material didáctico, 

grados, entre otros. Se hicieron los informes correspondientes a la SED, 

MEN, entes de control, Consejo Directivo y Comunidad Educativa. 

 

 
 
 
 

 
Plan de 

mejoramiento 

institucional 

Cada una de las dependencias estableció su plan de mejoramiento a partir 

de los resultados de la autoevaluación institucional que se realiza al 

finalizar cada año lectivo con la participación de toda la comunidad 

educativa. A partir de estos resultados de la autoevaluación se identifican 

las fortalezas y oportunidades de mejoramiento relativas a cada campo de 

conocimiento y ciclo desarrollo para elaborar su correspondiente plan de 

mejoramiento. Igualmente se realiza este ejercicio con los demás 

estamentos de la comunidad educativa con el propósito de fortalecer y 

avanzar en nuestra meta de ofrecer una educación de calidad y excelencia 

como la que merecen nuestros estudiantes. Lo anterior para brindar 

herramientas que contribuyan al mejoramiento de calidad de vida y   la de 

su entorno. En el año 2024 se continuará el proceso, con el 

acompañamiento de la SED, del PIMA-POA. Así mismo, se realizarán las 

acciones y planes de mejoramiento que se generen por auditorías y  

     visitas institucionales de entidades externas como los entes de control, 

Secretaría de Salud, Secretaría de Educación, entre otros. 

 

 

Bogotá 09 de febrero de 2024 
 
 
 
 

 

Rector ordenador del gasto 

 

 
  _ 

CARLOS ARTURO DAZA GALLO 
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