
  



 





 



 

 

 

 

 



 

HIMNO AL COLEGIO 

 En la cima  Usme Alto se aprecian         

cinco parias de la Educación 

Chizaca, Mayoría y Mercedes  

Unión y Andes de la agrupación. 

 

En sus aulas formamos futuro, 

En la ciencia saber y virtud;  

Los valores y nuestros principios  

Preparando nuestra juventud. 

 

Usme alto te llevo en el alma, 

Con aprecio y con gratitud; 

Tus maestros marcaron la huella 

que llevaré con gran plenitud.  

 

En mi mente llevo como insignia  

El respeto hacia la humanidad, 

Que se inculca en nuestros colegios 

Trabajando en comunidad. 

Letra y música docente: Yesid   

Moreno                                                         

En tus campos se ve en lontananza 

Esa gran maravilla de Dios, 

Que le dio el campesino en sus tierras  

El Milagro de verde color. 

 

Usme Alto te llevo en el alma, 

Con aprecio y con gratitud; 

Tus maestros marcaron la huella 

 que llevaré con gran gratitud. 

 

Usme Alto tu eres la despensa  

Que abastece la necesidad 

Fuente de agua, alimento y sustento 

Para toda nuestra capital. 

 

Tus montañas y verdes praderas, 

Y tú páramo de Libertad 

Me motivan y me regocijan, 

Me llenan de espiritualidad. 

 

Usme Alto te llevo en el alma, 

Con aprecio y con gratitud; 

Tus maestros marcaron la huella 

Que llevaré con gran plenitud. 



 

COGNITIVO ACTITUDINAL PROCEDIMENTAL 
Son profesionales idóneos, comprometidos con su labor 

siendo altamente responsables con el conocimiento que 

imparten poniendo en práctica constante la creatividad e 

innovación .

Es consciente de la necesidad constante de capacitación y 

formación que aporte nuevas herramientas para la 

construcción de conocimiento con sus estudiantes.

Se caracteriza por ser dinámico, proactivo con sentido 

investigativo, comprometido con su comunidad y con calidad 

humana

Los docentes poseen habilidades para formar seres 

integrales y autónomos para transformar 

positivamente a la comunidad:

-	Estar dispuesto al cambio.

-	Estar comprometido con la visión y misión de los 

Instituciones Educativas.

-	Ser capaz de resolver conflictos de forma afectiva 

y asertiva en el aula y en la comunidad en general.

-	Ser responsable, integro, tolerante, empoderado 

y resiliente.

PERFIL DEL DOCENTE

COGNITIVO ACTITUDINAL PROCEDIMENTAL 
Los   estudiantes   de   la

agrupación de colegios rurales Usme Alto (CRUA) se destacan 

por su alto sentido de pertenencia y su capacidad de resolver 

situaciones cotidianas de manera	asertiva. Reconocen sus 

habilidades y destrezas así como sus dificultades y tienen la 

capacidad de poner en práctica las herramientas para la vida y 

los derechos

básicos de aprendizaje.

Los estudiantes demuestran

sus actitudes de liderazgo, autonomía, solidaridad, 

criticidad y empatía la apropiación de los seis 

pilares institucionales propiciando una convivencia 

sana y armoniosa en el entorno educativo , familiar 

y social.

Los     estudiantes     son

personas sensibles que se reconocen 

así mismos, a los demás y al medio 

ambiente como parte esencial en la 

transformación de su comunidad y su 

país. Es promotor de paz capaz de 

establecer relaciones afectivas con 

base en el respeto, la confianza y el 

amor con todos los integrantes de la 

comunidad educativa.

PERFIL DEL ESTUDIANTES



COGNITIVO ACTITUDINAL PROCEDIMENTAL 
Conscientes de su

responsabilidad y compromiso en la formación de sus hijos, 

aportando para ellos sus saberes y experiencias de vida para 

fortalecer el proceso académico.

-	Conocedores de sus deberes y derechos como 

representantes legales de sus niños y adolescentes.

-	Tener conocimiento y conciencia de la transformación del 

proceso enseñanza- aprendizaje que se adelanta al interior 

de la agrupación.

Manejo de la autoridad con el

establecimiento de mínimos no negociables 

.Cumplimiento de los acuerdos familiares y 

cultivar el valor del afecto y el respeto para la 

institución y todos los integrantes de la 

comunidad educativa.

Tener disposición a la escucha

formativa para fortalecer la 

autoestima donde el amor, la 

confianza, el diálogo y la comprensión 

son las bases fundamentales de la 

relación padres e hijos.

Ser prudentes en el manejo de 

conflictos entre los padres familiares 

y vecinos, propendiendo la resolución 

pacífica de el mismo, teniendo en 

cuenta la familia como los primeros 

educadores y los promotores de una 

sana convivencia.

PERFIL DE  LOS PADRES DE FAMILIA

COGNITIVO ACTITUDINAL PROCEDIMENTAL 
∙	El Directivo Docente De la

localidad de Usme es un líder de la educación que cuenta con 

Amplia Preparación Académica, privilegia la Continuidad de 

su formación a lo largo de su carrera directiva; es un 

profesional Conocedor de sus funciones y responsabilidades 

civiles, legales, administrativas, académicas y pedagógicas.

∙	Se    trata    de    un

profesional visionario con espíritu investigativo 

que posee	equilibrio emocional y es ecuánime en 

la toma de decisiones; cuenta con actitud 

positiva y propositiva; es asertivo, conciliador, 

responsable		y

dinamizador del trabajo en equipo.

∙	Es un ser humano íntegro

en su proceder, con capacidad para 

manejar los conflictos;	Maneja

excelentes procesos comunicativos y 

posee gran Capacidad	de

emprendimiento y Gestión.

PERFIL DEL DIRECTIVO



  

COGNITIVO ACTITUDINAL PROCEDIMENTAL 
El personal administrativo de

la localidad de Usme realiza sus tareas y cumple los 

compromisos organizacionales con eficacia y calidad a partir 

del estudio y conocimiento básico de las funciones 

inherentes al empleo ,en el marco de las normas y uso 

adecuado de la tecnología

El personal administrativo de la

localidad de Usme cumple con oportunidad los 

objetivos y metas establecidas, así como dirige 

las decisiones y acciones a la satisfacción de las 

necesidades e intereses de los usuarios internos 

y externos con alto grado de	discrecionalidad y 

profunda confidencialidad, demostrando 

siempre sentido de pertenencia en todas sus 

actuaciones

Se trata de Personas que

mantienen buenas relaciones con la 

comunidad educativa, fomentan una 

comunicación clara, directa, concreta, 

amable y respetuosa; Privilegiando el 

responder a las necesidades de la 

institución por encima de sus propios 

intereses.

PERFIL DE PERSONAL ADMINISTRATIVO- VIGILANTES Y  DE SERVICOS GENERALES


