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| 5ES5R Aci.. de Reunion

—l PARA TODOS

Cédigo 02 | Fecha | 29/02/2024 [ Inicio | 11:30 | Fin 2:40 pm | Lugar | RECTORIA

1. Saludo

2. Verificacion del quorum-Lectura acta anterior

3. Instalacion Consejo Directivo 2024-2025

4.Reglamento Internc

5.Reglamento de los Estamentos: Consejo Académico, Comité de Convivencia, Comité de
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto | 4.0 imiento.

ACTA No 02 6.Informes Financieros

7.Plan de Salidas Pedagogicas

8.Estado de matriculas, cobertura y administracion del talento humano
9. Varios previamente inscritos.

Asistentes Invitados | Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar. secretaria, York
Maritza Pardo Ariza, contadora de la institucion.

Fecha de 29//02/24 Elaborado por NANCY BOLIVAR

Elaboracién
1. SALUDO

La seriora Yineth Diaz Macias, rectora de la institucion, presenta un cordial saludo a los miembros del Consejo Directivo. Asisten :

MIEMBRO CARGO ASISTE CORREO Y TELEFONO
YINETH DIAZ MACIAS RECTORA SI ydiazm@educacionbogota.edu.co 3132933944
FABIO RODRIGUEZ PRIETO DOCENTE IM Si 3143900064
URIAS OSORIO MARTINEZ DOCENTE JT Sl uosoriom@educacionbogota.edu.co 3143305439
DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA MADRE DE FAMILIA Si Zukarita2190@gmail.com 3015372679
BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 JM sl Brayan.pardo.2005@gmail.com 3022030346
EEOICeat BN RIMEON PERES MADRE DE FAMILIA st floralbarp@gmail.com 2177921391
MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA M Mairagomezbarragan08@gmail.com 3188462272
ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ ARIAS SECTOR PRODUCTIVO Si estivenfare@gmail.com 3143062237

2. VERIFICACION DEL QUORUM Y LECTURA ACTA ANTERIOR: Hay quorum decisorio y deliberatorio.
Se hace lectura del acta anterior No 01 de fecha 01 de febrero de 2024, haciendo las siguientes observaciones a la misma.
En el punto 6, se aclara que la reuniéon de mesa técnica se realizé el dia 02 de febrero y no el 3, este mismo dia se planteaba la necesidad de
revisar las dreas de los salones.
En el punto 7 sobre gobierno escolar se hace la correccion informando que se acordé elegir un personero, un contralor y un cabildante por
cada jornada, pero se elige un solo representante a nivel externo teniendo en cuenta la mayor participacién de cada jornada, en las
elecciones.
3.INSTALACION CONSEJO DIRECTIVO 2024-2025
El Consejo directivo para la vigencia 2024-2025 queda conformado por las siguientes personas:

YINETH DIAZ MACIAS RECTORA

FABIO RODRIGUEZ PRIETO DOCENTE IM

URIAS OSORIO MARTINEZ DOCENTEJT

| DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA MADRE DE FAMILIA J.T

FLOR ALBA RINCON PEREZ | MADRE DE FAMILIA J.M
_ BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 /M |
m | MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA !
| | ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ ARIAS SECTOR PRODUCTIVO | |

1 SGC-IF-005



| -
4 METOR Act.. de Reunion
Caodigo 02 | Fecha | 29/02/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:40 pm | Lugar | RECTORIA
1. Saludo
2. Verificacion del quorum-Lectura acta anterior
3. Instalacién Consejo Directivo 2024-2025
4.Reglamento Intermno
| 5.Reglamento de los Estamentos: Consejo Académico, Comité de Convivencia, Comité de
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto | poonienimiento.
ACTA No 02 6.Informes Financieros
7.Plan de Salidas Pedagdgicas
8.Estado de matriculas, cobertura y administracion del talento humano
9. Varios previamente inscritos.

Asistentes Invitados | Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
Maritza Pardo Ariza, contadora de la instifucion.

Fecha de 29/102/24 Elaborado por NANCY BOLIVAR
Elaboracion

4. REGLAMENTO INTERNO

Se hace lectura del ACUERDO No 01 del 01 de febrero de 2024 por medio del cual se adopta el Reglamento Interno del Consejo Directivo,
entregando copia del mismo a los asistentes. Una vez se arreglen las correcciones se firmara por todos los integrantes. VER ANEXO
5. REGLAMENTO DE LOS ESTAMENTOS: CONSEJO ACADEMICO, COMITE DE CONVIVENCIA, COMITE DE MANTENIMIENTO.
Todos estos reglamentos salen de acuerdo del Consejo Directivo, se enviara copia de los mismos a cada uno de los integrantes para
que los lean y en la préxima reunion se firmen.
6. INFORMES FINANCIEROS

Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero de la institucién presenta los siguientes informes, todos con Lﬁmnrnmmmnmm:mwoam
2024, entiegaindo copia de los misinos a cada uno de los asistentes.

e Estado de tesoreria y excedentes financieros

s [Ejecucion de Ingresos

s Ejecucion de Gastos

e Ejecucion de Reservas

York Maritza Pardo Ariza, contadora de la institucién informa que en el mes de enero no se realizaron contratos porque aun la SED no habia
girado dinero. En la hoja de Ejecucién de Gastos se relaciona el tipo de contratos que se realizan. VER ANEXO. Por otra parte, se recomienda
que las consignaciones para pago de certificados se realicen por consignaciones bancarias y no por corresponsales bancarios ya que por esto
ultimo el banco le cobra mucho dinero al colegio y no habria una relacién de costo beneficio.

7. PLAN DE SALIDAS PEDAGOGICAS

En este momento se cuenta con $7.650.000= para Salidas Pedagdgicas, pero a la fecha no se ha recibido ninguna propuesta para las
mismas. Por ahora llega una solicitud de Salida Pedagdgica de los Proyectos PILEO, PIGA y PRAE, dentro de la cual se han reservado 5
visitas al Parque Entre- nubes distribuidas del 4 al 8 de marzo, se ejecutaran dentro del horario escolar, cuyo propésito es fortalecer las
competencias de pensamiento comunicativo y ciudadano. VER ANEXO. Se recomienda realizar también este tipo de salida en la jornada
tarde. El Consejo Directivo aprueba esta salida.

También se reciben otras solicitudes a mano, sin firmas, visita a la Universidad Nacional, otra al Estadio El Campin, se recomienda darles un
plan y estructura bien organizada, teniendo en cuenta que, por el principio de gratuidad, no se puede pedir dinero a los padres.

8. ESTADO DE MATRICULAS, COBERTURA Y ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO.

| En el pasado Consejo Académico se acordé dar espera a la finalizacion de la auditoria interna, hasta el 15 de marzo, para comenzar la|

Pagina 2 SGC-IF-C05



Acta ue Reunion

PARA TODOS

Codigo | 02 | Fecha | 29/02/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:40 pm [ RECTORIA

| Lugar
1. Saludo

2. Verificacion del quorum-Lectura acta anterior

3. Instalacion Consejo Directivo 2024-2025

4.Reglamento Intermo

5.Reglamento de los Estamentos: Consejo Académico, Comité de Convivencia, Comité de
Mantenimiento.

6.Informes Financieros

7.Plan de Salidas Pedagdgicas

8.Estado de matriculas, cobertura y administracion del talento humano

9. Varios previamente inscritos.

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto

ACTA No 02

Asistentes Invitados | Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York

Maritza Pardo Ariza, contadora de la institucion.

Fecha de 29//02/24 Elaborado por NANCY BOLIVAR

Elaboracion

reconversion de cursos, y dejarla en firme. Se citara un Consejo Directivo extraordinario, con el de informar sobre las decisiones que se
tomaran al respecto. Se presenta el ultimo informe de matricula a la fecha de hoy, con la reconversién de cursos que se hizo el 2 de febrero
pasado, con la mesa técnica, a pesar de esta reconversién, que indico el cierre de algunos cursos, se cuenta con disporubilidad de cupos. VER
ANEXO.
Para este proceso se realizaron tres ejercicios: con la oficina de cobertura, otro con la oficina de construcciones escolares, del cual ya hay
respuesta y un tercer ejercicio que es la visita de la Direccién Local de Educacién, también ya vinieron y ya contestaron, de este proceso se
desprenderan los resultados de las acciones emprendidas. También se solicito a la oficina de Control Interno, una Auditoria Interna.

9. VARICS PREVIAMENTE INSCRITOS
Se iecibe uiwa caita de parte de las docentes del Proyecto Mujeres de Fuego, de la jornada tarde, donde solicitan analizar la posibilidad de
hacer un traslado presupuestal desde el Proyecto PRAE, jornada manana, para dar viabilidad a la ejecucién del Proyecto Mujeres de Fuego,
por valor de $340.000=. El Consejo Directivo aprueba este traslado por el valor anteriormente mencionado.

\

1AS OSORIO MARTINEZ
DOCENTE JT

MADRE DE FAMILIA

y /744V

DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA

ey
FABIO RODRIGUEZ PRIETO BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA
DOCENTE JM ESTUDIANTE GRADO 11°JM

LOR ALBA %2002 PEREZ

MADRE DE FAMILIA

Lk&, JOmer _
MAIRA ALEJANDRA BARRAGAN GOMEZ

REPRESENTANTE EXALUMNOS

Pagina 3
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uoumnmon Acta de Reunion No 3

eSO

Cédigo | CD 001 [ Fecha | 21 de marzo de 2024 | Inicio | 1:00 pm | Fin [ 200 pm | Lugar | Biblioteca

Proyecto | Reunion de consejo directivo | Asunto | Agenda de desarrollo institucional, Ajustes de la oferta educativa 2024

Asistentes | Miembros del consejo directivo firmantes en el formato de asistencia. | Asistentes Externos [ Firmantes en el formato de asistencia

Fecha de Elaboracién | 21 de marzo de 2024 | Elaborado por | Nancy Azucena Bolivar | Proxima Reunién | abril

Agenda del dia:

1. Saludo y verificacion de asistencia
2. Agenda de segunda semana de desarrollo institucional 2024
3. Ajustes de la oferta educativa 2024

Desarrollo de la agenda
1. La sefiora rectora saluda, verifica el quorum y solicita firmar el instrumento de la matricula. Se identifica como ausente a MAIRA ALEJANDRA GOMEZ

BARRAGAN, EXALUMNOS

2. Presenta la propuesta de agenda de desarrollo institucional para los dias 26 y 27 de marzo de 2024, en la que se destacan tes actividades diferentes:

A) Planeacion de las salidas escolares integrando édreas por jornadas.

B) Actualizacion de las rutas de aprendizaje y disefio de talleres para el fortalecimiento de la gestion comunitaria y

C) Concertacién de la evaluacion docente y evaluacion de docentes en periodo de prueba.
Frente a este tema el consejo directivo sugiere que se considere de manera especial el instrumento y metodologia a implementarse de tal manera que se
garantice la construccion colectiva o se permita la presentacion de salidas de manera individual por area. Todo considerando el rubro destinado en el

presupuesto institucional.
3. Ajustes de la oferta educativa 2024
La sefiora rectora Yineth Diaz Macias expone:

En linea con las indicaciones consignadas en la resolucion 3144 del 30 de agosto de 2024, en su articulos 13: Responsabilidades de los rectores de las IED, 16:
oferta oficial de cupos educativos y 17: “Ajustes a la oferta de cupos educativos™; se solicit6 a la direccion local la realizacion de una mesa técnica. Durante
dicha mesa técnica, celebrada el 2 de febrero de 2024 y en la que participaron representantes de la direccion local, la gestora de talento humano, el gestor de
cobertura o matriculas. el director local de educacion, la gestora de plantas fisicas y construcciones escolares de la localidad cuarta, los coordinadores y la
rectoria del colegio, se llevo a cabo una revision exhaustiva del estado del Sistema Integrado de Matricula (SIMAT) a la fecha y de la oferta educativa
proyectada en agosto de 2023.
En el transcurso de esta revision, se constaté que los cursos se encontraban significativamente por debajo del parametro minimo establecido. Como respuesta,
se llevd a cabo un cierre de algunos cursos de diferentes grados en las dos jornadas.
En detalle:

e en la jornada de la maiiana se cerrd tentativamente un curso por grado: tercero, cuarto, quinto y undécimo

e en la jornada de la tarde se cerrd un curso por grado: tercero, cuarto, quinto, séptimo, octavo

Pagina 1/12 SGC-IF-005




A Acta de Reunion No 3

ESEER

Cédigo | CD 001 | Fecha | 21 de marzo de 2024 | Inicio | 1:00 pm | Fin [ 200 pm | Lugar | Biblioteca

Proyecto | Reunion de consejo directivo | Asunto | Agenda de desarrollo institucional, Ajustes de la oferta educativa 2024

Asistentes Miembros del consejo directivo firmantes en el formato de asistencia. | Asistentes Externos | Firmantes en el formato de asistencia

Fecha de Elaboracion | 21 de marzo de 2024 | Elaborado por | Nancy Azucena Bolivar | Préxima Reunién | abril

Actuaciones de la rectoria frente a las situaciones derivadas del ajuste de la oferta y matricula 2024, resultados.

Tras el anuncio del cierre de cursos por parte de la rectoria, se generaron diversas expresiones de desacuerdo por parte de docentes, estudiantes y acudientes,
manifestadas a través de didlogos, mitines, arengas y diversas correspondencias. En respuesta a estas manifestaciones, con el fin de abordar adecuadamente
estas inquietudes y recopilar criterios suficientes para evaluar la posibilidad de revertir total o parcialmente el ajuste a la oferta educativa propuesta el 2 de
febrero de 2024, la rectoria formulo varias solicitudes:
e Revision de capacidades de salon de clase, dirigida al director Local de educacion, Jimmy Alexander Giraldo, con SIGA 1-2024-15303
e Actualizacion de especificaciones técnicas y capacidades de aula, dirigida al doctor Luis Antonio Pinzon, director de Construcciones Escolares. Con
SIGA 1-2024-15297
e Analisis de oferta y demanda de matricula, dirigida a la Doctora Erika Johana Sanchez, directora de cobertura, con SIGA 1-2024-16197
e Comunicaciéon con la caja de vivienda popular, el 20 de febrero y fechas subsiguientes, con director de reasentamiento saliente Wilson Garcia
Villamarin y el director entrante German Hernandez P, con radicado 202412000024581,
¢ Auditoria interna de matriculas, con acompanamiento de funcionarios de la oficina de cobertura de central de la SED.
o Auditoria interna ante presuntas irregularidades en los procesos de gestion escolar, con el radicado 1-2024-24395 y dirigida al Doctor Oscar Andrés
Garcia Prieto, director de Control interno.
De las cinco primeras acciones se obtuvo respuesta, las cuales se sintetizan:

Revision de capacidades de salon de clase, dirigida al director Local de educacién, Jinmy Alexander Giraldo, con SIGA 1-2024-15303

Esta revision se llevé a cabo el 14 de febrero de 2024 con la participacion del director local, representantes de la ADE, docentes, acudientes y estudiantes del
colegio. Visita que arrojé en 28 folios respuesta SIGA-1-2024-23587, en las que se detall6 las condiciones de los salones tanto de area como de mobiliario.

De la respuesta de referencia se extrae la informacion sistematizada en la tabla 1. En que se observa la cantidad de salones segtn la identificacion en la IED por

capacidad maxima instalada:
Tabla 1. cantidad de salones segun la identificacion en la IED por capacidad maxima instalada

CAPACIDAD MAXIMA CON IDENTIFICACION DE LOS SALONES CANTIDAD
MOBILIARIO SUGERIDA POR DILE DE SALONES
40 estudiantes Al, A2, A4, LAB ARTES, LAB FISICA, CRI, BIOLOGIA, QUIMICA, SISTEMAS 9
335 estudiantes C3,E2,E3, G7,G2, G3, F3, F2, H7, H6, H5, H3, H2 13
30 estudiantes El, G6, G5, 3
25 estudiantes G4, MUSICA, H4, 3

SGC-IF-005
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Acta de Reunion No 3

Codigo | CD 001 | Fecha [ 21 de marzo de 2024 | Inicio | 1:00 pm | Fin [ 2:00 pm [ Lugar | Biblioteca

Proyecto | Reunidn de consejo directivo _ Asunto | Agenda de desarrollo institucional, Ajustes de la oferta educativa 2024

Asistentes Miembros del consejo directivo firmantes en el formato de asistencia. | Asistentes Externos | Firmantes en el formato de asistencia

Fecha de Elaboracion | 21 de marzo de 2024 | Elaborado por | Nancy Azucena Bolivar | Proxima Reunién | abril

Se resalta que en la misma respuesta al radicado SIGA 1-2024-15303, se enumeran 7 hallazgos relacionados con el uso inadecuado de mobiliario en los salones,
lo que afecta directamente la capacidad de los salones, de ahi que el Director Local indique: "...en aras de continuar promoviendo el buen uso, cuidado y
conservacion de los bienes que se encuentran en buen estado, pero sin uso, cordialmente se solicita a la rectoria la revision de su utilidad y, en su caso, realizar
el respectivo traslado del mobiliario a una institucion educativa que lo requiera”.

Actualizacién de especificaciones técnicas y capacidades de aula al doctor Luis Antonio Pinzén, director de Construcciones Escolares. Con SIGA I-
2024-15297.
El doctor Luis Antonio Pinzon, director de Construcciones y conservacion de establecimientos educativos-SED, respondio a través del SIGA 1-2024-22424:
“teniendo en cuenta que las condiciones de infraestructura del colegio no han sido modificadas desde el ultimo estudio de capacidad realizado entre 2020 y
2021, se confirma con la ficha adjunta, las capacidades maximas de las aulas con las que cuenta la institucion Educativa™ que resumiendo son:

L ]

4 salones tienen capacidad para 40 estudiantes e 2 salones tienen capacidad para 31 estudiantes

| salones tienen capacidad para 38 estudiantes
2 salones tienen capacidad para 36 estudiantes
3 salones tienen capacidad para 35 estudiantes
2 salones tienen capacidad para 33 estudiantes
2 salones tienen capacidad para 32 estudiantes

4 salones tienen capacidad para 30 estudiantes
2 salones tienen capacidad para 29 estudiantes
1 salones tienen capacidad para 28 estudiantes
| salones tienen capacidad para 27estudiantes
1 salones tienen capacidad para 25 estudiantes

Analisis de oferta y demanda de matricula, dirigida a la Doctora Erika Johana Sinchez, directora de cobertura, con SIGA 1-2024-16197

La doctora Erika Johanna Sanchez, en su respuesta con SIGA 1-2024-28495, menciona que para la vigencia 2024 se recibieron 19 inscripciones de cupos
nuevos con 1064 estudiantes en estado matriculado en el sistema integrado SIMAT™ y que se puede evidenciar “que en el SIMAT se encuentran 18 grupos en la
marana y 21 grupos en la tarde: 4 y 5 cierres respectivamente. Lo cual es correcto teniendo en cuenta el niimero real de estudiantes por grupo™y concluye “es
pertinente sugerir que el desarrollo del ejercicio de andlisis de la oferta se valide con la Direccion Local. Con el fin de determinar la optimizacion del talento
humano con los recursos fisicos de la institucion y de las necesidades de la localidad™

Comunicacién con la caja de vivienda popular, con director de reasentamiento saliente Wilson Garcia Villamarin y el director entrante German
Hernindez P, con radicado 202412000024581.

Frente a esta accion debo informar que fui contactada a través del correo electronico institucional personal por el doctor Wilson Garcia Villamarin con un oficio
pidiendo apertura de cupos para la poblacion en condicion de reasentamiento. Desde la misma fecha de su comunicacion traté de establecer comunicacion ya
fuera a través de los correos o teléfonos proporcionados por ellos mismos en su PDF adjunto, sin obtener respuesta.

Pagina 3/12 SGC-IF-005
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Cédigo | CD 001 | Fecha [ 21 de marzo de 2024 | Inicio | 1:00 pm | Fin | 2200 pm | Lugar | Biblioteca

Proyecto | Reunion de consejo directivo | Asunto | Agenda de desarrollo institucional, Ajustes de la oferta educativa 2024

Asistentes Miembros del consejo directivo firmantes en el formato de asistencia. [ Asistentes Externos | Firmantes en el formato de asistencia

Fecha de Elaboraciéon | 21 de marzo de 2024 | Elaborado por [ Nancy Azucena Bolivar | Préxima Reunion | abril

Dada la razon anteriormente referida, asisti el 11 de marzo de 2024 a la oficina de la Caja de Vivienda Popular, ubicada en Cra. 13 #54-13, chapinero Bogota.
Visita que sirvio para dialogar con los dos funcionarios directores de Reasentamiento, tanto el saliente Wilson Garcia Villamarin como con el director entrante
German Hernandez P, quienes me informaron que
e la fecha de entrega de los nuevos apartamentos estd programada para realizarse de cinco a seis meses, por cuanto deben solucionar la dificultad
generada en la falta de servicios publicos.
ey que en el momento la caja de vivienda no cuenta con un censo en el que se relacione el nimero de NNA en edad escolar por grado.
e ante la ausencia de este censo, una funcionaria estableceria comunicacion con rectoria para que de manera articulada se pudiera recoger la informacion
a fin de proyectar a futuro la oferta educativa, a la fecha de este consejo esta accion no se ha establecido.

Auditoria de matriculas y acompanamiento de funcionarios de la oficina de cobertura de nivel central de la SED.

Para este proceso se derivaron dos acciones:
e Entre el 4 al 12 de marzo la sefiora secretaria académica Nancy Bolivar, realizo de manera interna la auditoria de matricula
e El 13 de marzo de 2024, cuatro funcionarios de la oficina de cobertura y el gestor territorial de la localidad 4, realizaron la auditoria en el sentido de la
matricula o no asistentes asi:
los resultados se sintetizan en la tabla 2. Auditoria de matricula primer trimestre; actualizacion del SIMAT:
Tabla 2. Auditoria de matricula primer trimestre.

Grados
Etiquetas de fila -1 0 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 99 | Total general
AUSENTE 3 8 7 6 4 5 7 9 10 3 4 5 4 12 87
PRESENTE 37| 48 771 8l 53 74| 6l 94 75 83 63 55 56 48 905
RETIRADO 1 3 3 3 4 2 3 7 10 5 7 2 0 3 53
Total general 41 59| 87| 90| 61 81 71 110 95| 91 74| 62| 60 63 1045

Tomado de la auditoria de matricula realizada el 14 de marzo de 2024

Auditoria interna ante presuntas irregularidades en los procesos de gestion escolar, con el radicado 1-2024-24395 y dirigida al Doctor Oscar Andrés
Garcia Prieto.

Con relacion a esta accion informo que se solicitd el 27 de febrero de 2024 a través del SIGA 1-2024-24395 con asunto “Solicitud de auditoria interna ante
presuntas irregularidades en los procesos de Gestion Escolar del Colegio Nueva Delhi” con el objeto de reversar actuaciones si de la auditoria se derivan
hallazgos de parte de esta rectoria que indiquen actuaciones contrarias a la norma. En el momento no se ha realizado.
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Decisiones

1. Ajustes a la Oferta de cupos educativos 2024
En consideracion a los resultados obtenidos de las diferentes actuaciones y respuestas, esta rectoria informa que en consideracion a la baja demanda y teniendo
en cuenta las capacidades maximas de los salones se procede a cerrar cursos y ajustar la oferta de cupos educativas o capacidades 2024 por curso y jornada de
la siguiente manera, segin se observa en la tabla 3.

CURSOS POR GRADO Y JORNADA
CURSOS CUPOS OFERTADOS ASIGNADOS CUPOS OFERTADOS ASIGNADOS
GRADOS IM M IM A 20 MARZO CURSOSJT T JT A 20 DE MARZO

Prejardin- JUAN REY 2 40 22
JARDIN 1 20 19 1 22 22
PREESCOLAR | 25 24 2 50 3

PRIMERO 1 35 35 2 70 52
SEGUNDO 1 35 35 %) 70 53
TERCERO 1 35 32 1 35 29
CUARTO 2 70 42 1 40 40
QUINTO 1 40 40 1 35 30
SEXTO 2 70 53 2 70 51
SEPTIMO 2 70 53 1 37 37
OCTAVO 2 70 53 1 35 35
NOVENO 2 70 50 I 35 21
DECIMO 1 35 35 I 35 27
UNDECIMO I 40 39 1 35 21
PROCESOS BASICOS 1 25 25
ACELERACION 1 25 19 1 25 18

Tabla 3. Ajuste a la oferta educativa
De la tabla 3 se extrae el nimero de cursos por nivel:
e Nivel Primera infancia o preescolar: 7 cursos o grupos (2 en la manana, 3 en la tarde, 2 global: Juan Rey)
e Basica primaria: 13 cursos (6 en IM y 7en IT)
e Basica secundaria y media: 17 cursos (10 enlaJMy 7 enlJT)
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e Volvera la escuela: 3 cursos, (1 en IMy 2 en JT)

Estos criterios son importantes para definir los excedentes de parametro por nivel educativo:
Tabla 4. Ajuste a Oferta educativa 2024, docentes requeridos. en planta y excedentes

2. Optimizacion del talento humano. Una vez ajustada la oferta educativa, se procede a aplicar parametros de docentes por curso para cada nivel:

e Un rector por colegio e Docentes del proyecto volver a la escuela VAE: 1 docente por curso.

e Un docente coordinador por cada quinientos estudiantes. e Docentes de primera infancia: 1 un docente por curso

e Docentes Orientadores, sin definicion de parametro e Docentes de ti«:m:m_ Hm_ docente por cantidad de cursos

e Docentes apoyo pedagdgico en procesos de inclusion, e Docentes de secundaria’y media vocacional académica: 1.36 docentes por cursos.

CURSOS DOCENTES DOCENTES DOCENTE EXCEDENTE POR
POR GADO CURSOS PORRINHL REQUERIDOS EN PLANTA NIVEL

GRADOS M| T M IT M T M JT M IT
Prejardin-JUAN REY 2 2 0 2 0 2 0 0 0
JARDIN 1 1 0 0
PREESCOLAR | 2 2 3 A 4 2 3
PRIMERO R 1 2
SEGUNDOQ it o 8 1 2
TERCERO W 1 1 6 7 6,6 7 8 10 1.4 2.3
CUARTO ) 1
QUINTO 1 1
SEXTO 7 2
SEPTIMO 2 1
OCTAVO 2 1
T = : 10 7 13,6 9.5 15 12 14 55
DECIMO 1 |
UNDECIMO 1 1
PROCESOS BASICOS 1 _ > : 5 | S i 5
ACELERACION 1 1

De la informacion y la tabla 4 se define que:
e No hay excedente de parametro en los cargos de:

Rector, Coordinador, Apoyo pedagogico en procesos de inclusion, Orientadores, docentes de
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desarrollo de competencia:

Preescolar y Volver a la escuela
e En el nivel primaria se requieren 14.13 maestros (6.6 maestros en la mafiana y 7.7 maestros en la tarde). Siendo que la planta docente es de 8 docentes
en JMy 10 en laJT, indica que hay un excedente de 1.4 maestros en la manana y 2.3 en la jornada tarde.
e Enel caso de bachillerato y media, se requieren 23.1 maestros (13.6 en la maiana y 9.5 maestros en la tarde). Siendo que en la planta de docente actual

se cuenta con 15 docentes en la manana y 12 en la tarde, se identifica 1.4 maestros en la mafiana y 2.5 en la tarde
Para la seleccion de maestros en el caso de la educacion basica primaria se considera que los docentes estan en capacidad de orientar cualquiera de las dreas del
plan de estudios y que tienen a su cargo 23 horas de clase a la semana.
En el caso del nivel basica secundaria y media vocacional, los docentes se desempenan en un area especifica, la cual responde al plan de estudios. Con el
objeto de definir las areas del nivel basica secundaria y media vocacional, con mayor afectacion en la cantidad de horas requeridas, las cuales deben cubrirse
con un namero determinado de docentes los cuales tienen a su cargo 22 horas de clase en la semana. Para esta definicion se asocian las areas por afinidad en

Tabla 5. Namero de horas totales requeridas por drea

Pagina 7/12

. 6° 10° [11° | 1OTAL HORAS POR RE oocomn_,%mmmw Cife
AREAS ASIGNATURAS 6 | 6B g 10A | 11A ﬂﬂmﬂ%ﬂm%ﬂm wﬂmnmwm_ﬂwm
LENGUA CASTELLANA 5 5 3 3 46 2m+2h
RS INGLES 4 1414141414144 3 3 38 1+16h
CIENCIAS SOCI SOCIALES 4 4 1 1
CIENCIAS mﬂOZOw\:@}m CIENCIAS ECONOMICAS 1 1 42 1m+20h
CONS POLITICA CONSTITTUCION POLITICA 1 1
FILOSOFIA FILOSOFIA 2 2
EDU ETICA Y VALORES | ETICA 1 1 1 1 |1 1 1 1 1 1 10 10h
EDU REL Y MORAL RELIGION 15 | jellsa e I i e 00 ] 1 1 10 10h
MATEMATICAS 4 1414144141414 4 4
MATEMATICAS GEOMETRIA 1 | 1111 I 1 | 56 2m+12h
FISICA 4 4
CIENCIAS NATURALES | BIOLOGIA 4 4| 4 4
" [QUIMICA 2 2 40 1m+18h
TECNO E INFORMATICA | TECNOLOGIAINFORMATICA| 2 | 2 | 2 |2 |2 |2 ]2 ]2 2 2 20 20h
ED FISICA REC Y DEP EDU FISICA 2 | 2op2na2un2e i 2i) 2 [2 2 2 20 20h
EDUCACION ARTISTICA | ARTES 2121212121222 1 1 18 18h
30 {30130 ]30[30]30]30,30] 30| 30 300 13.64
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Tabla 6. excedente de maestros jornada maiiana bachillerato

Revisando la informacion por area y cruzando con la cantidad de docentes en planta se identifica la cantidad de docentes en excedente:

TOTAL HORAS POR DOLENIES
AREAS ASIGNATURAS wﬂmnwwﬁmwmm xmm%w_mwm% mw DOCENTES EN DOCENTES
3 AREAS AFINES PLANTA EXCEDENTES
LENGUA CASTELLANA 46 2m+2h 4 0
HUMANIDADES INGLES 38 1+16h

C SOCIALES Y AFINES SOCIALES 42 Im+20h 3 ]
EDU ETICA Y VALORES ETICA 10 10h 0 0
EDU. RELIGIOSA Y MORAL RELIGION 10 10h 0 0
MATEMATICAS Y FISICA MATEMATICAS, GEOMETRIA, FISICA 56 2m+12h 3 1
CIENCIAS NATURALES, BIOLOGIA, QUUIMICA 40 Im+18h 2 0
TECNOLOGIA E 20 20h 1 0
INFORMATICA TECNOLOGIA INFORMATICA
EDU FISICA REC Y DEP EDU FISICA 20 20h 1 0
EDUCACION ARTISTICA ARTES 18 18h 1 0

Tabla 7: Plan de estudios bachillerato jornada tarde, horas totales y maestros requeridos por signatura

La tabla 7, recoge el plan de estudios de bachillerato jornada tarde con la cantidad de cursos de la nueva oferta, las intensidades horarias de las asignaturas
segun plan de estudios y la cantidad de maestros que se requieren para la atencion a cada una de ellas

6 7 1 819 | 10 | 11 | orALHORASPOR | rOFAL BROFES
AREAS ASIGNATURAS 6A |l 6B |74 | 8 | 9a | 10a | 114 wmmmnwwmwmm ﬂ.wx_mnmwpﬂwm

LENGUA CASTELLANA 5 5 5 5 5 3 3 31 14+9h
HUMANIDADES INGLES 4 | 4 4 4 4 3 3 26 1+4h
CIENCIAS SOCIALES SOCIALES 4 | 4 4 4 - 1 1
CIENCIAS ECONOMICAS CIENCIAS ECONOMICAS 1 1 30 1+8H
CONSTITTUCION POLITICA | CONSTITTUCION POLITICA 1 1
FILOSOFIA FILOSOFIA 2 2
EDU ETICA Y VALORES ETICA | 1 | | 1 I 1 7 7h
ED RELIGIOSA Y MORAL RELIGION 1 1 1 1 1 1 1 7 7h
MATEMATICAS MATEMATICAS 4 4 4 4 4 4 4 41 1+19h
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GEOMETRIA R
FISICA i | 4
CIENCIAS NATURALES BIOLOGIA R N e T
28 1+6h
QUIMICA I T
TEC E INFORMATICA TECNOLOGIA INFORMATICA| 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 | 2 1 14h
EDU FISICA REC Y DEPORT |EDU FISICA R e RS 14 14h
EDUCACION ARTISTICA ARTES > 1212121 2 1 | B 12h
30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 30 | 30 210
Tabla 8: excedente de maestros bachillerato jornada tarde
" DOCENTES DOCENTES | DOCENTES
_o,Ewoﬂo?m REQUERIDOS | EN PLANTA | EXCEDENTES
AREAS ASIGNATURAS T POR
AREAS AFINES | ASIGNTUARA O
AREAS AFINES
L CASTELLANA 30 1+0h 3 _
HUMANIDADES NCLES = o
C SOCIALES Y AFINES | SOCIALES 30 1+8H 2 _
EDU ETICA Y VALORES | ETICA 7 7h 0 0
EDU RELIGIOSA Y i i 0 0
MORAL RELIGION
MATEMATICAS Y FISICA | MATEMATICAS. GEOMETRIA. FISICA Al 1719h 2 0
CIENCIAS NATURALES. | BIOLOGIA. QUIMICA 28 I+6h > |
TECNOLOGIA E d - ] _
INFORMATICA TECNOLOGIA INFORMATICA
EDU FISICA REC Y o ) _ _
DEPORT EDU FISICA
EDUCACION ARTISTICA | ARTES 2 12h I ]

uiera.

Si se aplicara de manera estricta la identificacion de docentes sin asignacion académica completa, estarian en excedente de parametro 5 docentes de la jornada,
y corresponderia al colegio suplir esta necesidad por horas extras, por lo tanto, se procedera a seleccionar del personal docente a profesores que por su
formacion posgradual certificada o intereses o motivaciones estén en condiciones de para atender diferentes areas. Esto siempre y cuando el docente asi lo
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3. Seleccion de docentes sin asignacion académica por excedente de parimetro

Para la seleccion del personal docente excedente de parametro se seguira en estricto orden el procedimiento descrito en el articulo 5 de la resolucion 3792 del
18 de octubre de 2023, el cual se transcribe:
Articulo 5. Procedimiento para la seleccion de docentes o directivos docentes coordinadores excedentes de parametro o sin asignacion académica:
Cuando el definir la proyeccion de la asignacion académica para el afio lectivo inmediatamente siguiente de una institucion educativa en todos sus niveles y
jornadas, se establezca que quedaran docentes sin asignacion o directivos docentes excedentes de parametro, se debera observar el siguiente procedimiento:
5.1. el rector(a) con base en el acta del consejo directivo por medio de la cual se adopté el PEI y el plan de estudios actual y vigente para el plantel que dirige
(decreto 1075 de 2015 (art 15 Decreto 1860 de 1994) y el acta del consejo académico en la cual se presentd la proyeccion de la asignacion académicas por
dareas y niveles y el niimero de grupos que se proyecta atender en cada nivel, deberé revisar el mimero de docentes requeridos, asi como el niimero de docentes
sin asignacion académica por drea y nivel, informacion que deberd quedar consignada en dicha acta.
5.2. El rector(a) tendra en cuenta los siguientes criterios en orden estricto para la seleccion de los docentes a reportar:

a. Docentes provisionales ubicados en vacantes definitivas que se encuentran en el (las) drea(s) en las cuales no exista asignacion académica completa o

presenta excedente de pardmetro.

b. Voluntad propia del docente en propiedad. Solicitud escrita del docente a ser reubicado.
El rector(a) en su calidad de administrador de la institucion educativa y de acuerdo a las funciones conferidas en el articulo 10 de la ley 715 de 2001,
definird el o los docentes y/o directivos docentes coordinadores a reportar por no contar con asignacion académica o encontrarse excedente de
pardmetro, solo en el caso que esté sustentada la inexistencia de la asignacion académica del docente, ante los rganos del gobierno escolar.

d. La decision adoptada por el (la) rector(a) del establecimiento educativo debe remitirla a la Direccién Local de educacion que le corresponde.

5.3. El director Local de Educacion tendra en cuenta lo siguiente:

a. Una vez recibida la documentacion enviada por el rector(a) del establecimiento educativo, el(la) director(a) Local de Educacion revisard los
documentos aportados por el colegio para constatar que el procedimiento aqui establecido se cumpla a cabalidad, caso en el cual podra avalar el
reporte de docentes sin carga académica y remitir el consolidado de su localidad junto con los soportes respectivos, en las fechas definidas por la
oficina de personal.

b. En caso que la Direccion Local de Educacion no avale la determinacion tomada por el rector del colegio, debera devolver el reporte al colegio,
sefialando las razones y/o los ajustes que deben realizarse.

Pardgrafo 1. El rector presentard la propuesta de los docentes a reportar sin asignacion académica para que los consejos Directivo y Académico presenten
sus observaciones correspondientes. En todo caso la decision serd adoptada por el rector como representante de la Institucion Educativa, en atencion a las
funciones establecidas en el articulo 10 de la Ley 715 de 2001.

Pardgrafo 2. La seleccion de docentes sin asignacion académica o excedentes de parametro debe obedecer a una actividad donde se respete el debido proceso
y se agote, en su orden, cada uno de los items sefialados anteriormente, por lo cual no es procedente el reporte de docentes en propiedad sin asignacion
académica si existen docentes provisionales ubicados en vacantes definitivas de la misma drea, por lo que en este ultimo caso, es obligatorio prioritariamente
poner a disposicion los docentes con nombramiento provisional.

2]
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Pardgrafo 3. Los docentes o directivos docentes coordinadores que hayan sido ubicados por motivos de salud, siempre y cuando tengan concepto médico
laboral vigente expedido por la autoridad competente en salud, serdan priorizados en la asignacion d carga académica y funciones, y en caso de ser necesario
seran los ultimos a considerar para ser reubicados por falta de carga académica.

Paragrafo 4. Para los docentes que se encuentren en situacion administrativa como licencia de maternidad, licencia ordinaria, comision de estudios, comision
de servicios, comision para desempenar un cargo de libre nombramientos remocion, incapacidad y/o suspension disciplinaria, el reporte como docente o
directivo docentes coordinadores sin asignacion académica o excedentes de pardametro, surtird sus efectos al vencimiento o terminacion de la respectiva
situacion administrativa.

Dado lo anteriormente expuesto y concordante con la resolucion 3792 de 2023, la rectora invita a los miembros del consejo directivo a presentar sus
observaciones.

Frente a lo cual los miembros del consejo se pronuncian realizando las siguientes observaciones:
1. Considerar las areas de los salones para la reubicacion de personal estudiantil. La cual de incluir ademas de las areas de los salones la sectorizacion de
los niveles educativos compartiendo la misma zona.
2. El grado quinto de la jornada mafiana quedo con 40 estudiantes lo que es una cantidad muy alta para el manejo de la poblacion escolar.
3. Realizar acciones que ayuden a la poblacion escolar sujeta de la fusion a adaptarse de manera arménica con sus nuevos compaiieros.

Siendo las 2:00 pm se da por terminada la reunion, en constancia firman los asistentes

\\imwr \\Wu _ Ecn_?. cn.w.tms. \.J hu
h._ﬂé,wxm_. _\33 q Lty v I
ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ DANNA LIZETH RODRIGUEZ FEOR'ALBA RINCON PEREZ
ARIAS SANTAMARIA ACUDIENTE IM

SECTOR PRODUCTIVO ACUDIENTEJT

q . ‘ i\
funwh .:.OR \
BRAYAN ALEJANDRO PARDO URIAS OSORIO MARTINEZ ABIO RODRIGUEZ PRIETO
ESTUDIANTE IM DOCENTE JT DOCENTE IM
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Cédigo 04 | Fecha | 11/04/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:40 pm | Lugar | RECTORIA
1. Saludo y verificacion asistencia
2. Lectura acta anterior #2

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 3. Estados Financieros-Manual de Contratacion
4. Informe, observaciones y firma de acta de bajas

ACTA No 04 5. Varios previamente inscritos: Salida pedagogica
Docentes sin asignacion académica o excedente de parametro
Asistentes Invitados | Dijana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretara, York
Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
Fecha de 11//04/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

AGENDA:
1) Saludo y verificacion de asistencia
2) Lectura del acta nimero dos
3) Estados financieros- manual de contratacion
4) Informe, observaciones y firma de acta de bajas
5) Varios:
e Salida pedagogica
e Docentes sin asignacion académica o excedente de parametro.

DESARROLLO:
1. SALUDOY VERIFCACION DE ASISTENCIA:

La sefiora Yineth Diaz Macias, rectora de la institucion, presenta un cordial saludo a los miembros del Consejo Directivo.
Asisten las siguientes personas.

MIEMBRO CARGO ASISTE CORREO Y TELEFONO

YINETH DIAZ MACIAS RECTORA M | vdiazm@educacionbogota.edu.co

JENNIFER CAROLINA SOTELO FAJARDO DOCENTE JM SI Jesotelo@educacionbogota.edu.co

URIAS OSORIO MARTINEZ DOCENTE JT SI uosoriom@educacionbogota.edu.co

DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA MADRE DE FAMILIA SI Zukarita2190@gmail.com

BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 JM SI Bravan.pardo.2005@ gmail.com

FLOR ALBA RINCON PEREZ MADRE DE FAMILIA S1 floralbarp@hotmail.com

MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA S1 Mairagomezbarragan08/@ gmail.com
ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ ARIAS SECTOR PRODUCTIVO NO estivenfare@gmail.com |

Habiendo quorum decisorio y deliberatorio. Se informa que por traslado del docente Fabio Rodriguez. quien era el representante. de la jornada manana.
a este Consejo. la docente Jennyfer Carolina Sotelo Fajardo fue seleccionada por los compaiieros de esta jornada para que los represente ante este Consejo. |
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Acta de Reunion

MEJOR
PARA ....On_om
Coédigo | 04 | Fecha | 11/04/2024 [ Inicio | 11:30 | Fin 2:40 pm | Lugar | RECTORIA
[ 1. Saludo y verificacion asistencia
_ 2. Lectura acta anterior #2
| Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 | Asunto | 3. Estados E:man__ma.om-imaz& de Oonﬁamhmna:_ |
ACTA No 04 | 4. __:ﬁnﬁam, cvmmEon.amm y firma ﬁm acta de _.cmm_mm
5.Varios previamente inscritos: Salida pedagogica
Docentes sin asignacién académica o excedente de parametro
Asistentes Invitados | Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar. secretaria, York
Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
Fecha de 11//04/24 Elaborado por |
Elaboracion NANCY BOLIVAR

Durante la reunion con la sefiora almacenista, se abordaron los siguientes puntos:

5. VARIOS PREVIAMENTE INSCRITOS

A) Salida pedagégica. Se presenta una propuesta de Salida Pedagogica de parte de la Docente Jennyfer Sotelo de la jornada manana VER ANEXO.

El consejo resalta la importancia:
Enviar una circular informativa a padres que recoja todas las condiciones de responsabilidad. los permisos y se indique cual es la actividad que van a realizar
' los estudiantes que por diferentes razones no asisten a la salida.

B) Maestros sin asignacion académica o excedentes de parametro.

Ante la sugerencia de algunos miembros del consejo (madres

Se solicito a los consejeros que informen a sus conocidos sobre la recepcion de propuestas para poda. desratizacion, lavado de tanques y
actualizacion de extintores en el colegio.

Se destaco el avance en el proyecto de carnetizacion para estudiantes. Indicando que ya vinieron a tomar la fotografia.

Se discutio la importancia del mantenimiento de los equipos de laboratorio. especialmente los microscopios. a raiz de una carta presentada por los
profesores de biologia.

Se mencionaron los 20 computadores portatiles disponibles en el almacén, sobre los cuales la rectora ha solicitado en varias ocasiones su entrega
a los docentes representantes de area. A pesar de ello, la sefiora Diana ha enfrentado dificultades para su distribucion. Ante esta situacion, el
profesor Urias sugirio que se distribuyan por salon.

desde el Plan de Aula del Area de Fisica y Religion. con los estudiantes de grado undécimo trabajando el proyecto de orientacion vocacional hacia
la educacion superior. La visita sera al Observatorio Astronémico de la Universidad Nacional. esta visita esta programada para el 26 de abril y la
idea es que los padres se comprometan con el traslado de sus hijos. es decir, llevarlos y recogerlos en el sitio de encuentro, los maestros acompanantes
asumen la responsabilidad en el lugar de encuentro. durante el recorrido y hasta la entrega a los padres o siguiendo las indicaciones de los mismos.

y estudiantes) relacionadas con
Cambiar el acta del 21 de marzo porque no se informd en protocolo para la entrega de docentes. en consejo como tampoco a los maestros

entregados

No se hagan mas entrega de docentes v se piense mas bien en consolidar un proyecto para soportar la sostenibilidad de los docentes en el colegio. |
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' Acta de Reunion
| Cadigo 04 | Fecha | 11/04/2024 | Inicio [ 11:30 | Fin | 2:40 pm | Lugar | RECTORIA
m | 1. Saludo y verificacion asistencia
_ 2. Lectura acta anterior #2
| Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto | 3 Estados Financieros ,
ACTA No 04 | 4. Informe, observaciones y firma de acta de bajas B
_ 5. Varios previamente inscritos e
mul. Asistentes Invitados | Diana Cristina Benitez Mendiveiso. Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, Diana
| ey | Rodriguez almacenista respectivamente. \
| Fecha de 111104124 | Eldborado por [
Elaboracion | NANCY BOLIVAR A |_

YINETH BIAZ MACIAS
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Bdun ¢

\

._mZNA{_u AROUINA SOTELO FAJARDO BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA
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Acta de Reunion

05 | Fecha | 23/05/2024 | Inicio | 11:30 [ Fin | 2:08 pm | Lugar | BIBLIOTECA

1 -acidn asistencia
2. Lectura acta anterior #4
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 3. Informe Estados Financieros
ACTA No 05 4. Acta de bajas
5. Impresion de agendas v otras impresiones
6. Contratacion de mantenimiento
7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional
8. Varios previamente inscritos
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar. secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez. contadora v almacenista respectivamente.

. Saludo v veri

Fecha de 23/105/24 Elaborado por
Elaboracion | NANCY BOLIVAR

DESARROLLO:
1. SALUDO Y VERIFICACION DE ASISTENCIA:
La senora rectora Yineth Diaz Macias. presenta un cordial saludo a los miembros del Consejo Directivo. Asisten las siguientes personas.

MIEMBRO CARGO CORREO Y TELEFONO
YINETH DIAZ MACIAS RECTORA diazm@educacionbogota.edu.co

JENNIFER CAROLINA SOTELO FAJARDO DOCENTE JM Jesotelo@educacionbogota.edu.co 3214775925
URIAS OSORIO MARTINEZ DOCENTE JT uosoriom@educacionbogota.edu.co 3143305439
DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA MADRE DE FAMILIA 3015372679
BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 JM 3022030346
FIOR ATBA RINCON PEREZ MADRFE DE FAMILIA 3177921391
MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA b Mairagomezbarragan08@gmail.com 3188462272
ESTIVEN JULIAN G “RREZ ARIAS SECTOR PRODUCTIVO Si estivenfare@gmail.com 3143062237

Habiendo quorum decisorio y deliberatorio se da inicio a la reunion.

2. LECTURA ACTA ANTERIOR NO 4. Se hace lectura del acta anterior No 04 de fecha 11 de abril de 2024 la cual queda aprobada y firmada. sin
observaciones.

3. INFORMES FINANCIEROS

York Maritza Pardo Ariza, contadora de la institucion. presenta el Estado de Tesoreria y Excedentes Financieros al cierre de abril 30 de 2024, entregando
copia del mismo a cada uno de los asistentes. Informa que. hasta el momento. lo Gnico que se ha contratado es: honorarios. gastos de computador entre
ellos. la actualizacion del software. los carnés y mantenimiento de la entidad (se contraté poda, lavado de tanques. desratizacion, fumigacion)
Con respecto a los carnés, la senora rectora informa que ya se hizo un primer barrido con una primera impresion y va se entregaron, quedaron algunos

pendientes, de pronto porque el dia de toma de la foto no vino el estudiante o porque hubo algiin error, por eso en este momento se estan subsanando
estas novedades con el fin de completar la entrega a todos los estudiantes.

| Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero de la institucion presenta los siguientes informes, todos con fecha a 30 de abril de 2024 entregando
_copia de los mismos a cada uno de los asistentes. Informa que las partes sombreadas corresponden a lo que nos llegé en el mes de abril

Pagina 1 SGC-IF-005




12e0TR | Acta de Reunion

PARA TODDS

| Codigo 05 | Fecha | 23/05/2024 | Inicio [ 11:30 | Fin 2:08 pm | Lugar

BIBLIOTECA

_ 1. Saludo v verificacion asistencia
[ 2. Lectura acta anterior #4
| Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 3. Informe Estados Financicros
[ ACTA No 05 4. Acta de bajas
_ 5.Impresion de agendas v otras impresiones
6.Contratacion dec mantenimiento
| [ 7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional
| 1 8.Varios previamente inscritos
“ u Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
| | Invitados Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
| Fecha de 23//05/24 Elaborado por

Elaboracion | NANCY BOLIVAR

e Ejecucion de Ingresos

e Ejecucion de Gastos

e [Ejecucion de Reservas
Respecto a los proyectos de inversion, la sefiora rectora comunica que teniendo en cuenta que hay docentes que presentaron proyectos el aiio pasado v vz
no estan en el colegio. se hizo un ejercicio de revision con el fin de presentar una propuesta con los que quedan.

En pagaduria se recibieron los siguientes provectos:

_ e Mujeres de Fuego: donde indican los materiales que requieren para su ejecucion. Aprobado con el valor que estan solicitando $770.000=

| Responsable docente Yuri Ospina

e Salida Pedagogica a Parque Mundo Aventura, responsable docente Sarita Espitia. Piden transporte por valor de $550.000=. Aprobado

e Pileo jornada tarde. responsable docente Henry Sanchez. Piden 5 microfonos de solapa, cinta transparente, pinceles gruesos. resmas de papel.

[ papel kraft. marcadores permanentes. cinta de enmascarar. La mayoria de estos elementos estan en almacén y los pueden solicitar alli. Queda
pendiente de aprobar, se debe actualizar con las especificaciones debidas.

e Proyecto Tiempo Libre Jornada Tarde. a cargo de las docentes Juliana Duarte y Nataly Barbosa. Se debe ajustar porque no se puede dar dulces

a los nifios y menos con marcas especificas.

Prevencion y desastres, a cargo de la docente Mary Yolanda Martinez. Aprobado, pero se debe quitar la marca Nosotras de las toallas higiénicas. |

Creacion y Expresion, a cargo de la docente Martha Ruth Espinel, Aprobado con transporte para salida. .

PRAE jornada manana de las docentes Martha Garcia y Tania Ortiz, Aprobado. Se recomienda ajustar calibre a las bolsas que piden.

Proyecto talentos: musica, manualidades y artes. Responsables docentes Camilo Castiblanco jornada manana y William Rodriguez jornada tarde.

Se deben unificar criterios y volverlo a pasar ajustado.

e Pileo jornada manana. Docentes responsables: Jennyfer Sotelo. Carlos Sosa y Olga Garcia. Piden transporte para dos salidas: Museo de Bogota
v Cine Colombia. Aprobado

|
|

| Teniendo en cuenta que se debe hacer estudio de mercado v que la normativa para trasporte escolar esta bastante estricta. se solicita que los grados 11|
| definan si van a solicitar pasadia. el cual incluye transporte. o si solo requieren transporte. va que en estos dias se debe hacer el contrato v se podrian estar |
_L:mﬁ_m:a: por fuera. _

Pagina 2 SGC-IF-005



HEToR Acta de Reunién
BI_»l_»D TODOS
Cédigo 05 | Fecha | 23/05/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:08 pm | Lugar | BIBLIOTECA
1. Saludo v verificacion asistencia
2. Lectura acta anterior #
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 3. Informe Estados Financicros
ACTA No 05 4. Acta de bajas
[ 5.mpresion de agendas v otras impresiones
6.Contratacion de mantenimiento
7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional
8.Varios previamente inscritos
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
Invitados Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
Fecha de 23/105/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

/

Los siguientes proyectos quedaron igual: Sexualidad de las docentes Liliana Carrillo y Kelly Pulido. Inclusion de la docente Yuri Ospina. Prae jornada
tarde. Robdtica, Sensibilizacion para aprender. Primera Infancia.

En total son siete los proyectos los que solicitan transporte. para nueve cursos o grupos:
Hermes: Sarita Espitia- Mundo Aventura

Creacion y Expresion: Ruth Hspinel

Brigadistas: Jorge Puerto

Pileo jornada marnana 2 transportes. Museo Bogota y Cine Colombia

Robotica: Andrés Sevillano

Primera Infancia: jornada manana v/..o:zﬁ_m tarde 2 transportes

Orientacion Escolar: Monica Villa |,

Queda por definir el de grados 11

La sefiora rectora solicita a los docentes hacer llegar la informacion de proyectos y salidas pedagdgicas a tiempo y no el mismo dia del Consejo directivo,
ya que no se pueden revisar para su posterior aprobacion, pide ser mas puntuales con las entregas.

4. ACTAS DE BAJAS
Diana Rodriguez. almacenista de la institucion informa que la revision de las bajas ahora no se va a hacer por SIGA sino a través de unos formularios que
envia Secretaria de Educacion. En este caso nos salieron, de SED 82 elementos para dar de baja. y 15 del Fondo de Servicios Educativos. Ya estan los
conceptos tecnicos de electricidad. todo lo que son cableados estructurados, teclados, tablets, videobeams y computadores del afio 2013, solo falta el
| concepto de mobiliario para obtener aprobacion. Con respecto a los microscopios SED comunica que no tiene el personal idoneo para dar un concepto
técnico y que las personas que han venido cobran, pero el colegio no cuenta con el dinero para este gasto.
El Consejo Directivo aprueba listado de bajas. VER ANEXO ALMACEN.

5. IMPRESION DE AGENDAS Y OTRAS IMPRESIONES.
Teniendo en cuenta que la caracterizacion dio que el 90% de nuestras familias tienen internet, ya sea en datos o en redes en la casa. podemos ir transitando
a que ya no hay circulares impresas porque van a estar publicadas en red académica. Con relacion a la agenda. la SED dice que la debemos proveer a los
_estudiantes. pero que puede ser digital o fisica y a lo que se apunta es a que no haya consumo de papel.

Pagina 3 SGC-IF-005



980T Acta de Reunion
FARA TOOOS
Cadigo 05 _ Fecha | 23/05/2024 | Inicio | 11:30 Fin 2:08 pm | Lugar BIBLIOTECA
1. Saludo v verificacion asistencia
2. Lectura acta anterior #4
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 3. Informe Estados Financieros
ACTA No 05 4. Acta de bajas
5.Impresion de agendas v otras impresiones
6.Contratacion de mantenimiento
7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional
8.Varios previamenie inscritos
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
Invitados Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
Fecha de 23//05/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

La primera pregunta es si este Consejo autoriza no imprimir la agenda, sino que se deja en la pagina de red académica. Lo otro es no renovar el Hosting, el
cual ya se vencio y no se utilizo al 100%. este se puede suplir por la pagina web de red académica y se hace la solicitud del correo electronico para los
estudiantes por este mismo medio. ya que los estudiantes tienen derecho a utilizar el office de la SED. desde ahi se puede manejar correo electronico, chat,
tareas, se puede subir clases pregrabadas, lo que permite a los estudiantes volver a revisar lo visto, ademas, el correo con dominio @colegionuevadelhi ya
no se usa. Sila SED nos provee este servicio. ya no debemos comprar mas Hosting porque estariamos incurriendo en un detrimento patrimonial.

La senora rectora dice que ha evidenciado que hace falta en el colegio un buen manejo de citacion a padres de familia, por eso, de parte suya, mando a hacer
unos talonarios. en el que viene la hojita en original y el carbon, los docentes diligencian y les queda el soporte de que enviaron la citacion. También hacen
falta otros formatos que evidencien cosas. como la autorizacion de salida de estudiantes en horario no habitual, porque tenia una cita médica o por cualquier
otro motivo. este formato nos permite registrar la hora de salida, el motivo. quien lo recogié y nos queda el soporte. Otro formato seria el que evidencie el
ingreso de padres de familia a las distintas dependencias. el padre dice que va para rectoria y si efectivamente se dirigio a esta dependencia, se le firma y
queda el soporte que asi fue. Otro seria para el cubrimiento de cursos cuando se enferme o ausente algun docente, el coordinador diligencia y queda la
evidencia del docente que hizo este cubrimiento, queda un conteo. Otro es el de accidentalidad escolar, este sera mas grande porque en ¢l se debe registrar
un informe completo del accidente. Todos estos formatos nos permiten tener una garantia de cada situacion. Dice la sefiora rectora que cotizo la elaboracion
' de estos talonarios y sale por $714.000=. La seora Flor Rincon dice que su hijo es disenador grafico y que se puede cotizar con €l.

e Formato de citacion acudientes

e Formato de cubrimiento a docentes

e Formato de ingreso de personas exteriores

e Formato de autorizacion de salidas

e Formato de Actas de notificacion de accidentes.

Por unanimidad y teniendo en cuenta los argumentos anteriormente expuestos. este Consejo aprueba la NO impresion de la agenda, la NO renovacion del
Hosting v la SI impresion de formatos o talonarios

6. CONTRATACION DE MANTENIMIENTO
Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero de la institucion que en cuanto a mantenimiento ya se hizo el contrato de poda. desratizacion y

lavado de tanques. Por su parte la sefora rectora aclara que las personas interesada en presentar sus propuestas para estos contratos lo deben hacer a través
de la pagina del SECOP 11, traerlas en fisico o enviarlas al correo institucional.
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MESOR | Acta de Reunién

Cadigo 05 | Fecha | 23/05/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:08 pm | Lugar BIBLIOTECA

1. Saludo y verificacion asistencia

2. Lectura acta anterior #4

3. Informe Estados Financieros

Acta de bajas

S.Impresion de agendas v otras impresiones

6.Contratacion de mantenimiento

7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional

8.Varios previamente inscritos

Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto
ACTA No 05

e

Invitados

Fecha de 23//05/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

7. AGENDA TERCERA SEMANA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL
La rectora informa que los estudiantes salen a vacaciones el dia 14 de junio. La siguiente semana es la semana de Desarrollo Institucional que va entre el
17 y el 21 de junio. Segin lo acordado en el Consejo Académico y con el equipo directivo, la agenda propuesta es:

e Dos dias de esa semana para tratar los aspectos de Gestion académica. cargue de los indicadores del segundo periodo a la plataforma. Acuerdos del SIE.
Estrategias de evaluacion y promocion. 2 talleres de saber digital dirigidos por la biblioteca publica del Restrepo. Trabajo sobre el modelo pedagogico. Proyectos
pedagogicos,

e Un dia dedicado a la Gestion convivencial. Taller de bienestar docente. Manual de convivencia y protocolos. Implementacion de justicia escolar restaurativa.

e Otro ala Gestion directiva: Horizonte institucional. resignificacion del PEL.

s Yl 21 de junio, se dedicara al dia de la familia primer semestre de 2024.

El Consejo Directivo aprueba la Agenda de la Tercera Semana de Desarrollo Institucional

8. VARIOS PREVIAMENTE INSCRITOS
Se presenta una solicitud de autorizacion de salida pedagogica al Estadio Nemesio Camacho “El Campin™. del proyecto de aula de Educacion Fisica, por
parte del docente Carlos Alvaro Sosa. jornada manana. Se manejaran los mismos protocolos de la salida que se hizo a la Universidad Nacional, la fecha esta
por concretar. VER ANEXO. EI Consejo Directivo aprueba esta salida.

ANEXOS:
CORRESPONDE A ESTA ACTA LOS SIGUIENTES ANEXOS:
e (itacion y agenda para el dia 23 de mayo 2024 - 1 folio
Formato registro de asistencia - 1 folio
Informes financieros -4 folios (ambas caras)
Solicitud de bajas de elementos inservibles u obsoletos - 8 folios (ambas caras)
Autorizacion salida pedagogica 2 folios (ambas caras)

' Siendo la 2:08 pm se da por terminada la reunién,
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MEJOR : Acta de Reunion

PARA TODOS

Cédigo | 05 | Fecha | 23/05/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:08 pm | Lugar | BIBLIOTECA

_ . Saludo v verificacion asistencia

1

2. Lectura acta anterior #4

3. Informe Estados Financieros

Acta de bajas

5.Impresion de agendas y otras impresiones
6.Contratacion de mantenimiento

7. Agenda Tercera Semana de Desarrollo Institucional
8.Varios previamente inscritos

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto
ACTA No 05

3=

Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso, Auxiliar Financiero, Nancy Bolivar, secretaria, York
Invitados Maritza Pardo Ariza y Diana Rodriguez, contadora y almacenista respectivamente.
Fecha de 23//05/24 Elaborado por
Elaboracion .\w NANCY BOLIVAR

Aan. ¢

JENNYFER/CA TELO FAJARDO BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA
DOCENT, ESTUDIANTE GRADO 11°IM

: O %Mwy u&xk&m&&% .

URIAS OSORIO MARTINEZ DIANA CTZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA / FLOR ALBA RINCON PEREZ

DOCENTE JT MADRE DE FAMILIA MADRE DE FAMILIA
8y A
i ?&%&%«P \ Wy -
MAIRA ALEJANDRA BARRAGAN GOMEZ ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ ARIAS
REPRESENTANTE EXALUMNOS REPRESENTANTE SECTOR PRODUCTIVO
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MEJOR Acta de Reunién

PARA TODOS

Cédigo | 06 | Fecha | 11/06/2024 | Inicio [ 11:30 | Fin 12:30 pm | Lugar | BIBLIOTECA
H . Saludo v verificacion asistencia

. Lectura actas anteriores  # 5 y #6

Informe Estados Financieros

. Presentacion de acuerdos

. Estudios de mercado

. Proyectos de Inversion

. Plan de Compras

. Hallazgos Auditoria

. Proyecto Oferta Educativa 2025

10.Tienda Escolar

11.Reposicion de tiempo

Asunto
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024
ACTA No 06

\.DQQEJG‘\U}#—'-:«JT\J'—‘

Invitados Rodrigucz almacenista.

Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar.

Diana

Fecha de 11/06/24 Elaborado por
|_Elaboracion NANCY BOLIVAR

DESARROLLO:
1. SALUDO Y VERIFICACION DE ASISTENCIA:
La sefiora rectora Yineth Diaz Macias. presenta un cordial saludo a los miembros del Consejo Directivo. Asisten las siguientes personas.

MIEMBRO CARGO ASISTE CORREO Y TELEFONO
: DIAZ MACIAS RECTORA S1 diazm@educacionbogota.edu.co
R CAROLINA SOTELO FAJARDO DOCENTE JM | Jesotelo@educacionbogota.edu.co 3214775925

|_BRAVAN ALLJANDRG PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 1M sl
[ MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA SI

Teniendo en cuenta que no hubo quorum, por tanto, los asistentes acuerdan reprogramar la reunion de Consejo Directivo para el proximo lunes 15 de julio
alas 11:00 am

Siendo la 12:30 pm se da _uﬁu\v»n\d;mam la reunion.

.y
//
0  w30.9 -
JENNYFE TELO FAJARDO BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA

DOCENTE ESTUDIANTE GRADO 11°JM

REPRESENTANTE EXALUMNOS
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zmw% Acta de Reunion

Codigo 07 | Fecha | 29/07/2024 [ Inicio | 11:30 | Fin 2:13 pm | Lugar | BIBLIOTECA
1. Saludo v verificacion asistencia. 2. Lectura actas anteriores # 5 v #6
3. Informe Estados Financieros. 4. Presentacion Acuerdos. 3. Plan de Compras

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 6. Hallazgos Auditoria. 7. Estudios de Mercado
ACTA No 07 8. Provectos de Inversion. 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2025
10. Tienda Escolar. 11. Reposicion de tiempo.
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar. secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza contadora. Luis Percia coordinador jornada tarde.
Fecha de 29//07/24 Elaborado por
Elaboracién NANCY BOLIVAR L

DESARROLLO DE LA AGENDA
I. SALUDO Y VERIFICACION DE ASISTENCIA:

La sefiora rectora Yineth Diaz Macias. presenta un cordial saludo a los miembros del Consejo Directivo. Asisten las siguientes personas.

MIEMBRO CARGO ASISTE CORREO Y _TELEFONO

YINETH DIAZ MACIAS RECTORA | diazm@educacionbogota.edu.co

JENNYFER CAROLINA SOTELO FAJARDO DOCENTE JM Sl Jecsotelo@educacionbogota.edu.co 3214775925

URIAS OSORIO MARTINEZ DOCENTE JT S1 uosoriom@educacionbogota.edu.co 3143305439

DIANA LIZETH RODRIGUEZ SANTAMARIA MADRE DE FAMILIA Sl mail.com 3015372679

BRAYAN ALEJANDRO PARDO ROA ESTUDIANTE GRADO 11 JM S 3022030346

FLOR ALBA RINCON PEREZ MADRE DE FAMILIA NO 3177921391

MAIRA ALEJANDRA GOMEZ BARRAGAN EX - ALUMNA Sl

ESTIVEN JULIAN GUTIERREZ ARIAS SECTOR PRODUCTIVO SI 3143062237 ]

Se encuentra ausente la seriora Flor Alba Rincon Perez.
Habiendo quorum decisorio y deliberatorio se da inicio a la reunion.

2. LECTURA ACTAS ANTERIORIORES No 5y No 6. El dia 18 de julio de 2024, se enviaron las actas No 5 y No 6, amﬁmo:mmwm%_zmwow__ﬁ_n._:_:oamuomb

respectivamente, via correo electronico, para conocimiento de todos los miembros de este Consejo. En vista que no hubo observaciones a las mismas se
procede a aprobarlas y firmarlas.

3. INFORME DE ESTADOS FINANCIEROS

La Sefiora Contadora de la institucion. York Maritza Pardo Ariza, presenta los siguientes informes con corte al 30 de junio de 2024,
entregando copia de los mismos a cada uno de los asistentes (Anexo 2. Estados de tesoreria. Ingresos. Egresos. Gastos y Reservas al mes de
junio de 2024

e [Estados de Tesoreria
o [Ljecucion de Ingresos
¢ Ejecucion de Gastos
e Ejecucion de Reservas
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MEJOR Acta de Reunion
PARATODOS
Cadigo 07 | Fecha | 29/07/2024 [ Inicio [ 11:30 | Fin 2:13 pm | Lugar | BIBLIOTECA
1. Saludo v verificacion asistencia. 2. Lectura actas anteriores # 5 y #6
3. Informe Estados Financieros. 4. Presentacion Acuerdos. 5. Plan de Compras
Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 6. Hallazgos Auditoria. 7. Estudios de Mercado
ACTA No 07 8. Proyectos de Inversion. 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2025
10. Tienda Escolar, 11. Reposicion de tiempo.
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar. secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza contadora. Luis Percia coordinador jornada tarde.
Fecha de 29/107/24 Elaborado por
Elaboracién NANCY BOLIVAR

4. PRESENTACION DE ACUERDOS
La Sefiora Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero de la institucion, presenta las solicitudes para celebrar los acuerdos
5.6.7.8 de 2024. Las solicitudes se revisaron. se discutieron y aprobaron con firma de los asistentes en cada documento de acuerdo:

ACUERDO 05: PLAN DE SALIDAS PEDAGOGICAS VIGENCIA 2024

El Consejo revisa el plan de salidas pedagdgicas para la vigencia 2024, el cual se construy6 con las salidas ya realizadas y aprobadas por el
Consejo Directivo y las proyectadas al término del afio 2023 para esta vigencia 2024

Se realiza la observacion relacionada con que, aunque se haya aprobado el plan de salidas escolares esto no exime al colegio de seguir los
protocolos y conducto regular para obtener los permisos correspondientes. sin importar la cantidad de estudiantes asistentes a la salida
escolar.

Presentado el plan de salidas escolares y habiéndose generado discusiones. observacion y recomendaciones el Consejo Directivo Nueva
Delhi LE.D. en uso de sus facultades y de acuerdo con el articulo 2.3.1.6.3.5 del Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015, y considerando las
orientaciones de la Directiva Ministerial No. 55 para la planeacion, desarrollo y evaluacion de las salidas escolares. acuerda:

Aprobar el Plan de Salidas Pedagogicas para la vigencia 2024, comprendida entre el 1 de enero v el 31 de diciembre. (anexo 3. Plan
de salidas pedagogicas)

Relacionado con el tema. se informa que los dias 5 y 8 de agosto de 2024 se realizara una Salida Pedagogica a la Granja de Derracamandaca
(via Choachi) en el horario de 7:00 am a 3:00 pm. con estudiantes de primaria (3°. 4°, 5° y Aceleracion). EI 5 de agosto asistiran los
estudiantes de la jornada de la mafiana y el 8 de agosto los de la tarde. Docentes responsables: Yuri Ospina y Liliana Carrillo. Las personas
responsables adjuntaron el documento con destino a la DILE como parte del seguimiento a los protocolos establecidos. (anexo 4. Salida
escolar Derramandaca)

ACUERDO 06: REDUCCION PRESUPUESTAL

El ordenador del gasto presenta al Consejo Directivo el proyecto de reduccion al presupuesto de la vigencia fiscal 2024, de acuerdo con la
| justificacion presentada. Dado que la Resolucion 004617 del 11 de abril de 2024 asigno a la instituciéon un monto menor al presupuestado por

Pagina 2 SGC-IF-005




MEJOR Acta de Reunion

Caodigo 07 | Fecha | 29/07/2024 [ Inicio | 11:30 | Fin 2:13 pm | Lugar | BIBLIOTECA

1. Saludo v verificacion asistencia. 2. Lectura actas anteriores # 5 v #6
3. Informe Estados Financieros. 4. Presentacion Acuerdos. 5. Plan de Compras

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 6. Hallazgos Auditoria. 7. Estudios de Mercado
ACTA No 07 8. Proyectos de Inversion. 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2025
10. Tienda Escolar. 11. Reposicion de tiempo.
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar. secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza contadora. Luis Percia coordinador jornada tarde.
Fecha de 29//107/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

el SGP. es necesario reducir el presupuesto tanto en ingresos como en gastos. El Conejo Directivo acuerda reducir los recursos en
$1.693.628,00. Anexo 5. Reduccion presupuestal

ACUERDO 07: TRASLADO PRESUPUESTAL

El ordenador del gasto presenta al Consejo Directivo el proyecto de traslado al presupuesto de la vigencia fiscal 2024, basado en el Acuerdo
No. 05 y los Proyectos de Inversion enviados por los docentes. Se hace necesario trasladar fondos para contratar el transporte urbano para los
estudiantes. El Consejo Directivo acuerda trasladar los recursos por $1.950.000,00. Anexo 6. Traslado presupuestal.

ACUERDO 08: TRASLADO PRESUPUESTAL

El ordenador del gasto presenta al Consejo Directivo el proyecto de traslado al presupuesto de la vigencia fiscal 2024. El Proyecto de
Inversion "Inclusion”. en el rubro de Educacion Sexual. va a adquirir libros para talleres grupales dirigidos a estudiantes con barreras de
aprendizaje. Se requiere trasladar el presupuesto al rubro de Vitrina Pedagdgica, segun el memorando DF-5400-010-2023 de septiembre de
2023. El Consejo directivo acuerda trasladar los recursos por $950.000,00. Anexo 7. Traslado presupuestal

5. PLAN DE COMPRAS. No se pudo presentar porque la almacenista encargada de hacerlo, estaba incapacitada. por lo tanto. queda para la
proxima reunion.

6. HALLAZGOS DE AUDITORIA
La sefiora rectora informa que a principios de afo se solicitd a Control Interno una visita para revisar todos los procesos del colegio. La
auditoria se realizd sobre las vigencias 2022 y 2023. la visita se realizo en mayo v junio de la cual se encontraron seis hallazgos con
observaciones. entre los que se destacan:

« Falta de firmas de al menos cinco miembros en 2 de las 10 actas del Consejo Directivo evaluadas.

o Insuficiente trazabilidad y archivo adecuado de los soportes consignados en las actas.

e Falta de aprobacion del presupuesto 2023 en el acta No. 8 del 8 de noviembre de 2022.

» Anexos del presupuesto y planes carecen de fechas y firmas.
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MEJOR Acta de Reunion

Cédigo 07 | Fecha [ 29/07/2024 | Inicio [ 11:30 | Fin 2:13 pm | Lugar | BIBLIOTECA

1. Saludo y verificacion asistencia. 2. Lectura actas anteriores # 3 y #6

3. Informe Estados Financieros. 4. Presentacion Acuerdos. 5. Plan de Compras

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 6. Hallazgos Auditoria. 7. Estudios de Mercado
ACTA No 07 8. Proyectos de Inversion. 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2025
10. Tienda Escolar. 11. Reposicion de tiempo.
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar. secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza contadora. Luis Percia coordinador jornada tarde.
Fecha de 29//077/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

« Falta de formatos de proyectos de inversion.
« Comprobantes de ingresos no se realizan en la fecha reflejada en el extracto bancario, incumpliendo el principio de causacion o
devengo.

« Soportes de ejecucion contractual carecen de cotizaciones y relacion de cotizaciones presentadas en el acta de cierre de propuestas.

e Comprobantes de ingreso y salida de bienes no se elaboran en orden cronoldgico ni con numeracion definida.

« Comprobantes de salida carecen de firmas de los funcionarios que entregan y reciben los elementos.

o Debilidades en el archivo de la documentacion generada en el almacén.

« Diferencias en los inventarios fisicos del aula de sistemas y salon G6.
En este Consejo se leen los seis puntos en los que se encontraron hallazgos con observaciones. La rectora explica que es obligacion de la
institucion subsanar los hallazgos. no sobre los documentos mismos objeto de la auditoria sino sobre los futuros procesos. para lo cual es
necesario que Control Interno envie los hallazgos y que como colegio se cargue el Plan de Accion. el mismo que sera aprobado o rechazado
por la misma oficina de control interno. Una vez aprobado este plan. la Institucion proyecta subir evidencias de subsanacion hasta principios
de diciembre de 2024. Anexo 8. Informe de control interno auditoria
El informe recomienda solicitar a la Direccion de Servicios Administrativos capacitacion para los funcionarios sobre el manejo de los
diferentes procesos.
7. ESTUDIOS DE MERCADO
La sefiora Rectora recuerda los pasos para la contratacion: determinar la necesidad o proyecto. hacer un estudio de mercado con cotizaciones.
publicar en SECOP I, recibir propuestas y cargar la convocatoria. Dicho lo anterior la rectora informa que actualmente, tenemos en estudio
de mercado el transporte escolar dentro de Bogotd. los derechos de grado, materiales y suministros, y una salida pedagogica organizada por
el Proyecto de Gestion de Riesgo. Dicho esto. la rectora invita a los miembros del Consejo para que a través de ellos se publicite con los
conocidos que nos puedan presentar sus cotizaciones para la etapa preliminar a la contratacion.
La sefiora Rectora manifiesta que a la fecha se encuentra en ejecucion los contratos de: mantenimiento. arreglo de microscopios e inscripcion
a participar en la FIRST LEGO LEAGUE u Olimpiadas de Robética.

| La senora Rectora resalta que ya se hizo la seleccion de la empresa que realizard los talonarios y que se procedera a firmar el contrato.

L
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MEJOR Acta de Reunion

Codigo | 07 | Fecha | 29/07/2024 | Inicio | 11:30 | Fin 2:13 pm | Lugar | BIBLIOTECA

1. Saludo v verificacion asistencia. 2. Lectura actas anteriores # 5 v #6
3. Informe Estados Financicros, 4. Presentacion Acuerdos. 5. Plan de Compras

Proyecto CONSEJO DIRECTIVO 2024 Asunto 6. Hallazgos Auditoria. 7. Estudios de Mercado
ACTA No 07 8. Provectos de Inversion. 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2023
10. Tienda Escolar. 11. Reposicion de tiempo.
Asistentes Diana Cristina Benitez Mendivelso. Auxiliar Financiero. Nancy Bolivar, secretaria. York
Invitados Maritza Pardo Ariza contadora. Luis Percia coordinador jornada tarde.
Fecha de 29//07/24 Elaborado por
Elaboracion NANCY BOLIVAR

8. PROYECTOS DE INVERSION

La sefiora pagadora presenta al Consejo el informe sobre el estado de formalizacion de los proyectos de inversion presentados en 2023 con
vigencia 2024, relaciona los siguientes proyectos que se encuentran en regla:

CODIGO NOMBRE DEL PROYECTO
1. VITRINA PEDAGOGICA 5. Inclusion
2. MEDIO AMBIENTE ¥ PREVENCION DE DESASTRES Prevencion lideres de emergencia
2. MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE DESASTRES 10. PRAE
2. MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE DESASTRES 11. PRAE
2. MEDIO AMBIENTE Y PREVENCION DE DESASTRES 1. Prevencion jornada manana
3. APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO LIBRE 4, Tiempo libre jornada tarde
4. EDUCACION SEXUAL 9. Educacion e Inclusién
4. EDUCACION SEXUAL CONSENTIMIENTO
6. FORMACION DE VALORES 14. Mujeres de Fuego
6. FORMACION DE VALORES Sensibilizando para aprender
6. FORMACION DE VALORES Proyecto de vida Grado 11°
8. FOMENTO DE LA CULTURA 8. Creacidn y Expresion
8. FOMENTO DE LA CULTURA 2. Semana cultural por la comunicacion
9. INVESTIGACION Y ESTUDIO 7. Pileo jornada manana
9. INVESTIGACION Y ESTUDIO 15. Robdtica
9. INVESTIGACION Y ESTUDIO 12. Pileo jornada tarde
10. OTROS PROYECTOS 3. Primera Infancia jornada mafana

Por otra parte. se hace claridad en que a los Proyectos "Formacion de Valores y Derechos Humanos JT", no se les han hecho los ajustes
requeridos para su formulacion vy ejecucion del presupuesto. La sefora Rectora solicita al Consejo un concepto sobre la posibilidad de
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invertir estos recursos en una propuesta del docente Giovany Ruiz para adaptar el salon de matematicas como un laboratorio. El Consejo
aprueba esta solicitud siempre y cuando beneficie a los estudiantes de ambas jornadas. Se convocara al docente Giovany Ruiz para que
coordine con la docente Mabel Reyes, con quien comparte salon.

[La sefora rectora informa que observo que los proyectos de inversion. no fueron considerados en el Comité de Presupuestos Participativos en
la vigencia 2023. por lo que anuncia que en este aiio (2024) se citara al Comité de Presupuestos Participativos para revisar los proyectos de
inversion presentados por las dreas o docentes, verificar su validez y construir una propuesta para el Consejo Directivo. Diana Cristina
Benitez Mendivelso tomara un curso de capacitacion sobre proyectos de inversion. de tal manera que pueda servir de asesora y apoyo a los
docentes.

L sefiora rectora resalta la importancia que los proyectos sugeridos sean acordados en las dos jornadas, Es importante trabajar como una
institucion unida.

9. SOCIALIZACION DE LA OFERTA EDUCATIVA 2025

Se presenta la proyeccion 2025, basada en la matricula historica, area de los salones, matricula actual y reprobacion escolar. La sefiora rectora
informa sobre la matricula actual y la proyeccion para 20235, destacando la apertura de un nuevo grado de transicion en la jornada mafana y
manteniendo la oferta de dos cursos en la jornada tarde, aunque actualmente solo hay un curso de jardin y la matricula de preescolar se encuentra
baja (35 estudiantes aproximadamente). La sefiora rectora invita a los miembros del Consejo a acompanarla a la oficina de la Caja de Vivienda
Popular para restablecer comunicacion con el director de reasentamiento y determinar si es posible contar con poblacion en edad escolar de las
unidades por entregar de Santa Teresita. Anexo 9. Socializacion Oferta Educativa vigencia 2025

10. TIENDA ESCOLAR

Este afio no se contrato Tienda Escolar debido a la falta de espacio y que sumado a esto se evidencia altos desperdicios de comida en el comedor
escolar. en desayunos actualmente se han detectado sobrantes de aproximadamente 50 servicios y en almuerzos aproximadamente 100. por lo
que fue necesario pedir ajustes en las cantidades. Para los desayunos se pedira ajustar las cantidades segun las necesidades y se reforzara en
casa la importancia de consumir los alimentos. Se hara seguimiento y se tomaran medidas en caso de novedades.
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11. REPOSICION DE TIEMPO
Debido al paro de docentes convocado por FECODE entre el 12 al 20 de junio. nivel central de la SED envia instrucciones para que se
realice reposicion de actividades afectadas en esos dias. La rectora informa que las actividades afectadas fueron:

A) del 12 al 14 de junio: clases, precomisiones. informes a acudientes, actividad ludica organizada por los estudiantes de grado
once.
B) Las actividades de desarrollo institucional revisadas en el Consejo Directivo anterior, tales como: resignificacion del PEI

(Mision Vision), revision v acuerdos del SIEE, del manual de convivencia y del modelo pedagogico. Ademas de jornadas de
formacion en protocolos de atencion integral y uso de tecnologia en el aula.

Teniendo en cuenta que la circular de reposicion de tiempo, emitida por la Central de la SED, en su primer punto recomienda consensuar con
el Consejo Directivo: la sefora rectora invito al coordinador Luis Percia para que presentara la propuesta de reposicion de tiempo de la
jornada tarde y dio la palabra a la profesora Jennyfer Sotelo para que ella a su vez presentara la de la jornada mafiana.

La discusion sobre reposicion se enfoco en que, mirando toda la situacion, resulta contradictorio, por ejemplo. el hecho de dejar. entre comillas.
libres de estudiantes a los docentes que no asistieron al paro. se percibe que los que si fueron estarfan recibiendo como un castigo por algo a lo
que tienen derecho, como es la participacion en actividades sindicales, donde no solamente se esta luchando por los derechos de los docentes.

sino también por los de los estudiantes. Es importante que los docentes tomen conciencia que ante un paro se debe reponer el tiempo. asumiendo
que no es un castigo sino un cOMpPromiso.

Las propuestas presentadas por los representantes de cada jornada fueron:
A-El coordinador de la jornada tarde, Luis Percia dice que en esta jornada se propone reponer un dia de clase. es decir seis horas de clase. el

21 de agosto. dia de la proxima jornada pedagogica y clase normal el 22 de agosto. Hay un trabajo por hacer frente a los temas que se abordaron
7 dentro de la semana institucional. son unos aportes de los docentes que no estuvieron, los cuales se podrian trabajar de manera asincronica. Se
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trata de que el docente lo haga més de manera autonoma, no dentro de los espacios de su cargo. teniendo en cuenta que hay otras tareas que se
deben realizar.

B-La docente Jennyfer Sotelo de la jornada manana. dice que en esta jornada proponen: el 21 de agosto actividades de recuperacion con los

estudiantes. durante toda la jornada y el 22 de agosto trabajar media jornada con los estudiantes y la otra media dedicarla a revisar lo
correspondiente a la jornada pedagogica.

De estas propuestas se concluye entonces que:

Las reposiciones de clase se hardn la jornada y media correspondiente a las jornadas pedagogicas de agosto (21 y 22 de agosto). las
precomisiones ya se surtieron en la jornada pedagogica de 16 y 19 de julio. Las actividades de desarrollo institucional se llevardn a cabo de

manera asincrénica.
ANEXOS AL ACTA. Esta acta es soportada con los siguientes anexos:

Formato de asistencia

Estados de tesoreria. Ingresos, Egresos, Gastos y Reservas al mes de junio de 2024
Acuerdo No 5- Plan de Salidas Pedagogica

Salida Escolar Granja Derracamandaca.

Acuerdo 6 —Reduccion Presupuestal

Acuerdo 7- Traslado Presupuestal

Acuerdo 8- Traslado Presupuestal

Informe de Control Interno Auditoria

Anexo 9 —Socializacion Oferta Educativa para vigencia 2025

O oo~ O e e o —

Siendo las 2:13 pm. se da por terminada la reunion.
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