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FILOSOFIA INSTITUCIONAL

El Colegio Prado en: principios, criterios y valores,
humanisticos, cientificos y Veraniego, |.E.D. fundamenta la
accion institucional, su sentido conceptual y organizacional y
su enfoque pedagdgico educativo general culturales para asi,
obtener una identidad y un desarrollo que otorgue su
caracter particular como organizacion educativa que
contribuya al desarrollo integral de su comunidad educativa y
con base en el articulo uno de la ley general de educacion: “la
educacion es un proceso de formacioén permanente, personal
cultural social coma que se fundamenta en una concepcion
integral de las personas humanas, su dignidad coma sus
derechos y sus deberes..."




MISION

El Colegio Prado Veraniego IED, con énfasis en
administracion turistica, presta un servicio educativo
desde la perspectiva del desarrollo humano, mediante
procesos formativos e incluyentes centrados en
descubrir y cultivar el potencial cognitivo vy
socioemocional de nifios, nifias, adolescentes y jévenes
con diversidad de caracteristicas, procurando la
apropiacion de valores para una sana convivencia y
comunicacion asertiva que impacten la transformacion
hacia una sociedad garante de los derechos humanos,
principios éticos universales y el cuidado del medio
ambiente.
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VISION

El Colegio Prado Veraniego IED proyecta para
el ano 2032, sobresalir a nivel local, y
posicionarse a nivel distrital y nacional como
una institucion formadora de personas con
principios éticos universales, respetuosa de la
dignidad humana, que aporten a |la
construccion de un pais mas justo, solidario e
Incluyente, y a la vanguardia tecnolégica en
favor de la vida y la paz.




ENFASIS INSTITUCIONAL

A partir de una puesta en comun, los docentes
de la Institucion concertaron que, dados los
recursos y los intereses de los estudiantes, LOS
VALORES Y LA COMUNICACION se toman
como énfasis institucional, ya que es uno de
los medios facilitadores para alcanzar los
objetivos del eje principal de nuestro P.E.l.: “la
comunicacion con calidad hacia el desarrollo
humano”.

222222222

BOGOT/\



VALORES INSTITUCIONALES

v AMOR

e v RESPETO
A» | v HONESTIDAD
o v COMPROMISO

. v SOLIDARIDAD
! v RESPONSABILIDAD
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PERFILES

ESTUDIANTE

El perfil del y de la
estudiante pradista esta
orientado hacia |Ia
formacion de personas
con autonomia
Intelectual y moral como
promotoras de valores
humanos y lideres de los
cambios sociales que les
permitan trascender.

PRINCIPIOS
ESTUDIANTE
PRADISTA

1. AUTONOMIA
INTELECTUAL

2. AUTONOMIA
MORAL

3. LIDERAZGO
TRANSFORMADOR
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CONVENIOS 2024
OFALABELLA

2UNIVERSIDAD DEL SINU
2PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR — PAE

OESCUELA COLOMBIANA DE INGENIERIA
“JULIO GARAVITO"

OUNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS - \
UNIMINUTO

OSECRETARIA DE SALUD DE BOGOTA -
PROMOTORAS DE SALUD — SUBRED NORT

9
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EDUCACION MEDIA FORTALECIDA
PARA EL SIGLO XXI - EMIAT

RELACIONES INTERINSTITUCIONALES

»UNIVERSIDAD MINUTO DE DIOS -
UNIMINUTO.




GESTION ACADEMICA

Conformacién y funcionamiento de las
siguientes instancias de acuerdo a la norma:

onse re tlvo

ons

ons 1an

oml ivencia

onse o e a res

erso

ontra or ntll

res tivos
an em 1ento
pnvivencia
ienta
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GESTION ADMINISTRATIVA

~ “ PLAN OPERATIVO ANUAL -
“  POA

' < MAPA DE RIESGOS

8 < ADMINISTRACION DE
RECURSOS FISICOS
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GESTION COMUNITARIA

o SERVICIO SOCIAL
o MANUAL DE CONVIVENCIA
o CONVENIO UNIMINUTO -




GESTION FINANCIERA

ANALISIS FINANCIERO
PRESUPUESTO DE INGRESOS 2024
PPTO TOTAL %
CONCEPTO

DEFINITIVO EJECUTADO EJEC
INGRESOS OPERACIONALES 231.750 231.750  100%
Certificaciones y Constancias. 231.750 231.750  100%
TRANSFERENCIAS/SECRETARIA DE EDUCACION DTO | 145.359.261 145.359.261  100%
Ministerio de Educacion Nacional - MEN 123.594.878| 123.594.878  100%
Secretaria de Educacion del Distrito - SED 21.764.383, 21.764.383  100%
RECURSOS DE CAPITAL 47.413.082 47.413.082 100%
Excedentes Financieros 47.413.082| 47.413.082, 100%
TOTALES 193.004.093 1?3;994.093 190%




GESTION FINANCIERA
PRESUPUESTO DE GASTOS 2024

P10 RESERVAS

(ONCEPTO EECUTADD  TOTAL GIROS
DEFINIVO CONSTITUIDAS

SERVICIOS PERSONALES - 11340000 11340000 9426000  1314.000

GASTOS GENERALES 15216409 120560768  84.103.440  36.397.328
GASTOS DEINVERSION- 29,500,000

TOTALES 19300409 131900768 93.569.440 38311328
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GESTION FINANCIERA

INFORME CONTRATACION 2024

Fecha

Ctto No.

Objeto

wvalor del

contato

Servicio renovacidon software presupuestal

10/04/2024 a Esparta =3 O950.000
Servicio contable para el primer semestre de la
10/04/2024 2 - _ s 5.600.000
vigsencia 2024
Serviciode mantenimiento eneral de la
11/04/2024 3 _ _ o £ s 2494.000.000
iNnstitucion
saneamiento basico de la institucidon servicio de
&6/ 06/ 2024 g _ o _ o S 4.4409.469
fumMmigacion y desratizacicon vy lavado de tanques
suministro de tdodner y tintas para las impresoras y
multifuncionales de la institucicon, se hace
&6/ 06/ 2024 5 Necesario adquiirir téner y tintas originales =3 5.600.000
certificadas (os) para aprovisionamiento de la
vigencia 2024,
&6/06/ 20249 (S Suministro de papeleria vy kit para docentes =3 24a4.822_.290
Serviciode mantenimiento hidraulico de lIa
30/09/2024 7 ~ _ _ s 25.000.000
e B O S U O O N - e e
30/09/2024 s NMantenimiento eléctrico de la institucicn s 15.000.000
NMantenimiento predictivo,de las motobombas vy
30/09/2024 (=] tuberia del cuarto de Mmotobombas, tuberias de =3 10.4400.000
tanques de aguas lluvias y potables.
Servicio contable ara el segundo semestre de |Ia
30/09/2024a 10 S h P £ = 5.740.000
___________________________________________________________________________________ M e N Gl A 2O 2 A e L
contratar el servicio de alquiler de auditorio para
S/11/2024a a1 la celebracicon de la ceremonia de graduacidn de =3 2.914.000
los estudiantes de la institucion
s8/11/2024a 1= suministro del paquete de grado para la = 3. A a0
proclamacion de los bachilleres 2024. o -
""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""" SUuministro de medalleria, condecoraciones, T
S/11/2024 13 placas, reconocimiento basica secundaria, s 3.990.5
empaste de libros del colegio prado veranieé@/2025 16
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GESTION DIRECTIVA
ACCIONES REALIZADAS EN EL CONSEJO DIRECTIVO

APROBACION DE MANUALES Y REGLAMENTOS

Conformacion de comités de plantas fisicas y mantenimiento
Conformacian del comité de sostenibilidad contable

Lobierno escolar

Manejo de tesoreria

Reglamento de promocian anticipada

Reglamento de comité de mantenimiento

Adopcidn de Manual de compras

Reglamento de salidas pedagdgicas

Manual de uso y conservacian de bienes

Proyecto educativo institucional

A
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GESTION COMUNITARIA

» ORIENTACION ESCOLAR
- EDUCACION INCLUSIVA



Prevencion y promocion

 Participacién
« Ley 1620 del en gobierno » Escuel
2013 - escolar — ‘
« Activacién de « Qrientacién * Atencion
rutas Vocacional individual

: estudiante
« Sistema de Famnili

Alertas « Servicio So
Militar.
* Talleres a |a

Participacion en | comunidad

Proyectos Educativa
transversales

« Convenios
Interinstitucionales|




LBHERS

AVANCES

ASPECTOS A MEJ

v Participacién en
Académico Participacion en Comité
de convivencia Participacion CAE

v Participacién

COPAS
Escolar

Alerta

v" Manual de convivencia

Apoyo

interno

(Orientacién-
coordinacién )
v Asistencia a la Red Local

Consejo

Aportes al fortalecimiento curric
desde el Consejo Académico
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Aspectos a tener en cuenta...

3. Cultura inclusiva (

1. Caracterizacion y 2. Participacion en

registro SIMAT | gobierno escolar | estudlggzgz,tgwha y
!
5. Decreto 1421 de
4. Participacion en 2017 (
Proyectos ——| Fortalecimiento de
transversales las practicas
inclusivas) **
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1. Caracterizacion
y registro SIMAT

Avances

Aspectos a mejorar

100 % de los estudiantes con Discapacidad se
encuentran caracterizados

Numero de estudiantes
80 - Jornada manana y tarde

Actualizacion de diagnodsticos con padres de fa
Activacion ruta:

Docente de . y Atencién en .
[ aula ][Onentaaon][ salud ][Dlagnostlco

Carpetas actualizadas

- Diagnostico

- Historia Clinica- escolar

- Certificado de Discapacidad

Estudiantes que actualmente no tienen el ce
Discapacidad

r\tific
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2. Participacion en
gobierno escolar

Avances

Aspectos a mejorar

Participacion
convivencia
Participacion CAE
Participacion COPAS
Alerta Escolar

Manual de convivencia
Apoyo interno
coordinacion )
Asistencia a la Red Local

en

Participacion en Consejo Académico
Comite

de

(Orientacion-

Aportes al fortalecimiento c
desde el Consejo Acadéemico

Participacion de gobierno escola
visibilidad de los procesos inclus
de la institucion educativa confor
las necesidades de cada sede

BOGOT.
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3. Cultura inclusiva (
estudiantes, familia y
docentes)

Avances

Aspectos a mejorar

Escuela de padres ( Conceptualizacion vy
sensibilizacion de Discapacidad, politicas
publicas, crianza, identidad de género, las
familias como sujetos de deberes)

Talleres con estudiantes ( Talleres vivenciales
de discapacidad, diversidad e
interculturalidad)
Formacion docente ( PIAR, normativa e
Informe Anual de Competencias)

Trabajo en equipo e intersectorial ( Area de
orientacion, trabajo externo en participacion

_

las fa

Mayor participacion de
empoderamiento politico.

Mejorar canales de comunicacion.
Ajustar tiempos y espacios en el crono

desde coordinacion para fortalecimient
procesos de sensibilizacion con estudiante

Seguir manteniendo espacios de fo
en jornadas institucionales con
externos

BOGOT.
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4. Participacion en
Proyectos
transversales

Avances

Aspectos a mejorar

Proyecto de Educacion Sexual

Ferias, murales, propuestas metodologicas,
didacticas, talleres, trabajo con familias y
estudiantes. Politica publica, capacidad
sexual y reproductiva de personas con
Discapacidad.

Articulacion interinstitucional e intersectorial

Sexualidad desde el enfoque diferen

ldentidad de género- Agentes externos

Fortalecimiento ruta de procesos y
con la articulacion de areas

BOGOT.
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5. Decreto 1421 de 2017
( Fortalecimiento de las
practicas inclusivas)

Avances

Aspectos a mejorar

« Actualizacion de PIAR. Datos sociodemograficos,
familiares, médicos y escolares. Revision de
malla curricular, estrategias de aprendizaje,
ajustes razonables y formas de evaluacion

« Trabajo con docentes y familias, desarrollo de
compromisos y metas de aprendizaje

» Trabajo en aula

« Acompanamiento en estrategias pedagogicas y
didacticas.

« Evaluacion de competencias en el estudiante

* Documentos 100 % actualizados

Seguir articulando PIAR con el Proyect
Institucional desde el curriculo.

Seguir fortaleciendo el trabajo en e
docentes de aula y de apoyo del PIA
contenidos, estrategias y evaluacion

Proyectar gestion en indicadores de
adaptados a los estudiantes con Discapaci
plataforma de apoyo escolar por parte de los

docentes BOGOT.
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Secretaria de Educacion

LOCALIDAD: SUBA INSTITUCION:  COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
RECTOR(A): SANDRA ELIZABETH DE LAS MERCEDES MARIN FECHA DE GENERACION: 07/02/2025 FECHA DE APROBACION: 31/0172025

OCcCoL 1 -|[Gestidédn|Planeacion|Realizar jornadas 15 Sumatoria Informes 1 0 0 0 1 Consejo Académico
Direccionamiento|estratégica|institucional | pedagdgicas con los
estratégico: docentes, destinadas
Consolidar una ruta a la revision vy
estratégica y operativa actualizaciéon del
que cuente con Proyecte Educativo
mecanismos e Institucional en la
instrumentos para perspectiva de la
divulgar, planear, transformacién
implementar y evaluar pedagdgica y la
los procesos de gestion educaciodn
escolar y la ejecucion de socioemocional y
los planes de ciudadana.

mejoramiento
institucionales.

OCcCoL 1 -|G e stié n|Comunicacion | Divulgar informacion 15 Constante Informes 1 1 1 1 1 Rectoria
Direccionamiento|estratégica |institucional institucional a través

estratégico: de varios medios, con

Consolidar una ruta preferencia del correo

estratégica y operativa institucional, para

que cuente con optimizar la

mecanismos e comunicacién en la

instrumentos para Comunidad educativa

divulgar, planear, Pradista.

implementar y evaluar
los procesos de gestion
escolar y la ejecucion de
los planes de
mejoramiento
institucionales.
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ALCALDIA MAYOR
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ANO 2025 Secretaria de Educacién
LOCALIDAD: SUBA INSTITUCION: COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
RECTOR(A): SANDRA ELIZABETH DE LAS MERCEDES MARIN FECHA DE GENERACION: 07/02/2025 FECHA DE APROBACION: 31/01/2025
QOCOL 3 - Planeacién|Formacion|Estructura |Ajustar la malla 15 Sumatoria Informes 1 1] 1 V] 0 Consejo académico
curricular para la vida|curricular |curricular de

Definir ¥ organizar una Educacidén Inicial,

propuesta curricular
coherente y pertinente
con los objetivos de
formacion definidos en el
horizonte institucional,
que esté articulada con
los referentes
curriculares de calidad y

Basica y Media,
concretando los
principios
fundamentales, las
competencias basicas,
los ejes estructurales y
las didacticas
pertinentes a cada

que responda a las
caracteristicas vy
necesidades de
aprendizaje de los
estudiantes.

campo del
conocimiento como
forma de mejorar en
forma continua la
calidad educativa del
colegio.

ULTIMA MODIFICACION AL DOCUMENTO
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LOCALIDAD: SUBA

pedagdgicas
Desarrollar practicas
pedagogicas
sustentadas en el
enfoque y la propuesta
curricular de la institucién
educativa, que
promueven la
innovacion, la reflexion y
el fortalecimiento de
redes de aprendizaje,
con el fin de cumplir con
los objetivos formativos
definidos en el Proyecto
Educativo Institucional

RECTOR(A): SANDRA ELIZABETH DE LAS MERCEDES MARIN

QCOL 4 - Practicas|Formacion|Proyectos|Ejecutar proyectos 10
para la vida|pedagogicos|pedagdgicos
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NIVEL INSTITUCIONAL
ANO 2025

INSTITUCION:  COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
FECHA DE GENERACION: 0710272025

Sumatoria Informes

transversales | transversales sobre
temas segdn
directrices oficiales y
necesidades
institucionales con el
fin de potenciar
capacidades de
aprendizaje en el
marco de la educacion
ambiental,
socioemocional,
ciudadana e inclusiva.
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PLAN OPERATIVO ANUAL
NIVEL INSTITUCIONAL :;?;:‘;:‘:‘,’;’2
ANO 2025 -C.

Secretaria de Educacion

LOCALIDAD: SUBA INSTITUCION: ~ COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
RECTOR(A): SANDRA ELIZABETH DE LAS MERCEDES MARIN FECHA DE GENERACION: 07/02/2025 FECHA DE APROBACION: 31/0172025
QCOL 2 - Participaciony |G e s t 1 6 n|Go bierno|Conformar el gobierno 15 Sumatoria Informes 1 1 0 0 0 Equipo Directivo

entorno escolar
Promover la creacion y el

estratégicalescolar y|escolar y otras
participacién |instancias de

fortalecimiento de
espacios de participacion
que potencien el
liderazgo y el trabajo
colaborativo, y que
aporten a la creacion de
alianzas estratégicas
para el bienestar de la
comunidad.

participacion con el fin
de fortalecer el
compromiso
institucional de
docentes, estudiantes
y padres de familia.

OCOL 2 - Participacion y Clima escolar | Ajustar el manual de 10 Sumatoria Informes Rectoriay
entorno escolar convivencia haciendo Coordinador de
Promover la creacion y el énfasis en el Convivencia
fortalecimiento de fortalecimiento de la
espacios de participacion justicia escolar
que potencien el restaurativa con el fin
liderazgo y el trabajo de participar
colaborativo, y que activamente en la
aporten a la creacion de construccion de la
alianzas estratégicas paz.
para el bienestar de la
comunidad.
i
ULTIMA MODIFICACION AL DOCUMENTO PAGINA 2 DE ‘—*
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LOCALIDAD: SUBA INSTITUCION:  COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)
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QCOL 7- Gestion de | Administracion |Servicios|Ejecutar un plan de 10 Sumatoria Informes 2 0 1 0 1 Equipo
recursos y servicios | efectiva administrativos | accién de procesos Administrativo
Gestionar de manera y de atencidn | administratives para el

adecuada y oportuna el al ciudadano | fortalecimiento de la

uso y mantenimiento de calidad en la gestion

los recursos fisicos, de lo publico.

financieros Vi
tecnologicos de la
institucion, a través de
protocolos y canales de
atencién que contribuyan
a la optimizaciéon y
mejoramiento de la
calidad de los servicios
prestados a la
comunidad educativa.
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LOCALIDAD: SUBA

RECTOR(A): SANDRA ELIZABETH DE LAS MERCEDES MARIN

OCOL 9 - Gestion del
conocimiento

Desarrollar mecanismos
de gestion que
garanticen la
disponibilidad vy
sistematizaciéon de
informacién, para
compartir conocimiento y
experiencias de
aprendizaje que aporten
a la transformacion y al
mejoramiento de los
procesos de gestion
institucional.
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INSTITUCION:  COLEGIO PRADO VERANIEGO (IED)

FECHA DE GENERACION: 0710272025 FECHA DE APROBACION: 310172025

Evaluacion y | Analisis y uso | Formular un acuerdo 10 Sumatoria Informes 1 0 1 0 0 Consejo Académico
seguimiento | de informacidn | institucional para el
mejoramiento
académico y de
convivencia, en la
perspectiva del perfil
Pradista: autonomia
moral e intelectual y
liderazgo
transformador hacia
una sociedad mas
justa y solidaria.

- X
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" COLEGIO PRADO VERANIEGO IED

ESTADISTICAS

2024-2025
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INFORME GENERAL DE ESTUDIANTES EN
2024
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COLEGIO PRADO VERANIEGO I.E.D.

CUPOS DISPONIBLES ANO 2024
ENERO 10 DE 2024
REPORTE POR SIMAT

GRADO

JORNADA [JARDIN 4° 5° TOTALES

MANANA 0 5 0 60

TARDE 0 22 | 26

TOTALES
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COLEGIO PRADO VERANIEGO I.E.D.

CUPOS DISPONIBLES ANO 2025
ENERO 13 DE 2025
REPORTE POR SIMAT

GRADO

JORNADA 4° ar 11° I'I'OTALES-

8 7 20 | 103

MANANA

TARDE 12 | 27 42 | 296

62 | 399

TOTALES
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