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4. SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES (SIEE)

4.1. FUNDAMENTOS LEGALES

Son fundamentos legales del Sistema Institucional de Evaluacion a Estudiantes los siguientes:

Ley 115 de 1994. denominada ley general de educacion,

El decreto 1075 DE 2015.

La resolucién 3055, sobre estandares y lineamientos curriculares

Decreto 1421 del 29 agosto del 2017, mediante el cual se reglamenta “la atencién

educativa a la poblacion con  discapacidad”.

Convenio derivado de cooperaciéon No. 001 del convenio marco No. 036 de 2016 entre el

Servicio Nacional de Aprendizaje SENAy la Secretaria Distrital de Educacion.

6. Convenio marco interadministrativo No. 0036 de 2016 entre el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENAy la Alcaldia Mayor de Bogota.

7. Decreto 1411 del 29 julio de 2022 MEN, regula la prestacion del servicio de primera
infancia

8. Ley 1014 de enero 26 de 2014, dispone la creacion del area de Emprendimiento en las
instituciones educativas.

9. Los fallos de la Corte Constitucional, en los cuales se establecen:
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9.1. Sentencia T-092 del 3 de marzo de 1994 en la cual se establece que: “El derecho a la
educacion no se vulnera por la pérdida del afio escolar”

9.2. Sentencia T-569 del 7 de diciembre de 1994 en la cual se establece que: “El derecho a
la educacion no se vulnera al sancionar un estudiante por su bajo rendimiento
académico, lo importante es seguir el debido proceso con el estudiante.”

9.3. Sentencias T-316 de junio 12 de 1994 y 439 de octubre 12 de 1993 en las cuales se
establece que: "El derecho a la educacion no se vulnera, si la institucion exige un buen
rendimiento académico y actien conformidad con dichas exigencias”.

10. Constitucion politica de Colombia. Art 14. Responsabilidad parental
11. Ley 1804 de 2016. Politica Publica de Cero a Siempre.
12. Ley 2383 de 2024 del Congreso de la Republica
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4.2, DEFINICION DE EVALUACION

La comunidad educativa del colegio Rafael Delgado Salguero comprende la evaluacion
como un proceso integral, continuo, formativo y de permanente retroalimentacién. El cual
debe estar acorde a las capacidades individuales y condiciones sociales de los estudiantes,
permitiéndoles generar y construir nuevos conocimientos y saberes que les garanticen una
educacién pertinente y significativa para él, y relevante para la sociedad.

Este proceso identifica, fortalece y promueve el desarrollo cognitivo, fisico, comunicativo, socio
afectivo, ético, estético, actitudinal y politico; constituyéndose en una accién permanente por
medio de la cual se busca apreciar, estimar y valorar su proceso de ensefianza — aprendizaje,
expresados en forma cualitativa y cuantitativa de acuerdo a sus fortalezas y debilidades con
el fin de establecer planes y acciones de mejoramiento.

4.3. CRITERIOS DE EVALUACION

En coherencia con el modelo pedagogico institucional y atendiendo principalmente a la

importancia del desarrollo integral de los estudiantes, la comunidad educativa del Colegio

Rafael Delgado Salguero acuerda y acoge los siguientes criterios para la evaluacion de los

estudiantes:

1. Laapropiaciony aplicacién de los conocimientos y saberes.

2. La apropiacion de valores interpersonales, sociales, culturales, ambientales, personales,
patrios e institucionales, evaluados y evidenciaciados en la practica a traves de la
educacion socio-emocional.

3. El compromiso, evidenciado a través de la responsabilidad y el cumplimiento en las
actividades académicas.

4. Eldesarrollo de las habilidades sociales y la participacién cooperativa, evidenciadas en el
respeto y aceptacion de la diversidad.

5. Elproceso de evaluacién en los grados primero a once se fundamentard en los resultados
de la prueba diagndstica, los avances en el proceso cognitivo, procedimental, actitudinal
y el seguimiento a los planes de mejoramiento periddicos a nivel individual.

6. El proceso de evaluacion en el nivel de Primera Infancia: Jardin y Transicién, tendra
en cuenta el seguimiento al desarrollo desde las dimensiones o ejes: personal-social,
corporal, comunicativa, artistica y cognitiva, siendo este un proceso continuo, dindmico y
sistematico. Los docentes de primera infancia planificaran las estrategias para superar las
dificultades evidenciadas en el proceso de aprendizaje de los estudiantes” en el marco de
los lineamientos de la S.E.D.

Los criterios de evaluacién reconocen las capacidades y habilidades de los estudiantes, sus
avances en el desarrollo de las competencias y desemperios. De igual manera, se identificaran
las dificultades en dicho proceso, proponiendo planes de mejoramiento para su superacion,
dejando en claro que los estudiantes se reconocen como seres Unicos, con ritmos de
aprendizaje propios que responden a los niveles de desarrollo, acordes con su edad.

Nota 1: £l proceso de evaluacion para los estudiantes de inclusion se describen en la seccion
4.5.3.

Nota 2: Para los estudiantes nuevos que ingresen después de iniciado el afio escolar se tendrd en
cuenta para su evaluacion:

a) Siingresa después del primer mes del afio escolar deberd presentar las notas parciales
de su anterior colegio a coordinacion. Esta dependencia se encargara de oficializarlas
con cada uno de los docentes de las asignaturas del plan de estudios quienes se
responsabilizan de iingresarlas a la plataforma de Apoyo Escolar.
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b) Para los estudiantes que ingresen después de finalizado el primer period deben presenter
el informe académico de periodos cursados en el anterior colegio a coordinacion, quien
se encargara de oficializarlas con cada uno de los docentes de las asignaturas del plan de
estudios quienes se rresponsabilizande ingresarlas a la plataforma de Apoyo Escolar.

En caso de situaciones particulares que no estuvieran matriculados en institucion
educativa o no cuenten con informe académico, la comisién de evaluacién determinara el
procedimiento a seguir.

¢) Entodo caso se dejara una copia de las notas presentadas en el observador del estudiante
como evidencia.

4.3.1. VALORACION POR GRADOS
4.3.1.1 Valoracion por periodo de los grados de primera infancia

Las evidencias se daran a través de la observacion y seguimiento de las situaciones cotidianas,
las estrategias pedagobgicas y los proyectos de aula que estdn establecidos en la malla
curricular de cada grado. Para el informe de cada periodo escolar se registraran de manera
descriptiva y con valoracién cualitativa en cuatro periodos del afio lectivo.

4.3.1.2 Valoracion por periodo de los grados primero a once

La valoracion para los estudiantes de los grados primero a once, en cada uno de los
periodos académicos se obtendra aplicando proporcionalmente los porcentajes indicados a
continuacion, en la escala numérica de 1.0 a 5.0.

ESCALADE VALORACION POR PERIODOS

PORCENTAJE DE VALORACION DIMENSION

30 % Cognitiva
30% Procedimental
30% Actitudinal
10 % Autoevaluacion

Nota 1: La valoracién ponderada de cada periodo para la nota final se define asi: 1° Periodo 20%,
29 Periodo 20%, 3° Periodo 30% y 4° Perido 30%.
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Nota 2: Cuando un estudiante no presenta justificacion, la valoracion dada por el Docente
a una actividad serd de 1.0 y solamente se aceptardn excusas unicamente presentadas ante
Coordinacion.

4.4 ELEMENTOS DE LA EVALUACION

4.4.1 Proceso de Aprendizaje: Corresponde a la evaluacion de las actividades planeadas
poreldocente, ejecutadasy desarrolladas con los estudiantes durante cada periodo académico,
las cuales deben contemplar los procesos conceptuales, procedimentales y actitudinales
segun los lineamientos de cada asignatura, en basica y media, dimensiones o ejes para el caso
de primera infancia, teniendo en cuenta las particularidades y ritmos de aprendizaje de cada
estudiante.

Atendiendo a un proceso de evaluacion integral y formativa para la valoracion de los
estudiantes se tendran en cuenta las siguientes dimensiones:

1. COGNITIVA: En la que se valoran los procesos, habilidades de pensamiento y el uso de las
operaciones mentales en contexto de acuerdo al grado que cursa el estudiante: Identifica,
diferencia, analiza, formula hipétesis, establece relaciones légicas, razona, sintetiza,
explica, argumenta, concluye, compara, clasifica, deduce, conceptualiza.

NOTA: Para los estudiantes de grado 100y 110, se incluye la aplicacion de una prueba que
evalue competencias en cada periodo academico para las areas basicas: Humandades,
Sociales, Ciencias, Matematicas, Filosofia y

Economia Politica., basadas en los competencias que evalua la prueba externa saber 110
del icfes.

2. PROCEDIMENTAL: En la que se valora la aplicacién del conocimiento y de los aprendizajes.
El estudiante propone, experimenta, comprueba, crea, innova, justifica, verifica, transforma
y ejercita.

3. ACTITUDINAL: En la que se tiene en cuenta la educaci6bn socio-emocional y sus
competencias, los principios, los valores y actitudes llevadas a la practica en el contexto.
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4.4.2. Autoevaluacidn: Es un proceso de autocritica que el estudiante realiza basado en
los parametros sefialados a continuacion, para emitir finalmente su valoracion.

1. Participacién: Participo y trabajo en forma eficiente durante la clase y me preparo a
conciencia para lograr niveles altos de excelencia y calidad en cada una de las actividades
propuestas.

2. Asistencia: Asisto a todas las clases y actividades programadas a la hora indicada

3. Cumplimiento: Presento en la fecha indicada evaluaciones, trabajos y tareas. Dedico
tiempo dentro y fuera de la institucién para preparar, realizar y cumplir a conciencia con
mis tareas, talleres y compromisos académicos e institucionales.

4. Ambiente de aprendizaje: Me dispongo siempre en orden para iniciar la clase. Apoyo y
respeto el desarrollo de las clases fomentando la cooperacion para mejorar los procesos
de aprendizaje, utilizando adecuadamente el tiempo, permitiendo el desarrollo del trabajo
de los demas estudiantes, fomentando un ambiente favorable.

5. Liderazgo: Lidero las diferentes actividades de académicas y culturales, fomentando el
trabajo en grupo, apoyando a los demas estudiantes y aceptando las diferencias.

Nota: Reconocimiento por participaciéon en centros de interés: El estudiante que tenga un
desempeno destacado a juicio del instructor respectivo, tendrd un reconocimiento maximo
del 10% sobre la nota final del periodo, siendo esta autonomia del docente de la asignatura
afin al centro de interés.

4.5. EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES DE INCLUSION

Para definir los criterios de evaluacién de los estudiantes en inclusién educativa se tendran en
cuenta los siguientes aspectos.

4.5.1. Caracterizacion del estudiante en Inclusion

Un estudiante sera considerado en inclusién educativa si presenta el soporte médico del
diagnostico, en el cual se indique el tipo de capacidad diversa, siendo este el requisito para
organizar un plan individual de apoyos y ajustes razonables (PIAR). Este se constituye en una
herramienta idénea para garantizar la pertinencia del proceso de ensefianza y aprendizaje
para el estudiante dentro del aula, respetando sus estilos, acorde a lo dispuesto en el Decreto
1421 del 29 agosto del 2017, por el cual se reglamenta la atencién educativa a la poblacién
con capacidades diversas.

4.5.2. Planes Individuales de Apoyos y Ajustes Razonables (PIAR)

La construccion del piar contiene los siguientes elementos:

Valoracion pedagogica: Permite identificar los capacidades, habilidades, intereses, motivaciones,
ritmos de aprendizaje parala construccion de los ajustesy los apoyos que requiere en sus procesos
educativos, realizando acuerdos con los docentes de las diferentes asignaturas, dimensiones o
ejes. Algunos ajustes pueden ser: curriculares, de tiempo, didacticos y/o evaluativos.

4.5.3. Criterios de evaluacion para los estudiantes de inclusion:

1. El proceso de evaluacion se realizard segin el PIAR construido para cada estudiante de
inclusién. Este serd abordado de manera conjunta entre el docente titular de cada una de
las asignaturas, dimensiones o ejes que requiera flexibilizacidén segin el tipo de capacidad
diversa del estudiante y el docente de apoyo pedagogico a la inclusion educativa. Este
documento debe reposar en los archivos de cada docente y contrastarse con la
evaluacién cuantitativa.
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2. La infrmacién cualitativa y cuantitativa del progreso del estudiante con respecto a las
competencias propuestas en el PIAR en coherencia con los ajustes razonables y su
diagnodstico, complementados por los informes escritos de los seguimientos realizados
por el departamento de orientacion e inclusidn escolar.

3. Unestudiante en el programa de inclusién puede perder una asignatura siempre y cuando
este no cumpla con lo establecido y acordado en el plan individual de ajustes razonables
(PIAR).

4. Ladimensién actitudinal se evaluara de igual forma que los estudiantes regulares.

Nota: £l (la) docente de la asignatura deberd soportar ante la comisidn de evaluacion y promocion
las adaptaciones y evaluaciones diferenciadas aplicadas al estudiante.

4.6. CRITERIOS DE PROMOCION

La comisién de evaluacion y promocién serda la encargada de definir los estudiantes
promovidos, los que deben presentar pruebas de suficiencia y los no promovidos, una vez
concluya el 4° periodo académico y se genere la valoraciéon final en el quinto informe, con los
siguientes criterios:

4.6.1. Criterios de Promocion para Primera infancia

La promocién de los estudiantes de este nivel serd de conformidad con el articulo 10 del
decreto 2247 de 1997, el cual establece: "no hay reprobacion para estos grados. Los educandos
avanzaran en el proceso educativo, segin sus capacidades y aptitudes personales”.

Para tal efecto, la institucidon disefiard mecanismos de evaluacion cualitativa cuyo resultado, se
expresara en informes descriptivos que les permitan a los docentes y a los padres de familia,
apreciar el avance en la formacion integral del educando, las dificultades en el desarrollo de
procesos en cada una de las dimensiones o ejes y las acciones necesarias para superarlas.

4.6.2. Criterios de Promocion para el Nivel de Educacién Basica
Los grados de primero a noveno tendran los siguientes criterios de promocion:

1. Serapromovido al finalizar el afio escolar por la comisién de evaluaciéon y promocion, todo
estudiante que obtenga en todas las areas vigentes en el plan de estudios, un desempefo
final en la quinta nota de basico, sobresaliente o superior. Es decir que ninguna valoracién
cuantitativa final debe ser inferior a 3.0.

2. Serd promovido el estudiante que, al finalizar el afo escolar, en la comision de evaluacién
y promocién obtenga una valoraciéon con desempefio bajo, (inferior a 3.0) en un (1) area,
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si el promedio final de la quinta nota en todas las areas del plan de estudios, incluida la de
desempefio bajo, es mayor o igual a 3.3.

Nota: En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por promedio,
acorde al S.LE.E. vigente

3. Sera promovido el estudiante que al finalizar el afio escolar, en la Comisién de Evaluacién
y Promocién obtenga unavaloracién con desempeiio bajo, (inferior a 3.0) en dos (2) areas,
si el promedio final de la quinta nota en todas las areas del plan de estudios, incluidas las
de desempefio bajo, es mayor o igual a 3.5.

Nota 1: En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por
promedio, acorde al S.L.E.E. vigente

Nota2: El criterio 2 y 3 NO APLICA para los estudiantes de grado 1° o0 2° que hayan obtenido la
valoracién de desempefio bajo en la asignatura de lengua castellana o matematicas.

4.° El estudiante que, al finalizar el afio escolar, en la comisiéon de evaluacién y promocion,
obtenga una valoracion con desempefio bajo, en una (1) o dos (2) areas y no cumpla con
la promocion por promedio establecida anteriormente, debera presentar prueba(s) de
suficiencia, de las asignaturas no aprobadas en las respectivas areas.

En caso de ser superadas las pruebas, serd promovido al grado siguiente y obtendrd una
valoracién final de desempefio basico en dichas asignaturas.

Nota 1: £l consejo Académico establecerd los criterios para las pruebas de suficiencia, los cuales
serdn producto de los acuerdos de cada drea.

Nota 2: Si un estudiante aprueba una de las areas con pruebas de suficiencia, serd revisado
nuevamente el promedio con la modificacién de la nota de la (s) asignatura(s) aprobada(s),
teniendo en cuenta el numeral 3. promedio para una sola area no aprobada. Acorde al principio
de favorabilidad legal. Si obtiene un promedio de 3.3 o superior en todas las areas serd promovido
al siguiente grado. En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por
promedio, acorde al S.I.E.E. vigente.

Nota 3: Tener en cuenta la nota del item1 del numeral 9.1.1 de la presente Agenda Institucional.

Nota 4: La nota de convivencia no se incluird para el criterio de promocién por promedio.

55




Q I N =/ \\s /4
s crl go -~ p) O\ e
% /:-A\ /z D Cc():k:;io Rafael Delgado Salguero IED

5. El estudiante que, al finalizar el afio escolar, en la comisién de evaluacién y promocion
obtenga una valoracién con desempefio bajo, (inferior a 3.0) en tres (3) o mdas areas no
sera promovido al grado siguiente.

4.6.3. Criterios de Promocién para el Nivel de educacién Media
Los grados décimos y once tendran los siguientes criterios de promocion:

1. Serd promovido al finalizar el afio escolar por la comision de evaluacién y promocion,
todo estudiante que obtenga en todas las asignaturas vigentes en el plan de estudios, un
desempenio final, en la quinta nota de basico, sobresaliente o superior.

2. Elestudiante que en la nota final obtenga una valoracién con desempefio bajo, (inferior a
3.5)enun (1) area, serd promovido si el promedio final de la quinta nota en todas las areas
del plan de estudios, incluida la de desempefio bajo, es mayor o igual a 3.7.

Nota: En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por
promedio, acorde al S.1.E.E. vigente

3. El estudiante que en la nota final obtenga una valoracién con desempefio bajo, (inferior
a 3.5) en dos (2) areas, serd promovido, si el promedio final de la quinta nota en todas las
AREAS del plan de estudios, incluidas las de desempefio bajo, es mayor o igual a 3.9.

Nota: En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por
promedio, acorde al S.L.E.E. vigente

4. El estudiante que, al finalizar el afo escolar, en la nota final obtenga valoracién con
desempeio bajo, segln la escala de valoracién institucional, en una (1) o dos (2) areas y
no cumpla con la promocién por promedio establecida anteriormente, debera presentar
prueba(s) de suficiencia en las asignaturas no aprobadas. En caso de ser superadas dichas
pruebas sera promovido al grado siguiente y obtendra una valoracion final de
desempeno basico en dichas asignaturas.

Nota 2: Si un estudiante aprueba una de las areas con pruebas de suficiencia, serd revisado
nuevamente el promedio con la modificacién de la nota de la (s) asignatura(s) aprobada(s),
teniendo en cuenta el numeral 3. promedio para una sola area no aprobada, acorde a la condicién
de favorabilidad legal. Si obtiene un promedio de 3.7 o superior en todas las areas serd promovido
al siguiente grado. En el informe final del estudiante se dejara constancia que fue promovido por
promedio, acorde al S.|.E.E. vigente.

5. Elestudiante de grado 11° que, al finalizar el afio escolar, en la comisién de evaluaciony
promocién presente los debidos sustentos que garanticen que se encuentra matriculado
para iniciar estudios superiores el siguiente afio lectivo en una universidad publica, sera
promovido en un maximo de dos AREAS que no hayan sido aprobadas y su valoracién final
serd reemplazada(s) por 3.5

6. Elestudiante de grado 11° que, al finalizar el afio escolar, en la comisién de evaluaciény
promocion presente los resultados de la prueba SABER 11, con un puntaje igual o superior
al 75%, segun la escala valorativa del ICFES, en los diferentes componentes evaluados
en la prueba, serd promovido en un maximo de dos AREAS con valoracién final menor
oigual a 3.4y que correspondan a dicho componente. Estds seran sustituidas por una
valoracién de 3.5 de acuerdo a la siguiente tabla.
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COMPROBANTE EN LA PRUEBA SABER 11° ASIGNATURA EN EL PLAN DE ESTUDIOS
PLAN DE ESTUDIOS CRDS

Lectura Critica Filosoffa y Lengua Castellana
Matematicas Célculo
Ciencias Naturales Quimicay Fisica

Etica, Ciencias Sociales, religién, Ciencias

Sociales y Ciudadanas Politicas y Econdmicas

Inglés Inglés

Nota 1: Para el caso de los estudiantes de grado 11 que no aprueben la linea técnica SENA o IES
elegida, serd promovido pero no graduado en ceremonia.

Nota 2: Para la asignatura SENA o IES, la prueba de suficiencia es sustituida por la evaluacion
de conocimiento o plan de mejoramiento asignado, aplicada desde cada linea técnica o de
profundizacion.

Nota 3: Para La asignatura SENA o IES no aplican los criterios de promocion por promedio,
estipulados en los numerales 2 y 3 de esta seccion.

Nota 4: Para el cdlculo de los promedios estipulados en los numerales 2 y 3 de esta seccion, no se
tendrd en cuenta la valoracion de la Asignatura SENA o IES.

4.6.4. Criterios de Promocion para los estudiantes de Inclusion

Serd promovido al finalizar el afio escolar por la comisién de evaluacién y promocion, todo
estudiante del programa de inclusidon que obtenga en todas las asignaturas vigentes en el
plan de estudios, un desempefio final, en la quinta nota de basico, alto o superior, acorde a
la evaluacién cualitativa y cuantitativa determinados en el PIAR de cada asignatura para cada
estudiante.
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Nota 1: Para el estudiante que no apruebe alguna de las areas fundamentales del plan de estudios,
se tendran en cuenta los mismos pasos enumerados en la seccion 4.6.2. para bdsica 'y 4.6.3. para
Media, acorde a los PIAR disenados.

4.6.5. Criterios para la promocion anticipada.

La promocién anticipada, seguin el articulo 7 del decreto 1290 de 2009, compilado en el
decreto 1075 de 2015, por el cual los estudiantes podran solicitar la promocién anticipada
cumpliendo en su totalidad el siguiente requisito:

1. Elestudiante debera tener una valoracién cualitativa de desempefio alto o superior, segin
la escala de valoracién institucional en todas las areas del plan de estudio, despues de la
comision de evaluacion del primer periodo.

4.6.5.1. PROTOCOLO

1. Solicitud por escrito del padre de familia o acudiente del estudiante, al Consejo Académico
dentro de los 3 dias  habiles despues de la comisién de evaluacién del primer periodo.
Esta debe ser radicada en la secretaria de rectoria.

2 El coordinador académico o quien haga sus veces verificard el requisito anterior y
socializara en reunién de consejo académico, dejando registro en acta.

3. Radicar esta acta a la secretaria académica para la legalizacion de la promocidn anticipada
del estudiante en los libros reglamentarios.

Nota: Para legalizar las notas del primer periodo del grado al cual se promueve el estudiante, se
tomaran las notas del primer periodo del grado que cursé hasta la fecha. En caso que en el grado
anterior no figuren las asignaturas del plan de estudios del grado al cual se promueve, se tendrd
en cuenta la nota del drea obtenida en el primer periodo.

4.6.6. Criterios de inscripcion y continuidad en programa técnico SENA o I.E.S,
segun resultados de la promocion

Para el caso de estudiantes de Grado Noveno, Décimo y Once que se vinculardn o estan
vinculados en el proyecto de movilidad interinstitucional UPZ 39, se tendra en cuenta los
siguientes criterios estipulados:
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ANALISIS DE SITUACIONES ACADEMICAS PRESENTADAS

ARTICULACION DEL SENA CON LA EDUCACION MEDIA TECNICA
SITUACIONES ACADEMICAS

LINEAMIENTO SENA

APLICACION DE LA

NOVEDAD NOVEDAD SEGUN
DEL PROCEDIMIENTO DE NORMATIVIDAD
COLEGIO SENA APRENDIZ | NOVEDAD DEL APRENDIZ SENA
EN EL EN EL SENA Reglamento del
COLEGIO Aprendiz Acuerdo
007 de 2012.
Aprobd Aprueba las
10° competencias
Grado (Basicas, Aprendiz Aprendiz continda en la Aprendiz continla
especificasy continda prendi: en la Ejecucion del
Ejecucion del programa
Transversales) en la SENA articulado programa SENA
segln misma |.E. ’ articulado.
articulacion del
curriculo.
Si el aprendiz desea
continuar con el programa
de formacion debe verificar
Aprendiz sila I.E. a la cual se traslada
continda tiene el mismo programa | Aplicacion del Art. 21
enla articulado. Se genera | Numeral 1.
misma l.E. | Traslado de Ficha si la I.E.
Aprueba las tiene el mismo programa de
competencias formacién articulado en el
(Basicas, SENA.
especificas y Se realiza comité de | 1. Aplicacién
Transversales) evaluacién y seguimiento Capitulo VI, Art
segun seglin  (Reglamento  del 21 Numeral 4. EL
articulacion del Aprendiz | Aprendiz Capitulo X Art. retiro voluntario
curriculo. capmbia de | 31) para verificar el estado implica que el
LE. desea académico del aprendiz vy aprendiz no
B el tipo de incumplimiento puede participar
cambiar de p .
segln Capitulo VII Art. 22 en procesos
programa '
en todos sus numerales deingreso a
(Justificado, injustificado, formacion titulada
verificacién de resultados por los seis (06)
de Evaluacién y Desercion). meses siguientes.
Segin la aplicacion del s
Reglamento del Aprendiz = ApllcaCIon_l
. de la sancion
en el Capitulo IX Art. 27 correspondiente
NO Aprueba las numg(al 1y 2 Se rgahza segdn Capitulo IX
competencias comité de evaluacion vy A
] . o : rt. 28
(Basicas, Aprendiz | seguimiento (Capitulo X Art. -
i i . 2. Realizar el
especificasy continda | 31) para verificar el estado o
- : procedimiento
Transversales) en la académico del aprendiz vy ! :

; . . - S segln Capitulo X
segln misma l.LE. | el tipo de incumplimiento Art33. 34 35, 36
artlc}ulaaon del segin Capitulos VII Art. 22 3. No continda en
curriculo. en todos sus numerales

(Justificado,  injustificado,
verificacién de resultados de
Evaluacion y Desercion.

el programa de
formacién SENA.
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LINEAMIENTO SENA

Aprueba las
competencias

1. Elaprendiz NO
puede continuar
en el programa
de formacion del
SENA.

2. Serealiza comité
de evaluacion
y seguimiento

segln Capitulos VII Art. 22
en todos sus numerales
(Justificado, injustificado,
verificacién de resultados

de Evaluacion y Desercion.

(Bas1c,as, Apre.nd’1z Segun el Capitulo IX Art. (Capitulo X Art.
especificas y continda :
Transversales) | en la 27 numeral 1y 2. (Medidas 31)
segln misma LE formativas) 2.1 Se aplica
artgiculacic')n del B la sancién
. correspondiente
curriculo. B .
segln Capitulo
XArt. 33, 34,35,
36.
El estudiante
puede hacer retiro
voluntario.
Se realiza comité de 1. Seaplica
No evaluacién y seguimiento la sanci6n
Aprobd Aprueba las segln (Reglamento del correspondiente
10° competencias Aprendiz Capitulo X Art. segln Capitulo IX
Grado (Basicas, Aprendiz 31) para verificar el estado Art. 28.
especificasy capmbia de académico del aprendiz y 2. Realizarel
Transversales) IE el tipo de incumplimiento procedimiento
segln ’ segln Capitulo VII Art. 22 para la aplicacion
articulacion del en todos sus numerales de las sanciones
curriculo. (Justificado, injustificado, segln Capitulo
verificacion de resultados XArt. 33,34, 35,
de Evaluacion y Desercion). 36.
Segun la aplicacion del o
Reglamento del Aprendiz 1. Aplicacion .
en el Capitulo IX Art. 27 Sgrlraessacr)];]doignte
numeral 1y 2. Se realiza espond
o il segln Capitulo IX
NO Aprueba las comité de evaluaciony Art 28
P : Aprendiz seguimiento (Capitulo X Art. Ny
competencias continda 31) para verificar el estado 2. Realizar el
(Basicas, P . procedimiento
especificas y enla académico del aprendiz y segdn Capitulo X
Transversales). misma L.E. | el tipo de incumplimiento Art33, 34, 35, 36.

3. No continda en
el programa de
formacion SENA.
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SITUACIONES ACADEMICAS LINEAMIENTO SENA

Aprueba las
competencias Aprendiz Aplicacion de la
(Especificas y p tina 1. Seinicia el gestion académico
Transversales) conl nua procedimiento de administrativa
segdn enta CERTIFICACION. Capitulo VI - Art. 17
> i misma I.E. - .
articulacion del Certificacion.
curriculo.
Seguln la aplicacion del
Aprobo Reglamento del Aprendiz 1. Aplicacion
11° en el Capitulo IX Art. 27 de la sancion
grado NO Aprueba las numg(al ly2.5e rgaliza corrgzspon(lﬁente
competencias _ comité de evaluacion y segln Capitulo IX
(Especificas y Apre.ndlz seguimiento (Capitulo X Art. Art. 2_8
Transversales) continda 31) para verificar el es_tado 2. Reahza_r e_l
segdn enla académico del aprendiz y procedimiento
articulacion del | Misma LLE. | eltipo de incumplimiento segln Capitulo X
curriculo segln Capitulos VIl Art. 22 Art 33,34, 35, 36.
: en todos sus numerales 3. No continda en
(Justificado, injustificado, el programa de
verificacién de resultados formacion SENA.
de Evaluacién y Desercién.
1. Se solicita
matricula
Extemporanea
La L.E. Certifica a los ngrec?on .
A . alumnos que tienen JEneral segun
i6 pre_nqlz promocién anticipada l1_neam1ento
Fa’;irc]%ca]gg continua para realizar la matricula vigente.
grado 9° enla . 2. Elestudiante
misma I.E. extemporanea ante no puede asistir
Direccién General hasta el o
: : : a la formacion
15 de abril de la vigencia. ;
como asistente
hasta tanto no
se legalice su
matricula.

4.7. ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

De conformidad con el articulo 5 del Decreto 1290 del 16 de abril de 2009, la institucion
aplicard la siguiente escala de valoracion de caracter cuantitativo equivalente a la escala
nacional:

4.7.1. Primera infancia. No se establece tabla de equivalencia para la escala de
valoracion institucional, dado que para este nivel la valoracion es cualitativa equivalente a la
nacional.
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0

ESCALA DE VALORACION NACIONAL

4.6-5.0 DESEMPENO SUPERIOR
40— 45 DESEMPENO ALTO
3.0-39 DESEMPENO BASICO
1.0-2.9 DESEMPENO BAJO

4.7.3 Grado décimo y once
ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL

ESCALA DE VALORACION NACIONAL

4.7-5.0 DESEMPENO SUPERIOR
42-46 DESEMPENO ALTO
3.5-4.1 DESEMPENO BASICO
1.0-3.4 DESEMPENO BAJO

4.8. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS
DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR

4.8.1. DIAGNOSTICO. Prueba basada en competencias, realizada por los docentes de cada
asignatura, al comienzo del ano lectivo, la cual indicard el nivel de desempefo en que se

encuentran los estudiantes.
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4.8.2. SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO Y EVALUACION

MESAS DE APOYO
ACADEMICO Y

SEGUIMIENTO

PLANES DE
MEJORAMIENTO

COMISIONES DE EVALUACION Y ENTREGA DE

INFORMES ACADEMICOS

Estan dirigidas por el
coordinador, orientador,
director de curso y
pueden  requerir la
presencia del estudiante
y padre de familia.

Son espacios
determinados para
llevar a cabo procesos
de seguimiento y
acompafamiento
en los cuales se
formularan estrategias
de mejoramiento con
base en los insumos
generados a partir de
la prueba diagnostica
0 notas parciales del
periodo o definitivas.

Es una estrategia
disefiada por los
docentes de las
asignaturas vigentes

en el plan de estudios,
en el cual se formulan
actividades que apoyen
la superacion de
dificultades académicas
de los estudiantes.

Su seguimiento,
evaluaciony
retroalimentacion

se revisara a lo largo

de cada periodo
académico, antes de la
comisién de evaluacion.

La supervision de la
ejecucion de los planes
de mejoramiento

debe contar con el
acompafnamiento de
los padres de familia o
acudiente responsable.

Las comisiones de evaluacién estaran

integradas  por  directivo  docente,
un orientador, el docente de apoyo
pedagégico de inclusion  educativa,

docentes de las asignaturas de cada grado,
un padre de familia que no sea docente de
la institucion.

El objetivo de las comisiones es hacer
seguimiento a la evaluacién y proponer
estrategias que busquen el mejoramiento
de los resultados académicos.

La comisién hara recomendaciones
generales o particulares a los docentes y
directores de curso.

La comisién ademas, analizaran los casos
de los estudiantes con desemperios altos
con el fin de recomendar actividades
especiales de motivacion o promocion
anticipada.

El acompafiamiento de padres de familia
al proceso del estudiante serd registrado
en el informe académico con uno o varios
descriptores.

Nota: Las fechas de realizacién de las mesas de apoyo deberdn ser socializadas con los
docentes a traves de la agenda institucional.
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4.9. ESTRATEGIAS DE APOYO SITUACIONES ACADEMICAS PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES

4.9.1. Planes de Mejoramiento: Son actividades que permiten nivelar las asignaturas
en que los estudiantes hayan obtenido un resultado de desempefio bajo o deseen mejorar su
nota, disefiadas y evaluadas por los docentes en cada periodo académico.

Estas actividades seran descritas de forma especifica en el informe academico del respectivo
periodo, indicando el cronograma de presentaciéon segun los parametros establecidos por
cada docente, acordes a las directices institucionales.

La evaluacion de los planes de mejoramiento serd bajo la siguiente valoracion:

1. Eneducacién basica (de 1°a 9° grado) la nota de recuperacién en planes de mejoramiento
serd entre 3.0 a 3.5 inclusive.

Nota: Para los estudiantes de este nivel de educacion que hayan obtenido una valoracion entre

3.0y 3.4 inclusive, pueden realizar los planes de mejoramiento de forma voluntaria, si desea subir

su promedio.

2. Eneducacién media (10°y 11° grado) la nota de recuperacion en planes de mejoramiento
sera entre 3.5y 4.0 inclusive.

Nota: Para los estudiantes de este nivel de educacién que hayan obtenido una valoracién entre

3.5y 3.9 inclusive, pueden realizar los planes de mejoramiento de forma voluntaria, si desean

subir su valoracion.

3. Elplan de mejoramiento serd evaluado dentro de las semanas del periodo siguiente al cual
fue entregado, exceptuando el cuarto periodo que no tendra sino el tiempo establecido
en el cronograma de finalizacién de actividades.

Nota: El plan de mejoramiento puede contener actividades ludicas formativas tales como talleres,
concursos y competencias, etc., que favorezcan el desarrollo psicomotriz y el trabajo en equipo. El
docente podrd disefiar nuevas estrategias de evaluacion para los estudiantes durante el proceso
académico.

Nota: En Primera infancia, no se disenardn planes de mejoramiento por periodo, sino estrategias
de superacion de dificultades académicas, de acuerdo con el padre de familia o acudiente,
registrado en acta.
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4.10. ACCIONES PARA GARANTIZAR EL CUMPLIMIENTO DE LOS PROCESOS
EVALUATIVOS ESTIPULADOS POR EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION

4.10.1. Conformar el Comité de Evaluacion y Promocion, asi:

Directivo docente.

La totalidad de docentes que acomparien el proceso académico del grado.
Un representante de los padres de familia.

Docente de apoyo pedagdgico de la inclusion educativa.

Docente con funciones de Orientacion.

VRN

N

.10.2. Asignar Funciones al Comité de Evaluacion y Promocién.

1. Discutiry analizar el desempefio académico de todos los estudiantes de la Institucion al
finalizar cada periodo académico de manera ordinariay de manera extraordinaria cuando
se requiera.

2. Disefary acordar las estrategias de mejoramiento que seran aplicadas a los estudiantes
con desempeno bajo, en cada periodo académico.

3. Tomar decisiones acerca de la promocion de los estudiantes, respetando el protocolo de
seguimiento académico.

4. Elaborar actas de las reuniones en donde queden consignadas las decisiones tomadas en
las mismas, la cuales deberdn ser respetadas y acatadas por todos los estamentos de la
institucion.

5. Velar por el cumplimiento del sistema integral de evaluacion Institucional.

Los docentes deberan emitiry dar a conocer a los estudiantes, las valoraciones que conforman
el 90% de los componentes del proceso de evaluacion por periodo.

4.11. PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES ACADEMICOS A LOS PADRES
DE FAMILIA

El afio electivo se dividird en 4 periodos académicos y se entregard un informe para los tres
primeros periodos y uno final, que contendra la valoracién de los 4 periodos y su promedio,
en cada una de las asignaturas y areas.

4.11.1. Estructura de los informes académicos de los estudiantes.

El formato implementado en la institucion serd el generado en la plataforma de apoyo escolar,
de la secretaria de educacion de Bogota, los cuales tendran la siguiente estructura:

1. Ladescripcién de los desempefios para cada asignatura y/o dimension
Nota: Para los estudiantes que tengan ajuste curricular en el PIAR, los desempefios
acordados deben ser registrados en el informe academico.

2. Las actividades disefiadas como plan de mejoramiento en el caso de las asignaturas con
desempeno bajo, indicando condiciones de entrega y fechas.

3. La valoracién numérica adoptada por la Institucidon con su respectiva equivalencia en la
valoracién nacional.

Nota: El informe de los estudiantes de primera infancia presentard una valoracion cualitativa en
las dimensiones o ejes comunicativa, cognitiva, artistica, corporal y personal-social.

4. Lavaloracién de convivencial acorde a la rubrica establecida por coordinacion
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Las observaciones de los docentes. En estas se destacaran los aspectos a resaltar o a
mejorar del estudiante que estimulen su autoestima y desarrollo integral.

6. La valoracion cuantitativa y cualitativa acorde a la rubrica establecida por coordinacién
para el proceso de apoyo del padre de familia, en el seguimiento académico y emocional
al estudiante, reflejados como ACOMPANAMIENTO PADRE ACUDIENTE.

4.12. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS, MECANISMOS DE ATENCION Y
RESOLUCION A RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES
SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION

Para el caso de las reclamaciones que se presenten, en aspectos académicos, se procederd con
el siguiente conducto regular:

Docente de la asignatura.

Director de curso.

Coordinador.

Comision de Evaluacion y Promocion.
Consejo Académico.

Consejo Directivo.

OV AN

Nota: Como evidencia del conducto regular se registrardn las observaciones, descripcién de los
casos, los acuerdos y compromisos en el observador, las actas de reunidn y los formatos dispuestos
para tales sequimientos académicos de los estudiantes.

4.13.LOS MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA
EN LA CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE
LOS ESTUDIANTES

1. Reuniones informativas y de sensibilizacion con la comunidad educativa, acerca de la
importancia de la participacion en la revision, mejoramiento y/o ajustes al sistema
institucional integral de evaluacién.

2. Conformacion de mesas de trabajo con docentes y directivos, para realizar ajustes y
modificaciones si fuesen necesarios.

3. La comunicacion y publicaciéon del sistema institucional de evaluacién a través de la
agenda estudiantil y pagina institucional.

5. DISPOSICIONES GENERALES
5.1. ESTUDIANTES NUEVOS Y DE TRASLADOS

5.1.1. Documentos requeridos para Estudiantes Nuevos

Hoja de Matricula.

Certificados de los GRADOS anteriores que cursaron y aprobaron.

Fotocopia del registro civil.

Fotocopia documento de identidad.

Fotocopia afiliacion médica (EPS o SISBEN).

Fotocopia de certificados de vacuna si es de primera INFANCIA, GRADOS 1°Y 20,
Dos fotos.

NoUkhWNE
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