O NUEVO HORIZONTE IED NUESTRO PEI
LEMA “UN NUEVO HORIZONTE UNA ESPERANZA DE VIDA

¥s construimos un NUEVO HORIZONTE
para la paz y la felicidad”

INFORMACION DIRIGIDA A:

Padres de familia
Estudiantes

Docentes Orientadoras
Docentes de apoyo
Docentes

Directivos Docentes
Egresados

—

e o —
- _,,a:-:’;;_/-,,‘ ™ e
- Correo para solicitud de constancias y certiticados escolares:

certificadosnuevohorizonte@gmail.com

-
H O R I zo N l E A L D IA Colegio Nuewvo Horizonte (IED] | Portal Red Académica (redacademica.edu.co]
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LINEA WHATSAPP: 315 2528023
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https://www.redacademica.edu.co/colegios/colegio-nuevo-horizonte-ied

formacion Institucional

Taller Personeria Sede A
10:00 — 11:30 am Equipo Directivo
11:30—-1:30 pm Equipo Ampliado
Precongreso

Evaluaciones trimestrales
4:00

om —Reunion virtual Bilinguismo

7:00 —8:30 am — Consejo de padres de familia
11:30 am — 1:30 pm —Reunion Consejo Académico
Precongreso

Evaluaciones trimestrales

4:00 pm — Taller de Padres Jornada Tarde

13
miercoles

Atencidon Casos seguimiento articulacion con la media
1:00 pm — Reunion ATAL

Precongreso

Evaluaciones trimestrales

Plazo maximo de digitacion indicadores académicos

Jornada Pedagodgica
Precongreso
Evaluaciones trimestrales

NUBIA MAGNOLIA CHINGATE HORTUA

15
RECTORA

Precongreso
Evaluaciones trimestrales



Rectoria

3 recomendaciones clave
para prot

HOY MAS QUE NUNCA, LOS DOCENTES DEBEMOS ACTUAR CON PRUDENCIA

como

er tu labor
ocente

CIL

D> 4 AT

¢Qué hacer y qué evitar como docente?

/No te
estud

privado,

ﬂ:uedes a solas fon\

ntes en espacio
cerraqaos

Siempre que necesites conversar en
hazlo con la puerta ablerta o
en presencia de otro adulto. WMCMF

(" vita saludar con -
esos 0 abrazos

\/ Especialmente en secundarla, el
contacto fisico puede
malinterpretarse, Prefiere saludos
verbales o con la mano. WMCMF )

d Cuida tus mensajes
y comunicaciones
\/ Evita chats privados con estudiantes.

Usa canales institucionales y mantén
un lenguaoje formal, dentro del horari

\

# No tomes ni co Bas )
fotos sin autor

‘/ Asegurate de tener permiso
institucional y del apoderado antes de
registrar o difundir Imagenes. WMCMF

malinterpretarse, Habla sobre su
desempefio y actitudes, no sobre su
\__fisico. WMCMF

o [o]
laboral, WMCMF
\ J . J
(" No corqent obre la h 4 anocel rotocolos L
cﬁo e los | establecimiento
estu antes
Aunque parezca ‘nofens'vo' puede lnfOrmcle sobre los feglcmentos u

/

sigue los procedimientos establecidos
ante cualquier situacién delicada
\_ WMCMF

ﬁi Si ocu

constancia

Habla con tus superiores y

documenta lo ocurrido. WMCMF

rre ?c% oincgmodow

comun

No enfrentes situaciones complejas en
soledad.

( No aceptes ni realices =
¥, regalos p rsona esa

estudiantes
Un obsequlio, aunque parezca

inocente, puede Interpretarse como
favoritismo, Intento de acercamiento

K indebido o incluso soborno. WMCMF )
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Rectoria

&, COLEGIO NUEVO HORIZONTE
Institucion Educativa Distrital
WP

PEI: “UN NUEVO HORIZONTE UNA ESPERANZA DE VIDA"

SISTEMA DE APOYO[ESCOLAR | 2t ol

~ INSTRUCTIVO PARA SUBIR
\INDICADORES ACADEMICOS

Ingreso
al

sistema
SAE

BIENVENIDO

Ingrese con su usuario (numero de cedula) y
contrasefia como normalmente lo realiza
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Rectoria

=2
{F
i

1° Paso: descarga de plantilla L

+ Darclic en G. ACADEMICA y luego en PLANTILLAS INDICADORES
+ Selecciones Metodologia — Grado y Asignatura (OBLIGATORIO)

+ Luego dar clic en GENERAR

« Se genera un icono de Excel para descargar.

[ e O -

o P | i
il soven o S— \

e e — -
Indicagiores de Evaluacon — - . \
Man de oatedicn

ot B
——— — Foiee

7 = e e le) . agn . . .
B 2° Paso: diligenciamiento de plantilla
Imipartar InSicadones
Reporiey Estadikoom en Excel
N Es importante tener en cuenta que el encabezado del formato (resaltado en
rojo) NO SE DEBE MODIFICAR por qué al subir |la plantilla va a generar error

5, WEVDHORZONTE

i
1 e COLEGIO NUEVO HORIZONTE (IED] Fecha :
“+|Grado : Metodolegia: EDUCACION TRADICIONAL _—
5 |Asignatura—-_____ [Docente:
5 D —— —_INSERCION DELOGROS —
i [PERIODO INICIAL_|_PERIODO FINAL NOMBRE ABREVIATURA __[DESCRIPCION ORDEN
3 [2 2 P2ING-6COG  |COGNITIVO 1
3y |2 2 P2ING-6PRO PROCEDIMENTAL 2
0|2 2 P2ING-6ACT _ |ACTITUDINAL 3
1 A - >
2 T
3| En estas casillas deben
4 indicar el periodo actual
z— Estas dos casillas siempre deben ir igual
El espacio NOMBRE se difigencia sequn la descipcion
7 gel jlogro.
8_
En el espacio de ABREVIATURA, se llena de acuerdo al periodo, asignatura y
grado
EJEMPLO: SEGUNDO PERIODO, INGLES. GRADO SEXTO., COGNITIVO
P2INGO6COG

Importante: debe contener 10 caracteres exactos

|«
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Rectoria

3° Paso: Importar plantilla

il \ g

iy

+ Dar clic en G. ACADEMICA y luego en IMPORTAR INDICADORES

+ Seleccionar el archivo

« Dar Clic en el boton ACEPTAR
s [
* Participacion [ Aceptar |
» _} lojas de 'u_"'u;lp - " .
m PRy —— ¢ T Betesionar arshive [MianiiisLogen_Mot_1_Ors_6. 020-84-00_ 00-40-05 §10) sis
Indicadoras ge EvalLacion ———— i '
Plan de estudios [

Flantillas Indicadones
Plantillas Evaluacicn

[impors nocasores 4° Paso: Confirmacion
Reportes Estadsticos

o WEVOHORONTE

Al dar ACEPTAR debe salir la siguiente ventana que es la confirmaciéon de
gue la informacion se subio correctamente

licko.dos

apoyoescolar.educacionbogota.edu.co dice

- VERIFIQUE LA SIGUIENTE INFORMACION:

- L3 informacid®n fue ingresada satisfactoriamente

{ pre

Por el contrario se pueden generar los siguientes errores:
+ SE MODIFICO EL ENCABEZADO DE LAPLANTILLA

apoyoescolar.educacionbogota.edu.co dice

VERIFIQLE LA SIGUIENTE INFORMACION:

- El encaberade ha sido modificado y no es posible impaortar 12

Elaborado por: Jazmin Florez — Secretaria Ac»
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5° Paso: Validacion de NN
Inconsistencias Al

+ Los DATOS DE LA PLANTILLA CONTIENE ERRORES

apoyoescolar.educaconbogota edu.co dice

VERFIOUF LA SIGUIENTE INFORMACION

En este caso se debe dar clic en aceptar, luego genera un Excel que se
descarga en el cual va a mostrar las inconsistencias

s T MR ———
e NUEVO HORZOMTE

6° Paso: Correccion de
o “Il"y‘;w..:x::r:::::‘;::.::::x:m:;,m | NCONS iste nCi as

8.

En la columna G del Excel descargado se van a mostrar los errores o
inconsistencias de la plantilla, los cuales se debe corregir en el archivo inicial
y volver al 3° paso.

E F G
2025-08-08
EDUCACION TRADICIONAL
5ROS
‘A |DESCRIPCION ORDEN
COGNITIVO 1
PROCEDIMENTAL 2
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Jornada Mafana

Coordinador Jesus David Granados Avila

@ CRONOGRAMA ,,
B SABERTI-2025

Inscripcién

17 al 21 de marzo: Tiempo destinado para que los estudiantes de grado 1)

diligencien la informacion solicitada en el formulano google

22 de marzo: Cierre de formulario

25 al 28 de marzo. Verificacion datos por parte del colegio

Tl de abrik Entrega de recibos de pago y circular informativa para familias
- Tl de abril al 25 de abril: Recaudo ordinario para estudiantes del sector

! publico Recaudo de $68.000

b < Del 22 abril al 3 de mayo. 25 de abril : Verficaciin de recaudo

Resolucién 564 del 21 de noviembre del 2024 “Por Ja cuaf se fijan las torifos de
los exdmenes que reclizo el icfes para i igencia 2025

PUBLICACION CITACIONES: 25 DE JULIO DEL 2025
|
PUBLICACION DE RESULTADOS: 1 DE OCTUBRE DEL 2025

? ¥l Resolucién 564 del 21 de noviembre del 2024 “Por Jo cual se fijan las torifos de
los examenes que reclizo el icfes paro ifbgencia 2025

pUBIJCAClON DE QESULTADOS. 1 DE OCTUBRE DEL 2025




Jornada Tarde

Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

LUNES 11 DE AGOSTO

MARTES 12 DE AGOSTO

MIERCOLES 13 DE
AGQOSTO

JUEVES 14 DE AGOSTO

VIERNES 15 DE AGOSTO

‘

Reunion Consejo estudiantil con coordinacion
4 hora. Lugar Biblioteca

Direccion de curso: Cuadro honor salida
salitre magico (Horario con direccion de
Curso)

Reunion comité convivencia
2da Hora Lugar sala de profesores

lornada pedagodgica (Horario en la manana)

Los estudiantes no asisten (Ver circular 2025-
GD-088

Pruebas trimestrales cursos: 601, 602, 603,
701, 901, 902, 1001, 1002

COLEGIO NUEVO HORIZONTE IED

ORGAMIZACION APLICACION PRUEBAS TRIMESTRALES SEDE A JT

VIERMES AGOSTO 15, 2025

HORA |SALA SISTEMAS PRIMER PISO | SALA SISTEMAS PISO 4 SALA 1 | SALA SISTEMAS PISO 4 SALA 2
APLICACION A LOS CURSOS 601, 1001, 901
DOCENTE DE
1 ¥ 72| Francisco Fino ACOMPARAMIENTO Nelma Rubiano
Laura Santos Gerson Mateus
APLICACION A LOS CURSOS 602, 1002, 902
2v4 Laura Santos Liliana Rojas Santiago Cardozo
Javier Beltran Zobeida Latorre Julic Garcia
APLICACION A LOS CURSOS 603 y 701
SV E Alberto Peralta Robinson Galicia Angela Bejarano

Gloria Blanco

Gloria Garzon

28 de agosto: Salida pedagdgica Parque el Salitre para los mejores
estudiantes en los siguientes aspectos: Académico, puntualidad y

presentacion personal.
5 de septiembre: Entrega de informes académicos. Estudiantes salen a
las 3:30 pm y atencidn a padres a partir de las 4:00 pm




X

aal

Ceremonia de los Lapice
Nuestros estudiantes de grado undécimo Daniel GoOmez y
Camilo Hormaza recibieron, entre aplausos y sonrisas, el

respaldo y aliento de sus maestros y companeros para

enfrentar con confianza y determinacion la Prueba Saber. jLes v

deseamos muchos éxitos en este importante paso de su U:

camino académico! &

Proxima semana: Inicio de
exdmenes trimestrales






Salida Biblioteca Julio Mario Santo Domingo
Grados 2° y 3° Sede B - J.M.

‘

Equipo Interdisciplinar . g




Charla sobre la

VARICELA
— Yooy
‘%W “«- N

1 12 13 14

P

Agosto: Mes '\ _
Reunién sede B Jornada senfido de  \juicHIN
Formacion semancal Evaluaciones 502 Evaluaciones 401 pedagdgica. peﬂenepcm. S
Evaluaciones 402 No hay clase. Evaluaciones 303

302 SEDE B
JORNADA MANANA

{

COLEGIO NUEVO HORIZONTE %
Institucion Educ afiva Distrital >
“UN NUEVO HORIZONTE UNA ESPERANZA DE VIDA"

- S - SECRETARIA DE EDUCACION DEL DISTRITO e
Resolucicn de Integracion No. 01-0084 del 25 de cbril del 2012
e g Aprobocicn Oficial Rasoluzidn No 2329 da noviembra 12 da 1.959 M?CH'N
; DANF 11 TMINRAART NIT 31 N1 AS4-4

COLEGIO NUEVO HORIZONTE, SEDE B - JORNADA MANANA

R — .,{-‘ ¢
Ty CRONOGRAMA EVALUACIONES SEGUNDO TRIMESTRE 2025

d

Conviviendo y aprendiendo con

MICH'N

Lunes 11 de agosto 7:00am a 11:00am 402 Alejandra Vargas.
Martes 12 de agosto 7:00am a 11:00am 502 Blanca Cecilia Vera.
Miércoles 13 de agosto 7:00am a 11:00am 401 Abelardo Monroy
Viernes 15 de agosto 7:00am a 11:00am 303 Ma. Angélica Alvarado
Martes 19 de agosto 6:30am a 9:00am 302 Nasly J. Pachén
Martes 19 de agosto 9:00am a 11:20am 403 Elda Mosquera
Miércoles 20 de agosto 6:30am a 9:00am 501 Helena Vera
Miércoles 20 de agosto 9:00am a 11:20am 301 Mary Lucy Ramirez
Jueves 21 de agosto 6:30am a 9:00am 503 Francisco Pinilla
Jueves 21 de agosto 9:00am a 11:20am 201 Adalgiza Luna
Viernes 22 de agosto 6:30am a 9:00am 404 Mercedes Echeverria
Viernes 22 de agosto 9:00am a 11:20am Esfuhcﬁonfes que

no ncn

presentado la

prueba



ACTIVIDAD D6 TRY

SEDE B JT

iDia de actividad recreativa !




T

€ -
.'-E. —

ADA DE BANDERA
6Y /7 DEAGOSTO

— - ! sede B, jornada tarde ==

g L

i r— ;
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Jornada Maffana y Tarde CLASES COMPARTIDAS EDUCACIONFISICA Al

Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

Felicitamos y agradecemos a las docentes de
educacion fisica por su compromiso y dedicacion al
crear un espacio ludico tan importante para el
desarrollo integral de los ninos.

Su iniciativa de involucrar a los padres de familia en
lo actividad es una excelente estrategia para
fortalecer los lazos entre la comunidad escolar.




SEDE C ,
4 PROXIMA SEMANR, 0
Faller Ven canta conmigo y
LUNES

la alegria tU amiga serd! [ \

La musica como estrategia para

fortalecer los aprendizajes «lzada de bandera IM JUEVES
en los nifios Yy nifas (Fiestas Patrias)
« Equipo de Gestion y ' JORNADA

equipo de Gestidn PEDAGOGICA

| ampliada | \ /

NARTES | VIERNES

+ CONSEJO ACADEMICO + SEGUIMIENTO CASOS
: JORNADA DE CONVIVENCIA IM
COMPLEMENTARIA DE + IZADA DE BANDERA IT

AJEDREZ J (FIESTAS PATRIAS)
f NIERCOLES \

\ MESA DE “@

Expresamos nuestro mas sincero A
agradecimiento a PriceSmart por la CONVIVENCIA SN_S}
generosa donacion de libros que han ] MANANA YV 1. TARDE -gODO

realizado. Los libros inspiran a
nuestros estudiantes a explorar
nuevas ideas y a cultivar 1l amor par
la lectura. Gracias.

+ REUNION DE SEDE fg
T
1




Sede C

Jornada Mafiana y Tarde
Coordinadora Martha Janeth Sanabria G

FECHAS CLAVES

Proceso de Matriculas 2026

Estudiantes nuevos
1 Del1deagosto al 14 de septiembre de 2025

Solicitud de cupo para estudiantes nuevos gue pertenecen a los
grupos priorizados

A partir del 30 de septiembre de 2025

Notificacion del cupo asignado al correo y numero celular registrados -
Recuerde formalizar la matricula.

Del 1 de octubre al 26 de diciembre de 2025

Se abren matriculas para la poblacién en general. Recuerde formalizar
la matricula.

ATENCION PADRES DE FAMILIA
COLE@IO NUEVO HORIZONTE

YA ESTAN ABIERTAS
LAS MATRICULAS PARA
EL ANO ESCOLAR 2026

X

Tenemos cupos para los grados:

e Jardin

e Transicion

e Primero

e Segundo
Mayor informacién, en la Sede C
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7

Jornada Mafhana

Coordinadora Angela Patricia Jiménez Leén

Actividad Bicis

Proxima semana

Pruebas saber torcanas — Jornada
pedagogica

Actividad huerta escolar



ORIENTACION ESCOLAR

Semana: 4 al & de agosto del 2025
T MA :'_ ANA
T MANANA Seguimiento a casos, atencicon a

Ppadres de Familia.
Seguimiento a casos, atencion a
padres de familia.

- - A -

T
-~ P ALV

Reunicon equipo sede C. Revision

r TADDE caracterizacion. Seguimiento de casos
. Preparacion informes mesa de
Primer encuentro de formacion del eguipo de convivencia. (Mesa de convivencia de
pPromotores de lectura, se par ticipd en el eguipo de Sede ).

gestion ampliado 4y se atendiceron casos priorizados.

l

J MANANA

Participacicon en el congreso: Ciencia
- qgue ladra no muerde.

r T ADN
Fo1%4
-~ L -

Grupo Focal de padres remitidos a Taller prevencion
orientacidon con apoyoc del COF. de spaycontrolde
Preparacion motivacion a |l ICFES. emociones 1101

Atencion seguimientos al PAE



priorizados.

CTCasosS.

), O\ Ty
TALLER DE PADRES M
SEDEA MY JT,  SEDED Y SEDEB JT
“ALIANZA FAMILIA ESCUELA"™
ICBF INVITADO
FECHA: MARTES 12708/725

HORA: 4APM-5:-30PM
LUGCAR: AUDIOVISUALES

Agosto 1171 al 15 de 2025

Sede B manana uy sede € manana: seguimiento acasos, atencicon a
padres, equipo de gestion ampliado, taller prevencion delabuso
sexual con estudiantes, jornada pedagogica.

Sede B tarde: Presentaran avances de los compromisos delgrupo de
gestion ampliado, se proygectaclencuentro con familias para la
prevencion de la violencia sexual, se par ticiparaen la jornada
pedagdgica institucionaly se continuaracon la atencicon a casos

Sede C tarde: Reunion equipo ampliado. Conse jo Acadéemico. Talleres:
Vencanta conmigo. lzada de bandera. Atencion y seguimiento de

Sede A yD, ambas jormadas:
Martes 12 : Reunicndel ICBF con
Ppadres de famiilia

Sede Torca: Lunes II: atencion
caso

Martes 12 mesa convivencia.
Micrcoles 13 grupo focal. Jueves
14 jornada pedagdogica. Viernes 1S5
seguimientoa compromiso.
Viernes 8 seguimiento procesos
Sede A Manana: Reunicon con
acudientes de estudiantes con
problemas de convivencia.
Sede A Tarde: Seguimiento a
casos



/. ¢ pROGRAMA

.A de Educacién Inclusiva

HORARIO ASTRID CARDENAS: SEDE A: Lunes / Miércoles / Viernes - SEDE D: Martes / Jueves
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