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ORDEN DEL DIA 
 

1. SALUDO 
2. VERIFICACIÓN Y REGISTRO DE ASISTENCIA 
3. LECTURA ACTA ANTERIOR 
4. INFORME CONTABLE 
5. INFORME PRESUPUESTAL 
6. INFORME RECTORÍA 
7. VARIOS 

 

1. SALUDO 
El señor rector CARLOS HERNAN CARDONA GRANADA da la bienvenida a los presentes y da lectura de la agenda que se llevará a cabo. 
 

2. VERIFICACIÓN DE ASISTENCIA 
Los miembros del Consejo Directivo fueron convocados a reunión mediante correo electrónico el día 22 de septiembre de 2025. Se verifica la asistencia y hay quórum.La representante de 
exalumnos Emely Sofía Linares asiste de manera virtual, de igual manera el señor contador.  
 

3. LECTURA ACTA ANTERIOR 
Se realiza lectura del acta de reunión anterior, no hay observaciones y es aprobada por unanimidad.  
 

4. INFORME CONTABLE 
El señor contador HERNAN BUITRAGO presenta el informe contable comparando los  cortes  a 30 de agosto de 2024 y 2025, el cual se anexa.  
 

 

5. INFORME PRESUPUESTAL 
Desde el área financiera se presenta el informe presupuestal a los miembros del Consejo Directivo, los cuales se anexan a esta acta  

• Contratos realizados. Se muestra la relación de contratos celebrados a la fecha  

• Estado de tesorería. Se muestra los recursos disponibles y comprometidos en las cuentas de ahorro  

• Ejecución de gastos. Se muestra la ejecución de gastos  

• Ejecución de ingresos. Se muestra la ejecución de ingresos  

• Aprobación Acuerdos  
o Acuerdo No. 22 de septiembre 30 de 2025. Adición presupuestal 
o Acuerdo No. 23 de octubre 02 de 2025. Traslado presupuestal 

Los acuerdos son avalados por el Consejo Directivo 
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6. INFORME DE GESTIÓN 
o INTERVENCIÓN ESTRATEGIA ESCUELA CON EMOCIONES  

La señorita Caren Dávila interviene con actividad en el marco de Escuela con Emociones   
 
o  INTERVENCIÓN CULTURA ESCOLAR 

La señorita Lorena Gira ldo presenta informe de actividades realizadas en el marco del Plan de Gestión Convivencia l y estrateg ia  de la  SED Cultura Escolar    
 

o  SOLICTUD MADRES DE FAMILIA GRADO TRANSICIÓN 
Las  madres y padres de familia  grado transición interviene para solicitar  que en el acto protocolar io de clausura (Lo que ello s  denominan grados)  se les 
permita  que los estudiantes vistan con toga y birrete  
 

o  DIA DE LA FAMILIA MONTREALISTA 
Se realizará la  actividad cultural y comunitar ia  Día  de la  Familia  Montrealista  para  el viernes 03 de octubre de 2025 en el marco del Plan de Gestión 
Convivencia l que busca estrechar los  lazos de apoyo Familia  –  Escuela. Espacio en el que las madres y padres se integran con las  actividades culturales  
que realizan los  estudiantes  
 

o  REPOSICIÓN ACTIVIDADES ACADÉMICAS POR JORNADAS DE MOVILIZACIÓN SINDICAL  
Mediante MEMORANDO de fecha septiembre 30 de 2025 la  SED envió l ineamientos para la  reposición de actividades por días  de mov il ización entre marzo 
y ju lio  de 2025.Se recomienda que, dentro de las  modalidades de reposición, se incluyan:  

 
▪ Comisiones académicas  
▪ Cubrimiento de s ituaciones administrativas  del establecimiento educativo, en los t iempos de permanencia  de los  educadores. Pa ra ta l efecto 

podrán contar  los  t iempos que se hayan materia lizado con poster ior idad a l ausentismo respectivo, s iempre que estos  no  hayan s ido reportados 
como horas extras.  

▪ Acompañamiento de salidas  pedagógicas  y actividades extracurr iculares.  
▪ Cubrimiento de jornadas como el d ía  de la  familia ,  entre otros.  

 
Los directivos docentes podrán implementar otras estrategias de acuerdo con las necesidades presentadas en el establecimiento educativo. Todo lo anterior, respetando la jornada 
laboral de los docentes y el calendario académico establecido. 
 
Se deberá garantizar  que todos los  docentes que se ausentaron en las fechas establecidas realicen la  reposición del t iempo la boral.  Para efectos de la  
consolidación de la  información previamente remitida por la Of icina de Personal,  cada rector o rectora deberá remitir la cert if icación de reposición a  
través del s istema de correspondencia  of icia l SIGA, para lo cual,  se deberá indicar  en  la  base de datos el cumplimiento de la  reposición de forma individual 
y adjuntar  este archivo con el asunto “Reporte Reposición” ,  a  más tardar el 28 de octubre de 2025.  
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o  PROCLAMACIÓN BACHILLERES  

La  ceremonia de proclamación de bachil leres  se realizará en la pr imera semana de diciembre de 2025 acorde a  la  disponibil idad de auditor ios. Se t iene 
conversado en el Colegio Marco F idel Suárez y el Colegio Antonio García. Se encuentra en proceso de def inición de  fecha y hora . Ex iste una norma que 
exige como requis ito para proclamación y graduación como bachil ler  el haber presentado las  pruebas saber 11 , sa lvo que se cuente con excusa justif icada  
para la  NO presentación.    

 
o  PROYECTOS DE INVERSIÓN Y SALIDAS PEDAGÓGICAS 2026  

Se presentará ante los  docentes el formular io para  proyectos de invers ión y  sa lidas  pedagógicas  2026 para ser  dil igenciado y f irmado con el f in  de ser  
aprobado en la  próxima ses ión del Consejo Directivo.  
 

o  MATRÍCULA 2025 /2026 
Se cuenta con una matr ícula  de 871 estudiantes con corte a  octubre 02 de 2025  
Para la  vigencia  2026 se acatarán las  directr ices  de la  SED para estudiantes nuevos, estudiantes antiguos, población migrante  y en s ituación de 
vulnerabil idad 

 
o  CONVENIOS DE CONTINUIDAD 2026 

Debido a la infraestructura con la que cuenta la  institución se hace necesario reubicar a  30 estudiantes de grado 9º para cur sar grado 10º en otras  
instituciones en convenio de continuidad para continuar con sus  estudios  d educación media. La  institución c uenta con el Colegio León de Greiff , Colegio 
República  de México, ofrece 2 programas con el SENA  y Colegio Aldemar Rojas  Plazas;  este últ imo ubicado en la  Localidad 4 –  San Cr istóbal  y ofrece 7 
programas con el SENA, cuenta con ruta, desayuno y a lmuerzo ca liente. 
 

o  INFORME DE ALMACÉN 
o  Desde la dependencia  a lmacén se presenta el informe de gestión. Próximamente se dil igenciará en la  plataforma SIDRE los  eleme ntos  a solicitar para la  

vigencia  2026 
 

7. VARIOS 
 

En el siguiente Enlace se puede acceder a documentos soporte 
https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1LitTXMF_5xqzY7_d_9Qp53NRs-IcBswG 

Se anexa 

•  In forme contab le 

•  Estado de tesorer ía  
•  Relac ión  de contratos  

•  Presupuesto de ingresos  

•  Presupuesto de gastos  

https://drive.google.com/drive/u/2/folders/1LitTXMF_5xqzY7_d_9Qp53NRs-IcBswG
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