COLEGIO CASTILLA
acaLlatuaYoR INSTITUCION EDUCATIVADISTRITAL

DE BOGOTAD.C.

SECRETARIA DE EDUCACION JORNADAS MANANA Y TARDE

SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION PARA LA
VIGENCIA 2025

El Consejo Directivo del Colegio Castilla I.E.D. en uso de sus atribuciones legales,
especialmente las conferidas por la Ley 115 General de Educacion de 1994 y el Decreto
1075 de 2015, y

CONSIDERANDO:

1) Que es funcion del Consejo Directivo asumir la defensa y garantia de los
derechos humanos de toda la comunidad educativa.

2) Que la comunidad educativa para su orden y organizacién necesita del
reconocimiento y vivencia de los derechos y deberes que rigen la convivencia
social y el respeto a las normas legales vigentes.

3) Que el Consejo Académico institucional lider6 los ajustes del Sistema
Institucional de Evaluacién de Estudiantes, y que este requiere ser publicado
para el conocimiento de toda la Comunidad Educativa.

En mérito de lo anterior,
ACUERDA:

Articulo 1. Adoptar el presente Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes
para la vigencia 2024 o hasta que se emita un nuevo SIE, cuyo cumplimiento esta bajo
la veeduria del Gobierno Escolar, el Personero y la Comunidad Educativa en general.

Articulo 2. Delegar al Consejo Académico Institucional para que adelanten las acciones
tendientes a garantizar el conocimiento y apropiacién del Sistema Institucional de
Evaluacion por parte de todos los integrantes de la Comunidad Educativa.

Articulo 3. El presente Acuerdo rige a partir del 01 de enero de 2024 y deroga todos los
acuerdos que le sean contrarios.

Dado en Bogota D.C., a los 05 dias del mes de diciembre de 2023.

En constancia firmaron el documento original, los integrantes del Consejo
Directivo asistentes y participantes de la decision.
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SECRETARIA DE EDUCACION JORNADAS MANANA Y TARDE
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

CAPITULO | MARCO LEGAL
ARTICULO 1. JUSTIFICACION

El Colegio Castilla IED, de acuerdo con las directrices del Ministerio de Educacion
Nacional, la Secretaria de Educacion del Distrito, el Decreto 1075 de 2015, el decreto 1290,
el cual reforma los criterios generales de evaluacion del decreto 230 de 2002, ha construido
su SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION con la participacion de la Comunidad
Educativa (Directivos, Docentes, Estudiantes y Padres de Familia), buscando el
mejoramiento de la calidad de los procesos cognitivos y formativos; unificando estrategias,
variables, criterios y métodos que conlleven a los estudiantes a potenciar su desarrollo
integral y a los docentes a implementar nuevas estrategias didacticas y metodoldgicas para
tomar acciones pertinentes que conduzcan a la excelencia en los procesos.

ARTICULO 2. OBJETIVOS

2.1 Objetivo General.

Estructurar los elementos y aspectos que direccionan la valoracion de los
desempefios académicos y convivenciales de los estudiantes, con el fin de establecer
requisitos para su promocion e identificar estrategias que permitan el mejoramiento de los
procesos de ensefianza — aprendizaje.

2.2 Objetivos Especificos.

a) Establecer los parametros, directrices, fundamentacion e implementacion del
Sistema Institucional de Evaluacién de acuerdo con el Decreto 1075 de 2015 y al
Proyecto Educativo Institucional.

b) Contar con un documento de consulta recurrente para toda la comunidad
educativa, que les permita hacer implementacion, seguimiento y verificacion del
cumplimiento de los procesos evaluativos.

c) Mejorar los procesos institucionales relacionados con la evaluacion de
estudiante, de una manera continua y flexible, analizando las condiciones particulares
de cada uno.

ARTICULO 3. MARCO SITUACIONAL
El Colegio Castilla IED ubicado en la Localidad Octava, Kennedy UPZ 46, Barrio
Castilla, con Direccion: Carrera 78C N° 8A — 43, ofrece los servicios educativos a una
poblacién de 3500 estudiantes aproximadamente, en las Jornadas Mafiana y Tarde, desde
los Niveles de Pre-escolar, Basica Primaria, Basica Secundaria y Media.

ARTICULO 4. REFERENTE LEGAL
La construccion del Sistema Institucional de Evaluacion del Colegio Castilla tiene
como referente legal la Constitucion Politica Nacional. Art 67, el Decreto 1075 de 2015 que
recoge la reglamentacioén vigente del sector educativo y el Proyecto Educativo Institucional.

CAPITULO Il MARCO CONCEPTUAL

ARTICULO 5. REFERENTE CONCEPTUAL.
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En el Colegio Castilla 1.E.D., se considera la evaluacion como un proceso
permanente que estimula la formacién integral del estudiante, mediante la apreciacion y
valoracion del desarrollo de competencias y del alcance de los objetivos o fines propuestos
en el PEI; de manera especial en el Plan de Estudios y el Manual de Convivencia, en funcion
de la calidad y la excelencia.
La evaluacion se caracteriza por ser:

a) Continua: de manera permanente, distribuyendo los procesos y actividades
a lo largo de todo el calendario académico, con un seguimiento que permita apreciar el
progreso y las dificultades de cada estudiante.

b) Sistematica: Cada proceso y actividad organizados con principios
pedagdgicos guardan relacién con los fines y los objetos de la educacién, los
contenidos, los métodos, entre otros.

c) Formativa: Permite reorientar los procesos de formacion del estudiante de
manera oportuna, respetando su libertad de pensamiento y de opinién.

d) Integral: Considerando todas las dimensiones de desarrollo en el estudiante,
como sujeto que aprende, que siente, que convive y que aplica sus aprendizajes en
distintos contextos.

e) Flexible: Permite utilizar diferentes estrategias, momentos y posibilidades
para realizar las actividades de evaluacibn o mejorar los resultados obtenidos,
considerando la naturaleza del area del conocimiento, asignatura o dimension.

f) Consecuente: En cuanto responde a los objetivos, a la estrategia
pedagdgica, a los ejes tematicos, contenidos y a los desempefios propuestos.

g) Acumulativa: Permite observar como el estudiante va desarrollando sus
competencias en cada proceso y actividad realizada durante el periodo académico y el
afno lectivo.

h) Objetiva: Compuesta por procedimientos que valoran desde una mirada
complementaria (estudiantes — docentes) el desempeiio del estudiante.

El SIE del Colegio Castilla se fundamenta en los siguientes principios:

a) Legal.

b) Procedimental.

c) Pedagdgico.

o

ARTICULO 6. PROPOSITOS
El Colegio Castilla propende por una educacion de calidad que asegure el
seguimiento permanente de los procesos cognitivos y formativos, unificando estrategias,
criterios y métodos que lleven a los estudiantes a ser competentes en su interaccion con el
mundo. En concordancia con el Decreto 1075 de 2015, Articulo 2.3.3.3.3.3, son propoésitos
de la evaluacion de los estudiantes:

a) Identificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de
aprendizaje del estudiante para valorar sus avances.

b) Proporcionar informacién basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

¢) Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagogicas en apoyo a
aquellos estudiantes que presenten dificultades y motivar a los estudiantes que
presenten desempefios superiores en su proceso formativo.

d) Determinar la promocién de estudiantes.

e) Aportar informacion para el ajuste e implementacion del plan de mejoramiento institucional.

El proceso evaluativo que se realiza en la institucion tiene en cuenta las areas
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obligatorias y fundamentales que por Ley son de obligatorio cumplimiento en todas Ias
instituciones, pero también crea areas o asignaturas complementarias desde la autonomia
contemplada para la definicién del Plan de Estudios por la reglamentacion vigente. Asi, para
cada nivel, el plan de estudios del Colegio Castilla estara conformado de la siguiente
manera:

PREESCOLAR
Teniendo en cuenta que los nifios de ciclo inicial (jardin y transicion) desarrollan
sus procesos de manera integral, la institucion tendrd en cuenta los siguientes ejes:
a) Desarrollo Social y Personal en la Primera infancia.
b) Expresion en la Primera Infancia: Comunicacion a través de los lenguajes y el
Movimiento
c) Experimentacion y Pensamiento Logico en la Primera Infancia.

DE LA EDUCACION BASICA (PRIMERO A QUINTO).
a) Ciencias Naturales y Educacion Ambiental.
b) Ciencias Sociales
c) Educacion artistica.
d) Educacion ética y en valores humanos.
e) Educacion fisica, recreacion y deportes.
f) Educacion religiosa.
g) Humanidades (Lengua Castellana e inglés).
h) Matematicas
i) Tecnologia e informética
i) Emprendimiento

DE LA EDUCACION BASICA. (SEXTO A NOVENO).
a) Ciencias naturales y educacion ambiental (biologia, quimica y fisica)
b) Ciencias sociales
c) Educacion artistica 6°-8°-10° disefio. 7°-9°-11° musica.
d) Educacion ética y en valores humanos. (Semestralizada)
e) Educacion fisica, recreacion y deportes.
f) Educacion religiosa. (Semestralizada)
g) Humanidades (Lengua Castellana e inglés).
h) Matematicas
i) Tecnologia e informética
j) Emprendimiento

DE LA EDUCACION MEDIA (DECIMO Y UNDECIMO)
a) Ciencias naturales y educacion ambiental (quimica y fisica)
b) Ciencias sociales
c) Educacioén artistica 6°-8°-10° disefio. 7°-9°-11° musica.
d) Educacion ética y en valores humanos. (Semestralizada)
e) Educacion fisica, recreacion y deportes
f) Educacion religiosa. (Semestralizada)
g) Humanidades (Lengua Castellana e Inglés).
h) Matematicas.
i) Tecnologia e informatica
j) Emprendimiento
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k) Ciencias politicas y econdémicas.
l) Filosofia.
m) Profundizacion (Ciencias Aplicadas, Inglés para las Ciencias y Matematicas
aplicadas).

CAPITULO Il CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

ARTICULO 7. CRITERIOS DE EVALUACION
Los criterios de evaluacion y promocién proporcionan informacién clara y suficiente
sobre las estrategias de aprendizaje desarrolladas por el estudiante en el aula en las
dimensiones del SER, SABER Y HACER en los diferentes niveles de educacion ofrecidas
por la institucion. Los procesos de evaluacion son integrales. Por tanto, al inicio de cada
periodo, el docente y los estudiantes definiran las acciones que permitan realizar practicas
de autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion.

Los criterios de evaluacion establecen el tipo y nivel de aprendizaje que se espera
hayan alcanzado los estudiantes con respecto a los objetivos propuestos y desempefios
esperados, se clasifican en:

° Criterios de valoracion.
° Criterios de la escala valorativa.
° Criterios de promocién.
° Criterios de graduacion

[ J
PARAGRAFO: Para los estudiantes con discapacidad se debe tener en cuenta los ajustes
razonables establecidos en el PIAR y en el caso de los estudiantes con capacidades y/o talentos
excepcionales se debe tener en cuenta los ajustes razonables establecidos en el Formato de
seguimiento a estudiantes con CYOTE (capacidades y/o talentos excepcionales)

ARTICULO 8. CRITERIOS DE VALORACION EN LA EDUCACION PRE-
ESCOLAR, BASICA Y MEDIA.
En los criterios de valoracion se tendra en cuenta las diferentes dimensiones de los
procesos formativos en los estudiantes:

a) Dimension del Ser: Se refiere a la manifestacion de los valores del estudiante y el
desarrollo de las habilidades sociales que le permiten actuar de manera positiva consigo
mismo, con los demas y el entorno, en coherencia con los principios y valores definidos
en el Manual de convivencia y el Proyecto Educativo Institucional PEI.

b) Dimension del Saber: Corresponde al conjunto de aprendizajes que demuestra haber
logrado el estudiante con relacion a las nociones, conceptos, teorias y procedimientos
especificos de los ejes tematicos correspondientes a cada dimension, area y asignatura.
Dentro de este componente se tienen en cuenta los siguientes instrumentos de
evaluacion: pruebas escritas, orales, tareas, trabajos, consultas, exposiciones,
proyectos presentados, entre otros, que son de autbnoma implementacién por parte de
cada docente.

c) Dimension del Hacer: Es la realizacion de diversas actividades académicas basadas en
las Competencias del SIGLO XXl tales como: La Creatividad en el momento de accionar
Su pensamiento critico, su capacidad para resolver problemas, su habilidad para ser
asertivo a nivel comunicativo y su capacidad para lograr un trabajo colaborativo exitoso.

ARTICULO 9. CRITERIOS DE LA ESCALA VALORATIVA Y SU RESPECTIVA
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EQUIVALENCIA EN LA ESCALA NACIONAL

9.1. Pre-escolar

Los resultados de las valoraciones de las nifias y nifios de preescolar se expresaran
en forma cualitativa mediante informes descriptivos (evidencias de desempefios) que le
permitiran al docente y a los padres de familia apreciar el avance en la formacién integral
del estudiante.

Las evidencias de desempefio seran valoradas cada periodo de acuerdo con los
avances que el estudiante muestre en cada una de los ejes segun el siguiente rango
cualitativo.

Para el certificado final cada dimensién seré evaluada segun la escala nacional.

RANGO DESCRIPCION DE LOS DESEMPENOS
CUALITATIVO

Estudiantes con habilidades y destrezas sobresalientes al realizar
SIEMPRE actividades en

los desempefios propuestos. Con nivel destacado en cada uno de
los ejes. Creativos y propositivos.

Estudiantes que presentan cierta habilidad en algunos desempefios
A VECES propuestos para el grado. Al igual requieren de mayor
acompafiamiento para asimilar ejes tematicos y culminacién de
actividades propuestas.

Estudiantes que logran en minimo porcentaje desarrollar
CON DIFICULTAD | actividades en cada uno de los desempefios propuestos en los
diferentes ejes. Poca participaciébn en ejecucion de las tareas
asignadas
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9. 2. Educacion Bésicay Media:

Los resultados de las valoraciones por periodo se expresaran de acuerdo con la
escala de valoracion nacional establecida en el decreto 1290 de abril 19 del 20009.
Internamente cada docente realiza seguimiento y evaluacion del avance en los procesos de
los y las estudiantes en escala cuantitativa de 1.0 a 5 .0 asi:

Comprende los
conceptos y
Valora el ri n .
alora €l e Propone alternativas
conocimiento diferentes de solucién a
social, asum!(?ndo contextos, il rEEEs o
autorregulacion de |argumentando distintos contextos

SUPERIOR |4.6-5.0 su comportamiento (los principios aplicando teorias y
y actltuq fr_ente f':u sobre los cuales conceptos diversos,
aprendizaje, asi se fundamenta, L
como autonomia buscando fuentes postura critica frente
en el desarrollo de |de informacién .

: a las mismas.

los procesos complementaria s
académicos. a las dadas por el

docente.
Desarrolla Aplica sus
responsablemente aprendizajes en la
las actividades Conoce con solucion de diversas
grupales e claridad los situaciones

ALTO 10_45 individuales conceptos y planteadas, pero que

' ' reconociendo el teorias sean similares a las
valor de estas en (trabajados, modeladas en el
Su proceso de estableciendo trabajo en clase,
aprendizaje y relaciones entre  |justificandola
asume una actitud |los mismos. s Unicamente desde
respetuosa en su la teoria explicada
relacion con los en el
otros. aula.
Cumple con las
actividades
planteadas Identifica los
necesitando que el |conceptos y Soluciona

< teori . .

BASICO 3.0-3.9 ?noacne(?rt; rctja?tera da t(re:baaz dos situaciones de
le recuerde sus limit éjn dosé alos contextos conocidos
compromisos de elementos S presentar

” . rgumentos.
formacion esenciales de argumentos
personal y estos.
convivencial.
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BAJO

1.0-29

Su compromiso con
el grupo y consigo
mismo dificulta el
aprendizaje, pese a
las estrategias
brindadas por la
institucion para
favorecer su
formacion.

Presenta
dificultades para
identificar los
conceptos y
teorias
trabajados.

Muestra limitaciones
para resolver
situaciones y
elaborar
argumentos.
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ARTICULO 10. CRITERIOS EN LA APLICACION DE LA ESCALA VALORATIVA

a. El juicio valorativo final es la evaluacién cuantitativa y/o cualitativa que muestra el
proceso de aprendizaje del estudiante y se hace bajo responsabilidad del profesor,
teniendo en cuenta el desempefio y cumplimiento de las competencias propuestas.

b. Los estudiantes participaran en diferentes momentos evaluativos orientados y
concertados con el profesor, siguiendo los lineamientos establecidos en este
documento.

c. Se valorari en cada periodo el -desempefio del estudiante en todas las areas de
formacion, desde sus distintas dimensiones (ser, saber y hacer), teniendo en cuenta
ademas su compromiso académico y de convivencia.

d. Paralavaloracion final se tendréan en cuenta los desempefios alcanzados o dejados
de alcanzar por el estudiante.

e. Cada area o asignatura con intensidad de una o dos horas semanales debera tener
como minimo tres
(3) notas y las de tres 0 mas horas de intensidad horaria, un minimo de cuatro (4)
notas parciales para ser ponderadas por periodo.

f. La valoracion final de cada asignatura en el periodo, para los estudiantes de tercero
a once, se obtendra de la siguiente manera:

o El 90% corresponde al resultado de la heteroevaluacion realizada por el
docente, que da cuenta de los desempefios de los estudiantes en las distintas
dimensiones.

o EI 10% restante serd la autoevaluacion realizada por el estudiante, teniendo en
cuenta los criterios establecidos en el articulo 16 que aparece mas adelante en
este documento, y que deben ser orientados por el docente.

o Para los estudiantes de preescolar a segundo, el 100% de la valoracién se
obtiene del proceso de heteroevaluacion, y la autoevaluacién serd un proceso
de aprendizaje que el nifio va construyendo.

g. Para aprobar un area o asignatura, la valoracion minima es de tres (3.0).

h. Para aquellas areas compuestas por mas de una asignatura, la valoracion final de
cada periodo se obtendra de la siguiente manera:

> Ciencias Naturales y Educacion Ambiental: Biologia 50%, Fisica 25% y
Quimica 25% (en basica); Fisica 50%, Quimica 50% (en media).

> Humanidades:

> Lengua Castellana 70% e Inglés 30% (primero y segundo) acorde a la intensidad
horaria.

> Lengua Castellana 50% e Inglés 50%. (tercero a undécimo) acorde a la intensidad
horaria.

> Profundizacién: Ciencias Aplicadas 34%, Ingles para las Ciencias 33% y
Matematicas Aplicadas 33%.

i. Enelcaso que un estudiante no supere un area con varias asignaturas, éste debera
presentar las actividades académicas especiales en la o las asignaturas pendientes
y obtener la valoracién minima de aprobacioén (3.0). Si persiste el desempefio bajo,
el area se mantendra como no aprobada.

j. Las areas que son semestralizadas como Educacién Etica, Educacion Religiosa,
tendran dos planes de mejoramiento por semestre segun programacion del docente
y en caso de que el estudiante no apruebe podré realizar Actividades Académicas
Especiales, siempre y cuando no haya perdido dos o mas &reas distintas adicionales
gue le impliquen la reprobacion del grado. Cuando, al establecer el resultado de las
valoraciones de un area, resultan dos cifras decimales, debe eliminarse la segunda
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sin aproximarla, de tal forma que la valoracion tenga una sola cifra decimal.

k. Las pruebas escritas que se apliquen a los estudiantes deben estar relacionadas
con la promocién de los desempefios y estructuradas teniendo en cuenta el
enfoque por competencias.

I. Elresultado de la aplicacion de las pruebas debe permitir apreciar el proceso de
aprendizaje del estudiante y de sus desempefios para producir formas
alternativas para superar las dificultades.

m. Las pruebas que se apliguen deberan priorizar el modelo pedagdgico
“pedagogia critica2, con uso de recursos que se consideren necesarios para
independizar los resultados de factores relacionados con la reproduccion
memoristica.

n. Los docentes deben aplicar diversas metodologias para facilitar el logro de los
aprendizajes

ARTICULO 11. ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA COMISION
DE ACOMPANAMIENTO PERMANENTE Y PROMOCION (CAPP)

Con el fin de realizar un seguimiento permanente del rendimiento académico y las
situaciones generales de convivencia escolar de los estudiantes por grados y potenciar el
alcance de los desempefios esperados en cada una de las areas que conforman el plan de
estudios, el Colegio Castilla en su autonomia institucional y de acuerdo con las directrices
del Decreto 1075 de 2015 (Articulo 2.3.3.3.3.11), conforma Comisiones de
Acompafiamiento Permanente y Promocién (CAPP) para cada uno de los grados.

Las CAPP estan conformadas por directores de grupo, coordinacién, orientacion y
docente de apoyo pedagdgico (cuando se identifiqguen estudiantes con discapacidad y
capacidades y/o talentos excepcionales. Se retne de acuerdo con las necesidades del
proceso segun convocatoria de coordinacion, en horario semanal previsto para tal fin.

Como producto de estas reuniones, se elaboran actas con orientaciones concretas
para apoyar el proceso académico y formativo de los estudiantes. Estas comisiones dan
cuenta del respeto a los derechos y deberes de los estudiantes, y de las responsabilidades
de la institucion frente al proceso educativo en general. Las funciones de estas comisiones
seran las siguientes:

a) Establecer compromisos de mejoramiento con los estudiantes en condicion de
repitencia escolar y sus familias, y hacer seguimiento al cumplimiento de los mismos.

b) Analizar el cumplimiento de los requisitos de promocion anticipada de los estudiantes
en condicién de repitencia, organizar las acciones para hacerla posible de acuerdo
con los criterios del Articulo 12 del presente documento y emitir las actas respectivas
de promocién anticipada con copia a secretaria académica y la sistematizacion de
notas.

c) Analizar los casos de estudiantes con desempefio bajo en cualquiera de las areas y
establecer acciones de mejoramiento para ellos y sus familias.

d) Analizar los casos de los estudiantes con desempefios excepcionalmente altos con el
fin de recomendar actividades especiales de profundizacion y/o promocién anticipada.

e) Realizar recomendaciones generales o particulares a los docentes o a otras
instancias del establecimiento educativo, en términos de actividades académicas
especiales

f) Determinar la promocién o no de los estudiantes segun el capitulo 1ll del presente

documento.
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g) Servir de instancia para resolver los reclamos de los estudiantes y padres de famllla
en relacion con el proceso de evaluacion, previa sustentacion de los docentes,
estudiantes padres de familia y orientadores.

h) Resolver las situaciones especiales en caso de estudiantes que por motivos justificados
requieran ingresar en fecha posterior a la de inicio del afio escolar a la Institucion y/o
ausentarse por un periodo determinado durante el afio escolar previa solicitud escrita
dirigida a la CAPP

i) Estudiar los casos de estudiantes con dificultades de salud y otros.

j) Los estudiantes que se han identificado con desempefios excepcionalmente altos,
preferiblemente en varios periodos académicos, se deberan postular ante el comité
nominador de talentos para valorar las estrategias acordes a su caso e implementar
el Formato de seguimiento a estudiantes con CYOTE (capacidades y/o talentos
excepcionales) segun sea el caso.

PARAGRAFO 1: Con el fin de posibilitar que todo el personal docente conozca
la realidad institucional en relacion con los indices de rendimiento académico y aporte
estrategias de mejoramiento, en un horario especial previo a la entrega de boletines, (y
con anterior balance de la CAPP), coordinacidn convocara a todos los docentes. Los
padres de familia seran notificados mediante circular de los horarios especiales que se
cumpliran para estas reuniones.

PARAGRAFO 2: En las CAPPs, los docentes de apoyo pedagoégico con el
acompafnamiento del docente de cada asignatura diligenciaran los formatos PIAR para
cada uno de los estudiantes con discapacidad, en las primeras semanas de cada
periodo académico.

ARTICULO 12. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION

En la institucion, la promocién de los estudiantes por grados se determina de la
siguiente manera:

12.1 Pre-escolar

De acuerdo con el Decreto 2247 del 11 de septiembre de 1997, Articulo 10, y
recopilado en el Decreto 1075 de 2015: En el nivel de educacion preescolar no hay
reprobacion. Los estudiantes avanzaran en el proceso educativo, segun sus capacidades y
aptitudes personales.

Sin embargo, por solicitud escrita de los padres de familia, la CAPP de preescolar
analizara la posibilidad de que el estudiante permanezca en el ciclo inicial para favorecer el
desarrollo de sus habilidades y capacidades.
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12.2 Educacion Basicay Media.

La promocion de un grado a otro se hace con base en la aprobacion de las areas
del plan de estudios. Para ser promovido de grado el estudiante debera cumplir por lo
menos una de las siguientes condiciones:

» Obtener valoraciones integrales superiores o iguales a 3.0 (nivel de
desempefio bésico, alto o superior) en todas las areas.

Otros aspectos importantes a considerar en la promocion son los siguientes:

a. Lainasistencia injustificada es condicion de reprobacién de una asignatura y de
no promocién del estudiante al grado siguiente. Cuando el nUmero de ausencias
injustificadas en una asignatura, sea igual o superior al 20% de su intensidad
horaria por periodo académico o afio académico, ésta se considerard no
aprobada registrando nota de 1,0 en el periodo o afio segun corresponda. Toda
inasistencia debe ser justificada teniendo en cuenta las directrices dadas en el
Manual de Convivencia.

b. Cuando un estudiante no es promovido al grado siguiente se le garantiza el cupo
para reiniciar en el mismo grado. Si es reiniciante por segunda vez, se le sugiere
al estudiante y la familia un cambio de ambiente para favorecer el proceso de
formacion, segun sentencia de la corte constitucional: “La constitucion garantiza
el acceso y la permanencia en el sistema educativo, salvo que existan
elementos razonables — incumplimiento académico o graves faltas disciplinarias
del estudiante- que lleven a privar a la persona del beneficio de permanecer en
una entidad educativa determinada” (sentencia T-402 del 3 de junio 1992).

c. Cuando un estudiante después de las actividades académicas especiales,
persiste con desempefio bajo en por lo menos un area, debera reiniciar el grado.

PARAGRAFO 1: El estudiante dispondréa de cinco (5) dias héabiles para justificar sus
ausencias ante coordinacion en primaria y/o coordinacion de convivencia en bachillerato; a
partir de la firma de excusa por coordinacion tendra 5 dias habiles para la entrega de
actividades pendientes presentando la excusa firmada ante cada docente. El estudiante es
el responsable de consultar las actividades con cada docente. La coordinacion respectiva
envia copia de la excusa dada a cada estudiante al director de curso correspondiente.

PARAGRAFO 2:

Para los estudiantes con discapacidad se debe tener en cuenta los ajustes razonables
establecidos en el PIAR y en el caso de los estudiantes con capacidades y/o talentos
excepcionales se debe tener en cuenta los ajustes razonables establecidos en el Formato
de seguimiento a estudiantes con CYOTE (capacidades y/o talentos excepcionales)

12.3 PROMOCION ANTICIPADA

Durante el primer periodo del afio escolar la comision de acompafiamiento
permanente y promocion (CAPP), con el aval del Consejo Académico definira la promocion
anticipada en los niveles de Preescolar, basica y media, de los estudiantes que lo ameriten
(previa solicitud escrita por el padre de familia y/0)”. La promocion anticipada se realizara
Unicamente por un grado de escolaridad. La decision serd consignada en el acta del
Consejo Directivo y, si es positiva en el registro escolar.

Si se aplica a promocién anticipada por del grupo | (estudiantes reiniciantes)
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independiente del resultado, no se podréd optar por la promocion anticipada del grupo II

(estudiantes con capacidades excepcionales).

El proceso se realiza teniendo en cuenta los siguientes grupos:
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estudiantes que reinician el grado por no
haber aprobado (1 o0 2) una o dos areas en
el afio inmediatamente anterior.

Aplica para grados 0° a 11°.

Aplica Unicamente a quienes cursaron
el afio inmediatamente anterior que fue
reprobado en el Colegio Castilla IED.

DESTACADG

se considera, tienen desempefio superior
en las tres dimensiones (ser, saber y
hacer) en el marco de la propuesta
curricular del grado que cursa.

Aplica para grados 0° a 10°.

u‘ ]

NGO EMIBHRBENTE Son aquellos o@ﬁ

PROCEDIMIENTO GENERAL

PROCEDIMIENTO GENERAL

1. Matricularse durante el calendario
programado en el Colegio Castilla I.E.D 2.
Tener una convivencia escolar, acorde
con los principios y normas del Manual de
Convivencia en el afio inmediatamente
anterior y el transcurso del actual.

2. Tener una excelente convivencia
escolar, acorde con los principios Yy
normas del Manual de Convivencia.

3. Diligenciar y entregar el formato
institucional de solicitud de promocion
anticipada junto con la copia del quinto
boletin del afio anterior a coordinacion en
la primera semana laboral del personal
docente de acuerdo con el calendario
académico expedido por la Secretaria de
Educacion.

4. Coordinacién analiza la solicitud con
la CAPP de cada grado y procede a emitir
respuesta de aceptacion o negacion de la
solicitud con las consideraciones de cada
caso.

5. En caso de que la CAPP acepte la
solicitud, informard a los docentes, al
estudiante y su familia la fecha en la cual
el alumno debera presentar prueba de
suficiencia académica de las é&reas o
asignaturas reprobadas. Esta prueba se
presentara en la primera semana escolar.

6. EI docente responsable de la
prueba de suficiencia realizara la
valoracion de la misma y entregara a
coordinacion los resultados dentro de los
tres (3) dias habiles siguientes a la
aplicacion. Si el estudiante obtiene el
desempefio basico (3.0) como minimo en
la(s) prueba(s) de suficiencia obtendra la
promocion  anticipada.  Coordinacion
notificarq al estudiante a sus acudientes

1. Matricularse durante el calendario
programado en el Colegio Castilla I.E.D

3. Cursar todo el primer periodo
académico en el grado en el que se
matriculd inicialmente y obtener como
minimo un nivel SUPERIOR en todas las
areas.

3. Tener una excelente convivencia
escolar, acorde con los principios y normas
del manual de convivencia.

4.Una vez recibidos los resultados
académicos del primer periodo, dirigir
carta de solicitud de promocién anticipada
a la Comision de Acompafamiento
Permanente firmada por los padres de
familia o acudientes y radicada en la
secretaria académica del colegio en el
término de los cinco primeros dias habiles
del segundo periodo.

5. Se realizara un examen de
suficiencia académica de las
competencias bésicas que requiere el
estudiante para desenvolverse bien en el
nuevo grado al que aspira, este examen en
su resultado sera aprobado o no aprobado.

6.La CAPP analiza la solicitud y
consigna en acta su concepto Favorable o
no favorable.

7. Coordinacién presenta el acta de la
CAPP en el Consejo Académico para que
este estamento determine si aprueba o no
la promocion anticipada y remite el acta
respectiva para el Consejo Directivo.

8. Rectoria presenta las aprobaciones
de promocién anticipada realizadas por el
Consejo Académico ante el Consejo
Directivo y este emitird el acta definitiva,
que en caso de ser positiva, se consignara
en el registro escolar del estudiante.
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los resultados de la promocion y para los
casos favorables la reubicacion inmediata
del grado del estudiante a secretaria
académica y a los docentes. El curso al
cual sera asignado depende de la CAPP.

La nota registrada para formalizar la
promocién anticipada en el certificado del
estudiante sera el Desempefio bdasico,
correspondiente a tres (3,0).

7. Coordinacion presenta el acta de la
CAPP vy los resultados de la prueba de
suficiencia en el Consejo Académico y
rectoria en el Consejo Directivo para la
formalizacion de los resultados.

8. El certificado oficial de promocion

anticipada
figurard en los libros del afio en que
obtuvo la nueva asignacion de grado.
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12.3.1 ACCIONES Y RESPONSABILIDADES:

Cumplidos los requisitos de promocion, los acudientes e institucion realizaran acciones
pertinentes:

a.

1. Estudiante y Acudiente:
Se comprometen y asumen su responsabilidad frente a los procesos, habilidades,

contenidos y desempefios del primer periodo académico del grado al que fue
promovido.

b. Los padres de familia o acudientes realizardn acompafamiento permanente a los
estudiantes para promover su buen desempefio académico y convivencial.

C.

Atender los llamados que el titular de curso, docentes y demas instancias le soliciten.

2) Institucion:

Emitir oportunamente las actas de promocién anticipada ante las instancias
respectivas (Consejo Académico, Consejo Directivo, Secretaria, Sistematizacion de
Notas).

Para la generacion del certificado del estudiante con promocién anticipada por
rendimiento superior, grupo |, se considerardn definitivos los juicios valorativos
correspondientes al primer periodo del grado al que fue matriculado.
Adicionalmente, para este grupo de estudiantes, las valoraciones obtenidas durante
el segundo periodo del grado al que fue promovido, se homologaran para el primer
periodo académico.

Para la generacion del certificado del estudiante que estaba reiniciando el afo
escolar, grupo | y obtuvo la promocién anticipada se hara una nota, en el certificado
final del afo anterior, indicando la promocién anticipada y relacionando las areas
aprobadas con valoracién final en desempefio Basico (3.0), respetando las
valoraciones finales anteriores de las diferentes areas.

PARAGRAFO 1: La promocion anticipada para grado undécimo solo sera posible

para estudiantes reiniclantes. Su titulacién se gestionara en Secretaria Académica para
otorgar el diploma y el acta de grado respectivos.

PARAGRAFO 2: La promocion anticipada para los estudiantes con discapacidad
contard con una previa revision y ajuste de la evaluaciéon por parte de la docente de apoyo
pedagdgico y asi mismo un acompafiamiento durante la aplicacion de la misma, en dado caso

gue se requiera.

ARTICULO 13. CRITERIOS DE GRADUACION
Los estudiantes que culminen la educacién media obtendran el titulo Bachiller

Académico, cuando hayan cumplido con todos los requisitos de evaluacion y promocion
(capitulo 111) establecidos en el presente documento, y los demas criterios sefalados por la
ley y las normas reglamentarias, como son:

a.

b.

Cumplimiento con el Servicio Social Obligatorio. (Art. 97 ley 115/94. Art. 39. Decreto
1860/94, Resolucion 4210 de 1996, Acuerdo 55 de 2002 Concejo de Bogotd).

Tener la documentacion completa (registro civil y certificados de estudios de los
grados no cursados en la Institucién en original).

Estar a paz y salvo con la biblioteca escolar y demés dependencias de la Institucion.
Haber demostrado sentido de pertenencia y vivencia de los valores institucionales
contemplados en el Manual de Convivencia.
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PARAGRAFO 1: Los estudiantes de Undécimo grado que no cumplan todos Ios
requisitos al finalizar el afio escolar, quedaran pendientes de recibir el Titulo de Bachiller
para cuando cumplan dichos requisitos.

PARAGRAFO 2: Los casos especiales académicos que se presenten seran
evaluados por la Comisiébn de Acompafamiento Permanente y Promocién teniendo en
cuenta la normatividad vigente. Si el estudiante ha presentado dificultades de convivencia
relacionadas con las situaciones Tipo I, Il o lll descritas en el Manual de Convivencia, la
Rectoria con las evidencias del proceso, determinara la entrega del Titulo de Bachiller en
la secretaria del colegio.

PARAGRAFO 3: La graduacién en ceremonia no es una obligacion institucional ni
una exigencia de Ley, es un reconocimiento que se hace a todos los estudiantes que hayan
cumplido con los criterios de grado. Es un acto meritorio a través del cual la institucion les
entrega a las familias y a la sociedad los nuevos
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bachilleres. Por esta razon, todos los estudiantes que hayan cumplido con los requisitos de
grado debidamente establecidos, tienen derecho a graduarse en ceremonia.

ARTICULO 14. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS

DESEMPENOS DE LOS ESTUDIANTES.

Son los métodos 0 maneras para valorar los avances de los estudiantes en el proceso

de aprendizaje, entre otras:

a.

b.

Experiencias de aprendizaje que permitan identificar las caracteristicas personales,
actitudinales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje.

Trabajo individual y en equipo: Proporciona informacién basica para consolidar o
reorientar los procesos educativos relacionados con el desarrollo integral del
estudiante:

Sustentaciones: Suministran informacion que permite implementar estrategias
pedagdgicas para apoyar a los estudiantes que presenten debilidades y/o
desempefios superiores en su proceso formativo.

PARAGRAFO: Para los estudiantes con discapacidad, es pertinente tener en cuenta, el
esfuerzo, la dedicacién y el acompafiamiento familiar, para alcanzar las metas y ajustes
planteados en el PIAR.

CAPITULO Iv. ESTRATEGIAS Y ACCIONES DE SEGUIMIENTO
PARA LA EVALUACION DE LOS APRENDIZAJES

ARTICULO 15. ACCIONES PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS

DE LOS ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

El término seguimiento es entendido en el Colegio Castilla como el

ACOMPANAMIENTO PERMANENTE, mediante el cual el docente genera confianza en el
estudiante, fortalece su autoestima, lo motiva y le da la seguridad requerida para continuar
su proceso de aprendizaje.

En su orden se aplicara el siguiente procedimiento:

a) Al iniciar cada periodo, el docente da a conocer a los estudiantes y padres
de familia los contenidos curriculares, los desempefios, las estrategias de evaluacion,
apoyo y profundizacion de su area.

b) Durante el periodo, el docente al identificar las dificultades de aprendizaje
presentadas por los estudiantes en su asignatura, realiza las estrategias de apoyo y/o
profundizaciones correspondientes que le permitan al estudiante lograr niveles de
aprendizaje y desempefios 6ptimos, a través de acompafiamiento personal y/o grupal.

c) Segun el caso, los docentes y/o la Comisién de Acompafiamiento y/o la
Coordinacién y/o el servicio de Orientacion escolar, realizan encuentros formales con
los padres de familia para asociar esfuerzos en aras del acompafiamiento y apoyo a los
estudiantes. De los acuerdos de estas reuniones quedan actas para socializacion
verificacion y seguimiento de los mismos.

d) Planes de mejoramiento:

El plan de mejoramiento es el conjunto de acciones y actividades académicas
complementarias que se desarrolla de manera sistematica en cada uno de los tres
primeros periodos académicos, con un horario especialmente organizado para tal fin;
buscando la superacion de las dificultades y/o profundizacion de los ejes tematicos
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correspondientes a cada dimension, asignatura o area, asi como el fortaleC|m|ento de
las habilidades de los estudiantes, respetando los diferentes ritmos y estrategias de
aprendizaje.

Los planes de mejoramiento correspondientes a los periodos 1, 2 y 3 seran
implementados en el siguiente periodo académico, cada docente es autbnomo y
diligenciaré el documento institucional considerando:

1.Los estudiantes tendran hasta la cuarta semana del siguiente periodo, segun
la programacion del docente, para el cumplimiento de planes por parte de los
estudiantes.

NOTA:

- Estos planes de mejoramiento serdn presentados respetando el horario de
clases de cada asignatura.

2. La nota obtenida en el plan de mejoramiento se ingresara a la plataforma
maximo una semana antes de finalizar el periodo académico.

3. Los planes de mejoramiento seran publicados en la pagina web del colegio
una vez terminado el periodo académico.

4. Los planes de mejoramiento, lo pueden realizar todos los estudiantes, con la
intencion fundamental de fortalecer los aprendizajes. En consecuencia, a estos
estudiantes que cumplan con los respectivos requisitos se le adicionara un puntaje entre
0,1y 1.0 en la nota final del periodo en el cual presento6 la dificultad

Este plan es organizado por cada area, asighatura o dimension, teniendo en
cuenta los siguientes criterios:

. Identificacién del colegio

. Area, asignatura o dimension
. Grado

. Docente

. Periodo

. Objetivos de aprendizaje.
. Actividades

. Fechas de elaboracion y entrega
. Criterios de evaluacion

. Bibliografia de apoyo

. Firma del estudiante

Paragrafo 1:
En el caso de los estudiantes con discapacidad, los planes de mejoramiento se
entregan a los estudiantes para su respectivo desarrollo, con previa revisién de la docente
de apoyo pedagdgico, quien sugiere los ajustes a que haya lugar segun cada caso.

e) Para los estudiantes de grado undécimo, de acuerdo con los resultados de
la prueba SABER, se podra acceder a un beneficio en las valoraciones, teniendo en
cuenta los siguientes criterios, siempre y cuando los resultados sean entregados por el
ICFES y por el estudiante dos semanas antes de la finalizacion del cuarto periodo:

O Para quienes obtengan entre 65 y 70 como puntaje, aumentar 0.5 a
la nota definitiva del periodo en que se conocen los resultados.

\ Para quienes obtengan entre 71 y 80 como puntaje, aumentar 1.0 a
la nota definitiva del periodo en que se conocen los resultados.

\ Para quienes obtengan 80 o mas como puntaje, aumentar 1.5 a la
nota definitiva del periodo en que se conocen los resultados.

Esto se hard efectivo siempre y cuando el estudiante NO HAYA EVADIDO
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CLASES y su convivencia escolar sea la adecuada. Ademas, los resultados tendran
influencia de la siguiente manera: La prueba de lectura critica en la asignatura de
lengua castellana, los resultados de razonamiento cuantitativo y matematicas en el
area de matematicas, los resultados de ciencias naturales sobre la nota final del
area de ciencias naturales (no sobre cada asignatura), los resultados de ciencias
sociales y competencias ciudadanas en ciencias sociales y los resultados de inglés
en idioma extranjero.

f) Semana Institucional de Actividades Académicas Especiales: Es el espacio
correspondiente a una semana del cuarto periodo académico que ofrece la instituciéon
para que aquellos estudiantes que no aprueben una o dos areas, tengan la posibilidad
de desarrollar actividades de fortalecimiento académico que permitan demostrar sus
aprendizajes.

g) De estas actividades se emite un juicio valorativo, que, de ser favorable,
tendr& como valoracion méxima el desempefio bésico (3.0). La valoracion previa
obtenida en el area por el estudiante no se modificara, sino que se registra una
observacion en el certificado final indicando la realizacion de las actividades académicas
especiales. Esta actividad es una responsabilidad compartida por el estudiante, los
docentes y los padres de familia o acudientes.

h) Para los planes de mejoramiento y las AAE, es obligatoria la asistencia por
parte de los estudiantes, en ningun caso se debe dar una extension de tiempo, salvo
casos especiales estudiados por la CAPP del grado.

Paragrafo 1: En el caso de los estudiantes con discapacidad, previo a iniciar cada periodo
académico durante el espacio de las Comisiones Académicas de Promocién Permanente- CAPPS,
el docente de cada asignatura y el docente de apoyo pedagdégico se reunen para diligenciar el Plan
Individual de Ajustes Razonables — PIAR, donde se consignaran:

1. Desempenios, barreras, apoyos/estrategias y evaluacion.
2.Recomendaciones para el plan de mejoramiento institucional.
3.Acta de acuerdos —Anexo 3

ARTICULO 16. PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS

ESTUDIANTES.

La valoracion individual de las propias acciones, ademas de permitir la identificacion
de los avances y las dificultades, es un ejercicio fundamental en la formacién de la persona
y del estudiante en particular. En una autovaloracién, el estudiante por principio de
responsabilidad debe valorar su desempefio en cada periodo.

Para la autoevaluacion, el estudiante siguiendo la orientacion del docente de cada
asignatura, area o dimension y apoyado en un conjunto de criterios, se va valorando de
acuerdo a su grado de compromiso, responsabilidad y aprendizaje durante cada periodo.
El resultado de la autoevaluacion se tomara como el 10% de la valoracion final de cada
periodo, para los grados tercero a once.

En caso de ausencia del estudiante durante el proceso final de autoevaluacion, el
docente replicara la nota de heteroevaluacion.

Para la autoevaluacion el estudiante tendra en cuenta los siguientes criterios.

> Dimension del ser

e Responsabilidad con las actividades académicas.

e Cumplimiento con los materiales requeridos para cada clase.

e Participacion activa.

e Convivencia adecuada para facilitar su propio aprendizaje y el de los
demas.
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e Uso adecuado del uniforme.
e Cuidado de los recursos que son de uso publico.
e Asistencia y puntualidad a clase.
> Dimensién del saber
e Dominio de los ejes teméaticos planteados para cada asignatura,
area o dimension por periodo.
> Dimension del hacer
e Aplicacién de los aprendizajes en situaciones diversas.
e Generacion de diversas alternativas ante las tareas o situaciones
planteadas involucrando la creatividad, recursividad e iniciativa.
e Desarrollo de habilidades

ARTICULO 17. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER
SITUACIONES PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

a) Conformacién y funcionamiento de la comisibn de acompafiamiento
permanente y promocién (CAPP).

b) Cada area velara porque se genere un alto porcentaje de aprendizaje y por
ende de aprobacion en cada periodo y grado.

c) Dentro del desarrollo de las actividades curriculares se realizaran estrategias
de apoyo tendientes a que todos los estudiantes alcancen los desempefios, éstas seran
explicadas por el docente del area, son de obligatorio cumplimiento para los estudiantes
y requieren del acompafiamiento de las familias.

d) Los orientadores, coordinadores, directores de grupo, docentes y padres de
familia acompafaran el proceso de los estudiantes que presenten dificultades en su
desempefio escolar.

e) Los estudiantes que, finalizando el cuarto periodo, presenten un nivel de
desempefio bajo en una (1) o dos (2) areas, tendran la oportunidad de presentar
actividades académicas especiales que le permitiran definir su promocion.

f) Atencién de Novedades de Notas: Teniendo en cuenta que a lo largo del
afio se presentan novedades de notas faltantes por ausencias justificadas del estudiante
o ingreso tardio a la institucion, para subsanar esta situacién cada docente del area,
asignatura o dimension respectiva, le entregara al estudiante el plan de nivelacién
correspondiente al periodo faltante para que el estudiante lo presente segun el
cronograma sefialado por el profesor. El resultado de este plan de nivelacion se asumira
como la nota del periodo. Si el estudiante no presenta el plan de nivelacion en las fechas
establecidas, la nota
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gue se asignaréa sera de 1.0. Esta situacion se registrara en acta con firma del acudiente,
el docente y el coordinador.

PARAGRAFO 1: A los estudiantes que ingresan a la institucion trayendo
certificado de notas de periodos anteriores de otro colegio se les homologaran las
valoraciones respectivas de acuerdo a la escala dispuesta en el Colegio Castilla.

PARAGRAFO 2: Para el caso de los estudiantes nuevos, se firmara
compromiso en coordinacién indicando el proceso a realizar para las areas,
asignaturas o ejes en las que no trae notas.

PARAGRAFO 3: los estudiantes que cambien de jornada y/o curso, deberan
permanecer el restante del afio lectivo en el lugar asignado, salvo decision del
comité de convivencia institucional.

g) Cuando por ausencia de un docente un curso completo se vea afectado por
no haber podido recibir clases de manera continua e imposibilitandole ser evaluado en
un periodo respectivo, se realizara el siguiente procedimiento:

. En caso de que se cuente con el docente titular de manera continua
en el periodo siguiente, se les asignara a los estudiantes un plan de nivelacion a ser
desarrollado con el apoyo del docente y este serd asumido como la valoracion del
periodo.

. En caso de no contar con un docente titular en el periodo siguiente,
se le promediaran las notas en los periodos en que efectivamente contaron con
profesor y esta se asumira como valoracion final del afio. En caso de que el
estudiante no obtenga el desempefio basico, le sera asignado y valorado un plan de
mejoramiento por parte del docente que en su momento tenga la asignacion
académica.

PARAGRAFO 4: En el caso de los estudiantes con discapacidad, si el estudiante no logra avanzar
significativamente pese a los ajustes implementados en el PIAR, tiene la posibilidad de presentar
un trabajo complementario acordado con el docente de la asignatura para sumar a su proceso.

ARTICULO 18. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS
DOCENTES Y DOCENTES DEL COLEGIO CASTILLA I.E.D. CUMPLAN CON LOS
PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE
EVALUACION.

a) El docente del area presentara a los estudiantes, al comenzar cada periodo
académico, los contenidos generales, los desempefios a alcanzar y los criterios de
evaluacion que tendra en cuenta para la obtencion de la valoracion final.

b) Al iniciar cada periodo, los docentes presentaran a la coordinacion, el plan
de area general y la planeacion especifica de la asignatura para el periodo, de acuerdo
con los formatos definidos por el Consejo Académico.

c) Al finalizar cada periodo el docente darda a conocer a sus estudiantes el
resultado del proceso de heteroevaluacion realizado y cada estudiante dejaré el registro
en su cuaderno.

d) Los coordinadores realizaran la verificacion del registro evaluativo que realiza
cada maestro para la sistematizacion de notas.

e) En caso de error en la transcripcion y/o digitacion de notas se diligenciara
una planilla de novedades por docente de asignatura o area, que con el visto bueno de
coordinacion, sera entregada a la sistematizadora para su correccion, que se vera
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reflejada en el boletin del periodo siguiente.
f) El Consejo Académico y Consejo Directivo velara por el cumplimiento de lo
establecido en el

SIE.

CAPITULO V - OTRAS
DISPOSICIONES ARTICULO 19. SITUACION ACADEMICA
ESPECIAL

Es una medida preventiva que busca garantizar la salud fisica, mental y emocional
de los estudiantes, se da cuando el estudiante presenta una condicién especifica que
afecte su asistencia y participacién en clase de manera regular, esto puede ser dado por:
una enfermedad que este diagnosticada,

trastorno, enfermedad huérfana, convalecencia, limitacion en su desplazamiento,
amenazas, riesgo permanente de heteroagresion, embarazo, requerimiento médico y/o
apoyo emocional. Que afecte su presencia en el colegio, para lo cual el padre de familia
haré una solicitud por escrito con soportes a la institucién educativa. El colegio también la
podra sugerir y acordar con sus acudientes.

Al estudiante que entra en una Situacién Académica Especial se le asignaran las
actividades académicas a desarrollar en casa bajo la supervision de sus acudientes; dado
el caso se tendran en cuenta las recomendaciones médicas que orienten las posibilidades
y caracteristicas del trabajo del estudiante, estas actividades deben responder a
aprendizajes significativos y estar adaptadas a las necesidades del estudiante, asi como
las fechas en las que debe presentarse en la instituciébn para las sustentaciones
respectivas, el docente ademas debe concretar una fecha para la retroalimentacién. En el
caso de dificil movilidad se deben ofrecer alternativas para apoyar los aprendizajes desde
casa, aulas hospitalarias, atencion domiciliaria y atencion de instituciones de apoyo.

La situacion académica especial sera establecida por Rectoria y coordinacion sera
responsable de elaborar cronograma de actividades, previo requerimiento a los docentes
de la asignacion de las actividades a realizar por los estudiantes.

Esta medida debe ser evaluada cada periodo, con el fin de establecer si
debe seguir vigente, si se suspende o se realizan ajustes.

Para efectos de aprobacién del afio escolar los docentes no deben tener en cuenta
el porcentaje minimo de inasistencias que esta contemplado en el SIE.

Paragrafo 1:

En caso de los estudiantes con discapacidad y/o talentos se debe tener en cuenta los ajustes y/o
recomendaciones de la docente de apoyo pedagdgico, consignados en el correspondiente
formato.
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ARTICULO 20. CONSIDERACIONES COMPLEMENTARIAS PARA LOS
ESTUDIANTES DE ESPECIAL PROTECCION CONSTITUCIONAL (estudiante con
Discapacidad, capacidades y/o talentos excepcionales y Trastornos del
aprendizaje y del comportamiento).

La educacion inclusiva se esfuerza en identificar y eliminar todas las barreras que
impiden acceder a la educacion y trabaja en todos los ambitos, desde el plan de estudios,
hasta la pedagogia y la ensefianza. Busca que las personas no sean excluidas por razones
tales como el género, la orientacion sexual, el origen étnico o social, la lengua, la religion,
la situacion econdémica o de discapacidad. (UNESCO)

Por tanto, las instituciones educativas realizan practicas inclusivas cuando
responden a las necesidades de los estudiantes dentro de su diversidad.

-No todos los estudiantes que presenten, capacidades y/o talentos excepcionales,
trastornos del aprendizaje y/o del comportamiento requieren ajustes razonables, esto
se define en relacion con las barreras para el aprendizaje y la participacion que se
identificaron en el proceso de valoracion pedagogica que se realiza entre el docente
de apoyo pedagdgico u orientacion, con los docentes que den clase al estudiante.

- Las docentes de apoyo pedagdgico realizaran el seguimiento a los estudiantes que
presenten un diagnostico de discapacidad, y a los estudiantes que cuenten con la
posibilidad de ser postulados y nominados ante el comité nominador de talentos, en
articulacion con la docente orientadora a cargo y coordinacion.

-Corresponsabilidad: El disefio del PIAR serd liderado por el o los docentes de aula
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con el docente de apoyo pedagodgico, la familia y el estudiante, segun la
organizacién escolar participaran los directivos docentes y el orientador (decreto
1421; articulo 2.3.3.5.2.3.5)

El proceso evaluativo de los estudiantes de especial proteccion constitucional,
ademas de regirse por todos los procedimientos descritos anteriormente en el Sistema de
Evaluacion Institucional, tendracomo consideraciones particulares las siguientes:

20.1 PRINCIPIOS ORIENTADORES

a. Ajustes razonables:

Son las acciones, adaptaciones, estrategias, apoyos, recursos o modificaciones
necesarias y adecuadas del sistema educativo y la gestion escolar, basadas en
necesidades especificas de cada estudiante, y que se ponen en marcha tras una rigurosa
evaluacion de las caracteristicas del estudiante con discapacidad. Trastornos del
aprendizaje y/o del comportamiento capacidades y o talentos excepcionales. A través de
estas se garantiza que estos estudiantes puedan desenvolverse con la maxima autonomia
en los entornos en los que se encuentran, y asi poder garantizar su desarrollo, aprendizaje
y participacion, para la equiparacién de oportunidades y la garantia efectiva de los derechos.
(decreto 1421 de agosto 29 de 2017)

b. Curriculo flexible:

Es aquello que sigue los mismos objetivos del curriculo del colegio pero lo ajusta al
tipo de apoyo que necesita el estudiante, se realiza con el fin de manejar una educacion
inclusiva para todos teniendo en cuenta que el proposito es lograr que el estudiante se
encuentre en igualdad de condiciones para poder desarrollarse en el ambiente escolar, este
contribuye a que un estudiante con limitacién o dificultad particular cuente con los recursos
y herramientas para acceder a aquellas oportunidades que le permitirdn participar y
aprender en el marco de una educacion de calidad acorde con su edad, escolaridad y
entorno cultural (educacién, documento de orientaciones técnicas administrativas y
pedagdgicas para la atencion educativa a estudiantes con discapacidad en el marco de la
educacion inclusiva, 2017).

c. PIAR: (Plan Individual de Ajustes Razonables)

Herramienta utilizada para garantizar los procesos de ensefianza y aprendizaje de
los estudiantes, basados en la valoracién pedagdgica y social, que incluye los apoyos y
ajustes razonables requeridos, entre ellos los curriculares, de infraestructura y todos los
demas necesarios para garantizar el aprendizaje, la participacion, permanencia y
promocion. (decreto 1421 de agosto 29 de 2017).

Para su desarrollo, inicialmente se debe realizar una entrevista familiar y valoracion
pedagdgica del estudiante, revisar la carpeta del proceso si es que ya lo ha iniciado en otro
colegio, también se debe cumplir con un periodo de observacién para elaborar el PIAR y
se actualizar4 anualmente, se actuara de igual forma con los estudiantes que se vayan
matriculando a lo largo del afio. Es importante aclarar que el formato PIAR, esta disefiado
para estudiantes con discapacidad, en el caso de estudiantes que presenten trastornos del
aprendizaje y/o del comportamiento se disefiard o se construird un plan de trabajo que se
acoja a las necesidades especificas de cada estudiante. Estos formatos se encontraran en
linea para facilitar su acceso y construcciéon conjunta, de manera flexible.

La evaluacion del rendimiento escolar de los estudiantes de especial proteccion
constitucional se regira bajo los lineamientos del decreto 1421 de 2017; de tal manera que
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los criterios de evaluacion estaran sujetos a las habilidades de los estudiantes, tomando
como referencia el curriculo flexible, los ajustes razonables realizados para cada caso y las
estrategias de evaluacion implementadas para garantizar la participacion y la eliminacion
de barreras.

d) Formato de seguimiento a estudiantes con CYOTE (Capacidades y/o talentos
excepcionales)

Este formato constituye una herramienta fundamental para dar continuidad al proceso de
caracterizacion de estudiantes con capacidades y/o talentos excepcionales. Una vez que los
estudiantes han sido debidamente postulados y nominados, este documento servira como guia
para llevar a cabo un seguimiento sistematico de su progreso. A través de él, se podran realizar
los ajustes pertinentes en las estrategias de ensefianza y aprendizaje, asi como identificar
nuevas necesidades y oportunidades de desarrollo, con el objetivo de optimizar el
acompafamiento educativo y potenciar al maximo las capacidades de cada estudiante.

20.2 CRITERIOS ESPECIFICOS A TENER EN CUENTA EN EL PROCESO
EVALUATIVO DE LOS ESTUDIANTES EN ESPECIAL PROTECCION
CONSTITUCIONAL

La evaluacion del rendimiento escolar de los estudiantes con discapacidad, se
regird bajo los lineamientos del decreto 1421 de 2017, se cumplira el mandato de la ley
2216 del 23 de junio de 2022 para estudiantes con trastornos del aprendizaje y/o del
comportamiento, asi como también el decreto 366 para estudiantes con capacidades y/o
talentos excepcionales; de tal manera que los criterios de evaluacion estaran sujetos a las
habilidades del estudiante, tomando como referencia el curriculo flexible, los ajustes
razonables para cada caso y las estrategias de evaluacion implementadas para garantizar
la participacion y la eliminacion de barreras. Todo estudiante con discapacidad, trastornos
del aprendizaje y/o del comportamiento y con capacidades y/o talentos excepcionales, que
ingresa a la institucion educativa, debe contar con una valoracion pedagdégica, realizada
por el docente de apoyo pedagoégico o el orientador escolar segun sea el caso, quienes
determinan junto con otros reportes especializados, las capacidades y posibilidades de
aprendizaje, asi como los beneficios que podria recibir de una educacion con enfoque
inclusivo.

PARAGRAFO 1: El proceso de evaluacion de los estudiantes con discapacidad,
trastornos del aprendizaje y/o del comportamiento sera continuo, permanente y tendra en
cuenta las capacidades y habilidades, partiendo de la individualidad y los diferentes ritmos
de aprendizaje.

PARAGRAFO 2: Segun decreto 1421 de 2017 en el articulo 2.3.3.3.3.6. Promocion
escolar. La promocion de estudiantes con discapacidad trastornos del aprendizaje y/o del
comportamiento, en la educacion basica y media esta regida por las mismas disposiciones
establecidas por la institucion, la cual tendra en cuenta de manera flexible los siguientes
criterios.

1) Flexibilizacion curricular con base al diagndstico médico de discapacidad y la valoracion
pedagogica.

2) Trayectoria educativa

3) Proyecto de vida

4) Las competencias desarrolladas

4 ACREDITACION 2

A LA EXCELENCIA EN LA GESTION EDUCATIVA



ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE EDUCACION

COLEGIO CASTILLA
INSTITUCION EDUCATIVADISTRITAL
JORNADAS MANANA Y TARDE

5) Las situaciones de repitencia
6) El riesgo de desercion escolar
7) Edad cronoldgica

PARAGRAFO 3: El padre de familia debera realizar un acompafiamiento
constante de las actividades entregadas para trabajo en casa, garantizando el
cumplimiento a cabalidad delos compromisos adquiridos en el PIAR al inicio del afio

escolar.

PARAGRAFO 4: El estudiante con discapacidad que se encuentra en proceso

de ingreso al sistema educativo formal deber& contar con diagnostico, certificacion o
concepto médico sobre la discapacidad emitido por el sector salud y con el PIAR
(planes individuales de apoyo y ajustes razonables) o el informe pedagégico si viene de
una modalidad de educacién inicial, que permita identificar el tipo de discapacidad.

PARAGRAFO 5: El padre de familia deberd realizar un acompafiamiento
constante de las actividades entregadas para trabajo en casa, garantizando el
cumplimiento a cabalidad de los compromisos
adquiridos en el PIAR al inicio del afio escolar.

Ademas, deberéa presentarse mensualmente, por |0 menos una vez, para revisar
el proceso con el acompafamiento del docente de apoyo pedagdgico; asistir a las
reuniones y a otros llamados de los docentes o el mismo docente de apoyo pedagdgico.

En caso de incumplimiento sera remitido a las instancias competentes

PARAGRAFO 6: Para los estudiantes con discapacidad se definira:

1.
2.

Se registra juicio valorativo con su equivalente de acuerdo con el decreto 1290.
Registro de fallas, retardos y evasiones, con la correspondiente
flexibilizacion de acuerdo con las condiciones del estudiante

En el boletin final apareceran los juicios valorativos promediados por area

y, ademas, el juicio valorativo de 3.0 si fue nivelada”.

Se registrara la observacion especifica por parte del docente de apoyo
pedagdgico a cada estudiante con discapacidad y con capacidades y/o
talentos excepcionales.

Se incluirdn las adaptaciones realizadas a los planes de estudio de cada area.

De acuerdo con la cartilla de Orientaciones para el fortalecimiento del sistema
institucional de evaluacion de estudiantes SIEE, del MEN (p 22), en el boletin del
estudiante, periodo a periodo y en cada area se debe sefalar en caso de
reprobacion qué desempefios no se evidencian y, en el caso de aprobacion,
describir el desarrollo alcanzado.

Esto lo haréa la docente de apoyo pedagdégico, en articulacién con el docente

de cada asignatura.

En los casos anteriormente nombrados el boletin final debera contar con una nota
aclaratoria que demuestre el proceso de ajustes razonables y la participacion del
estudiante con discapacidad y capacidades y/o talentos excepcionales.

ARTICULO 21. PERIODICIDAD DE ENTREGA DE

INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA.

a) El afio escolar se dividira en 4 periodos, teniendo en cuenta que todos y cada uno de
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ellos tendra un valor porcentual del 25%. Se citara a reuniéon de padres de fam|lla o]
acudientes para darles a conocer el informe sobre el desempefio de su hijo(a) o acudido
al finalizar cada uno de ellos.

b) Antes de la entrega de cada informe a los padres de familia 0 acudientes, se realizara
una direccion de curso académica donde cada estudiante revise su boletin, con
orientaciones y reflexiones en compafia del director de grupo, estimulando el buen
desemperfio académico y convivencial, y exhortando al mejoramiento personal y grupal.

c) Se realizardn un total de cuatro entregas de boletines. Las reuniones de entrega de
boletines son de obligatorio cumplimiento por parte del padre de familia o acudiente; si
no asisten, seran citados por los directores de curso en la semana inmediatamente
siguiente, en la hora de atencion a padres, haciendo el registro respectivo en el
observador y en el boletin; los boletines no reclamados serdn entregados a
coordinacion, en donde seran citados para firmar compromiso.

d) Alfinalizar el afio escolar los padres de familia o acudientes recibiran un informe final.

ARTICULO 22. ESTRUCTURA DE LOS INFORMES
ACADEMICOS DE LOS ESTUDIANTES

El padre de familia o acudiente recibira cada periodo un informe escrito en el que se
registrara:

a. Datos basicos del estudiante.

b. Desempefios integrales del estudiante por asignatura y area en el caso de basica y

media; evidencias de desempefo para cada dimension en preescolar.

c. Valoracion obtenida y su homologacion a la escala nacional. Dicha valoracion discrimina
para los estudiantes de tercero a undécimo las notas correspondientes a la
heteroevaluacion y la autoevaluacion. Igualmente, de primero a undécimo se incluira el
puntaje obtenido por planes de mejoramiento.

. Notas acumuladas del afio lectivo con la discriminacion de la valoracion.

. Proyeccion de valoracion a obtener en el periodo siguiente.

Recomendaciones pertinentes.

. Ausencias, evasiones y llegadas tarde, durante el periodo.

. El' Informe final incluira el promedio porcentual de los 4 periodos para cada asignatura 'y
area y en caso de ser necesario, el resultado de las actividades académicas especiales.
También incluye si fue promovido o debe reiniciar el grado.

>o0m S 00 o

ARTICULO 23. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION
Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA'Y ESTUDIANTES
SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION.

El padre de familia y/o el estudiante podra solicitar aclaraciones dentro de los 5
dias habiles siguientes a la entrega de informes académicos del periodo, con el conducto
regular:

a. Docente de asignatura: es el responsable del proceso y quien evalua, de ser
necesario se produce la novedad.
b. Director de Grupo: primera instancia consultiva y mediadora.
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c. Coordinadores quienes median y facilitan la solucién de dificultades académicas
y/o convivenciales que se puedan presentar a nivel individual y/o grupal.
CAPP de grado.

Consejo Académico: instancia de acompafiamiento y apoyo a los procesos
académicos
Rectoria

g. Consejo Directivo: ultima instancia a nivel institucional en la solucién de reclamos.

Procedimiento:

a. A partir del didlogo y la comunicacién directa entre el estudiante afectado y el docente de
asignatura.

b. Toda reclamacién, que no se solucione a través del dialogo, debera ser entregada por
escrito en cualquier instancia, individual y con entrega personal del padre de familia.

c. En todos los casos los peticionarios deberan dirigirse a las respectivas instancias de
manera respetuosa y fundamentada en evidencias y no en supuestos.

d. Debe contener como minimo: fecha de presentacion, asignatura, docente, descripciéon
de los hechos con la fecha en la que sucedieron, requerimiento o pretension, sustento
(normas o hechos), pruebas (si las tiene), nombre, identificacion y teléfono del
peticionario.

e. El docente, Coordinador, CAPP, Consejo Académico o Directivo, tendra 5 dias habiles
para responder la peticion por escrito.

f. Se citara al peticionario para notificarlo de la respuesta y firmar el recibido.

g. En caso de que en la instancia no se le resuelva su solicitud, se reiniciara el proceso
con el siguiente escaldn del conducto regular.

Paragrafo: Debe entenderse que la instancia del conducto regular que se encargue
de atender las reclamaciones se convierte necesariamente en un segundo evaluador de
todo el proceso del estudiante.

ARTICULO 24. MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD
EDUCATIVA EN LA CONSTRUCCION Y ACTUALIZACION DEL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.

El SIE se construye y actualiza con la participacion activa de toda la comunidad
educativa, teniendo en cuenta el siguiente procedimiento:

a. Analisis documental: con base en la normatividad vigente y las necesidades
institucionales desde el Consejo Académico se lidera la elaboracion de los
instrumentos de consulta a la comunidad educativa.

b. El Consejo Directivo convoca a toda la comunidad educativa a participar en el
diligenciamiento de los instrumentos de ajuste y enriquecimiento del Sistema de
Evaluacién del Colegio definiendo el cronograma para la implementacion

c. Una muestra de la comunidad educativa diligencia los respectivos instrumentos de
recoleccién de informacion. Quienes decidan no participar deben acogerse a los
resultados arrojados por el instrumento aplicado.

d. El Consejo Académico sistematiza la informacion recolectada y elabora el
documento actualizado del Sistema de Evaluacion para ser presentado al Consejo
Directivo

e. El Consejo Directivo analiza la propuesta recibida del Consejo Académico y emite
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el acuerdo final de adopcion del SIE de cada Vigencia

Socializacion y publicacion a toda la comunidad, a estudiantes en una direccién de
curso, a los padres en reunion general, a los docentes en semanas de desarrollo
institucional y reuniones de &rea y de Consejo Académico y difundido a través del
Manual de Convivencia y carteleras institucionales y Pagina WEB.
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ARTICULO 25. DEBERES Y DERECHOS DE
ESTUDIANTES Y PADRES DE FAMILIA FRENTE AL
APRENDIZAJE

Ademas de los establecidos en el Manual de Convivencia, para los estudiantes y

padres de familia, el Decreto 1075 de 2015 en sus articulos 2.3.3.3.3.12 a 2.3.3.3.3.15:

2o

25.1 Derechos de los Estudiantes.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, tiene derecho a:
Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y
sociales.

Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio de afio

escolar.

Conocer los resultados de los procesos de evaluacion y recibir oportunamente las
respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas respecto a estas.

Recibir la asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el
aprendizaje.

Los padres que tiene hijos con discapacidad, cumplir a cabalidad los acuerdos
establecidos en el PIAR.

25.2 Deberes de los Estudiantes.

El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso formativo, debe:
Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el
establecimiento educativo.
Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacion de sus
debilidades.

25.3 Derechos de los Padres de Familia.
En el proceso formativo-académico de sus hijos, los padres de familia tienen los
siguientes derechos:
Conocer el sistema institucional de evaluacion de los estudiantes: criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocién desde el inicio de afio
escolar.
Acompafar el proceso académico de los estudiantes.
Recibir los informes periodicos de evaluacion.
Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el
proceso de evaluacion de sus hijos.

25.4 Deberes de los Padres de Familia.

De conformidad con las normas vigentes, los padres de familia deben:
Participar, a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicion de criterios y
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocién
escolar.
Realizar seguimiento permanente al proceso académico de sus hijos.
Analizar los informes periddicos de evaluacion.
Acudir puntualmente a las citaciones hechas por cualquier instancia que asi lo requiera.
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ARTICULO 26. SEGUIMIENTO, REVISION Y AJUSTES AL SISTEMA
INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE ESTUDIANTES.
Durante el afio académico se hard seguimiento permanente por parte de la
comunidad educativa, y de acuerdo con el modelo pedagogico institucional y la
implementacién practica, se realizaran los ajustes pertinentes.

ARTICULO 27. VIGENCIA. )
El presente SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION, SIE, tiene vigencia
durante el afio 2025 y/o hasta que se emita un nuevo acuerdo de adopcién.
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