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SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES
DEL COLEGIO EL TESORO DE LA CUMBRE I.E.D.

Articulo 1. Disposiciones generales sobre el Sistema de Evaluacion Institucional.

Reconociendo las aceleradas transformaciones a nivel local, nacional y mundial que han incidido
en los cambios de las dinamicas del sistema educativo, ademas de tener como linea base las
adecuaciones de la evaluacién, conforme las necesidades y expectativas de la comunidad escolar;
a través del presente documento se reglamentan los criterios y disposiciones generales para la
evaluacion del aprendizaje y promocion de los estudiantes en los diferentes niveles de la
educacion, orientando los procesos, acciones de seguimiento y estrategias de evaluacién
institucional para el Colegio El Tesoro de la Cumbre I.E.D.

El rector del Colegio el Tesoro de la Cumbre Institucion Educativa Distrital, en ejercicio de las
facultades legales y en especial las consagradas en la Ley General de Educacién N.2 115 de 1994
y el Decreto 1290 de abril 16 de 2009, convoca y lidera las acciones necesarias ante los diferentes
6rganos del gobierno escolar, para realizar ajustes al Sistema Institucional de Evaluacidn, teniendo
como referente el principio de flexibilizacidn curricular inherente al modelo y enfoque pedagdgico
institucional del Colegio El Tesoro de la Cumbre I.E.D., manteniendo las condiciones de evaluacién
flexible, integral, dialdgica, sistematica, incluyente y formativa.

El Sistema Institucional de Evaluacion se ajusta de forma permanente, teniendo como punto de
partida el contexto y las particularidades de la comunidad escolar del Colegio El Tesoro de la
Cumbre y las directrices establecidas en el consejo académico para su respectiva revisién, ajuste
y aprobacion por parte del consejo directivo de la institucidn. Las orientaciones y preceptos aqui
sefialados estan directamente relacionados con los objetivos estratégicos sobre evaluacion del
Plan Operativo Anual, el Plan Institucional de Mejoramiento acordado y los procesos de
Autoevaluacién Institucional.

Articulo 1.1. Propdsitos de la evaluacion institucional de los estudiantes en el Colegio El
Tesoro de la Cumbre IED

a) Caracterizar a los estudiantes e identificar sus saberes previos e intereses, las
particularidades del contexto social y familiar en el que interactla y caracteristicas personales
gue permitan una evaluacion y valoracion integral del estudiante.

b) Identificar las fortalezas del estudiante en el proceso de ensefianza-aprendizaje
institucional.

c) Identificar las dificultades que presenta el estudiante y ofrecer oportunidades para

aprender del acierto, del error y en general, de la experiencia.
d) Ajustar la forma de ensefiar de acuerdo con la flexibilizacién curricular segun las

particularidades cognitivas, sociales y familiares de los estudiantes.

~3~



e) Valorar los progresos, avances y logros de los estudiantes en funcién de sus posibilidades.

f) Proporcionar a los docentes, la informacién del desempeio académico para reorientar o
consolidar sus practicas pedagdgicas los periodos o afios subsiguientes.

g) Adaptar el sistema de evaluacién de acuerdo con el Proyecto Educativo Institucional, el
propdsito de desarrollo de pensamiento critico, enfoque comunitario y comunicativo,
aprendizaje significativo y trabajo por campos de pensamiento, para integrar los conocimientos
y saberes desde diferentes areas, que permitan acciones de mejoramiento a situaciones
cotidianas, manteniendo la directriz del desarrollo de todas las asignaturas y areas como lo
establece la ley general de educacién.

h) Integrar de manera curricular al trabajo por areas, asignaturas y campos de pensamiento la
promocidén y desarrollo de la lectura, escritura y oralidad y procesos de légica matematica en
todos los niveles y grados de la institucion. Se cuenta con una base de datos institucional de
obras propuestas para el desarrollo de la promocidn de la lectura, escritura y oralidad.

i) Determinar la promocion o no de los estudiantes en cada grado con base en los acuerdos
establecidos en este documento.

j) Fomentar la vivencia de valores y actitudes de sana convivencia.

K) Suministrar informacién que contribuya a la autoevaluacidon académica de la institucién y a
la actualizacién permanente de su plan de Estudios.

Articulo 1.2. Conceptos basicos

La construccién del Sistema de Evaluacién del aprendizaje acorde con la realidad de la comunidad
es la oportunidad de fortalecer el Proyecto Educativo Institucional en sus elementos y ejes
fundamentales, el principio de comunicar para mejorar la convivencia y la construccién de una
personalidad emprendedora desde una perspectiva social-comunitaria.

Para materializar dicha construccién la institucién educativa del Tesoro de la Cumbre se acoge
desde la teoria y la praxis a la definicion de los siguientes conceptos bdsicos, conceptos que se
han conocido, reflexionado y enriquecido en las diferentes instancias.

Actividades de aprendizaje: son ejes del proceso educativo y se desarrollan para alcanzar los
objetivos establecidos, ocupan la mayor parte del tiempo escolar, entre otras estan: la
observacion, la problematizacidon, la explicacion, el estudio de caso, la ejercitacién, la
experimentacion, los juegos de rol, los juegos didacticos, la representacién, la lectura, la
composicion escrita o grafica.

Actividades de profundizacion: estrategias que permiten el desarrollo de competencias a un nivel
superior.

Actividades de nivelacion: Conjunto de actividades y estrategias orientadas a mejorar los
desempefios académicos y convivenciales del estudiantado.



Actividades en el proceso de evaluacion: acciones en las que se refleja de manera practica el
aprendizaje de nuevos saberes aplicados en contexto. Las pruebas externas se constituyen como
parte de las actividades de evaluacion.

Aprendizaje: es uno de los momentos mas importantes del proceso pedagdgico, ya que no es solo
la acumulacién de informacién para poner a prueba, ni solo un entrenamiento; es también formar
en competencias del desarrollo del ser de manera integral.

Autoevaluacion: ejercicio que realiza el estudiante para identificar sus avances, reconocer sus
dificultades y tomar decisiones que le lleven a superar los problemas y avanzar en su proceso
formativo. Permite al estudiante verificar su estado de aprendizaje y desde esto proponer y
desarrollar actividades de superacién.

Calidad de la educacion: el grado de satisfaccion frente a las expectativas de los actores del
proceso educativo, proporcionando un acercamiento a los objetivos y fines de la educacion
plasmados en la Constitucidon Nacional y en la Ley General de Educacion, esto es potencializando
las capacidades de nifios, nifias y jévenes llevando a concretar un sentido de vida.

Calificacion: es asignar un valor dentro de una escala, definida de acuerdo con algunos criterios.
La calificacidn es solo una parte de la evaluacidn. Se califica ocasionalmente, se evalua durante
todo el proceso educativo.

Campos de pensamiento: Se conciben como una estrategia pedagogica que promueve la
transversalizacién del conocimiento, la interdisciplinariedad y la conformacién de comunidades
de aprendizaje. Los campos de pensamiento se estructuran de la siguiente manera:

e Campo comunicativo: integrado las asignaturas de Lengua Castellana e Inglés.

e Campo critico-social: abarca las asignaturas de Ciencias Sociales, Etica, Religién,
Democracia, Filosofia, Ciencias Politicas, Economia y Catedra de la Paz.

e Campo cientifico-tecnoldégico: comprende las asignaturas de Matematicas, Fisica,
Quimica, Ciencias Naturales, Tecnologia e Informatica.

e Campo artistico y kinestésico: incluye las asignaturas de Artes, Danzas y Educacidn Fisica.

La asignatura de Disefio, propia de la educacién media especializada, se articula de manera
coherente con las dinamicas de los distintos campos, contribuyendo al desarrollo de
competencias basadas en saberes esenciales y favoreciendo mecanismos de evaluacion flexibles
gue respondan a las necesidades de los estudiantes.

Ciclo: se entiende como acciones pedagdgicas que tienen en cuenta el desarrollo de los
estudiantes segun rasgos del desarrollo cognitivo y socioemocional especificos.



Coevaluacion: cuando se da una comprension mutua sobre el proceso formativo. Los pares
evaltan el proceso entre si y en interaccidon con los docentes, de acuerdo con unos criterios
definidos colectivamente.

Dimensiones del Desarrollo integral en primera infancia: son los diferentes aspectos del
crecimiento y aprendizaje del infante y actian entre si, considerando su mente, su cuerpo, sus
emociones y como se relaciona con el entorno y con los demads. Son fundamentales para el
crecimiento saludable y pleno del nifio y nifia.

e Dimension Cognitiva: Desarrollo del pensamiento, la resolucién de problemas, la
curiosidad y el aprendizaje.

¢ Dimensidn socioafectiva: Desarrollo de las emociones, la empatia, las relaciones sociales,
la autoestima y la autonomia.

e Dimension del lenguaje: adquisicién y uso del lenguaje oral y escrito para comunicarse y
comprender el mundo.

e Dimension corporal: crecimiento fisico, habilidades motoras (gruesas y delgadas) salud y
bienestar.

e Dimensidn Estética: experimentacién del mundo a través del arte y la musica.

Ejes de trabajo pedagdgico en primera infancia: Son los que permiten determinar el sentido de
la accion pedagodgica para favorecer el desarrollo de las dimensiones en el escenario educativo,
de igual manera son referentes para la organizacién del trabajo pedagdgico con los nifios y las
nifias, donde sean reconocidos como sujetos activos, propositivos, Unicos, pensantes y sensibles.
Es necesario resaltar que los ejes responden a los aspectos que se deben trabajar en la
cotidianidad, para propender por el desarrollo integral de los estudiantes y potenciar el desarrollo
de cada dimension.

Son tres Ejes de trabajo pedagégico:

Eje 1. Desarrollo social y personal en la primera infancia.

Eje 2. Expresidn en la primera infancia: Comunicacion a través de los lenguajes y el movimiento.
Eje 3. Experimentacidon y pensamiento légico en la primera Infancia.

Competencias: se refieren al aprendizaje integral y la posibilidad del estudiante para resolver
problemas, trabajar en equipo y desarrollar en contexto los saberes esenciales expresados en
desempeiios del saber conocer, saber hacer y saber ser. En la Tabla 1 se esquematiza la
comprension institucional de este concepto:

Tabla 1. Competencias transversales para el desarrollo de pensamiento critico y la solucion de problemas en

contexto — Estrategia de valoracion integral.
Interpretacion

Pensar (competencias Argumentacion
cognitivas basicas) Proposicion
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Comunicacién oral

Comunicacidn escrita

—escritura

Comunicar (competencias

L. Alfabetizacion en el uso de las Tecnologias de la
comunicativas)

Informacion y la Comunicacion (TIC)

Lectura

Fortalecimiento de una segunda lengua (inglés)?
Escucha activa

Cuidado y autocuidado

Empatia

Convivir (competencias Autonomia

socioemocionales) Convivencia y construccion de escenarios de paz-
resolucion pacifica de conflictos

Motivacion
Trabajo en equipo
Emprender (competencias Liderazgo
interpersonales) Innovacién
Creatividad
Competencias especificas — de acuerdo con las areas y campos de pensamiento

¢Coémo se desarrolla pensamiento critico desde las competencias especificas susceptibles de ser
abordadas en cada area del conocimiento?

Planeacién Trabajo por proyectos
Clubes — comunidades de indagacion
Conversatorios

Planeacién — curriculo en espiral De menor a mayor complejidad
Taxonomia de Bloom (Desempefios y descriptores)

Curriculo: Los criterios, planes de estudio, metodologias y procesos de ensefianza que
contribuyen a la formacidn integral, incluyen los recursos humanos vy fisicos para llevar a cabo el
PEI, segun lo afirma el articulo 76 Ley 115 de 1994.

Desarrollo humano: Promover el desarrollo integral de los nifios, nifias y jovenes; es decir, ofrecer
la posibilidad de desarrollar su propia inteligencia, su singularidad, su particular y Unica forma de
transformar, para que pueda descubrir y no sélo resolver problemas, comprender y no sélo repetir
conceptos.

Desempeios: Son avances, evidencias o pasos que se dan para llegar a obtener la habilidad o
competencia; se plantean tratando de conservar la integralidad del estudiante, desde la
concepcion de desarrollo humano.

1 Para el caso de los estudiantes pertenecientes a comunidades étnicas diferenciadas (indigenas), se toma como una tercera
lengua, teniendo en cuenta que la lengua materna no es el castellano.
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Desempenos actitudinales: Cuando se alcanza la capacidad para poner en juego unas
predisposiciones frente a una asignatura o area. Se refiere a la actitud personal, al desarrollo de
autonomia y responsabilidad. Practica valores sociales como la solidaridad, el manejo de
conflictos. Aqui se tienen en cuenta factores asociados ambientales, familiares, personales que
inciden en el rendimiento del estudiante.

Desempenos cognitivos: son aquellos en los que se valora el avance conceptual y de apropiacion
del conocimiento en contextos especificos.

Desempeinos procedimentales: corresponden al desarrollo de competencias practicas expresadas
como parte del saber-hacer en la organizacién curricular institucional.

Educacidn: Para la realidad de nuestra comunidad, y para la sociedad en general, educacién
implica desarrollar conocimientos y competencias que le permitan al estudiante la comprension
del mundo, de las personas, del medio natural, la promocién y fomento de la innovacién en la
solucidn de situaciones en el medio escolar y en el medio social.

Estrategias de apoyo: disefio de actividades para las situaciones pendientes, para no dejar
acumular dificultades, se deben definir tiempos, espacios, recursos, responsables.

Evaluacion: es un proceso formativo, continuo, ordenado vy sistematico que lleva a comprender
lo que sucede en la ensefianza y en el aprendizaje y contribuye a mejorar tanto las practicas de
ensefanza como los aprendizajes de los estudiantes.

Formacion integral: formacién que contempla el desarrollo de todas las dimensiones del ser
humano: cognitiva, socioemocional, comunicativa, etc.

Heteroevaluacion: evaluacién que realiza el docente a los estudiantes para hacerle caer en cuenta
de las dificultades o de los aciertos, ayuda a que el estudiante tenga conocimiento de su propio
proceso. El docente ayuda a que el estudiante tome conciencia de sus logros, a comprender las
causas de sus dificultades, a conocer su propio proceso por tanto contribuye a su auto regulacién.
Se plantea involucrar a los padres, madres de familia.

No aprobacion/Reprobacion: corresponde al reinicio del proceso académico en el mismo afio
lectivo en el que se encuentra matriculado al inicio del ano, esto es, cuando no se cumple con los
criterios de promocién definidos y/o cuando no se alcanzan los saberes esenciales relacionados
en la planeacién curricular por grado. En concordancia con los planteamientos emanados por la
direccion de evaluacién de la Secretaria de Educacion del Distrito esta medida es para casos
extremos y se constituye como excepcion y no como norma.

Participacion: es y debe ser una practica fundamental que promueva la definicion, la ejecucion y
el seguimiento no solo de las politicas publicas, sino también a las politicas institucionales y
concretamente al Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes. Los mecanismos de
participacién son espacios permanentes de didlogo, como elementos constitutivos de la
democracia entendida como la capacidad de tomar decisiones colegiadas. Promover la
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participacidn tiene unos propdsitos claros como son el de capacitar a la comunidad educativa en
la toma de decisiones, fortalecer su organizacién, garantizar un control social y una
representatividad, contribuir en la democratizacidn de la vida escolar y fortalecer el sentido de
corresponsabilidad por cuanto la evaluacién de los aprendizajes tiene que ver con todos los
estamentos del Colegio.

Periodos académicos: son los momentos en los que se divide el aifo escolar de acuerdo con la
programacion institucional.

Plan de estudios: estructura de dreas obligatorias, fundamentales y optativas que forman parte
del curriculo. Comprende objetivos por niveles, por ciclos, por areas y/o asignaturas,
metodologias, tiempo, criterios de evaluacién y promocion acordados. Alli se platea cdmo se va
a desarrollar la actividad educativa. Sus componentes principales son: areas, proyectos y sistema
de evaluacion.

Promocion: La promocién se entiende como el proceso mediante el cual el estudiante avanza de
un nivel de desarrollo a otro superior, reflejando la adquisiciéon de aprendizajes, habilidades y
competencias que le permiten continuar con éxito su trayectoria educativa.

La promocion se evidencia cuando el estudiante aprende, ejercita, comprende nuevos conceptos,
aborda nuevos temas o transita hacia grados o ciclos superiores dentro del proceso formativo.

De acuerdo con el desempefio académico y el ritmo de aprendizaje, la promocién puede
presentarse en dos modalidades:

e Promocidn anticipada: se otorga cuando el estudiante demuestra un rendimiento
académico y desarrollo integral excepcionales, que le permiten avanzar antes del cierre
del afio lectivo.

e Promocion normal: corresponde al avance regular del estudiante al finalizar el afio escolar,
tras cumplir con los logros y competencias establecidos.

Articulo 2. Contexto institucional

El Colegio El Tesoro de la Cumbre I.E.D. es una institucién educativa de caracter oficial, ubicada
en lalocalidad 19 de Ciudad Bolivar, al suroccidente de Bogota. Se localiza en la UPZ 68 — El Tesoro,
y atiende poblacién de diversos sectores aledafios, entre los cuales se destacan los barrios El
Tesoro, La Cumbre, Arabia, Canadd, Ocho de Diciembre, El Tesorito, Alpes, Santa Marta, Naciones
Unidas y El Recuerdo, entre otros.

Estos sectores se conformaron, en su mayoria, como asentamientos de origen informal, resultado
del crecimiento urbano asociado a la llegada de una alta poblacion desplazada por el conflicto
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armado interno. A esta situacion se suma la presencia de comunidades étnicas diferenciadas,
especialmente indigenas y afrocolombianas, asi como de migrantes extranjeros provenientes de
la Republica Bolivariana de Venezuela, quienes han encontrado en esta zona una oportunidad
para reconstruir sus proyectos de vida y fortalecer su tejido social.

De igual manera, el territorio ha recibido habitantes provenientes de otros sectores de Bogot3,
motivados tanto por la posibilidad de acceder a una vivienda propia como por la necesidad de
alejarse de contextos de conflicto urbano.

Asimismo, se reconocen factores sociales de alta incidencia en el entorno, tales como la venta y
consumo de sustancias psicoactivas, la presencia de pandillas, diversas manifestaciones de
violencia y la falta de acompafamiento formativo en el hogar. Estos elementos constituyen
variables significativas que deben considerarse como criterios diferenciadores en los procesos de
ensefianza, aprendizaje y evaluacién, con el fin de garantizar una educacién inclusiva, equitativa
y contextualizada.

Articulo 3. Caracteristicas del Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes

El sistema institucional de evaluacién de los estudiantes tiene las siguientes caracteristicas:

a) Continuo: se realizara en forma permanente haciendo un seguimiento al estudiante que
permita observar el progreso y las dificultades que se presenten en su proceso de
formacion.

b) Integral: se tendran en cuenta todos los aspectos, caracteristicas, particularidades y
dimensiones del desarrollo del estudiante.

c) Dialdgica: donde se reconocen los estdndares basicos de competencias con los diferentes
saberes y experiencias, participan todos los actores en un dialogo continuo. Se establecera
igualmente un didlogo y reflexién permanente frente a las variables que inciden en el
proceso educativo.

d) Sistematica: se realizara la evaluacién teniendo en cuenta los principios pedagdgicos y que
guarde relacién con la visién y misidn del colegio, los propdsitos de formacién por campo
de pensamiento, areas, y grados, ademas de los lineamientos curriculares, estandares y
otros documentos de orientacién pedagdgica.

e) Flexible y personalizada: se tendran en cuenta los ritmos de aprendizaje para el desarrollo
de competencias de los estudiantes teniendo en cuenta las dimensiones anteriormente
mencionadas. Los docentes modificardn los procesos de evaluacidn acorde con las
situaciones particulares de la institucion y de los estudiantes, contemplando siempre
decisiones favorables a los estudiantes.

f) Formativa: se aprende de manera continua y procesual. La evaluacion debe hacer parte
de una cultura para el mejoramiento personal e institucional.



Articulo 4. Concepcion y estructura del Sistema Institucional de Evaluacion del aprendizaje

La evaluacion se comprende como estrategia que contribuye a alcanzar la calidad en el
desarrollo de competencias de los estudiantes para consolidar un pensamiento critico. La
estructura del SIEE tiene en cuenta las siguientes disposiciones:

Articulo 4.1. Estrategias de valoracion integral de las competencias

En todas las evaluaciones parciales o totales que se realicen a los estudiantes, se tienen en cuenta
los procesos de aula de la siguiente manera:

a)

b)

d)

e)

f)

Se definen competencias expresadas en desempefios desde el saber ser, saber conocer,
saber hacer y saber estar, para cada area en el respectivo grado, teniendo en cuenta los
formatos institucionales de malla curricular y planeacién.

Al comenzar cada periodo el estudiante debe ser informado por el maestro y tener
claridad acerca de la planeacidon pedagdgica, tematicas del periodo, metodologias, asi
como instrumentos y criterios de evaluacion de cada una de las asignaturas cursadas.

Se ubican las distintas actividades y formas de evaluar a los estudiantes a lo largo del
desarrollo del area, de tal forma que tengan correspondencia con los desempefios y las
competencias fijadas para los periodos y para todo el afio escolar. Dicho registro se hara a
través de los instrumentos de planeacidn institucional, planillas de notas, actividades de
nivelacion y rubricas de evaluacién.

Se observara y evaluara el trabajo de los estudiantes al desarrollar las actividades, tareas,
ensayos, examenes, comportamientos, aptitudes, actitudes, valores, desempefiio personal
y social, participacidon en proyectos y otros que incidan en su formacién integral. Lo
anterior de acuerdo con las competencias y desempenos planteados por cada asignatura
y grado correspondiente.

Cada docente elabora una valoracién que, de acuerdo con la naturaleza de su asignatura,
area y campo de pensamiento, debe demostrar que el estudiante desempeia
satisfactoriamente las competencias predeterminadas, identificando los niveles,
circunstancias internas y externas, limitaciones o facilidades para alcanzarlos.

Finalmente se toman las decisiones que permitan a todos los estudiantes alcanzar los mas
altos niveles desempefio en las competencias previamente establecidas, que permitan su
promocién a los grados superiores del Sistema Educativo, plasmadas en las escalas
valorativas numéricas y conceptuales que se definirdn en este documento, dando
progresivamente prelacion a procesos de evaluacion mas cualitativos que cuantitativos.

Articulo 4.2. Acciones de seguimiento para el mejoramiento de los desempefios y el desarrollo
de competencias

Como la evaluacién es un proceso continuo, los docentes realizan con los estudiantes al finalizar

cada clase, tema, unidad o periodo, actividades como pruebas escritas, ensayos, conversatorios,



b)

d)

e)

f)

g)

h)

didlogos personales o grupales, exposiciones, tareas, talleres, ejercicios de afianzamiento y de
profundizacién, tareas formativas de aplicacidn practica para desarrollar en la casa, ademas de
contacto e informacién con los acudientes para comprometerlos y corresponsabilizarlos en el
proceso formativo de sus hijos.

En consecuencia:

Se identificaran las limitaciones y destrezas de los estudiantes, para adecuar el disefio curricular
a la realidad del colegio y de la comunidad educativa.

Se haran reuniones con las Comisiones de evaluacién después de finalizar el periodo, por grado,
para que, con la participaciéon de padres de familia, se busquen alternativas de solucién y
mejoramiento. Se realizard una pre-comisién Unicamente al finalizar el afio escolar, sin que sea
obligatoria la participacién de padres.

Se realizaran actividades de recuperacion en la semana habil posterior a la finalizaciéon de periodo
académico, como estrategias pedagdgicas de apoyo que lleven al estudiante a reconocer sus
aciertos y dificultades, asi como a emprender acciones orientadas a la mejora individual y grupal,
pero siempre con la orientacién y guia del docente quien llevard registro de las falencias
presentadas y de las acciones que permitan evidenciar el avance de los estudiantes en su proceso
de aprendizaje. Los horarios pueden ser ajustados en este contexto dependiendo de la situacion
académica del estudiantado.

Habrd una cuarta y Ultima semana de nivelacidn finalizando el afio escolar. En esta semana podran
participar Unicamente las y los estudiantes que hayan reprobado menos de tres areas. Las y los
estudiantes que en esta instancia hayan reprobado en definitiva mas de dos areas, habran
reprobado en forma definitiva ya su afio escolar.

A mitad de cada periodo se realizara la entrega de informe verbal, que sera un espacio destinado
a la socializacién del desempefio académico de todas y todos los estudiantes y las sugerencias
por parte del docente de cada asignatura. Adicional a esto y como parte del cumplimiento del
debido proceso, el director de curso hard entrega a los padres de familia de un documento donde
se recopilen las recomendaciones y sugerencias de los docentes, el cual debe ser firmado por los
acudientes.

Las actividades de nivelacion deben ser diferentes a las actividades de aprendizaje que el
estudiante no alcanzd en el periodo académico, promoviendo el interés y motivaciéon desde
ambientes de aprendizaje didacticos que desarrollen el aprendizaje significativo.

Todo estudiante que al finalizar el periodo académico reporte dos o0 mas dreas con un desempefio
Bajo, debera firmar con su acudiente y/o padres de familia un compromiso académico-
convivencial que reposara en el archivo de seguimiento del director de curso.

Los docentes estdn en la obligacidn de llevar registro sistematizado por escrito de las acciones de
seguimiento y apoyo implementadas con los estudiantes que en sus asignaturas presentaron bajo
desempeiio. Estos insumos deben presentarse ante la comision de evaluacién y promocion; de lo
contrario se presume que el debido proceso académico no se llevd a cabo segun lo establecido
en este SIEE y en consecuencia se tomaran decisiones que favorezcan los procesos del estudiante.



i)

Se deben identificar los casos de estudiantes que estan en riesgo de repitencia de afio escolar y/o
desercién para activar las diferentes estrategias de seguimiento y brindar los recursos de apoyo
dispuestos a nivel institucional para evitar en la medida de lo posible la ocurrencia de estos
eventos.

j) Favorecer el transito armonico y la entrega pedagdgica de los estudiantes que pasan de
educacion inicial a educacion bdsica primaria, de basica primaria a educacién basica secundaria,
del programa volver a la escuela a los grados de aula regular, asi como de estudiantes que
provienen de otras instituciones educativas de la ciudad o de otras regiones del pais. Hacer este
proceso obligatorio en la primera semana de desarrollo institucional, con fechas, espacios y
documentacion requerida para dicho empalme.

Articulo 4.3. Debido proceso académico.

El debido proceso académico es el conjunto de procedimientos y garantias que aseguran que toda
decisién escolar relacionada con el desempefio o la conducta de los estudiantes se adopte de
manera justa, transparente y respetuosa, garantizando la informacion oportuna, el derecho a ser
escuchado y la imparcialidad en la evaluacién de los hechos. Con base en lo anterior, a
continuacién se definen acciones que hacen parte del debido proceso:

a) Laevaluacidn debe ser continua, Integral, Dialdgica, Sistematica, Flexible/personalizaday
Formativa.

b) Debe basarse en el registro efectivo de los contenidos curriculares y estrategias de
evaluacion en los formatos institucionales correspondientes.

c) Los padres/madres de familia o cuidadores deben conocer los procesos curriculares y
evaluativos con los que se evalua su hijo.

d) Los estudiantes deben tener claro qué van a aprender y cémo van a ser evaluados.

e) Los docentes modificaran los procesos de evaluacién acorde con las situaciones
particulares de la institucidon y de los estudiantes, contemplando siempre decisiones
favorables a estos ultimos. En este escenario se inscriben las estrategias de flexibilizacion
institucionales como los Disefios universales de aprendizaje (DUA), los planes individuales
de ajustes razonables (PIAR), las estrategias propias del programa Volver a la escuela o las
otras acordadas institucionalmente ante las necesidades particulares del estudiantado.

f) En los procesos de informes de evaluacion, informe verbal y entrega de boletines, los
directores de grupo deben dejar registro por acta de la comunicacidn efectiva a los
padres/madres y cuidadores sobre la situacién académica y convivencial de los
estudiantes. Se deben acordar en este escenario, por escrito y debidamente firmadas, las
estrategias de mejoramiento y nivelaciéon que le permitan al estudiante superar su bajo
rendimiento académico.

g) Ademas de las comunicaciones formales de los directores de grupo, los docentes de
asignatura en la cual los estudiantes presenten desempefios bajos, como parte del debido
proceso, deben haber contactado (presencial o telefénicamente con los debidos soportes)
al menos una vez por periodo académico a los padres/madres y cuidadores para informar



h)

j)

k)

la situacion. Esto debe suceder antes de la culminacion del periodo académico, en tanto
el propésito es alertar de la situacion académica al padre/madre o cuidador previamente
a una posible reprobacion de la asignatura. En este escenario se deben acordar, por escrito
y debidamente firmadas, las estrategias de mejoramiento y nivelacién que le permitan al
estudiante superar su bajo rendimiento académico.

De haber riesgo de reprobacién definitiva de la asignatura culminado el afio escolar, como
parte del debido proceso, se debieron garantizar al menos dos citaciones en el afo
(minimamente una para cada periodo reprobado) por parte del docente titular de la
misma.

Si no hay respuesta a las citaciones escritas a padres/madres y cuidadores, se debe
contactar telefénicamente a los acudientes dejando los registros correspondientes en el
observador del alumno. Esto con el propdsito de lograr los acuerdos por escrito y
debidamente firmados, de las estrategias de mejoramiento y nivelacién que le permitan
al estudiante superar su bajo rendimiento académico.

Tras dos citaciones sin respuesta, y sus dos respectivos registros de llamadas en donde
tampoco se haya podido establecer comunicacidn, el caso debe ser remitido a orientaciéon
y coordinacion.

Si desde estas instancias tampoco se logra obtener respuesta por parte de los
padres/madres o cuidadores, el caso debe ser reportado por negligencia ante el Instituto
Colombiano de Bienestar familiar.

El debido proceso ademas pasa por tener presente los porcentajes referidos en el articulo
4.9: Heteroevaluacion 70% (VAE 65%), Coevaluaciéon 10% (VAE 15%), Autoevaluacion 10%
y Heteroevaluacidn actitudinal 10%.

Los estudiantes tienen derecho a una semana habil de nivelacién posterior a cada periodo
escolar (tres en total), y una ultima a final de afio solamente para estudiantes que en
definitiva reprueben menos de tres areas. Las y los estudiantes que en esta instancia
hayan reprobado en definitiva mas de dos areas, habran reprobado en forma definitiva ya
su ano escolar.

Reprobar dos veces seguidas el mismo grado implicard automaticamente la negacién del
cupo para el siguiente afio lectivo.

Articulo 4.4. Procesos de autoevaluacion, coevaluacidn y heteroevaluacion actitudinal de los

estudiantes

Ademads de las pruebas y actividades que el docente realiza a sus estudiantes en forma

permanente, se realizardn acciones, ejercicios y practicas de reflexidn, que permitan al estudiante

el analisis, interpretacion y autorreflexidn de su proceso formativo de manera integral y continua,

con énfasis en el desempefio actitudinal, promoviendo en el estudiante acciones de

mejoramiento en el aspecto académico y convivencial.



La autoevaluacién tiene un porcentaje del 10% del total de la nota definitiva, la heteroevaluacién

actitudinal un 10% vy la coevaluacién un 10%, considerando en los tres procesos de evaluacién los
criterios descritos a continuacién y que el docente debe evaluar a través de una rubrica de

valoracion:

a)

b)

c)

Esfuerzo y participacion: Se entiende el esfuerzo y la participaciéon del estudiante como la
realizaciéon de las actividades propuestas de la mejor manera y de acuerdo con las
caracteristicas y necesidades del estudiante, colaborando y demostrando interés en la
asignatura. Presentando actividades completas en las fechas indicadas con orden vy
pulcritud, realizando aportes verbales y escritos a las tematicas desarrolladas en clase,
cumpliendo con los deberes académicos descritos en el SIEE y manual de convivencia.
Respeto: Cuando el estudiante demuestra acciones de buen trato, uso de lenguaje sin
palabras ofensivas y de tipo vulgar, escucha y pide la palabra, usa el dialogo antes que la
agresion verbal o fisica. Se comporta adecuadamente de acuerdo con el lugar y situacién
y cumple todas las normas del manual de convivencia institucional. Cuida y da buen uso
a los diferentes espacios, escenarios, aulas, muebles y artefactos de la institucion.
Puntualidad: Cumple con el horario de entrada y salida. Ingresa puntualmente a todas las
clases. Presenta la justificacion de ausencias a coordinacidén y maestros.

d) Uniforme: Demuestra buena presentacidn personal y aseo. Porta el uniforme completo,

limpio y ordenado de acuerdo con el manual de convivencia, sin utilizar gorras, chaquetas
y prendas diferentes a las indicadas. El uso de gorra estd permitido unicamente en las
clases en exteriores o al aire libre y si el docente de la asignatura lo autoriza.

Articulo 4.5. Estrategias de apoyo para resolver situaciones pedagoégicas pendientes de los
estudiantes

a)

b)

d)

Los estudiantes que presenten desempefios con bajo rendimiento en alguna de las areas
en un determinado periodo, realizardn actividades de nivelacién con actividades
diferentes a las que no alcanzd en un primer momento de evaluacién permitiendo de esta
manera superar las dificultades, presentando un proceso de evaluacion de caracter
integral disefiado por los docentes.

Cada docente deberd disefiar y comunicar las actividades de nivelacidn que el estudiante
deberd desarrollar, informando los aspectos actitudinales y convivenciales en los que
puede mejorar.

Las actividades estaran disefiadas desde el concepto de actividades de aprendizaje,
actividades de profundizacidn, actividades de nivelacién y actividades en el proceso de
evaluacion y deben estar registradas en la planeacion académica, mallas curriculares y
guias de nivelacién.

El estudiante contara ademas con la colaboracién de los padres de familia, las
recomendaciones y/o sugerencias producto de las comisiones de evaluacion y promocion,
orientacidén escolar, o cualquier otro medio dispuesto para tal fin.



e)

Al iniciar el afio escolar ningun estudiante debe tener situaciones pendientes de orden
académico y/o convivencial, ya que si viene de otra institucion se determinara si fue o no
promovido vy, en el caso de ser estudiante antiguo en la institucién, su situacion académica
se definié al finalizar el afio escolar anterior.

Articulo 4.6. Periodicidad de entrega de informes a los estudiantes y padres de familia

Se determina la division del aifio escolar en tres periodos académicos, cada uno tiene una duracion
de 13 a 14 semanas segun se disponga en el cronograma escolar por afo lectivo.

a)

b)

c)

d)

f)

Caracteristicas de los informes periddicos: Los informes académicos son documentos
publicos y oficiales que se entregan a los acudientes y estudiantes cada periodo. En ellos
se encuentran los nombres, apellidos y numero de identificacidon de cada estudiante. Se
relacionan las asignaturas y dreas cursadas en cada grado con la intensidad horaria
semanal de cada una. En el caso del programa Volver a la escuela, para identificar la
promocién por ciclo se disefiaran unos objetivos especificos. Ademas, se relaciona la
valoracién numérica y su equivalente en la escala nacional. Los boletines de todos los
periodos deben llevar la descripcion cualitativa de cada nivel segin desempefio y/o
competencia establecida en cada caso. Seran firmados por el rector de la institucién
educativa o a quien delegue para el caso de los informes parciales.

Los directores de curso deben incluir en los informes periddicos una serie de
recomendaciones y sugerencias como estrategia para superar las dificultades presentadas
por los estudiantes.

Caracteristicas del Informe final que define la promocidn: Se entregan como documentos
oficiales del Colegio con el término de “Informe Final” y son firmados exclusivamente por
el rector de la institucién educativa.

En el ciclo de educacidén inicial se evaluard a los estudiantes teniendo en cuenta las
dimensiones: cognitiva, comunicativa, socioafectiva, corporal (Educacidn fisica — danzas) y
estética (artes - musica).

Los informes académicos seran escritos, descriptivos, explicativos, objetivos y en un
lenguaje claro y accesible a la comunidad, con los parametros definidos por el Sistema
Institucional de Evaluacién. Se entregaran teniendo en cuenta la modalidad de aula
abierta, con el fin de garantizar una mayor y mejor comunicacién con los padres de familia.
En espacios intermedios a esta entrega de informes, desde orientacién se trabajara la
Escuela de Padres como elemento de formacidn, talleres con estudiantes y con docentes.

El sistema de informe a los padres de familia se presentara de la siguiente manera:

Educacion inicial: Esta conformado por los grados prejardin, jardin y transicién. Los
informes periddicos que son tres (3), se organizaran por dimensiones mencionadas en el
numeral (d) del mismo articulo, especificando las fortalezas y recomendaciones en cada



g)

h)

una de las dimensiones del desarrollo, articuladas con los ejes pedagdgicos, ya que el
boletin es una herramienta valiosa para fortalecer la relacidn familia — escuela y garantizar
un desarrollo éptimo del nifio.

Educacion bdsica primaria, bdsica secundaria, educacion media: En el informe periddico
se describiran maximo tres indicadores de desempefio por competencia en cada una de
las asignaturas, teniendo en cuenta la intensidad horaria de las mismas.

Programa Volver a la Escuela: En el informe periédico se describirdn maximo tres
indicadores de desempefio por competencia en cada una de las asignaturas, teniendo en
cuenta la intensidad horaria de las mismas y la flexibilizacién continua del programa.

Los resultados y retroalimentacion de las evaluaciones realizadas en clase, los trabajos, las
tareas, se entregaran al estudiante por parte del docente evaluador, maximo dos semanas
después de la realizacidn de estas. De igual manera, los padres de familia y/o acudientes
conocerdn previamente a la entrega de los informes, el proceso pedagégico de los
estudiantes en cada una de las asignaturas, en caso de bajo desempefio; en aras de dar
lugar a posibles reclamaciones ante las instancias establecidas en la institucion educativa
y en estricto respeto al debido proceso.

Durante la reunién para entrega de informes o dias posteriores, para cada curso se hara
entrega de una mencion especial al estudiante con mejor desempefio académico, una
mencién por mejor desempeiio convivencial y una mencion al estudiante que se destaque
por esfuerzo y superacion personal. De igual manera los directores de curso realizaradn
notas de felicitacion y reconocimiento a los estudiantes destacados por su compromiso
con la formacién en el colegio.

Articulo 4.7. Escala de valoracién institucional y su equivalencia con la escala nacional

Para efectos del informe por periodo, a los estudiantes en cada una de las areas y asignaturas se
les evaluara teniendo en cuenta los parametros de valoracion descritos en la tabla 2. Para la
primera infancia se determina la valoracién cualitativa de acuerdo con la escala de valoracidn
nacional.

Tabla 2. Escala cuantitativa de valoracion institucional.

Desempefio en términos Equivalencia cuantitativa
Cualitativos Establecida en la institucién
Bajo 1.0-3.2
Bdsico 3.3-39
Alto 40-45
Superior 46-5.0




Se haran valoraciones numéricas de 1.0 A 5.0 en cada asignatura y area homologando a la escala
nacional de desempenos: Superior, Alto, Basico y Bajo. Los boletines por periodo se expedirdn en
dos columnas, una numérica y otra con el equivalente nacional, el informe debe ser claro,
comprensible y que dé cuenta de los avances en la formacidn integral.

Articulo 4.8. Interpretacion de la escala de valoracién

Desempenio superior (4.6 A 5.0): Cuando las metas basicas propuestas en el Plan de Estudios se
cumplen de manera muy satisfactoria.

Desempenio alto (4.0 A 4.5): Cuando las metas basicas del plan de estudios se cumplen entre un
nivel superior y un nivel medio.

Desempenfio basico (3.3 A 3.9): Al alcanzar las metas basicas expuestas en el plan de estudios en
un nivel aceptable o medio.

Desempeiio bajo (1.0 A 3.2): Cuando no se cumplen las metas basicas del Plan de Estudios.

La valoracién numérica de 1.0 solamente aplicard a los estudiantes que no asistieron durante todo
el periodo académico respectivo; para validar la situacidon de inasistencia se debe incluir la
cantidad de fallas que corresponden al periodo académico.

Articulo 4.9. Aspectos evaluativos, parametros y Porcentajes en los niveles de educacion.
Articulo 4.9.1. Evaluacion en la educacion inicial o primera infancia.

a) Teniendo en cuenta el articulo 10 del Decreto 2247 de 1997 sobre educacién preescolar y
la concepcién de la evaluacién como proceso, se plantean cinco dimensiones: corporal,
comunicativa, cognitiva, personal-social y artistica, relacionadas con los tres ejes de
trabajo pedagdgico para primera infancia descritos en el articulo 1.2 de este SIEE;
abordando los tres campos de pensamiento presentes en la institucion.

b) En el ciclo de educacién inicial se evaluard a los estudiantes teniendo en cuenta las
dimensiones: cognitiva, comunicativa, socioafectiva, corporal (Educacién fisica — danzas)
y estética (artes - musica). Cada una de estas se evaluar3, escribiendo frases descriptivas,
sobre aquello que se ha observado e identificado en el desarrollo de cada estudiante de
manera cualitativa, reportando los procesos de desarrollo en relacién con los ejes de
trabajo pedagégico, permitiendo que los padres visualicen de manera clara los avances de
su hijo/a en fusién de las fortalezas que han desarrollo y adquirido sus hijos y reconozcan
los aspectos en los que puede seguir creciendo a través de las recomendaciones como
oportunidad de mejoramiento, apoyando a sus hijos de manera efectiva en casa
impulsandolos a seguir esforzandose.

c) Se garantizara el acompafiamiento y desarrollo de las transiciones efectivas y armdnicas
en el paso de los nifios y las nifias a los grados de educacién bdsica primaria. Estaran a



cargo los docentes titulares y de area, asi como las entidades con las cuales se tiene
convenio para la atencion integral a la primera infancia.

Articulo 4.9.2. Evaluacion en la educacion bdsica primaria y bdsica secundaria

a)

Se evalua el proceso de desarrollo de competencias con base en los conceptos descritos
en el articulo 1 de este SIEE y los parametros de referencia de la tabla 4.

Tabla 4. Porcentajes de valoracion de los procesos de desarrollo de competencias en la educacion bdsica
primaria y secundaria.

Procesos de desarrollo de competencias Porcentajes

Heteroevaluacion

En el aspecto cognitivo, procedimental y actitudinal
se hace énfasis en una evaluacion desde el enfoque
comunitario, el pensamiento critico, cientifico y 70%
habilidad comunicativa con la transversalizacién de
la lectura, la escritura, la oralidad y el desarrollo de
habilidades de pensamiento légico-matematico.

Coevaluacion 10%

Autoevaluacion 10%
De acuerdo a los parametros descritos en el articulo
4.3 de este documento.

Heteroevaluacion actitudinal 10%
De acuerdo a los parametros descritos en el articulo
4.3 de este documento.

b)

d)

Los procesos de evaluacion seran continuos y permanentes de acuerdo con el enfoque
comunitario y el modelo pedagdgico de aprendizaje significativo critico y cientifico y el PEI
del colegio El Tesoro de la Cumbre.

La evaluacién de los aspectos cognitivo, procedimental y actitudinal correspondientes a la
heteroevaluacién tienen un valor total del 70% de la nota periddica. La autoevaluacién
tendrd un valor porcentual de 10% y la coevaluacidn, en la que intervienen los estudiantes
en un didlogo de pares y el docente, tendra un valor del 10% y la heteroevaluacién
actitudinal el otro 10%.

Como estrategia de mejoramiento en el desarrollo de competencias en las areas
fundamentales evaluadas por las pruebas Saber 11, los docentes de las asignaturas
establecidas en el plan de estudios realizardn pruebas escritas a los estudiantes con
preguntas de opcidn multiple con Unica respuesta, en los niveles de bdsica primaria y
basica secundaria y posteriormente, se hara la respectiva retroalimentacion (reflexion y
analisis de lo aprendido). Esta accion tendra un valor porcentual en la heteroevaluacién
de cada periodo académico.



e)

f)

g)

h)

En el caso de los estudiantes con un talento deportivo, artistico o de otra naturaleza, debe
presentar con antelacion las novedades en las cuales haya afectacién de asistencia a la
jornada escolar. Solo ante la previa solicitud y presentacién de soportes, se evaluara por
parte de coordinacion académica la viabilidad de flexibilizacidn curricular y evaluativa en
estos casos.

Cuando los estudiantes presenten alguna de las siguientes condiciones: condicién médica
particular, calamidad doméstica ampliamente documentada por los acudientes de los
estudiantes, estudiantes con medida de restablecimiento de derechos que no puedan
asistir a la institucién, u otros casos atipicos soportados en evidencia escrita, podran
continuar su proceso formativo de manera no presencial, luego de recibir aval por parte
de los directivos docentes, en cuyo caso los docentes deberdn planear y entregar guias y
otros materiales de trabajo para que puedan ser realizados por los estudiantes bajo los
parametros de flexibilizacién curricular y en aras del cumplimiento de la garantia del
derecho a la educacion.

En los casos de estudiantes con incapacidad médica prolongada, los acudientes deben
presentar los certificados que acrediten tal condicién y los docentes desarrollardn
estrategias que permitan dar continuidad al proceso formativo de los nifos, nifias y
jovenes una vez estén en condiciones de regresar a la institucién educativa.

Los casos referidos anteriormente en modo alguno cambian la naturaleza de educacion
presencial por la cual se rige la institucidon educativa.

Articulo 4.9.3. Evaluacion educacion media

Dentro del plan de estudios para grados décimo y undécimo, se encuentra el nlcleo de
profundizacién de Educacion media para el siglo XXI. Se tienen en cuenta los mismos criterios y

valores expresados en el articulo 4.7 para la evaluacién de educacién béasica. Ademds de que en

este nivel formativo los procesos de evaluacién se deben regir por los aspectos descritos a

continuacion.

Articulo 4.9.3.1. Nucleo de profundizacion de la educacion media para el Siglo XXI

a)

b)

Los saberes esenciales, asi como los procesos de evaluaciéon han de estar orientados por
la proyeccion vocacional y la construccion de proyecto de vida de los y las estudiantes
acorde con los nucleos de profundizacion institucionales de Educacién media para el siglo
XXI que deberan describirse dentro del plan de estudios para grado décimo y undécimo.

Es fundamental que, en las dreas académicas, reuniones de campos de pensamiento y en
el consejo académico participen docentes, directivos docentes y otros miembros de la
comunidad escolar para armonizar las mallas curriculares y el plan de estudios del



d)

f)

g)

h)

programa técnico en colaboracion con el SENA, asi como de las asignaturas del nicleo de
profundizacién. Este proceso debe mantener como eje central el horizonte institucional
del colegio. Dicha accién asegurara una integracion efectiva y coherente entre los distintos
componentes pedagégicos y didacticos involucrados, como metodologias, procesos y
planes de estudio.

El proceso de formacién de las asignaturas del nucleo de profundizacién se desarrollara
en jornada contraria a la jornada en la que estdn matriculados los estudiantes. La
conformacién de los grupos obedecerd a la ruta de orientacién socio ocupacional
implementada a nivel institucional y a las novedades derivadas de la implementacidn del
convenio de doble titulacion con el SENA.

Como apoyo al mejoramiento del desarrollo de competencias evaluadas en la prueba de
estado Saber 11, se establecerd a nivel institucional la puesta en marcha en todas las
asignaturas, areas y campos de pensamiento de la estrategia para el fortalecimiento de
los aprendizajes a partir de los materiales y herramientas dispuestas por la Direccién de
Evaluacién de la Secretaria de Educacidon del Distrito. La organizacién, monitoreo y
evaluacion de la estrategia estara a cargo del coordinador académico.

En el primer y/o segundo semestre del afio lectivo, se realizara a nivel institucional un
simulacro con preguntas de opcidon multiple con Unica respuesta para los estudiantes de
grado undécimo. En el marco del simulacro se realizard una sensibilizacion con los
aspectos generales para que los estudiantes presenten satisfactoriamente la prueba
externa Saber 11; posteriormente y como ejercicio metacognitivo, se hara la respectiva
retroalimentacién (reflexiéon y analisis de lo aprendido). Esta accién no tendrd una
valoracion cuantitativa en las areas y/o asignaturas.

Se realizaran ajustes al plan de estudios y las mallas curriculares de acuerdo con los
resultados institucionales estadisticos de los informes periddicos y los resultados para la
institucion del informe del Sistema Multidimensional de Evaluacién para la Calidad
Educativa (SMECE) u otros indicadores de evaluacion socializados desde la Secretaria de
Educacidn del Distrito, el Ministerio de Educacion Nacional, entre otros. Estos insumos
permitirdn tomar decisiones basadas en evidencia para mejorar las dinamicas de
evaluacion a nivel institucional.

Los estudiantes deberan inscribirse en la oferta pedagdgica de educaciéon media para el
siglo XXI, bien sea cursando la asignatura del nucleo de profundizacion (Disefio Industrial)
o en el programa del SENA, en el marco del convenio establecido.

Los estudiantes de grado noveno que sean promovidos a grado décimo bajo la figura de
la promocidén anticipada ingresaran a la oferta de educacién media institucional, siempre
gue se apruebe y se surta su formalizacién.

El proceso de formacidn de la educacion media se desarrollard en jornada contraria a la
jornada en la que estdn matriculados los estudiantes. La valoracién en los informes



académicos periddicos sera de caracter cualitativo, cuantitativo y de caracter evaluable,
promocional y flexible.

j) Los estudiantes seran evaluados en el desarrollo de competencias armonizadas e
integradas curricularmente con las areas del nicleo comun presentes en los planes de
estudio de la institucion.

k) La valoraciéon en los informes académicos periddicos serd de cardcter cualitativo,
cuantitativo y con caracter promocional.

[) A los estudiantes que se encuentran cursando carreras en instituciones acreditadas de
formacion técnica y para el trabajo, o que participen en la certificacién de micro
credenciales y/o cursos de extension en Instituciones de Educacién Superior (IES), como
parte de la estrategia de inmersién a la vida universitaria, no se les homologaran las notas
pues se considera un proceso formativo alterno del estudiante diferente a la educacién
media institucional y SENA.

Articulo 4.9.3.2. Articulacion del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) con la educacion
media del Colegio El Tesoro de la Cumbre IED

Desde el afio 2024 se oferta en las jornadas manana y tarde, el programa de Servicios comerciales
y financieros, en el marco del convenio de articulacién con el Servicio Nacional de Aprendizaje-
SENA.?

Por lo anterior, se tendran en cuenta los siguientes lineamientos:

a) En las ultimas semanas del afio escolar se llevara a cabo un encuentro con estudiantes y
padres de familia de grado noveno (que se matricularan el siguiente afo en grado
décimo), para conocer la oferta educativa del convenio.

b) De acuerdo con la oferta proyectada, se conformaran los grupos del programa técnico?.

c) El proceso de formacion se llevara a cabo en las instalaciones del colegio y en jornada
contraria.

d) Los estudiantes que no se encuentren inscritos en el programa con el SENA, deben cursar
la asignatura del nucleo de profundizacion de la educacidon media segun las disposiciones
manifiestas en este SIEE.

e) Laejecucion de laformaciony los procesos de evaluacion del convenio en articulacion con
la media, se regiran por lo expresado en la Resolucion 317 de 2021 del Servicio Nacional
de Aprendizaje — SENA.

LEl convenio se sustenta, en los articulos 5, 26, 27 y 32 de la Ley General de Educacién de 1994, asi como en el
articulo Articulo 2.6.4.12 del Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo (Decreto 1075 de 2015), entre otros.
2 A partir del afio 2025, los directivos docentes, docentes designados y el drea de orientacidn escolar estableceran
un mecanismo que permita construir una ruta de orientacidn socio ocupacional, enfocada en la identificacién de
intereses y necesidades manifiestas por los estudiantes y los padres de familia, en didlogo con el Proyecto Educativo
Institucional, las politicas de trayectorias educativas completas, la oferta post media de la Secretaria de Educacion
del Distrito y las realidades de la sociedad contemporanea.



f)

g)

h)

j)

k)

m)

Los estudiantes que cumplan con los requisitos para ser promovidos a grado undécimo y
aprueben las competencias del disefio curricular del programa del SENA, continuaran con
normalidad su segundo afio de formacién en el programa técnico.

Los estudiantes que retnan los requisitos institucionales para ascender a grado undécimo,
pero no logren aprobar las competencias del disefio curricular del programa del SENA,
deberan optar por la cancelacidn o el retiro voluntario (en el sistema Sofia Plus). Por lo
tanto, el estudiante aprendiz no podrd continuar su formacién en el programa en el grado
112 toda vez que no cumplid con el requisito del desarrollo de las competencias
correspondientes al nivel anterior. En consecuencia, debera cursar obligatoriamente las
asignaturas de los nucleos de profundizacién ofrecidos en la institucion educativa en la
media fortalecida.

Los estudiantes que no cumplan con los requisitos institucionales para avanzar al grado
undécimo, pero que logren aprobar las competencias del disefio curricular del programa
del SENA, tienen la opcidn de reiniciar su proceso matriculdindose nuevamente, previa
notificacidn al comité de evaluacién y seguimiento en el Centro de Formacién. En este
caso, también se aplicard la posibilidad de cancelacion y/o retiro voluntario segun lo
establecido en el manual de articulacion.

Los estudiantes que no cumplan con los requisitos institucionales para ser promovidos al
grado undécimo, y no logran aprobar las competencias del disefio curricular del programa
del SENA, tienen la opcidn de reiniciar su proceso matriculdindose nuevamente, previa
notificacidn al comité de evaluacién y seguimiento en el Centro de Formacién. En este
caso, se aplicara la posibilidad de cancelacién y/o retiro voluntario segun lo establecido
en el manual de articulacién.

Los estudiantes que cumplan con los requisitos para aprobar grado undécimo y aprueben
las competencias del disefio curricular del programa del SENA, recibiran la titulacion:
como bachilleres académicos y la certificacién como técnicos en servicios comerciales y
financieros, con posibilidad de continuar la cadena de formaciéon a nivel tecnolégico y
profesional.

En el caso de los estudiantes que no cumplan con los requisitos institucionales para ser
promovidos al grado undécimo, pero desde grado décimo venian con todas las
competencias basicas, transversales segln articulacion del curriculo ya aprobadas y con
fecha de registro de juicios en dicho afio y que, ademas aprueben las competencias del
disefio curricular del programa del SENA, se iniciara el proceso de certificacién segun los
lineamientos del SENA y reiniciard su proceso de undécimo en la institucion educativa.
En el caso de los estudiantes que relinan los requisitos institucionales para ser promovidos
en grado undécimo, pero no logren aprobar las competencias del disefio curricular del
programa del SENA, procede la novedad de cancelacion y las sanciones previstas en su
calidad de aprendices del SENA. En este caso, recibird una Unica titulacion como bachiller
académico.

En el caso de los estudiantes que no cumplan con los requisitos institucionales para ser
promovidos al grado undécimo y perdieron las competencias bdasicas, transversales y
especificas segun articulacién del curriculo impartidas en undécimo grado, pero que



aprueban las competencias técnicas segun disefio curricular del programa del SENA,
pueden solicitar un traslado de ficha al Centro de Formacion antes de la fecha final del
cierre de la ficha, teniendo en cuenta que el Comité de Evaluacidon del Centro de
Formacidn, analizara las situaciones por las cuales el estudiante aprendiz no aprobd el
grado undécimo en la institucidon educativa articulada y podra sugerir al subdirector si se
autoriza o se declina el traslado solicitado.

Los casos que presenten alguna particularidad no mencionada en este documento serdn
analizados por el consejo académico, teniendo en cuenta las disposiciones, propdsitos y
caracteristicas del sistema de evaluacion institucional del Colegio El Tesoro de la Cumbre

y las normativas establecidas en el Manual de articulacion del SENA.

Articulo 4.9.4. Evaluacion en el programa de Volver a la escuela

En el caso del programa Volver a la escuela, los procesos de desarrollo de competencias tendran
en cuenta la flexibilizacion permanente y los pardmetros y porcentajes descritos en la tabla 5.

Tabla 5. Porcentajes de valoracion de los procesos de desarrollo de competencias en el programa Volver a la

Escuela.

Procesos de desarrollo de competencias

Porcentajes

Heteroevaluacién

En el aspecto cognitivo, procedimental y actitudinal
se hace énfasis en una evaluacion desde el enfoque
comunitario, el pensamiento critico, cientifico y
habilidad comunicativa con la transversalizacién de
la lectura, la escritura, la oralidad y el desarrollo de
habilidades de pensamiento l6gico-matematico.

65%

Coevaluacion

15%

Autoevaluacion la
De acuerdo con los parametros descritos en el
articulo 4.3 de este documento.

10%

Heteroevaluacion actitudinal
De acuerdo con los parametros descritos en el
articulo 4.3 de este documento.

10%

La evaluacion de los estudiantes del programa de Volver a la escuela estara dada por las siguientes

condiciones:

a) El programa Volver a la Escuela permite la flexibilizacién curricular permanente como un

proceso que posibilita en los estudiantes generar ambientes de aprendizaje diferentes al
aula regular para ensefiar y aprender de acuerdo con las particularidades de los
estudiantes, sus necesidades, intereses, contexto familiar y socioeconémico.



b) Se hara seguimiento al desempefio de los estudiantes de manera continua y flexible,
estableciendo diferentes acciones de tipo pedagégico, metodoldgico y didactico para que
el estudiante supere las dificultades presentadas o en su defecto, profundice en sus
aprendizajes.

c) Alinicio del afio escolar y para los estudiantes que ingresen a primaria activa se les hara
una evaluacidn diagndstica durante los primeros 8 dias calendario para determinar qué
competencias y habilidades tienen y de esta manera definir el curso o nivel donde sera
reubicado en el programa VAE. De igual modo se procederd en el caso de estudiantes
extranjeros o en situacion de desplazamiento forzoso que no presenten certificados; la
reubicacion se hace iniciando afio o en el momento de la matricula de estudiantes nuevos.

d) Los estudiantes sobre los cuales se tenga un registro de 20% de fallas no justificadas no
aprobaran el periodo académico.

e) Se estructuraran las mallas curriculares fundamentadas en los Derechos Bdasicos de
aprendizaje (DBA), los lineamientos curriculares y los estandares basicos de competencias
(EBC), con el fin de que los estudiantes alcancen como minimo los EBC para cada grado
del ciclo escolar en el que se encuentren.

Articulo 4.9.5. Evaluacion de estudiantes con discapacidad y capacidades o talentos
excepcionales.

Se denomina nifios, nifias y adolescentes con discapacidad aquellos estudiantes que en sus
desempefios presentan limitaciones, dificultades o barreras en la apropiacidon del aprendizaje,
con respecto a los demds companieros de su edad. Pueden ser de tipo sensorial (auditivo, visual),
de tipo motor o fisico, y de tipo cognitivo.

Se denominan estudiantes con capacidades o talentos excepcionales aquellos cuyos resultados
en pruebas que miden la capacidad intelectual y los conocimientos generales, demuestran un
desempefio superior en areas especificas.

Es importante resaltar en el SIEE la inclusidén educativa teniendo en cuenta la ley 115 titulo Il, el
Decreto 1075, la Ley estatutaria 1618 de 2013, la Ley 1346 de 2008, el Decreto 366 de 2009 y el
Decreto 1421 del 2017, con el fin de fortalecer los procesos académicos de los estudiantes y
respondiendo a las necesidades de formacion y caracteristicas cognitivas, fisicas de los
estudiantes.

La evaluacion de los estudiantes con discapacidad y capacidades o talentos excepcionales estard
dada por las siguientes condiciones:

a) La evaluacion ha de ser contextualizada, es decir, que responda a necesidades reales de
aprendizaje dentro del contexto individual del estudiante, teniendo en cuenta que son
situaciones diversas desde las condiciones sociales, econémicas y de inclusidon de los
estudiantes. La evaluacion debe atender a la autorregulacién del aprendizaje teniendo en
cuenta las particularidades del estudiante.



b)

c)

d)

e)

f)

g)

Se contara con un curriculo flexible que responda a las necesidades y capacidades de los
estudiantes teniendo en cuenta las habilidades y dificultades.

En casos que sea requerido se elaborard un PEP (Proyecto Educativo Personalizado), en
busca de un mejor desempefio de cada educando, el cual estara plasmado en el PIAR.

Se realizara un seguimiento al proceso de inclusién para asi tomar la decisidn de remitirlo
a una comisién de evaluacién.

Para los estudiantes de Inclusion (discapacidad), la evaluacion se realiza de acuerdo con
lo definido en el PIAR (Plan individual de ajustes razonables), el cual se define bajo los
principios de adaptacion y flexibilizacidn curricular atiendo a la discapacidad especifica de
cada estudiante, es necesario establecer el tipo de limitacidn o talento que presenta, ello
a partir de un diagndstico en el desempeiio del aula y el apoyo y acompafiamiento de la
docente de apoyo teniendo en cuenta el diagndstico clinico el cual es emitido por los
profesionales externos de la EPS, para asi coordinar la evaluacién de los aprendizajes del
estudiante en aquellas asignaturas objeto de adaptaciones curriculares significativas
(dreas basicas).

La docente de apoyo estd encargada de hacer los ajustes a las guias de trabajo que
desarrollan los docentes al curso, estos ajustes serdn compartidos a los docentes de aula
gue son los encargados de poner la valoracion numérica en los tiempos previstos segun la
organizacion del cronograma institucional, teniendo en cuenta la parametrizacién vy
sugerencias brindadas por la docente de inclusion, donde se tendra en cuenta interés,
motivacion, y otras particularidades mencionadas en la heteroevaluacidn actitudinal.
Para los ninos, nifias, adolescentes y jovenes con diagndstico de discapacidad se tendra
en cuenta el seguimiento individual del estudiante (consignado en el PIAR), en el cual se
identificaran los siguientes aspectos:

Tabla 6. Aspectos para tener en cuenta en la evaluacion de estudiantes con discapacidad, segun los
referentes del Decreto 1421 del 29 de agosto de 2017.

Evaluacion de los procesos de desarrollo

Marco educativo - DUA Disefio Universal de Aprendizaje

Instrumento de caracterizacion, Planes Integrales de Ajustes Razonables
planeacidn y evaluacion - PIAR

Estrategias de comunicacidn constante Citaciones presenciales, llamadas telefdnicas,

con acudientes comunicacion via mensajeria instantanea desde el
teléfono de la institucion educativa, correo
electrénico.

Estrategias pedagdgicas Implementacién del marco de Disefio Universal de
Aprendizaje DUA, ajustes a guias, comunicacion
con los docentes.

Avances en los procesos Seguimiento del proceso, interés y motivacion por
parte de los estudiantes y padres de familia de
forma presencial.




a)

b)

Cumplimiento de acuerdos Seguimiento a compromisos en cada uno de los
periodos.

h) Laevaluacidn les sefiala a los padres de familia los aspectos en los cuales pueden colaborar
para asi fortalecer el mejoramiento del desarrollo integral de sus hijos a nivel cognitivo,
social comunicativo, afectivo, y motor. En el caso de los estudiantes que estan en el
programa de inclusién en discapacidad, el PIAR contempla acciones de mejoramiento y
planes de trabajo institucionales y en receso escolar que deben desarrollarse en conjunto
con docentes y padres de familia.

i) Escala de valoracion institucional y su equivalencia con la escala nacional: Para los casos
de los estudiantes con discapacidad, los informes o boletines académicos contemplara la
misma escala durante los tres periodos académicos, sin embargo cuando se requiera
segun el caso o necesidad el estudiante se realiza un informe descriptivo segun los logros
determinados para el estudiante, el cual serd desarrollado por la docente de apoyo y
describird el avance del aprendizaje del estudiante con discapacidad teniendo en cuenta
el seguimiento registrado en el PIAR.

Articulo 4.10. Instrumentos de evaluacion

Como estrategia de seguimiento al proceso académico de cada uno de los estudiantes, los
maestros hardn uso de las planillas de evaluacién y notas donde se determinan los porcentajes
de evaluacidon en la heteroevaluacién, la coevaluacién, autoevaluacion y heteroevaluacién
actitudinal y se discriminan los desempenfios, competencias y logros evaluados en cada asignatura.

Los maestros utilizardn una rdbrica de evaluacion o valoracion para el proceso de la
autoevaluacion, coevaluacion y heteroevaluacion actitudinal, que permitira dar cuenta de la
rigurosidad y objetividad del proceso de evaluacién de los estudiantes. Aplica para los niveles de
educacién basica primaria, secundaria y media, el programa volver a la escuela y los estudiantes
pertenecientes al programa de inclusion.

Articulo 5. Evaluacion de estudiantes matriculados durante el ailo escolar

Se establece que un estudiante que ingresa posterior al inicio de un periodo académico debe
presentar un informe parcial de notas (notas parciales) de la institucién donde estaba matriculado
anteriormente y/o boletines de los periodos anteriores a la fecha en la que se matriculé en la
institucion. Si el estudiante no presenta notas parciales se realizara el siguiente proceso:

Si el ingreso del estudiante es durante el primer periodo académico y antes de la semana 5, el
tiempo restante del periodo, es decir de la semana 6 hasta la finalizacion del periodo, daran
cuenta de la nota definitiva en cada asignatura.

Si el ingreso del estudiante es durante el primer periodo académico y posterior de la semana 6 y
antes de las 3 ultimas semanas de finalizar el periodo, se realizara una evaluacién diagndstica por



c)

d)

e)

f)

parte de cada uno de los docentes de las asignaturas y con el resultado obtenido, se definira de
manera conjunta con coordinacion, la nota del primer periodo.

Si el ingreso del estudiante es durante las Ultimas tres semanas del periodo se validara o duplicara
la nota obtenida en el segundo periodo.

Si el ingreso del estudiante es después del primer periodo académico y antes de la semana 6 del
segundo periodo, el tiempo restante hasta finalizar periodo dara cuenta de la valoracién del
segundo periodo, la cual se validara o duplicara para la nota del primer periodo.

Si el ingreso del estudiante es durante el segundo periodo académico y posterior de la semana 6
y antes de las 3 ultimas semanas de finalizar el periodo, se realizara una evaluacion diagndstica
por parte de cada uno de los docentes de las asignaturas y con el resultado obtenido, se definird
de manera conjunta con coordinacion, la nota del segundo periodo.

Si el ingreso del estudiante es durante el tercer periodo, se aplican los mismos tiempos en
semanasy criterios indicados en el los literales anteriores para obtener la nota del tercer periodo,
la cual serd validada de manera conjunta con coordinacion académica para obtener la nota del
primer y segundo periodo.

g) Para el caso de los estudiantes migrantes, se tendrd en cuenta la aplicacién de las
disposiciones de la Resolucion 1587 del 1ro de julio de 2025, “Por la cual se establece el proceso
de gestion de la cobertura en el Sistema Educativo de Bogota D.C. para las vigencias 2025 y 2026”,
con especial atencidn al Pardgrafo 3 de articulo 31, que define que, "En caso de que no sea posible
adquirir la copia del certificado de escolaridad o copia del boletin de notas del grado anterior al
solicitado. La IED realizara gratuitamente la nivelacion, la cual permitird evaluar conocimientos
previos para la ubicacidon en el grado escolar que corresponda. Su respectiva legalizacion y
apostilla, no se constituird en una barrera de acceso a la oferta educativa distrital, por lo que la
IED realizara una valoracion pedagogica contemplada en su Sistema Institucional de Evaluacién
de los Estudiantes (SIEE) para determinar el grado al cual debera ser matriculado el estudiante,
segun lo establecido en el Decreto Nacional 1288 de 2018 — articulo 5 - Paragrafo Segundo
Transitorio y en consonancia con las consideraciones incluidas en el Estatuto Temporal de
Proteccidn al Migrante contenidas en el Decreto Nacional 216 de 2021.

Articulo 6. Promocion del afio escolar

Articulo 6.1. Educacion inicial

Los estudiantes de jardin y transicidn se evallian y promueven de conformidad con el articulo 10
del Decreto 2247 de 1997 sobre educacidn preescolar, es decir que no reprueban el afio escolar.
En este nivel no hay ceremonia de grado sino de clausura.



Articulo 6.2. Educacion bdsica primaria, bdsica secundaria y media

a) Se fija como criterio de promocién del aifo escolar que el estudiante haya aprobado la

totalidad de las areas del plan de estudios o que haya reprobado maximo una de las areas
del plan de estudios, conforme la escala de valoraciéon (numerales 4.5y 4.6).
Paragrafo: Durante 2026 seran reevaluados los criterios de promociéon apuntando al
mejoramiento de los desempefios escolares y de la calidad educativa en general. Se deben
dar sendas discusiones pedagodgicas que logren conciliar el mejoramiento de la calidad
educativa con la gestién adecuada de indicadores como reprobacién y desercidn
escolares.

b) Aquellos estudiantes que, bajo los soportes presentados por los docentes en las
comisiones de evaluacion y promocidn, a lo largo del afio no evidenciaron compromiso,
interés y cumplimiento con los requisitos para la aprobacion del afio, que de forma
deliberada no atendieron las recomendaciones de los docentes de las diferentes
asignaturas, directores de curso, coordinadores y orientador escolar, que no cumplieron
con los compromisos académicos y convivenciales suscritos en la entrega de informes
periddicos, ni con la elaboracion y aprobacién de los planes de mejoramiento y actividades
de nivelacién, reprueban el aifio escolar, es decir, reiniciaran proceso al afio siguiente en
el mismo grado de escolaridad.

¢) En la comisién de evaluacion y promocion donde se define la aprobacién o reprobacion
del afio escolar, los docentes estan en la obligacion de presentar evidencia del seguimiento
durante el transcurso del afio y los acuerdos a los que se llegaron previamente con los
acudientes y estudiantes, asi como soportes por escrito de las estrategias de mejora que
se llevaron a cabo con los estudiantes que no cumplen las condiciones para aprobar el afio
escolar. Lo anterior para garantizar el debido proceso en caso de reclamaciones a que haya
lugar.

d) El estudiante que repruebe el mismo grado en dos afios consecutivos perdera
automaticamente el derecho a la continuidad en la institucidon para el siguiente afo
lectivo.

e) En el caso de los estudiantes de grado undécimo, es necesario que, para la oficializacién
de la culminacion sus estudios y la respectiva proclamacién como bachilleres académicos,
se haya certificado en cada caso el cumplimiento del servicio social obligatorio, y se haya
realizado la oportuna entrega de la totalidad de certificados académicos y demads
documentacion de orden administrativo ante la Secretaria Académica de la institucion.

Articulo 6.3. Estudiantes del programa Volver a la escuela

a) Se fija como criterio de promocién del aifo escolar que el estudiante haya aprobado la
totalidad de las dreas del plan de estudios o que haya reprobado maximo una de las dreas
del plan de estudios, conforme la escala de valoracién (numerales 4.5 y 4.6).



b)

d)

e)

Los estudiantes de primaria activa que terminen y aprueben el afio escolar, seran
promovidos a un grado de escolaridad de aula regular o continuaran en el proceso de
secundaria activa del programa, de acuerdo con las particularidades del estudiante, edad
y nivel académico determinado por los docentes en una pre-comision de evaluacion y
promocién.

Los estudiantes que contindan en el mismo proceso es decir mismo curso o ciclo, no se
pueden establecer como reprobacién del afio y por la flexibilizacién del programa en los
informes finales debe tener mdximo 1 drea reprobada.

Los estudiantes de secundaria activa de ciclo Ill que terminen y aprueben el afio escolar,
serdn promovidos a un grado de escolaridad de aula regular o continuardn en el proceso
de secundaria activa de ciclo IV, de acuerdo con las particularidades del estudiante, edad
y nivel académico determinado por los docentes en una pre-comisidon de evaluacion y
promocién.

Los estudiantes que terminen y aprueban el ciclo IV de secundaria activa, continuaran sus
estudios en la institucién educativa en el grado décimo de aula regular.

Articulo 6.4. Estudiantes del programa de inclusién

a)

b)

El proceso de evaluacidon y promocidn de los estudiantes de inclusién es el propuesto para
los estudiantes de educacién basica con la flexibilizacidén pertinente de acuerdo con el PIAR
y particularidades del estudiante.

En la aprobacidn se realizaran compromisos que implican que durante el primer trimestre
y con acompafiamiento permanente de la docente de apoyo, se realizard un proceso de
fortalecimiento pedagdgico con el fin de llevar a cabo los minimos segun lo puntualizado
en el PIAR (Plan Individual de ajustes razonables).

Articulo 7. Promocidn anticipada

De conformidad con el articulo 7 del Decreto 1290 de 2009, institucionalmente se reglamenta el
proceso de promocién anticipada, cuando se cumplan con los siguientes requisitos:

a)

b)

c)

El estudiante no reprobd ninguna de las dreas del plan de estudios durante el primer
periodo académico, obteniendo una valoracion de Alto o Superior.

Uno o varios docentes recomiendan por escrito ante el consejo académico, posterior a la
entrega del informe verbal que antecede la finalizacion del primer periodo (de transicién),
gue un estudiante debe iniciar proceso de promocién anticipada por su desempefio
superior en las diferentes areas del plan de estudios, previa autorizacidn de su acudiente
y/o padres de familia.

Se recomienda una valoracion por parte de orientacidén escolar de los casos presentados,
para tener en cuenta la pertinencia de la promocién anticipada en aspectos asociados al
desarrollo socioemocional y no exclusivamente el desarrollo cognitivo del estudiante.



d)

e)

El caso serd posteriormente analizado en el consejo académico y de comprobarse el
cumplimiento de los requisitos, se aplicard una prueba escrita en la que se evallen los
saberes esenciales determinados por el consejo académico. La prueba se realizara, con 5
preguntas de seleccién multiple con Unica respuesta valida, de cada una de las asignaturas o
dimensiones (primera infancia) correspondientes al grado que el estudiante se encuentra; dichas
peguntas seran formuladas y enfocadas a los saberes basicos, y formuladas por el docente del
curso en el cual se encuentra el estudiante aspirante, posteriormente, serdan enviadas a
coordinacién académica, quién realizara el proceso de aplicacién y valoracion de la prueba.

Una vez realizado el proceso y verificados los requisitos, coordinacién académica, realizara la
respectiva acta de aprobacion o no del proceso realizado. Luego de esto, seran informados los
diferentes integrantes de la Comunidad Educativa, que tengan relacion directa con el proceso del
estudiante. De dicha acta se entregard copia al consejo directivo, a secretaria académica vy
acudiente del estudiante. Para los estudiantes con discapacidad la promocién anticipada se
partird de la escala de rendimiento alto teniendo en cuenta la flexibilizacién curricular,
previo concepto de docentes, el consejo académico, el docente de apoyo y al mismo
tiempo se tienen en cuenta los avances y seguimientos registrados en los documentos
previstos en la institucion.

Articulo 8. Graduacién en ceremonia protocolaria

En el colegio El Tesoro de la Cumbre IED se adelantara solamente la ceremonia de grado para los

estudiantes de grado undécimo que hayan aprobado satisfactoriamente el afio lectivo. En los

otros niveles se realizara ceremonia de clausura.

Para la graduacidn en ceremonia se debe cumplir con los siguientes requisitos:

a)
b)
c)

d)

e)

f)

El titulo de Bachiller académico se otorga a los estudiantes de grado undécimo, que hayan
sido promovidos, cumpliendo con todos los requisitos previamente sefialados.

El estudiante debe haber cumplido con totalidad de horas de servicio social.

Debe estar a paz y salvo por todo concepto con la institucion educativa.

Debe presentar en la secretaria académica del colegio los certificados de estudio desde el
grado 52 de educacién basica primaria, hasta décimo de educaciéon media.

Haber sustentado satisfactoriamente el proyecto de impacto social en grado undécimo,
gue se desarrolla en el marco de las dinamicas de la asignatura de catedra de la paz y que
se presenta bajo la modalidad de proyectos institucionales para transversalizacién del
conocimiento, el desarrollo de competencias para ciudadanos del siglo XXl y la orientacién
vocacional de los estudiantes.

Los estudiantes que no cumplan los anteriores requisitos no se podran graduar en
ceremonia protocolaria. Su graduacién se hard cuando cumplan con las anteriores



disposiciones y el siguiente afio lectivo recibiran el respectivo diploma en la Secretaria
Académica.

Articulo 9. Sujetos intervinientes en el proceso evaluativo

Para el correcto desarrollo de las disposiciones presentadas en el presente SIEE, es necesario
asumir la evaluacién como un ejercicio de corresponsabilidad de los diferentes actores del
sistema, a saber: estudiantes, docentes y directivos docentes, orientadores escolares, padres de
familia, acudientes y/o cuidadores.

Articulo 10. Instancias sobre evaluaciéon y promocién

Para garantizar el cumplimiento de lo establecido en este documento, la comunidad educativa
estara atenta para que estas pautas sean conocidas y ampliamente divulgadas. En el transcurso
del afio se retomaran las observaciones y sugerencias de docentes, directivos, acudientes,
estudiantes, asi como los planteamientos mas recientes de investigacion y evaluacién en
educacion inicial, basica, media y programa Volver a la Escuela, para hacer de este un SIEE
construido colectivamente y bajo parametros de calidad e innovacion.

Para apoyar las actividades de evaluacion y promocidn, el consejo académico y el rector o a quien
él designe, convocardn a la creacion de las comisiones de evaluacidon y promocion por grados
desde el ciclo de educacidn inicial (jardin y transicion), hasta el grado undécimo incluyendo el
programa de Volver a la Escuela (Procesos basicos, primaria activa y secundaria activa).

Estas comisiones se integran con representantes de los profesores (todos los que orientan
procesos en dichos grados), padres/madres de familia (representantes de cada grado) vy
presididas por el rector o por quien él designe. Se contara con el acompanamiento de orientacion
escolar desde donde se socializard por escrito las condiciones o casos particulares de los
estudiantes a nivel socioemocional, como aspectos o recomendaciones para tener en cuenta para
el mejoramiento de los procesos educativos de los estudiantes que lo requieran.

Articulo 11. Comisidn de evaluacion y promocion

Estd conformada por el rector o su delegado, los docentes con asignacién académica en el grado
para el cual se convoque, los coordinadores, el representante de los padres de familia por grado
y el acompafiamiento de orientacidon escolar.

Articulo 11.1 Funciones de la comision de evaluacion y promocion.

a) Convocar reuniones generales de docentes o por dareas, para analizar situaciones
generales y particulares, asi como proponer estrategias para el mejoramiento de los
procesos de evaluacién en el aula. Se reunird una vez por cada periodo académico,
conforme a lo establecido en el cronograma escolar anual. En el programa Volver a la



b)

c)

d)

f)

Escuela por la flexibilizacion permanente se hace necesario el desarrollo de una pre -
comision cinco semanas antes de finalizar el segundo y tercer periodo.

Orientar a los profesores para revisar las practicas pedagogicas y evaluativas, que permitan
alcanzar las competencias y saberes esenciales, particularmente en los estudiantes que
tengan dificultades para lograr dicho propdsito.

Analizar situaciones de estudiantes con desempefios bajo, asi como los casos de areas o
grados donde sea persistente la reprobacion, para recomendar a los docentes, estudiantes
y padres de familia, estrategias necesarias para superar dificultades y propiciar el
mejoramiento de la calidad académica y los procesos convivenciales.

Analizar casos especiales de promocién anticipada, para estudiantes sobresalientes o con
talentos excepcionales.

Constituirse como escenario en el cual se resuelven inquietudes que puedan presentar los
estudiantes, padres de familia o profesores. Serd un espacio de encuentro para promover
la evaluacién formativa, procesual y flexible.

Hacer seguimiento al cumplimiento de las disposiciones del SIEE.

Articulo 12. Ruta de atencion ante peticiones o inquietudes sobre evaluacién y promocion

Los estudiantes y padres de familia que consideren que hubo algun tipo de inconsistencia o falta

al debido proceso, pueden presentar por escrito o a través del correo electrénico institucional,

solicitudes respetuosas a las siguientes instancias de la institucién educativa y en el orden
presentado, para que sean atendidas y resueltas sus inquietudes:

a)

b)

c)

d)

En primer lugar, se debe presentar la solicitud al docente de aula de la asignatura
especifica sobre la cual tiene algun tipo de inquietud.

Si la situacién se considera que no fue resuelta satisfactoriamente o presenta
inconformidades, se debe presentar la solicitud al director de curso.

Si el acudiente y/o estudiante presenta inconformidades con las respuestas y soluciones
dadas por el docente de la asignatura y director de grupo, se debe presentar la solicitud a
Coordinacién académica con los soportes y respuestas escritas dadas por las instancias
anteriores.

Si el acudiente y/o estudiante presenta inconformidades con las respuestas y soluciones
dadas por coordinacién académica, se debe presentar el caso ante rectoria y el consejo
académico.

Las instancias anteriormente mencionadas tienen un maximo de quince dias habiles para resolver
y dar respuesta a las reclamaciones por escrito con los debidos soportes.



Articulo 13. Referentes de la comunidad educativa en la construccion del sistema institucional
de evaluacion

La participacidn, construccién, ejecucion y seguimiento del SIEE, se da a través de las propuestas
de los directivos docentes, los érganos del gobierno escolar como el consejo académico, las
comisiones de evaluacion y promocién y el acompafamiento de la Direccion de Evaluacidon de la
Secretaria de Educacién del Distrito. Por medio de los diferentes espacios y mecanismos de
participacién, se estimula el reconocimiento de derechos y responsabilidades, asi como el
liderazgo y la puesta en marcha de estrategias para el mejoramiento de la calidad educativa en Ia
institucion.

13.1 Documentos para la implementacion del SIEE.
En el acervo institucional se cuenta con los siguientes documentos de trabajo para la
implementacion del presente SIEE.

a) Formato institucional de malla curricular.

b) Formato institucional de planeacidn.

c) Formato institucional de planillas de notas y asistencia.

d) Formato institucional de guias de trabajo

e) Formato institucional de PIAR

f) Formato institucional de acta de atencién a padres

g) Formato institucional de citacién a acudientes

h) Formato institucional de compromiso académico y convivencial.



