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Pruebas Diagnosticas
Socializacion, competencias y rubricas de educacion ler Periodo
Firma contrato carnets

Reunidén Equipo Directivo

' Pruebas Diagndsticas

Socializacién, competencias y rubricas de educacion ler Periodo.
Induccidn y reinduccién
7:00 am - Red Voluntarios

8:00 am - Reunién Preicfes
:00 pm - 5:00pm - Reunidn SIEE

Pruebas Diagnosticas
04 Socializacion, competencias y rubricas de educacion ler Periodo.
nduccién y reinduccién

8:00 am — 1:00 pm - Reunidén Rectores — Colegio Usaquen

10:30 am - 1:30 pm- Reunidén CISCO — Responsable Andres Castellanos
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Induccién y reinduccién
Pruebas Diagnosticas
Socializacién, competencias y rubricas de educacion ler Periodo

‘
viernes

Induccidn y reinduccién

Pruebas Diagnosticas

Socializacién, competencias y rubricas de educacion ler Periodo.
Asamblea Padres Sede B

JM- 6:30 am —8:30 am — Reunién de Padres

9:00 am —11:30 am Clase Normal

JT 12:30 m — 3:30 pm Reunion de padres

4:00 pm — 6:00 pm Clase Normal

NUBIA MAGNOLIA CHINGATE HORTUA
RECTORA

Asamblea Padres Sede C
JM-6:30 am —8:30 am — Reunién de Padres
8:45 am — 11:30 am Clase Normal
JT 12:30 m — 2:00 pm Reunidn de padres
2:15 pm —5:30 pm Clase Normal



O NUEVO HORIZONTE IED NUESTRO PEI
LEMA “UN NUEVO HORIZONTE UNA ESPERANZA DE VIDA’

s construimos un NUEVO HORIZONTE
para la paz y la felicidad”

INFORMACION DIRIGIDA A:

Padres de familia
Estudiantes

Docentes Orientadoras
Docentes de apoyo
Docentes

Directivos Docentes
Egresados

Correo para solicitud de constancias y certificados escolares:
certificadosnuevohorizonte@gmail.com

=
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https://www.redacademica.edu.co/colegios/colegio-nuevo-horizonte-ied

Rectoria

fn.

/\j IMPORTANTE

Damos la bienvenida a febrero
con mucha energia y
entusiasmo. Que esta nueva
semana y este mes nos regalen
aprendizajes, trabajo en equipo
y momentos positivos para
docentes, estudiantes y familias.
iSigamos avanzando juntos

Comunidad Horizontina!



https://teams.microsoft.com/meet/2601980212107?p=CRKjesPljnGLCX4vDx
https://teams.microsoft.com/meet/2601980212107?p=CRKjesPljnGLCX4vDx
https://teams.microsoft.com/meet/2187822087050?p=ep0wM9FrOn1RNNhSB6
https://teams.microsoft.com/meet/2187822087050?p=ep0wM9FrOn1RNNhSB6
https://teams.microsoft.com/meet/2811066747840?p=ILqOyebhl2aUFy0tZl
https://teams.microsoft.com/meet/2811066747840?p=ILqOyebhl2aUFy0tZl
https://teams.microsoft.com/meet/2142886783553?p=YNVBRoh3CrV9czOdQY
https://teams.microsoft.com/meet/2142886783553?p=YNVBRoh3CrV9czOdQY
https://teams.microsoft.com/meet/2461815327399?p=inxjlZWjfcCTnmGEDh
https://teams.microsoft.com/meet/2461815327399?p=inxjlZWjfcCTnmGEDh
https://teams.microsoft.com/meet/2343156226396?p=fNb2k84w8eVK7GXzCV
https://teams.microsoft.com/meet/2343156226396?p=fNb2k84w8eVK7GXzCV
https://teams.microsoft.com/meet/2523245594835?p=lthm6Cc1XtBl4kXsL2
https://teams.microsoft.com/meet/2523245594835?p=lthm6Cc1XtBl4kXsL2
https://teams.microsoft.com/meet/2971148915858?p=sGDSvD1h9CP4RPPQWl
https://teams.microsoft.com/meet/2971148915858?p=sGDSvD1h9CP4RPPQWl
https://teams.microsoft.com/meet/256186865273?p=dFq580KegmmZu4isic
https://teams.microsoft.com/meet/256186865273?p=dFq580KegmmZu4isic

BienEstar Somos Comunidad Horizontina

Feliz, ..
Cumpleanos ¢

4
FINO AGUDELO FRANCISCOJAVIERO1 |
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https://teams.microsoft.com/meet/2811066747840?p=ILqOyebhl2aUFy0tZl
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https://teams.microsoft.com/meet/2142886783553?p=YNVBRoh3CrV9czOdQY
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Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

-

LUNES 02 DE FEBRERO

MARTES 03 DE FEBRERO

MIERCOLES 04 DE FEBRERO

JUEVES 05 DE FEBRERO

13 de febrero

eneral de @adf@ VIERNES 06 DE FEBRERO

DECLARARIDS
EL BLEEN TRATO

Formacion General a cargo de Coordinacion
Rotacion con direccion de curso
Reunion Lideres de area. Lugar Sala de profesores

Rotacion con direccion de curso: Tema : Elaboracion
minimos académicos y convivenciales no negociables,
seguimiento a la asistencia y presentacion personal.

Rotacion con direccion de curso: Tema : Elaboracion
minimos académicos y convivenciales no negociables,
seguimiento a la asistencia y presentacion personal
Reunion Mesa de Convivencia. Lugar Sala de
Profesores

Rotacion con direccion de curso: Tema : Elaboracién
minimos académicos y convivenciales no negociables,
seguimiento a la asistencia y presentacion personal

Rotacion con direccion de curso: Tema : Elaboracion
minimos académicos y convivenciales no negociables,
seguimiento a la asistencia y presentacion personal
Reunion Coordinacion con estudiantes interesados en
realizar la promocion anticipada 4 hora: Lugar
Audiovisuales




Fundacion ninos de los Andes

Coordinador Hugo Gonzalez Higuera
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Fundacion ninos de los Andes

Coordinador Hugo Gonzalez Higuera

Procesos Bésicos: Yoel Lmero
Aceleracién del Aprendizaje: Danna Vanegas

Cuclo II: Heilint Quijano-
Cldo IV Rlchard Duarte
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B Jornada Manana
Coordinador Alberto Pacheco




COLEGIO NUEVO HORIZONTE UNNUFVO HORIZONTE UNA FSPERANZ A DE VIDA
Institicidn Educativa Distrital CIRCULAR INFORMATIVA PARA PADRES

DeRectoria y Coordinacion.
Para:Padres de familia Sede B Jornada Manana y Tarde

Asunto:CITACION PRIMERA REUNION DE PADRES
ELECCION DE REPRESENTANTES DE PADRES

Apreciados padres de familia:
Esperamos gue se encuentren bien en companiade sus seres queridos, deseandoles éxitos y bien estar,

Me permito citarlos a la primera reunion obligatoria de padres de acuerdo a lo establecido por la

ley y el gobierno escolar, la que se realizara el dia 6 de febrero en ambas jornadas con el siguiente

horario:

JORNADA MANANA de 6 y30 a. m a 8:30 a.m. Los estudiantes ingresan a sus clases a las 9:00

A.M y se retiran en horario habitual 11 y 30 a.m.

JORNADA TARDE de 4:00 a 6:00 p.m. Los estudiantes ingresan normal a sus clases alas 12y 30

p. my retiran de la institucion alas 3 y 30 p.m.

La agenda seré la siguiente: Jornada Manana
1

Coordinador Alberto Pacheco

Saludo y presentacion derendicion de cuentas 2025,

2,
3. Presentacion de criterios de Manuel de Convivencia y Sistema de Apoyo Escolar (SAE), calendario académico 2026.
4 Eleccion de representantes al Consejo de Padres, Comité de Convivencia de Jomada y Comité de Evaluacion y Promocion.

Firmay protocolizacion de la matricula estudiantil 2026.

Agradecemos su comprension y colaboracion y contamos con su presencia y apoyo en el GOL NUEVO HORIZONTE j£p
transcurso de lareunion.

DEVOLVER ESTA BOLETA CON LOS Nombre del estudiante:Curso: Nombredel acudiente: Nimero de identificacion: Teléfonos:

SIGUIENTES DATOS

Fima

Fechade entreqade la circular al ALBERTO PACHECO MARTINEZ
estudiante:30/01/2026 Coordinador
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Jornada Manana
Coordinador Alberto Pacheco




Viernes 06 de febrero
Reunion General de

Padres

Hora: 4:00 -6:00pm

Sede B

Jornada Tarde

Coordinador Alberto Pacheco

HORARIO DE ATENCION A PADRES DE FAMILIA
SEDE B JORNADA TARDE 2026

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
1 Isabel Pdez Martha Galindo Raquel Torres Sandra Frias Laura Guarin
12:30 501 402 301 502 302
2
1 2 1 2
1:25 50 40 30 30
2:10 Sandra Frias Myriam Rojas Juan C. Diaz Myriam Rojas Juan C. Diaz
' 502 303 Ed. Fisica 303 Ed. Fisica
ler D E S C A N S O|grados301,302, 303, 401, 402.403)
2do D E S C A N S 0(501,502 503, Aceleracion y procesos Basicos)
4 Nancy Muifioz Sirley Cardozo | Diana Castelblanco | Claudia Guerrero | Alejandra Mufoz
4:00 503 403 ACEL PB 401
5
ACEL PB
4:45 503 403 C 201




Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero
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Sede C

Coordinadora Martha Janeth Sanabria Guerrero

Proyecto educacion sexual:

Educacion emocional:
Nutrientes para la vida

El Doctor de las Emociones
Férmula para manejar el miedo

El miedo es una emocion normal.
Nos ayuda a cuidarnos, pero cuando es .~ 4 ® %
muy grande, &

podemos aprender a manejarlo.

Receta del Doctor de las Emociones 3o

v Valentia: Reconozco lo que me da miedo.

Respiracion magica: Respiro profundo, cuento hasta 3
y suelto el aire.

w Palabras que ayudan: Digo como me siento y pido ayuda.
Amor y seguridad: un abrazo, una palabra bonita 0 una cancidn.

% Pensamientos positivos: *Estoy a salvo”, “Puedo hacerlo”. "No estoy solo”.

0 Identifico el miedo. 0 Respiro despacio. e Expreso O Recibo apoyo.
e Actiio con calma. Syt

Usar esta formula cada vez que el miedo aparezca.

Beneficios

|/ Fortalece la seguridad < v
[/ Aumenta la autoestima ! ¢ v
( Ayuda a la calma « O R
&/ Mejora la convivencia |

Las emociones también se cuidan.
. Con educacion emocional, nutrimos la vida.

SEMANA 2 al © feb ¥
Martes 3”‘

3 Visita de IDRD
M.ercoles 4 k
Reunion de
Sed E

| \iernes 6

Primera asamblea de padre
Jornada manana: 6:30 a.m.
Jornada Tarde: 12:30 p.m.

SRECONOZCOR

~MIENTORNO -

1Gervtidn lde

e ——

Eacaerdn moafiaw oo las eifaSadey o
Reconocimiento y recorrido de nsestre
Ruta & Evacsecion y Pamto de Encuentro

Actividad: “Reconozco
mi entorno”
(Gestion del riesgo)



Jornada Mafana

Coordinadora Angela Patricia Jiménez Leén

A

Formacio

OBJETIVOS ﬂ

DE DESARROLLO
P SOSTENIBLE

Proxima semana

Diagnostico poblacidn institucional

Inicio Horarios escolares
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B ENVEN DA
COXUNIDAD K
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SEMANA DEL 26 AL 30 DE ENERO

EQUIPO DE, BIENVENIDA DE ESTUDIANTES DE GRADO SEDE A JM AT\ / SEDE B JM /JT REUNION CON EQUIPO DE
ORIENTACION QUE 114 GesTubianTES GRADO SEXTO b DOCENTES AULASEDE B JM/.T
i ACOMPANA

SEDEC IM/JT

VENLIH Y CONSTRUCYDRESES
- DE UN PRy TD DE VIDR CDNTIIUO

¢C ¢ U © ¥ © ¢ © ¢

SEDE D REGRESO A cus:@




ORIENTACION

RECONOCIMIENTOS

Reconocemos
con gratitud a
la Docente
Mercedes Plata
que termina su
proceso con el
Colegio e inicia
una nueva
etapa de vida

SEMANA DEL 26 AL 30 DE ENERO

Acto conmemorativo
SEDEA JT: " La huella que
permanece" Homenaje de
los estudiantes, al
docente Javier BELTRAN .
(g.e.P.d)

Bienvenida
Docente
orientadora:
LUISA
FERNANDA
CERVERA PABON
al equipo de la
sede AJT

y s

AGRADECIMIENTOS




ORIENTACION

A
SEDEA T
SEDE A JT: Presentacion
del cuerpo docente a la
. comunidad (jornada
tarde), espacio
conmemorativo docente
Javier, apertura de casos y
diagndstico poblacidn,
reunion con Coordinacion
y acompafiamiento
emocional a estudiantes.

SEUE 5yl

Socializacion formatos
actualizados de remision.(todo
por escrito).

Entrega de casos para custodia
de situaciones promovidas a
las sedes AY D. Apoyo al
disefio de cartilla MICHIN

NUMEROS DE EMERGENCIA Y PROTECCION

PARA PADRES

Seguridad y bienestar de ninos, ninas y adolescentes

:\( ~ EMERGENCIAS GENERALES I ACCIDENTES EN CASA
1 z 3 123 - Atencion inmediata |
| Caidas, quemaduras,

Ambulancia - Policia -Bomberos intoxicaciones, ahogamientos 0N
e et
i ——

—t 141 - ICBF (menores de edad)

123 - Urgencias

106 — Apoyo emocional (Bogota)
#767 - Policia de Transito (orientacion) EPS - Salud mental

-5/~ VIOLENCIAS DE GENERO

155 - Linea Purpura Nacional (24/7)
Linea Calma

018000 423 614
Apoyo emocional para hombres mayores de 18 ahos

141 - ICBF (24/7)
123 - Peligro inmediato
\122 ~ Fiscalia General de la Nacion

DESAPARICION pE UN NINO, NINA O ADOLESCENTE

No espere 24 horas
123 - Emergencias
R4 141 - ICBF
Ln' 122 - Fiscalia
165 — GAULA (secuestro o extorsion)

: Q Algunas lineas aplican solo para Bogota. _— T o Z-1!



ORIENTACION

SEMANADEL2/AL6DEFE

SEDE A JM
REUNION 0S0
ACOMPANAMIENTO A DIAGNOSTICOS DE AULA.

SEDE AJT
REUNION LIDERES DE AREA Y
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL,
SOCIALIZACION PROYECTO 0SO Y
PROYECTO ALCALDIA LOCAL, REVISION
INFORMACION ICFES Y SERVICIO SOCIAL

SEDE C JM
ATENCION A PADRES, ELABORACION DE
GUIA Y MATERIAL PARA EL TALLER DE LA

ASAMBLEA DE PADRES.
SEDE C JT
RECEPCION DE REMISIONES, PREPARACION
MATERIAL PARA LA REUNION DE PADRES.
TALLER GRUPO FOCAL 103

SEDE B/JM ENTREGA DE CARPETAS
PARA LA CUSTODIA DOCUMENTAL, LA
SISTEMATIZACION Y ATENCION DE
SITUACIONES PRIORIZADAS.
SEDE B JT
RECEPCION DE REMISIONES, TALLER
DE AUTO CUIDADO Y GESTION
EMOCIONAL CON GRADO QUINTO.

SEDE D
INICIO DE HORARIOS DE CLASE.
ADAPATACION Y ACOMPANAMIENTO
A DIAGNOSTICO DE AULAS.
REUNION EQUIPO 0S0

NUESTRO TRABAJO

ERU.

REUNION EQUIPO
PROYECTO 0SO
SEDESAYD

ENTREGA DE GUIA A DOCENTES
PARA REUNION DE PADRES DE
FAMILIA SEDEABCYD




Docentes de Apoyo Pedagogico

Flor Marleny Sanchez
SedeC- .M
Sede A-).T

BIENVENIDAS

El Colegio Nuevo Horizonte cuenta
nuevamente con el personal de

{ auxiliares de enfermeria, para

continuar apoyando a nuestros
estudiantes del Programa de

educacion inclusiva.

D\
L/

PROGRAMA //
g¢ Educacion

3 | |
Heidy Tatiana Florez
SedeD - .M



Docentes de Apoyo Pedagogico
PARA TENER EN CUENTA...

La SED y ASCODE, establecenun contrato para el fortalecimiento del sistema
de apoyos para estudiantes con discapacidad en las Instituciones Educativas
del Distrito (IED) de Bogota en la provision de Auxiliares de Enfermeria.

ORJETIVOS

Proveer auxiliares de enfermeria que apoyen a estudiantes con y
discapacidad en higiene, movilidad y alimentacion, promoviendo su ﬂ

inclusion y equidad en la educacion.

Desarrollar estrateglas para mejorar los aprendizajes desde ['V &" ¢
la educacion basica hasta la media, garantizando una
educacion de calidad.




Docentes de Apoyo Pedagogico
3 GARANTIAS DEL APQYO

Facilitar la participacion de estudiantes en actividades diarias,
promoviendo su autonomia y potenciando habilidades.

)

|

.'4\

4 ACTIVIDADES DE AP0YO {4

Higiene: Cambio de panal y limpieza

perineal.
Movilidad: Apoyo en eI desplazamlento y
uso de dispositivos de asistencia.
Alimentacion: Asistencla para evitar

atragantamientos y apoyo fisico en la Ingesta de
alimentos.




No se realizan actividades fuera de la competencia educativa,

como acompafiamiento en aulas o apoyo en alteraciones
emocionales.

No se llevan a cabo procedimientos invasivos ni se
administran medicamentos.

El apoyo se limita a estudiantes con requerimientos especificos
en higiene, alimentacion y movilidad. o,
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