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PEI “COMUNICACION E INVESTIGACION CON MENTALIDAD EMPRENDEDORA”
SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION ESTUDIANTES (S.1.E.E)
ACUERDO No. 05 de Abril 18 del 2018 CONSEJO DIRECTIVO

Por la cual se reglamenta la Evaluacion del Aprendizaje y Promocion de los estudiantes de los niveles de
Educacion Basica y Media.

La suscrita Rectora del Colegio La Chucua Institucion Educativa Distrital, en uso de sus facultades
legales y con aprobacion del Consejo Directivo y Académico del Colegio La Chucua IED., en ejercicio de
sus facultades en especial las conferidas en los articulos 144 y 145 de la Ley 115 de 1994 y en los
articulos 8° y 11° del Decreto 1290 de 2009, y

CONSIDERANDO:

e Que el Articulo 67 de la Constitucién Nacional, consagra “La Educacion como un derecho de la
personay un servicio publico que tiene una funcién social; con ella se busca el acceso al conocimiento,
alaciencia, ala técnica y alos demas bienes y valores de la cultura. El Estado, la sociedad y la familia
son responsables de la educacion...”. También la norma constitucional nos dice que la educacion
formara al colombiano en el respeto a los derechos humanos, a la paz y a la democracia; en la practica
del trabajo, la recreacion, para el mejoramiento cultural, cientifico y tecnoldgico.

e Que el Estado ejerce la inspeccion y vigilancia de la educacion con el fin de velar por la calidad, por
el cumplimiento de sus fines y por la mejor formacién moral, intelectual y fisica de los educandos.

e Que el Articulo 5 de la Ley 115 de 1993 consagra los fines de la educacién, que las instituciones
educativas estan obligadas a desarrollar a través del curriculo general, dentro de su Proyecto
Educativo Institucional.

e Que el Articulo 80 de la Ley 115 de 1994 estipula que el Ministerio de Educacion Nacional establecera
un Sistema Nacional de Evaluacion de la Educacion, con el fin de velar por la calidad, por el
cumplimiento de los fines de la educacion y por la formacion moral, intelectual y fisica de los
educandos. Disefiara y aplicara criterios y procedimientos para evaluar la calidad de la educacion que
se imparte, los logros de los alumnos, la eficacia de los métodos pedagdgicos, la organizacion
administrativa y fisica de las instituciones y la eficiencia de la prestacion del servicio.

e Que el Articulo 11° del Decreto 1290 de 2009 plantea que cada establecimiento educativo, debe
definir, adoptar y divulgar el Sistema Institucional de Evaluacién de estudiantes, después de su
aprobacion por el Consejo Académico, y posteriormente, aprobarlo en sesion en el Consejo Directivo,
incorporandolo al Proyecto Educativo Institucional; que la comunidad educativa del Colegio LA
Chucua, esta comprometida en ofrecer una educacién de calidad,

RESUELVE:

ARTICULO 1. PRINCIPIOS ORIENTADORES: Establecer como principios orientadores para el
desarrollo de los componentes del Sistema Institucional de Evaluacion de los Estudiantes y su
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articulacién con el Proyecto Educativo Institucional (P.E.I) “COMUNICACION E INVESTIGACION CON
MENTALIDAD EMPRENDEDORA?”, las siguientes concepciones:

LA EVALUACION. Para el colegio La Chucua, el Proceso de Evaluacion es el disefio, programacion e
implementacién de estrategias, acciones y procedimientos que permiten identificar debilidades y fortalezas
frente al aprendizaje con el fin de reorientar los métodos utilizados para la apropiacién del conocimiento.
En este sentido la evaluacion se concibe desde una perspectiva de desarrollo humano basada en el
concepto de promocién, es decir, las acciones pedagégicas se encaminan hacia la valoraciéon de los
aprendizajes y los desempefios de los estudiantes propiciando su desarrollo integral, generando la
oportunidad para que el estudiante pueda potencializar y expresar sus cualidades y habilidades.

EL MODELO PEDAGOGICO INSTITUCIONALES: CONSTRUCTIVISMO CON ENFOQUE EN
APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO. La evaluaciéon como acto inherente al proceso de aprendizaje le exige al
Maestro, Observar-reflexionar-analizar- indagar-comparar permanentemente los comportamientos de los
estudiantes a la luz de metas y desempefios planteados, atendiendo a las caracteristicas evolutivas,
cognitivas y sociales de los estudiantes.

ARTICULO 2. INTENCIONALIDAD Evaluar desde la perspectiva Constructivista y concretamente desde
el Enfoque Pedagdgico APRENDIZAJE SIGNIFICATIVO, constituye indagar, reflexionar sobre el proceso
y conducir en primer término a tomar decisiones pedagdgicamente adecuadas para generar una practica
pedagodgica ajustada y pertinente a las caracteristicas del estudiante. La evaluacién permite cualificar el
pensamiento cognitivo y metacognitivo como herramienta de regulacion del aprendizaje. Para el Colegio la
evaluacién formativa, constituye un recurso valioso desde el marco interpretativo-constructivista y abre
multiples posibilidades para la autorregulacion del estudiante. En la evaluacion formativa interesa indagar
cémo esta ocurriendo el proceso de construccién de las representaciones logradas por los estudiantes,
conocer la naturaleza, la profundidad y complejidad de las mismas. Esto con el fin de establecer una
apreciacion cualitativa de las relaciones entre la informacion nueva y los conocimientos previos, asi como
el grado de apropiacion de significados que se van logrando por medio del lenguaje y la acciéon pedagdgica.

CARACTERISTICAS Y/O ATRIBUTOS DE LA EVALUACION. La evaluacién en nuestra institucion sera:

v INTEGRAL La evaluacion integral tiene en cuenta las dimensiones del ser humano desde lo cognitivo,
lo social y lo ético. La evaluacién se plantea desde una perspectiva holistica, manejando elementos
como:

a. Cognitivo: analiza capacidades y aptitudes intelectuales adquiridas por el alumno durante el afio
escolar. El desarrollo de competencias como el analisis, la interpretacion de textos y de problemas,
la comprension, la redaccién, la comunicacion de ideas; son habilidades que ayudan a privilegiar
un pensamiento metacognitivo en los estudiantes cualificando asi su estructura de pensamiento.
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b. Social. Enfatiza en desarrollar un adecuado comportamiento ciudadano, y en mantener una buena
relacién social con sus congéneres. Se relaciona con la capacidad de trabajar en equipo.
Interactuar social y politicamente y cooperar con el desarrollo de su entorno.

c. Etico.

v FLEXIBLE. En lainstitucién se disefiaran e implementaran estrategias de evaluacion diferenciales en
cada ciclo, de acuerdo a las caracteristicas personales de sus estudiantes, en especial las
capacidades, posibilidades y limitaciones, ofreciendo distintos escenarios y oportunidades para
facilitar el aprendizaje. Teniendo en cuenta el modelo pedagdgico.

v CONTEXTUALIZADA. Las acciones pedagdgicas que seran desarrolladas en clase deben responder
en forma coherente con el enfoque pedagodgico, articuladas a los proyectos de aula y los proyectos
transversales, con el fin de promover en el estudiante la relacion de los conocimientos y transferencia
de los aprendizajes en un contexto social.

v FORMATIVA. Se refiere a los procedimientos utilizados por los maestros con la finalidad de adaptar
su proceso didactico a los progresos y necesidades de aprendizaje que ha observado en sus
estudiantes.

Para conocer éstas necesidades y expectativas de los estudiantes es imprescindible la participacion de
ellos, en la autoevaluaciébn y en la coevaluaciébn herramientas que brindaran elementos de tipo
interpretativo para analizar fortalezas y debilidades y reflexionar sobre el propio aprendizaje.

La Autoevaluacién permite a los estudiantes asumir la responsabilidad de monitorearse a si mismos
y a hacer juicios acerca de los aspectos de su propio aprendizaje; que reflexionen sobre lo que estan
aprendiendo, reconozcan sus fortalezas y debilidades para implementar planes de mejoramiento futuro.
“Se deben responsabilizar de mejorar su propio proceso” y deben ser conscientes de como esto
impacta su propio aprendizaje y el desempefio de sus comparieros.

La Coevaluacién consiste en evaluar el desempefio del estudiante a través de sus propios
compafieros, tiene como meta involucrar a los estudiantes en la evaluacién de los aprendizajes y
proporcionar retroalimentacién sobre su desempefio, como mecanismo para afianzar y animar a los
estudiantes a que se sientan parte de una comunidad de aprendizaje invitAndolos a que participen en
los aspectos claves del proceso educativo haciendo juicios acerca del trabajo de sus compafieros.

v DIALOGICA

La evaluacién se constituird en un ejercicio genuino de reconocimiento de los sujetos participes en
dicho proceso, constituyéndose en un encuentro de saberes, experiencias y practicas evaluativas;
reconociendo los mdltiples discursos de docentes, estudiantes y padres acerca del proceso educativo.

ARTICULO 3. PROPOSITOS DE LA EVALUACION

1- Identificar las caracteristicas personales, ritmos de aprendizaje y estilos de aprendizaje del
estudiante para valorar sus avances.

2- Proporcionar informacidn basica para consolidar o reorientar los procesos educativos
relacionados con el desarrollo integral del estudiante.

3- Suministrar informacion que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los
estudiantes que presenten debilidades y/o desempefios superiores en el proceso formativo.
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4- Determinar la promocion de los estudiantes.

5- Aportar informacion para el ajuste o implementacion del plan de mejoramiento institucional.

6- Desarrollar registros pertinentes de evaluacion y formacion docente que lleven al mejoramiento de
la calidad, que incentiven en los docentes compromiso en el mejoramiento de la ensefianza y
sentido ético.

Dentro del marco de la evaluacion debe precisarse lo que entendemos por:

COMPETENCIA: Es la capacidad que tiene un estudiante para demostrar que ha adquirido un
conocimiento y que puede aplicarlo a una situacion determinada. Es saber hacer una tarea en unas
circunstancias especificas.

DESEMPENO: Es el resultado en una actividad académica, reflejada en actitudes y aptitudes del estudiante
como respuesta al proceso educativo; es decir, las demostraciones de los conocimientos, habilidades,
destrezas y valores desarrollados, como resultado del proceso educativo y su aplicacion en la vida
cotidiana.

FORTALEZA: Es el desempefio satisfactorio o la accidon positiva que realiza el estudiante para demostrar
que ha adquirido un conocimiento, desarrollando una competencia o mejorado un comportamiento.

DIFICULTAD: Es una situacién o actitud que impide de manera temporal o permanente, la ejecucién con
calidad de una tarea, un trabajo, un informe de laboratorio, un ensayo, etc., o el avance de un proceso de
aprendizaje o cambio de conducta.

ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO: Es la actividad que el docente propone en cada una de las
asignaturas y que el estudiante debe realizar para avanzar en el proceso de aprendizaje y/o para mejorar
su comportamiento. Estas se presentan en casos de pérdida de asignatura, situaciones especiales
como desescolarizacion (cuando una entidad médica, oficial u otra, asi lo considere)

NIVELACION: Procesos evaluativos que se desarrollan terminado un periodo o en el inmediatamente
siguiente, que le permiten al estudiante, alcanzar todos los desempefios programados en una asignatura
para un bimestre. Estas nivelaciones se llevan a cabo para los estudiantes que perdieron asignaturas y
tiene en cuenta: Desarrollo de plan de mejoramiento asignado por el docente, evaluacion y desempefio
actitudinal.

ARTICULO 4. CRITERIOS DE EVALUACION Y PROMOCION.
Se concibe la promocidn como el reconocimiento al mérito del desarrollo formativo del talento humano de
nuestros estudiantes, en los aspecto: cognitivo, afectivo, social, estético, moral y espiritual, (sin desconocer
la existencia de diferencia en el ritmo de aprendizaje de los alumnos), satisfaciendo sus necesidades y
mejorando su calidad de vida, mediante capacidades y aptitudes que le permitan beneficiarse de manera
responsable y ética de las oportunidades que le brinda su interaccion con el contexto.

En cuanto a los derechos otorgados a los estudiantes en el decreto 1290, se encuentran los de recibir
informacion sobres el desarrollo de sus procesos; ademas de ser evaluado de manera integral; lo que
quiere decir que no solo las competencias académicas deben contemplarse, sino también el desarrollo de
las competencias personales, aptitudinales y sociales con las que se van construyendo sus relaciones con
las naturales, con los otros y consigo mismo.

4.1. COMPETENCIAS Y PORCENTAJES:

Para la evaluacion en todas las asignaturas se determinardn desempefios de acuerdo al grado y ciclo que
corresponda, los cuales se daran a conocer al inicio de cada periodo por el profesor. La calificacion definitiva
en cada periodo académico, sera la suma de las valoraciones obtenidas segun el porcentaje de cada
competencia, ademas se tendra en cuenta los puntos adicionales por la participacién en los diferentes
proyectos de jornada extendida (maximo de décimas para la asignatura elegida por el estudiante en el periodo
respectivo son 5) y estrategia A-probar (maximo de décimas para la asignatura reforzada por el estudiante en

el periodo respectivo son 10).
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La evaluacién para cada uno de los desempefios establecidos tendra en cuenta las siguientes competencias
que se esperan desarrollar en los estudiantes.

%

COMPETENCIA DE DESCRIPTORES EVIDENCIAS (ACTIVIDADES)
NOTA
Evidencia del avance en el dominio] Evaluaciones, Exposiciones,
conceptual en las disciplinas académicas. | Sustentaciones, Consultas, Trabajos
Tendra como acciones propias la] escritos, Organizadores Cognitivos
indagacion, la discusiébn guiada, la] (Mapas semanticos, Mapas
COMPETENCIA -, O
COGNITIVA argumentacion, 'y la ?onceptuallz_qmon. conceptuales —Mapas )
Asi mismo contemplard la valoracién de | Mentales). Informes, relatorias,
las Evaluaciones Periédicas Unificadas.| ensayos. Entre otros.
(Acordes con los lineamientos de las
80% Pruebas de Estado).
Conjunto de acciones que evidencian Ejercicios de aplicacion ,
que el estudiante se ha apropiado de Aplicaciéon 'y uso de estrategias
estrategias, técnicas, habilidades, cognitivas, i
COMPETENCIA propias para su aprendizaje significativo | Desarrollo guias-talleres, g
PROCEDIMENTAL de acuerdo al ciclo (Mapa de ideas, Practicas de laboratorio, Formulacion
mapa conceptual, mapa mental, Proyectos. Experiencias.
construccion de texto entre otros). Elaboracion de informes,
Técnicas grupo. Entre otras.
Orienta los procesos de convivencia Atencion en clase,
escolar y de formacion humana integral, Participacion,
con base en los énfasis del P.E.I: Cumplimiento de tareas,
Consolidacion de una cultura de Vida 'y Entrega oportuna de trabajos,
CA%'\_’I'_IPTEUTDEN(A:'LA 10% una Cultura Ciu_dadana. Se tend_rr_;m en Asistencia Puntual a clases,
cuenta evidencias de responsabilidad, Respeto a compafieros y docentes,
respeto, puntualidad, honestidad, Orden y presentacion adecuada de
tolerancia y procesos de autoevaluacion. trabajos.
Presentacién personal adecuada.
Es la capacidad que tiene el estudiante Autoverificacion (Grado de
de valorar sus propias fortalezas y cumplimiento de los desempefios)
reconocer sus debilidades Autorreflexion ( analisis, explicacion de
. proponiéndose un plan de mejoramiento | causas del desempefio)
AUTOEVALUACION 10% | para desarrollar autonomia responsable Autodiagnoéstico  (Identificacion  de

en su proceso cognitivo y formativo. El
Consejo Académico definira los criterios
gue orientaran los procesos

Fortalezas-Debilidades)
Autorregulacion
Mejoramiento)

(Plan de

4.2. ESCALA DE VALORACION Y SU EQUIVALENCIA:

De acuerdo con el articulo 5 del Decreto 1290, el colegio La Chucua define que la escala de valoracién para
la evaluacion del aprendizaje, en los niveles de educacion preescolar, basica y media, es numérica de uno
punto cero (1.0) a diez punto cero (10.0). Se considera aprobada una valoracion igual o superior a seis
punto cero (6.0). Esta escala se aplica para evaluar cada asignatura durante cada uno de los cuatro
periodos del afio escolar.
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ESCALA ESCALA
CUALITATIVA . NUMERICA
DECRETO DEFINICION INSTITUCIONAL INSTITUCIONAL
1290
~ Se entiende como la superacion altamente significativa
DESEMPENO de los desempefios necesarios en relacién con las| Indice Evaluativo
SUPERIOR asignaturas obligatorias y fundamentales, teniendo 9,0-10,0
como referente los estandares bésicos, las
orientaciones y lineamientos del MEN.
Se entiende como la superacion significativa de los )
DESEMPERO de§empenos necesarios  en relacion con las| Indice Evaluativo
asignaturas obligatorias y fundamentales, teniendo 8,0-8,9
ALTO . .
como referente los estandares bésicos, las
orientaciones y lineamientos del MEN.
Se entiende como la superacion de los desempefios
~ necesarios en relacion con las asignaturas obligatorias | indice Evaluativo
DESEMPENO y fundamentales, teniendo como referente los 6,0-7,9
BASICO estandares basicos, las orientaciones y lineamientos
del MEN.
Se entiende como la no superacién de los desempefios )
DESEMPERNO necesarios en relacion con las asignaturas obligatorias Indice Valorativo
y fundamentales, teniendo como referente los 1,0-5,9
BAJO . L . . . .
estandares basicos, las orientaciones y lineamientos
del MEN.

Valoracion Final. La valoracion definitiva de cada ASIGNATURA al final del afio sera el promedio
aritmético de las valoraciones de los cuatro periodos académicos.

4.3. ORGANIZACION DE AREAS Y ASIGNATURAS INSTITUCIONAL.

Para Primera infanciay ciclo | (Grados 1°y 2°) las areas se encuentran de forma integral por

DIMENSIONES asi:

DIMENSIONES

Dimensidn cognitiva

y ciencias.

En la que desarrollan contenidos y procesos relacionados con matematicas

Dimension
comunicativa

En la que desarrollan contenidos y procesos relacionados con Lecto
escritura, oralidad y aprestamiento a una segunda lengua.

Dimensién psicomotriz
— corporal:

fisica. Recreacion y deporte.

En la que desarrollan contenidos y procesos relacionados con Educacion

Dimension artistica

En la que desarrollan contenidos y procesos relacionados con arte.

Dimensidn personal —
social:

ética.

En la que desarrollan contenidos y procesos relacionados con sociales y
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Areas Asignaturas Cursos
Aritmética Grados3a7
Algebra 8y9
o Trigonometria 10
Matematicas Calculo T1
Estadistica De3all
Geometria De3all
Humanidades Inglés Grados 3a 1l
Lengua castellana Grados 3a 11
Ciencias Biologia Grados 3 a9
Fisica Grados 6 a 11
Quimica Grados 6 a 11
Sociales Sociales Grados 3 a9
Filosofia Filosofia Grados 10y 11
Ciencias politicas y econdémicas Ciencias politicas y econdémicas Grados 10y 11
Cétedra de la paz y ciudadania Cétedra de la paz y ciudadania Grados 3all
Educacion fisica, recreacion y Educacion fisica, recreacion y| Grados3all
deportes deportes
Tecnologia e informatica Tecnologia e informatica Grados 3all
Educacion artistica Educacion artistica Grados 3 a1l
Emprendimiento Gestion empresarial Grados 6 a 11

4.4.CRITERIOS DE PROMOCION

Se reconoce la importancia del logro de los desempefios en cada asignatura, apuntando al desarrollo de
competencias disciplinares de cada area. Las areas y asignaturas seran las contenidas en el Plan de
Estudios y las definidas por el Colegio para cada grado seguln los lineamientos y estandares del MEN.

Para que un estudiante sea promovido al siguiente grado debe cumplir alguno de los siguientes requisitos:

4.4.1. Tener en todas las asignaturas una valoracion de 6.0 o mas (Desempefio basico como
minimo) al finalizar el afio escolar.
4.4.2. Tener un promedio general de 7.0 0 mas y tener una de las siguientes condiciones

4.4.2.1. Tener una asignatura perdida.

4.4.2.2. Perder dos asignaturas, presentar la evaluacion de recuperacion de las dos
asignaturas no aprobadas y aprobar por lo menos una de ellas con nota 6.0 o0 mas.

4.4.3. No cumplir con un promedio de 7.0 o mas y tener una de las siguientes condiciones:

4.4.3.1. Perder una asignatura, presentar la evaluacion de recuperacion de esa asignatura,
la cual debe ser aprobada con nota de 6.0 0 mas.

4.4.3.2. Perder dos asignaturas, presentar la evaluacién de recuperacion de las dos
asignaturas no aprobadas y aprobar las dos con nota 6.0 o0 mas.

Nota: La evaluacion tendra las mismas caracteristicas de la que se realiza en la promocion anticipada.

PARAGRAFO:
La asignatura de Catedra de la paz y ciudadania sera valorada por el director de curso teniendo
en cuenta el desempefio del estudiante en cada asignatura, segun los criterios unificados al inicio
de cada periodo para la misma. Su valoraciéon NO se tendra en cuenta en el promedio general del
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estudiante ni para efectos de promocion,

Si el estudiante pierde en definitiva esta asignatura, sera remitido al comité de convivencia para analizar su
permanencia en la Institucion.

La nivelacion en cada periodo se llevard a cabo con el plan de mejoramiento dispuesto por el director de
grupo (Si asi lo considera), pero primordialmente es el cambio de actitud y mejoramiento en el siguiente
periodo en cada uno de los desempefios formulados.

ARTICULO 5. PROMOCION ANTICIPADA: Es la promocion que se realiza a un estudiante que
demuestra tener los conocimientos basicos, procesos y habilidades para asumir el grado siguiente. Todos
los estudiantes se pueden presentar teniendo en cuenta las siguientes condiciones y proceso.

CONDICION DEL
ESTUDIANTE

PROCESO

ESTUDIANTES
INICIAL

La realizan los directores de curso

ESTUDIANTES
CICLO |

1.Se postularan en la quinta semana por parte del director de grupo a coordinacion
académica.

2. Se realiza una reunion de comision de evaluacion y promocion de los cursos respectivos,
para analizar cada uno de los casos. A esta reunion el docente debe presentar el informe del
nino que se postula.

3. Si los padres de familia desean postular a su hijo, deben pasar una carta en la quinta
semana al director de grupo, quien los llevara a la comisidn con el respectivo informe.

3. Los casos aprobados por comision de evaluacion y promocion son informados a los padres

de familia para contar con su aprobacion. ]
4. Los ninos que cumplan con el proceso pasaran de forma inmediata al siguiente nivel.

ESTUDIANTES
cicLo 1l

1.Se postularan en la quinta semana por parte del director de grupo a coordinacion
académica.

2. Si los padres de familia desean postular a su hijo, deben pasar una carta en la quinta

semana al director de grupo, quien lo informara a coordinacion.

3. Todos los estudiantes postulados presentan prueba de suficiencia. A los padres de

familia se les informara la fecha de la evaluacion que debe ser a mas tardar en la semana

siguiente.

4. La evaluacion incluye:

- Evaluacion integrada de las cuatro areas basicas (Humanidades, ciencias, sociales y

matematicas) que contemplen los saberes basicos del nivel que va a promocionar.

- 10 preguntas en total.

- El estudiante debe conocer con anticipacion el tipo de preguntas que se le van a formular.

5.Los nifos que pasen la evaluacion con 6.0, pasaran de forma inmediata al siguiente nivel.

6. Se realizara una reunion de comision de evaluacion y promocion de los cursos
respectivos, para dar los resultados y analizar los que no pasaron. La comision puede
determinar, después de analizar cada caso, si el estudiante es promovido o no.

ESTUDIANTES
SECUNDARIA
CICLONIL, IVY V
(6°A11°)

1. Verificacion del rendimiento académico con desempeiio ALTO en todas las asignaturas el
primer periodo. (8.0 o mas en la valoracion)

2. Solicitud escrita por el padre de familia y/o acudiente del estudiante, dirigida a
coordinacion académica. Maximo plazo la siguiente semana a la entrega de boletines

3. Los estudiantes repitentes deben presentar evaluacion de las asignaturas perdidas en el
ano anterior. (Ocho (8) preguntas cerras y dos (2) abiertas para un total de 10 preguntas por
asignatura). Ademas, debera aprobar todas las asignaturas a las que se presenta del afo que
esta cursando,

Los estudiantes que no son repitentes deben presentar evaluacién de cada una de las
asignaturas de las areas basicas (Ciencias, sociales, matematicas y Humanidades) La
evaluacion de cada asignatura consta de cuatro (4) preguntas cerradas y una (1) abierta. Los
estudiantes deben pasar todas las asignaturas con 6.0, para ser promovidos,

Promocion los estudiantes que no tiene el promedio y pierden la asignatura una asignatura
pueden recuperar.
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ARTICULO 6. EDUCACION MEDIA PARA EL SIGLO XXI
El Proyecto 7689: Fortalecimiento de las competencias de los jovenes de media del distrito para afrontar
los retos del siglo XXI en Bogota D.C. Tiene como objetivo mejorar las competencias de los jévenes para
afrontar los desafios del siglo XXI y continuar sus trayectorias educativas pos media y/o su vinculacién al

mundo laboral.

Una de las estrategias para abordar el mejoramiento de la calidad en la Educacion Media y la formulacion
de oportunidades para el acceso a la educacion superior es la articulacion entre la Educacion Media y la
Educacion Superior, el colegio La CHUCUA IED tendra la participacion de los estudiantes de los grados
100y 110 en los programas de nivel profesional con el acompafiamiento de la universidad asignada cada

afio por la secretaria de educacion.

6.1 Proceso de la Educaciéon Media Para el Siglo XX

1. Los estudiantes de grado noveno, al finalizar el afio escolar, previo conocimiento y sensibilizaciéon de

los programas de Comunicacién y Gestion Empresarial, deben elegir uno de los dos (2) programas,
segun su interés o preferencia.

Durante los grados 100 y 110, las jornadas escolares estardn organizadas entre las areas
fundamentales de la Ley 115 de 1994 (30 horas semanales), las areas optativas de fortalecimiento
designadas por la institucién educativa y las areas del programa de educacion media para el siglo XXI
(10 horas semanales). Como total, los estudiantes tendrdn una jornada escolar de 40 horas
semanales durante 40 semanas académicas al afio.

Se contaréa con el apoyo, acompafiamiento y asesoria de la universidad asignada, para asegurar unas
condiciones de calidad del proyecto y el posterior reconocimiento de certificaciones por la participacion
y aprobacién en cursos y diplomados propuestos.

6.2. Sistema de evaluacion para las materias del nucleo especifico, programa de educacién media

para el siglo XXl

La evaluacion de las areas que componen el plan de estudios estd enmarcada en el desarrollo por
competencias teniendo en cuenta tres dimensiones: SABER - SER, SABER - SABER, SABER -
HACER, para implementar el modelo de educacion media para el siglo XXI con la educacion
superior, el colegio la CHUCUA IED adoptara un sistema de calificacion cuantitativa de acuerdo con
la siguiente escala:

NOTA CONCEPTO
1.0a5.9 Reprobado
6.0 a 10.0 Aprobado
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Paréagrafo 1: Disciplinas que conforman los campos del conocimiento en el nacleo especifico.

Linea de profundizacion Espacio Académico Horas Grado en el cual se cursa.
Fundamentos de 80 Décimo - Semestre |
mercadeo

Area:
Ciencias Econémicas y | Introduccién ala 80 Décimo - Semestre |
Administrativas- administracién
Matemética 80 Décimo - Semestre I
financiera
Proyecto | 60 Décimo - Semestre Il
Investigacién | 100 Décimo -Semestre I-lI
Teoria 80 Once - Semestre |
organizacional
Linea de profundizacién: | Estadistica 80 Once - Semestre |
Gestion Empresarial Economiay 80 Once - Semestre |l
Empresa
Proyecto Il 60 Once - Semestre Il
Investigacién i 100 Once - Semestre I-lI
Total de Horas 800
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Linea de profundizacion Espacio Académico Horas Grado en el cual se cursa.
X Competencias 80 Décimo - Semestre |
Comunicativas |
Area:
Lenguas y Humanidades Fundamentos de 80 Décimo - Semestre |
Linguistica
Gestiéon de Medios 80 Décimo - Semestre I
Audiovisuales |
Proyecto | 60 Décimo - Semestre I
Investigacion | 100 Décimo -Semestre |-
Linea de Profundizacion: Competencias 80 Once - Semestre |
Comunicativas Il
Semiotica 80 Once - Semestre |
Comunicacion Gestion de Medios 80 Once - Semestre |l
Audiovisuales Il
Proyecto Il 60 Once - Semestre Il
Investigacion I 100 Once - Semestre I-II
Total de Horas 800
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e Se da por aprobado una materia cuando obtiene una calificacién minima de seis (6.0).

e La calificacion minima de reprobacion de una disciplina equivale a uno (1.0) el estudiante puede
presentar plan de mejoramiento.

e El estudiante reprueba una materia del ndcleo especifico, si la hota es menor a 6.0 debera hacer
plan de mejoramiento.

e Eljuicio de valor del proceso de ensefianza - aprendizaje en la asignatura de Investigacién
corresponde al 25% de la nota final de cada periodo académico.

e Para ser promovido en el programa de educacion media para el siglo XXI, debe obtener en promedio
de las cinco asignaturas minimo 6.0. Entre el 75% del promedio de las asignaturas de la linea de
profundizacion y el 25% correspondiente a Investigacion.

e Sipasa las areas del curriculo normal pero no las del programa de educacién media para el siglo
XXI, sera promovido al siguiente grado, pero no continuara en el colegio.

e Para aprobar cada materia, los y las estudiantes deben asistir por lo menos al 80% de las horas
sefialadas en cada una de las materias, segun la oferta elegida.

e Si el estudiante es de grado 10 y aprueba el nacleo comun, pero pierde el programa de educacion
media para el siglo XXI, debera hacer un plan de mejoramiento. Si pasa el plan de mejoramiento
pasara a grado 11, si pierde el plan de mejoramiento tendra aprobado grado 100 pero debera
cambiar de institucién.

e Si el estudiante es de grado 10 y pasoé el programa de educacion media para el siglo XXI, pero
reprobo el ndcleo coman, las notas del programa de educacién media para el siglo XXI se
mantendran hasta que pase a grado 11, y tendr& que repetir grado 10.

e Si el estudiante es de grado 11, aprueba todas las asignaturas del nicleo comin, pero pierde el
programa de educacion media para el siglo XXI, debera presentar plan de mejoramiento. Si es
aprobado podra graduarse en ceremonia, pero si el estudiante pierde nuevamente el plan de
mejoramiento, debera volver a presentar un nuevo plan de mejoramiento y se graduaré por
ventanilla.

e Si el estudiante de grado 11 reprueba el nicleo comun, pero pasa el programa de educacion
media para el siglo XXlI, repetira el nicleo comun y las notas del programa de educacion media
para el siglo XXI se mantendran.

e El programa de educacién media para el siglo XXI se incluira en el Sistema de Apoyo Escolar

ARTICULO 7. ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES.

Como estrategia fundamental se mantendran reuniones peridédicas de docentes, equipos pedagodgicos,
estudiantes y padres de familia, con el objeto de revisar el rendimiento y avances de los estudiantes, para
asi evitar la reprobacion del afio escolar, potenciar su rendimiento académico y convivencial. Los docentes,
orientadoras y directivos docentes deben llevar el registro de estos encuentros en actas, observador del
estudiante y seguimientos especificos. El departamento de orientacién sera apoyo importante en este
proceso.

7.1. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS

ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

a. Los docentes daran a conocer a cada curso, al inicio de cada periodo (Bimestre), los procesos,
contenidos, metas, desempenfios y la forma como éstos seran valorados. (Estrategias que utilizara con sus
respectivos criterios). Esta informacidon debe estar consignada en el cuaderno o portafolio de cada
asignatura, con la firma del padre de familia para su conocimiento y respectivo seguimiento.

b. Los Equipos Pedagogicos por area trazaran criterios de formulacion de planes de mejoramiento
académico, para los estudiantes y/o grupos que presentan bajos desempefios académicos o que no hayan
sido promovidos.

c. Disefio e implementacion de Planes de Mejoramiento Escolar por los docentes al finalizar cada periodo.

d. Reuniones de grado para establecer otras estrategias generales para los grupos. Estos deben darse a
conocer a orientacion y coordinacion.

e. Reuniones perioddicas con padres de familia y estudiantes que presenten bajos desempefios
académicos o que no hayan sido promovidos, con el fin de coadyuvar en el proceso de aprendizaje.
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f. El Departamento de Orientacion Escolar participard y apoyard las anteriores acciones pedagogicas
tendientes al mejoramiento de los desempefios de los estudiantes. Rendird informes periédicos de sus
acciones ante el Consejo Académico.

g. PROCESO DE NIVELACION: Terminado cada periodo, los docentes entregaran a los estudiantes los
planes de mejoramiento formulados, como ejercicio de refuerzo para la asignatura. Estos se tendran en
cuenta con valoracion y se sumara a la evaluacion que se desarrolla en la semana posterior a la entrega
de boletines En el cuarto bimestre se hara terminado el proceso del cuarto periodo. Estas actividades de
nivelacién tendran un valor maximo de 6.0 y reemplazara la nota obtenida en el bimestre que esta
nivelando. Si el estudiante saca una nota menor a la que ya tiene en el periodo, se deja la misma valoracion.
h. COMISIONES DE EVALUACION Y PROMOCION: Las comisiones corresponden a la reunion de
docentes, coordinacion, orientacion, Educadora Especial segun el caso y un padre representante, que se
encuentran finalizado cada periodo para hacer seguimiento, detectar dificultades que de forma individual
no se hayan encontrado y generar estrategias de mejoramiento en pro del proceso de aprendizaje del
estudiante. Se realizaran cuatro comisiones asi:

Periodos 1,2y 3:
Reunién por grados con el director de grupo y demas docentes del grupo, un padre de familia, orientadora,
educadora especial y directivo. Los docentes que orientan clase en un grupo y no asistan a esa comision,
pueden presentar un informe al director de grupo con las dificultades, fortalezas y sugerencias para ser
tratadas en la comision.
Los directores de grupo tendran el consolidado para el andlisis académico y también el reporte convivencial.
De cada comisién debe quedar un acta con el andlisis, conclusiones y sugerencias a coordinacion
académica y orientacion.
Se analizara de ser necesario las estrategias pedagégicas dadas de comun acuerdo por la educadora
especial, y si estas fueron ejecutadas para que el estudiante haya cumplido o no con los desempefos
correspondientes para ese periodo.

Periodo 4:
Reunién por nivel con presencia de todos los docentes que orientan en éste. Acompafian orientacion,
coordinacion y educacion especial.

Facultades de la comision de evaluacidon y promocioén:

1. lIdentificar la excelencia académica de cada curso.

2. Analizar el rendimiento académico y sus dificultades.

3. Detectar o informar sobre casos especificos de convivencia, Necesidades educativas
especiales, entre otros.

4. Promover estrategias de mejoramiento y seguimiento de forma general para el curso y
especificas para los casos con dificultades.

5. Enlacomisién de cuarto periodo se analizan los casos de estudiantes que no cumplen los
criterios para la promocién, con la finalidad que los docentes de las asignaturas no
aprobadas, reconsideren la valoracion final del proceso del estudiante, ya que tiene los
conocimientos y habilidades basicas para asumir el grado siguiente. Se podran establecer
CoOmpromisos.

7.2. ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA LOS ESTUDIANTES DE CASOS ESPECIALES
DURANTE EL ANO ESCOLAR.

[0 ESTUDIANTES EN EXTRA EDAD: Los estudiantes que ingresen en la condicién de extra edad,
deben cumplir con los siguientes compromisos y procesos:

M Entrega de documentacion completa a secretaria académica.

[ Los directores de grupo notificaran a orientacion los casos de extra edad para que se realice la
respectiva caracterizacion, compromisos y plan de seguimiento con el apoyo de la familia.

" Orientacion realizara el seguimiento de estos estudiantes, informando a coordinacion y al
respectivo director de curso, el seguimiento a estos estudiantes y sus familias,

[l Los estudiantes pueden presentarse al proceso de promocién anticipada.

" En caso de estudiantes que presenten una condicién de discapacidad, su extra edad debe ser de
dos afios por encima de la edad que corresponda al grado para el que esta asignado.
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"I ESTUDIANTES QUE LLEGAN DESPUES DE INICIADO EL ANO ESCOLAR: Los estudiantes que

O
-

U

ingresen extemporaneamente deben cumplir con los siguientes compromisos y procesos:
Entrega de documentacion completa a secretaria académica.
Entrevista con coordinacién académica y convivencial, al igual que con orientacién para generar
compromisos y plan de seguimiento con el apoyo de la familia.
Deben entregar el informe académico a coordinacion académica (Boletines o notas parciales) de los
periodos cursados en su anterior Institucion. Si el estudiante no se encontraba estudiando, deben
pasar una carta a coordinacion académica, especificando las razones por las que no estaba en
ningun proceso académico, haciendo un compromiso para nivelarse en los procesos y contenidos
trabajados a la fecha y solicitando que se haga el promedio de sus valoraciones en los periodos que
asista para reemplazar las notas faltantes.
Para los estudiantes que alcancen a asistir a cinco (5) semanas de un periodo, se le promediaran
las notas que lleven. Si no cumple este tiempo y por esto no tiene suficientes valoraciones, se le
promediaran los tres periodos restantes al finalizar el afio y ésta sera la nota del periodo faltante. Si
un estudiante llega en el segundo o tercer periodo sin valoraciones de los anteriores, de igual forma
se obtendré la valoracion de los dos o tres periodos restantes.
La Coordinacion académica y convivencial emitira un informe al director de curso frente al estado de
ingreso del estudiante. (Datos basicos, fecha de inicio, curso, reporte académico, convivencia y de
orientacién, compromisos, seguimientos especiales y demas que se considere)
En caso de estudiantes que presenten una condicién de discapacidad, que involucre su parte
cognitiva, deben traer adicional a los humerales anteriores: valoracion diagnostica reciente, emitida
por la entidad de Salud correspondiente, informe pedagdgico dado por la educadora especial,
docentes u orientador(a). Este Ultimo, en caso de que haya tenido un seguimiento escolar.

LI ESTUDIANTES QUE PRESENTEN NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES (PERMANENTES

O TRANSITORIAS): Los estudiantes que ingresen o se detecten durante el proceso en esta condicion,
orientacién informard a los diferentes entes de la Institucidén (Rectoria, Coordinacién, Director de grupo
y equipo docente) del proceso llevado a cabo, la caracterizacién o diagnéstico segun EPS o entidad
que lleva el caso del o la estudiante. Con el apoyo de la EDUCADORA ESPECIAL, en reuniones de
area, comisiones, reuniones de grado y ciclo, se determinaran las condiciones de trabajo con cada
uno de los casos y como se lleva a cabo el proceso evaluativo teniendo en cuenta las
recomendaciones, pautas o rutas dadas por orientacion.

ARTICULO 8. PROTOCOLO DE NECESIDADES EDUCATIVAS TRANSITORIAS Y PERMANENTES

Se entiende por necesidades educativas transitorias, aguellas dificultades que afectan el aprendizaje
y requieren ayuda y recursos en un periodo determinado. Algunas de las que se pueden evidenciar la
Institucion son:

TRASTORNO DE CONDUCTA: déficit atencién con o sin hiperactividad, emocional, negativista,
desafiante por oposicion,

TRASTORNO EN EL AMBITO ESCOLAR: transtorno especifico del aprendizaje, lectura, Dislexia,
escritura, Disgrafia, Discalculia.

TRASTORNOS EMOCIONALES: Mutismo selectivo, entre otras,

TRASTORNOS INTELECTUALES: Discapacidad cognitiva leve, Discapacidad cognitiva moderada,
TRASTORNOS DEL LENGUAJE: codificacién verbal, fonolégica, gramatical o morfosintactica,
semantico, pragmatico, decodificacién verbal.

8.1. PROTOCOLO DE ATENCION A ESTUDIANTES EN CONDICION DE DISCAPACIDAD
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Se tendran como estudiantes incluidos al aula regular, aquellos nifios, nifias y adolescentes que hayan sido valorados y
diagnosticados por entidades o profesionales de la Salud, con una condicion de discapacidad, y que a su vez permita
adaptar los recursos de apoyo profesional, de infraestructura y la propuesta curricular. También es necesario que a
estos estudiantes se les tenga en cuenta su edad cronoldgica con el fin de prevalecer su desarrollo emocional, por lo
tanto, sean dos afios mas sobre la edad correspondiente a cada grado.

Los estudiantes que ya sean diagnosticados con una condicién de discapacidad del Colegio la Chucua, seran valorados
pedagdgicamente por las Educadoras Especiales con el proposito de determinar las habilidades a reforzar y las
fortalezas a destacar.

Con base en la valoracion pedagdgica, se realizard una adaptacion o flexibilizacién curricular segln el caso entre las
educadoras especiales y los (las) docentes encargados de cada &rea y/o asignatura, teniendo en cuenta las habilidades
y desempefios de cada estudiante, estas seran socializadas con la familia en cada periodo académico, para lograr mayor

compromiso e importancia de los mismos.
Algunas de las condiciones de discapacidad que atendemos en la actualidad son:

DISCAPACIDAD INTELECTUAL: Leve y moderado, sindrome Down, Autismo y Asperger.
DISCAPACIDAD AUDITIVA: Hipoacusia o baja audicion.

DISCAPACIDAD MOTORA: PC - Paralisis cerebral y limitacion fisica

ENFERMEDADES SISTEMICAS: Céancer, Enfermedades Huérfanas, Metabdlicas, Cardiacas,
Cerebrales, Acondroplastia.

¢ ENFERMEDADES PSICOSOCIALES: Trastorno Obsesivo Compulsivo, Trastorno de Ansiedad,
Esquizofrénico.

INICIO

PROMOCION

v Sensibilizar a la Comunidad Educativa sobre temas relacionados con la inclusion y el trato digno
a la poblacion en condicion de discapacidad.

v Realizar encuentros con padres de familia que permitan el entendimiento de los nuevos modelos
familiares, estilos de vida, procesos de aprendizaje de estudiantes, entre otros, para estos casos.

v Capacitar a docentes y orientadoras donde se actualice y se dé el estudio de casos.

v Informar sobre la normatividad en la atencién y permanencia de la poblacion en condicion de
discapacidad.

PREVENCIO
NI

Analizar condiciones de riesgo bajo los criterios del programa de atencién de emergencias.
(ambientes que no incidan negativamente en los estudiantes)

Actualizacién del SIE y Manual de Convivencia de acuerdo a las necesidades institucionales
con respecto a los estudiantes en condicion de discapacidad.

Adaptacion y flexibilizacién curricular de acuerdo a las necesidades y casos especificos.

Establecer acuerdos con padres de familia que permitan la permanencia al estudiante con
discapacidad dentro y fuera del aula.

Actuacion de la comunidad educativa de acuerdo a la legislacion vigente.
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ATENCION Y SEGUIMIENTO

Observacion, deteccion e identificacion a estudiante(s) con dificultades por parte del docente.

Caracterizacion pedagdgica a los estudiantes con diagnéstico

Remision de orientacion y /o coordinacion con diagnostico.

Citacién al padre de familia, en caso de requerirlo se hara con orientacion y/o coordinacion

Remision a la EPS o Sisben y solicitud de diagnéstico (Con informe descriptivo, registro en el
sistema de alertas sed)

Retroalimentacion a los docentes. Estrategias pedagogicas para la atencion de estudiantes

Reporte del caso en la comision de evaluacion, dejando en acta el registro que se reporto.
Aplicacion de flexibilizacion y adaptaciones curriculares, segun caso.

Participacion activa en las comisiones de evaluacién en los grados donde estén estos estudiantes
Participacion de las reuniones del consejo académico para valorar temas de inclusién
Comprometer a la familia para participar en procesos de formacién y grupos de ayuda.

Registro del seguimiento en el respectivo formato y sistema.

Brindar a los padres alternativas de atencion integral que favorezcan al estudiante

Nota: Se puede apoyar con la cartilla de necesidades educativas especiales
transitorias elaborada por docentes del colegio. (Cartillas Piecc).

PROMOCION ACADEMICA

Promocion de estudiantes en Condiciéon de Discapacidad. Se tendra en cuenta los siguientes

aspectos:

v Acordar la adaptacion de los desempefios por periodos, establecidos por la Educadora
Especial y la (el) docente de la asignatura.

v Seguimiento por parte de la orientadora, educadora especial y docente de cada asignatura.

v En coevaluacion entre docente de cada asignatura y la educadora especial, se analiza si el
estudiante alcanzé los desempefios adaptados y determinaran su promocién o no al siguiente
afo.

v En caso de los estudiantes que presenten una condicion de discapacidad cognitiva, el promedio

basico por cada asignatura seré de 6.0 y para la promocidn del afio siguiente sera de 6.0.

FINALIZA

7 ESTUDIANTES QUE NO PUEDAN ASISTIR A LA INSTITUCION POR SITUACIONES ESPECIALES
COMO DESESCOLARIZACION (CUANDO UNA ENTIDAD MEDICA, OFICIAL U OTRA, ASi LO
CONSIDERE):

[ El padre de familia o acudiente debe presentar la respectiva certificacion de la entidad competente
a rectoria, en la que se especifiquen las razones y condiciones en las que se asumird la
desescolarizacion. (relacionada con su diagnéstico médico y/o calamidad familiar)

C Rectoria dard a conocer el caso del estudiante a coordinacion, orientacion y a los docentes del
grado para acordar las condiciones de trabajos, fechas, evaluaciones y sustentaciones, de acuerdo a
lo solicitado por las entidades competentes.

" Se dara a conocer por escrito al estudiante y su familia los acuerdos y proceso a llevar a cabo.
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[ Se valorara el proceso del estudiante teniendo en cuenta el proceso y los acuerdos firmados.

L En caso de hospitalizacién permanente de algun estudiante de discapacidad se pedira el respectivo
soporte médico de la EPS y se establecera trabajo con aulas hospitalarias para realizar los procesos
pedagdgicos mientras dure la ausencia de este, en el colegio.

ARTICULO 9. PROCESOS DE AUTOEVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.
CONCEPCION DE AUTOEVALUACION: Es la capacidad que tiene el estudiante de valorar sus propias
fortalezas y reconocer sus debilidades, proponiéndose un plan de mejoramiento para desarrollar autonomia
responsable en su proceso cognitivo y formativo. Se llevara a cabo en cada asignatura al terminar cada
periodo y asi tenerla en cuenta en la valoracion del bimestre. La autoevaluacion corresponde al 10% de la
nota final del periodo.

Los criterios a tener en cuenta son:
PARA CICLO INICIAL Y CICLO I: Los formulara el docente y de forma ludica y grafica sera valorado por
cada estudiante de forma general.

PARA CICLOS 1. I IVY V

N°® CRITERIOS ACTITUDINALES Valoracion

Trata a los compafieros y docente de forma respetuosa y cordial, evitando
las burlas y solucionando las dificultades a través del dialogo.

2 | Evita distracciones en clase y no genera indisciplina.

No evade ni llega tarde a clase.

4 | cuidael colegio, los diferentes recursos y lo mantiene en buen estado

Excelente aseo y presentacion personal, evitando portar elementos que no
5 | corresponden al uniforme.

6 | Informa de las situaciones y citaciones a los padres de familia.

CRITERIOS PROCEDIMENTALES

Tiene sus apuntes al dia. Evidencia mejoramiento de letra, ortografia y
7 | organizacion.

8 | Realiza tareas, consultas y compromisos que se dejan para casa.

El trabajo en el salén, laboratorio, sala especializada, auditorio, biblioteca u
9 | otro, es responsable; lleva los materiales solicitados.

Realiza los trabajos en grupo promoviendo la interaccién y cooperacion.
10 | Posibilita la retroalimentacion con aportes, compromiso y disciplina.

CRITERIOS COGNITIVOS

11 | Participa critica y activamente en el desarrollo de la clase, fortaleciendo el
aprendizaje de los conceptos implicados en cada tema.

Realiza ejercicios de memorizacién, interpretacion, analisis y otros que
12} sugiere el/la docente a partir de los temas trabajados en clase.

13 Prepara las exposiciones o evaluaciones en casa. Refuerza lo visto.

TOTAL
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El docente puede formular otros que considere hayan sido incluidos en el periodo. Deben ser informados
al inicio del bimestre.

Teniendo en cuenta los resultados. El estudiante analiza los puntos en los que debe mejorar y formula las
metas para el préximo bimestre. Posteriormente debe hacerla firmar por el/la docente de la asignatura y
de tu acudiente para que puedan hacer el acompafiamiento de estas metas.

METAS BIMESTRE

ARTICULO 10. ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES
PEDAGOGICAS PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES: Se consideran estrategias de apoyo para
resolver situaciones pedagogicas pendientes de los estudiantes, todas las que se encuentran en el articulo
6, de la presente resolucién y las demas que los docentes, orientadoras y directivos formulen segin amerite
el caso.

ARTICULO 11. ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES
DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS
ESTIPULADOS EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION. Se institucionalizara el sistema de
evaluacién a través de una amplia difusion en la comunidad educativa, formara parte del Manual de
Convivencia y de la Agenda Escolar para cada grado. Coordinaciéon Académica hara el seguimiento y
acompafamiento respectivo, con el fin de que todos los docentes cumplan con lo establecido en el Sistema
Institucional de Evaluacion.

Cuando se presuma un incumplimiento en lo establecido en este SIEE, quien lo considere debera realizar
el debido proceso y conducto regular reglamentado para determinar si se presenta o no el incumplimiento
y su respectiva correccion del mismo.

ARTICULO 12. PERIODICIDAD DE ENTREGA DE INFORMES A LOS PADRES DE FAMILIA. El afio
lectivo consta de cuatro periodos académicos de diez semanas cada uno. Al finalizar cada uno de ellos, los
padres de familia o acudientes recibiran un informe de los procesos de formacién académica y convivencial
de los estudiantes. Ademas al finalizar el afio escolar se les entregara a los padres de familia o acudientes
un informe final, el cual incluird, la valoracion definitiva de cada una de las areas y la promocién o no
promocion al siguiente grado escolar.

ARTICULO 13. ESTRUCTURA DE LOS INFORMES ACADEMICOS. Los informes académicos
contendran de manera clara y precisa los fundamentos por los cuales un estudiante aprobé o no una
asignatura. Deberan incluir:

- Los desempefios para cada periodo académico.

- La valoracion cuantitativa obtenida segun el Sistema Institucional de Evaluacién y su

equivalencia con el Sistema Nacional.

- El ndmero de inasistencias a clase durante el periodo.

- Aspectos relacionados con la autoevaluacion del estudiante y observaciones del Director de

Grupo.

ARTICULO 14. INSTANCIAS, PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION
DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y
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PROMOCION. Las reclamaciones de los padres de familia y/o estudiantes sobre evaluacion y
promocién, se haran a través del didlogo y con el siguiente conducto regular:

Profesor de la asignatura

Director de Curso

Coordinacion académica

Comision de Evaluacién y Promocién

Consejo Académico

Rectoria

Consejo Directivo

Nogoh,rwhE

ARTICULO 15. MECANISMOS DE PARTICIPACION DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA EN LA
CONSTRUCCION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION DE LOS ESTUDIANTES.
Teniendo en cuenta que la presente resolucion ha sido producto de la participacion de los diferentes
estamentos de la comunidad educativa, las posibles reformas o modificaciones que se hagan a futuro al
presente documento, deberdn contar con la participacion representativa de los mismos estamentos.
Ordenar la publicacion y entrega de la presente resolucion a los representantes de cada uno de los
estamentos educativos del Colegio para su conocimiento y socializacion.

ARTICULO 16. DERECHOS DEL ESTUDIANTE. El estudiante, para el mejor desarrollo de su proceso
formativo tiene derecho a:
1. Ser evaluado de manera integral en todos los aspectos académicos, personales y sociales.
2. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes (S.1.E.E.) criterios,
procedimientos e instrumentos de evaluacién y promocion desde el inicio del afio escolar.
3. Conocer al inicio del periodo qué se va a trabajar, sobre qué va a ser evaluado y como se llevara
cabo la evaluacion.
4. Conocer los resultados de los procesos de evaluacién y recibir oportunamente las respuestas a las
inquietudes y solicitudes presentadas respecto a éstas.
5. Recibir asesoria y acompafiamiento de los docentes para superar sus debilidades en el aprendizaje.
6. A serreconocido, valorado y respetado en su dignidad personal, en sus diferencias religiosas,
ideologicas, fisicas e intelectuales.

ARTICULO 17. DEBERES DE LOS ESTUDIANTES. El estudiante, para mejorar el desarrollo de su
proceso formativo debe:
1. Cumplir con los compromisos académicos y de convivencia definidos por el establecimiento
educativo.
2. Cumplir con las recomendaciones y compromisos adquiridos para la superacién de sus debilidades.

ARTICULO 18. DERECHOS DE LOS PADRES DE FAMILIA. En el proceso formativo de sus hijos, los

padres de familia tienen los siguientes derechos:

1. Conocer el Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes (S.I.E.E.) criterios, procedimientos e
instrumentos de evaluacién y promocién desde el inicio del afio escolar.

2. Acompaniar el proceso evaluativo de los estudiantes

3. Recibir informes periddicos de evaluacion

4. Recibir oportunamente respuestas a las inquietudes y solicitudes presentadas sobre el proceso de
evaluacion de sus hijos.

ARTICULO 19. DEBERES DE LOS PADRES DE FAMILIA. De conformidad con las normas vigentes,
los padres de familia deben:
1. Participar a través de las instancias del gobierno escolar, en la definicién de criterios y
procedimientos de la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocién escolar.
2. Realizar acompafiamiento y seguimiento permanente al proceso evaluativo de sus hijos.
3. Analizar los informes periodicos de evaluacion.
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4. Dar a conocer y hacer entrega a la Institucion Educativa, los reportes valorativos y diagndsticos de
los nifios, nifias y adolescentes que presentan alguna condiciéon de discapacidad (Déficit Cognitivo
Leve -Moderado, Pardlisis Cerebral, Autismo, Enfermedades Sistémicas, Enfermedades
Psicosociales), como también brindarles el cuidado y acompafiamiento respectivo, asumiendo las
recomendaciones pedagogicas de los docentes encargados y terapéuticas por parte de las entidades
de Salud. (Deben entregar el seguimiento médico y terapéutico en caso de necesitarlo).

ARTICULO 20. GRADUACION DE BACHILLERES: Los estudiantes que culminen la educacion media
obtendréan el titulo de bachiller académico, cuando hayan cumplido con todos los requisitos de evaluacion
y promocion establecidos en el Sistema Institucional de Evaluacion. Como estimulo a los estudiantes que
hayan aprobado todos los grados, ciclos y niveles, y demas requerimientos de graduacion, podran participar
de la Ceremonia Publica de Proclamacién de Bachilleres cumpliendo con los siguientes requisitos:

<
£<s
£<s
£<s
<
<
2

*o

Cumplimiento de los criterios de Promocion
Documentacion completa en Secretaria académica.
Presentacion Examen Icfes

Realizacion y aprobacion del Servicio Social

Paz y Salvo por todo concepto con la institucion.
Aval Comité de Convivencia

Cumplir con las 120 horas de servicio social

ARTICULO 21. La presente resolucion tendra vigencia a partir del 18 de Abril de 2018 y seréa revisada y
ajustada segun las disposiciones del Consejo directivo. De ser necesario ajustes o anexos al mismo. Estos
deben tener la aprobacion del mismo organismo institucional.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, a los 18 dias del mes de Abril de 2018.

ALBA MERCEDES HERNANDEZ

Rectora

ORIGINAL FIRMADO

ALBA MERCEDES HERNANDEZ RAMIREZ MARIA ISABEL VACA GUZMAN

Rectora Ordenadora

Representante Docentes J.M.

MARIA EUGENIA CABEZAS MEJIA STEFANI AREVALO —ANDRES FELIPE MOLINA
Representante Docentes J.T. Representante Estudiantes.

ESPERANZA MARTINEZ ALDEMAR DUARTE

Representante Aso padres Sector Productivo

OLGA RAIRAN CAROL LISSETH DIAZ L.

Consejo de Padres

Egresados



