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[N
Ensefiar una segunda lengua es un proceso enriquecedor y lleno de retos para

nuestros docentes del Distrito, por esta razon, estamos implementando
estrategias orientadas a fortalecer la calidad de la ensefianza del inglés como

segunda lengua.

Apreciados directivos docentes y docentes de inglés,

Hoy les presentamos tres modelos diferenciados de trabajo curricular en
inglés, cada uno ajustado a las tipologias de las Instituciones Educativas del
Distrito: Fortalecimiento, Jornada Unica y Modelo Educativo Bilingue. Esta
propuesta, tiene en cuenta los factores en comun, necesidades y retos de
nuestra comunidad educativa, y brinda una propuesta que facilita los procesos
de andlisis, alineacion e implementacion del Curriculo Sugerido de Inglés del
Ministerio de Educacion Nacional.

Los invitamos a utilizar estos recursos, que seguro serviran de guia para que
nuestros maestros y maestras puedan avanzar en el camino hacia la meta
trazada en sus proyectos de bilinguismo.

Desde la Secretaria de Educacion de Bogotad y el British Council nos
esforzamos por cerrar las brechas y brindar una educacion pertinente y de
calidad, para que todos nuestros estudiantes se formen integramente, como
ciudadanos exitosos y competentes para el siglo XXI.
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INTRODUCCION

La implementacion y el desarrollo del Curriculo Sugerido Inglés es una de las
estrategias del Ministerio de Educacion Nacional (MEN), incluida en el Plan
Nacional de Desarrollo, que busca fortalecer el proceso de ensenanza vy
aprendizaje de una segunda lengua en un pais como Colombia que se distingue
por una sociedad multiétnica y multicultural que conforma las comunidades

educativas en todo el territorio nacional.

El Plan Nacional de Desarrollo 2018-2022 (PND) plantea el fortalecimiento
académico de todas las instituciones, fomentando la educacién de calidad, y
fomentando la permanencia en la educacion inicial, preescolar, bdsica y media.
En ese contexto tienen especial relevancia el fortalecimiento en los procesos de
autoevaluaciéon, mejoramiento continuo, acreditacion y certificacion de calidad
en las instituciones educativas, que le permita al estudiante a partir de los
conocimientos adquiridos aplicar, innovar y aprender a lo largo de la vida. Es por
esto que entre las propuestas presentadas a lo largo de los diferentes mandatos
en Colombia se destaca la necesidad de fortalecer y garantizar, especialmente
a las comunidades que presentan mayores dificultades en la educacioén, una
formacion de calidad que les permita el desarrollo de competencias en inglés.
Con este propodsito los Derechos Bdsicos de Aprendizaje, el Curriculo Sugerido de
Inglés y la Guia Practica de Implementacion del Curriculo Sugerido son apuestas
que buscan generar igualdad educativa y hacer que la ensenanza y el
aprendizaje del inglés sean vistos como una herramienta fortalecedora de la

formacion integral y pertinente para los estudiantes del siglo XXI en Colombia.

Los Estandares Bdsicos de Competencias en Lengua Extranjera para el Inglés
proyectan niveles de competencia que deben ser alcanzados por los
estudiantes, “con el propdsito de contribuir a tener ciudadanos y ciudadanas

capaces de comunicarse en inglés, con estdndares internacionalment




comparables” (MEN, 2006, p.3) en consistencia con la meta propuesta para que
el 40% de la comunidad educativa alcance un nivel B, con el fin de que el idioma
sea comunicable y se puedan apropiar conocimientos que se usen de manera
efectiva en situaciones reales de interacciéon con alguna ofra persona que su
idioma no sea el espanol. Para ello es pertinente plantear un curriculo que facilite

el logro de estas metas de manera gradual y factible (MEN, 2016).

El antecedente anterior fundamenta las formulaciones de acciones
conducentes al mejoramiento del nivel de inglés en el sistema educativo
colombiano por parte del Ministerio de Educacidn. Estas acciones, sin embargo,
no han tenido un impacto real y a largo plazo, debido a que al prestar un
especial interés en los resultados de las pruebas SABER 11 se ha identificado que
los avances en materia de dominio del inglés en el grado 11 no han sido

significativos en el porcentaje de bachilleres en nivel B1 o superior (MEN, 2016).

Por otro lado, es importante mencionar que en el pais solo el Departamento
de San Andrés, Providencia y Santa Catalina cuenta con una mayor intensidad
horaria para las clases de inglés (3 — 4 horas semanales) o cual es una ventaja
notable para el logro de las metas establecidas. Esta caracterizacion demanda
que las propuestas de implementacion del curriculo sugerido en inglés sean

flexibles y adaptables sin dejar de ser equitativas (MEN, 2016).

Este documento estd destinado a las instituciones educativas, directivos
docentes, docentes y estudiantes, con el fin de definir la ruta de acciones a
seguir ante la tarea de implementacion curricular. La propuesta implementada
por el MEN (2016) implicd un proceso de desarrollo en fases que incluyo el andlisis,
la planeacion, la implementacion o puesta en prdctica y la evaluacion. Por
propositos de claridad se presentan las etapas de manera lineal. La
implementacion de estas fases facilitd al equipo tomar decisiones relacionadas

con la organizacion de los diferentes elementos, su interaccion y evaluacion.




Las etapas anteriormente mencionadas aseguran que haya una secuencia
l6gica y pertinente para evaluar los avances, dificultades y necesidades que
emergen en este proceso de implementacion. Segin lo expuesto por el MEN
(2016), la mejor manera de lograr el éxito en este trabajo dependerd de la
actitud critica que tengan los docentes, el apoyo y la calidad del proceso por
parte de las IE, y también de las instancias mayores como la Secretaria de

Educacion y el Ministerio de Educacion.

El presente documento describe las posibles acciones en la ruta de
implementacion y articulacion que se brindan como ayuda a las instituciones
educativas y docentes para concretar un completo desarrollo de sus propias
mallas curriculares. Se destaca que esta es una propuesta sugerida para la
implementacion y puede que las instituciones ya tengan ciertas actividades
implementadas, parcialmente implementadas o no implementadas; sin
embargo, cada IED, teniendo en cuenta su autonomia institucional, garantizada
en la Ley 115, deberd analizarla cuidadosamente y tomar decisiones para la

apropiada implementaciéon y desarrollo.

Este componente de la propuesta curricular para el bilingUismo presenta un
modelo y una estructura como guia orientadora que provee informacion
relacionada con las nuevas fases a seguir para llevar a cabo las acciones
necesarias para familiarizacion, adecuacion, adaptacion e implementacion del
Curriculo Sugerido de Inglés (CSl), con una progresion diddctica, linguUistica y
comunicativa enmarcada en modelos de ensenanza-aprendizaje. Esta valiosa
herramienta le da al docente una vision general en la que se identifica la
tipologia objetivo por parte de la IED, las metas de aprendizaje, los objetivos

generales y las funciones de la lengua.




RUTA DE IMPLEMENTACION DEL CURRICULO SUGERIDO
DE INGLES

La ruta de implementacion del CSI se fundamenta en un proceso que inicia
con el andlisis del contexto nacional, local e institucional, entre los que se
destacan la politica de bilingUismo nacional, las orientaciones curriculares de la
Secretaria de Educacion y el Proyecto Educativo Institucional de los colegios
distritales. En la figura 1, se presenta la ruta para el desarrollo de un curriculo de

inglés estructurada en los componentes de diagndstico e implementacion.

- Perfil de entrada Currlculo Perfil de salida

Marco Autodiagndstico Identificacion Evaluacién
normativo Apropiacion
Recursos Implementacié

n
humanos

Infraestructur
a

RUTA PARA EL DESARROLLO DEL CURRICULO BILINGUE

I = \ =

Diagndstico Implementacion

Figura 1. Componentes de la ruta para el desarrollo del curriculo de inglés.

En el primero, se consideran los referentes contextuales que permiten identificar
la viabilidad segin el marco normativo vigente, los recursos humanos (directivos
y equipo profesoral), la infraestructura fisica y tecnoldgica, asi como el
presupuesto disponible para la implementacion del curriculo de inglés.
Posteriormente, es fundamental identificar mediante un autodiagndstico la
tipologia de IED (fortalecimiento, jornada Unica o MEB (Modelo Educativo
Bilingle) mds préoxima segun las caracteristicas del modelo de ensenanza-
aprendizaje para establecer el perfil de entrada de la IED. En el segundo
componente, implementacion, la ruta se enfoca en el desarrollo y evaluacion

del curriculo para establecer el perfil de salida de la |ED.
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En la figura 2, se muestran las fases que constituyen la ruta de implementacion

y articulacion del CSI, las cuales tienen propdsitos definidos asi:

e Autodiagnodstico: Identificar el enfoque de ensenanza-aprendizaje
mas proximo a la prdctica educativa segun la tipologia de las IED
(fortalecimiento, jornada Unica o MEB) para establecer el perfil de entrada
en la ruta.

e Identificacion: Identificar las relaciones PEI con el CSI.

e Formacidn: Apropiar el CSI mediante el plan de formacién docente
en segunda lengua.

e Implementacion: Implementar el CSI.

e Evaluacioén: Evaluar el CSI para establecer el perfil de salida en la

ruta.

Autodiagnéstico

Evaluacion Identificacidon

Implementacion Formacion

Figura 2. Fases de la ruta para el desarrollo del CSI




CAPITULO 1. RUTA DE IMPLEMENTACION DEL CSI EN
IED FORTALECIMIENTO

Para establecer la ruta de implementacion del CSI de una IED de
fortalecimiento se propone realizar la secuencia de las cinco fases descritas en
la figura 2, que aproximen a la IED de fortalecimiento al desarrollo de un curriculo
en el que predomina la ensenanza de la lengua con orientacién linguistica mds
qgue comunicativa, con un aprendizaje centrado en un enfoque diddctico mds
que experiencial. Estas caracteristicas enmarcan las IED de fortalecimiento

desde una perspectiva mds técnica que se distingue por:

e Diseno curricular: interés por la implementacion mecdnica del CS|,
inferés evaluativo no procesual centrado en la evaluaciéon nacional
(prueba saber), es decir, prdcticas de evaluacion menos formativas y mds
sumativas. Esto tiende a favorecer una adopcion del MCER (Marco Comun
Europeo de Referencia para las Lenguas, 2002) al igual que del esquema
curricular sugerido, de los contenidos programdaticos y de contenidos
transversales.

e Ambientes de aprendizaje: se destaca la semana institucional, la
comprension del inglés como lengua extranjera, el uso de materiales como
Way to go, English please, Cartila Know Now, el Spelling Bee, la
celebracién del English day y una ambientacion bilingUe presente.

e Metodologias: Se utilizan estrategias diddcticas, metodoldgicas,
proyectos interdisciplinarios, trabagjo colaborativo. Se examinan las
prdcticas docentes para el logro de clases ejemplarizantes a través de
diferentes actividades y estrategias implementadas.

e Agentes: Participacion de docentes y directivos, gestores, consejo
directivo, equipo directivo, equipo institucional y hay una constante

reclamacion por los grupos grandes.
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e Intensidad horaria:
o Transicion y primaria: 0-1 hr/ sem.
o Secundaria: 3-4 hr/ sem

Para evaluar cada una de las acciones que se deben realizar en cada una
de las fases propuestas se presenta la siguiente rldbrica de calificacion por

porcentagje:

e 0-25%: La accion no se ha formulado o no estd claramente definida
para la puesta en marcha.

e 26-50%: La accion ha sido formulada, estd parcial o totalmente
definida pero no ha iniciado.

e 51-75%: La accidn ha sido formulada, estd claramente definida, ha
iniciado y presenta avances notables.

e 76-100%: La accidon ha sido formulada, estd claramente definida, ha

iniciado y presenta avances sobresalientes o ha concluido.

FASE 1. AUTODIAGNOSTICO

Esta fase corresponde al momento previo a la implementacion y articulacion
con el CSl. En este autodiagndstico se integra el andlisis de los referentes
contextuales y, posteriormente, se revisan los documentos que orientan el

curriculo para una IED de fortalecimiento.

En la tabla 1, se presentan los principales referentes contextuales de una IED
de fortalecimiento, los cuales debe verificar antes de iniciar la ruta de
implementacion y articulacion con el CSI. Se recomienda que la IED identifique
la existencia o no de los aspectos listados de manera que cuente con los insumos
necesarios para iniciar la ruta de implementacion en las cinco fases descritas en
la figura 2. En caso de no tener disponible los insumos es necesario establecer las

acciones necesarias para que la IED de fortalecimiento tenga el panorama




normativo y establezca las condiciones vigentes del equipo de trabagjo, la
infraestructura fisica y tecnoldgica, asi como los recursos presupuestales
disponibles.

Tabla 1. Lista de chequeo para la verificacion de referentes contextuales para
IED de Fortalecimiento

N° [ Insumos Si | No | Acciones
a realizar

Marco normativo

1 | Conoce los documentos de politica nacional que
describen los lineamientos para la implementacion del
Csl.

2 | Conoce los documentos de politica distrital que
describen los lineamientos para la implementacion del
Curriculo Sugerido de inglés.

3 | Conoce los documentos de politica institucional que
describen los lineamientos para la implementacion del
CSl.

4 | Conoce el documento que describe el modelo
pedagdgico que orienta el proceso de ensenanzo-
aprendizaje de una segunda lengua.

5 |El estado de conocimiento de los insumos
documentales permite dar inicio al andlisis de
condiciones de entrada para implementar el CSI en la
tipologia de IED de fortalecimiento.

Recursos humanos

6 |Cuenta con un equipo directivo que oriente la
implementacion del CSI.

7 | Cuenta con un equipo profesoral con disposicidon para
la implementacion del CSI.




N° | Insumos Si | No | Acciones
a realizar

8 | Cuenta con asesores que apoyen u orienten el proceso
de implementacion del CSI.

Infraestructura

9 |[Cuenta con la infraestructura fisica para la
implementacion del CSI (instalaciones educativas
dotadas de salones, etc).

10 | Cuenta con la infraestructura tecnolégica para la
implementacion del CSI (plataformas digitales, recursos
multimedia, etc).

11 | Cuenta con material educativo para la
implementacion del CSI (libros, bases de datos, etc).

12 | Cuenta con un equipo que promueva el uso del
material educativo existente en la institucion o en el
contexto.

13 | Cuenta con la infraestructura académica para
desarrollar procesos de mejoramiento continuo
asociados a la implementacion del CSI.

14 | Cuenta con la infraestructura académica para
desarrollar procesos de evaluacidén continuos asociados
a la implementacion del CSI (libros, bases de datos,
etc).

15 | Cuenta con la infraestructura académica para
promover ambientes de ensenanza-aprendizaje que
favorezcan la apropiacion del CSI.

16 | Cuenta con un equipo que promueva el uso del

material educativo existente en la institucion o en el
contexto.

Presupuesto




N° [ Insumos Si | No | Acciones
a realizar

17 | Cuenta con un mecanismo de planeacion financiera
que permita focalizar recursos para la implementacion
del CSl.

18 | Cuenta con mecanismos de planeaciéon estratégica
que orientan la inversion de recursos financieros para la
implementacion del CSI.

Una vez verificados los insumos para iniciar la ruta de implementacion con el
CSl, la IED que se orienta al fortalecimiento puede iniciar la etapa de
autodiagnostico. Para ello, se recomienda el estudio minucioso del CSI para
verificar cada uno de los aspectos misionales de las IED de fortalecimiento frente
al desarrollo de las acciones formativas del PDB. Esta fase permite a la IED de
fortalecimiento caracterizar el enfoque de ensenanza-aprendizaje y realizar la
respectiva revision del plan de accidn para elaborar la ruta de la
implementacion del CSI (tabla 2).

Tabla 2.Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
autodiagndstico en las IED de Fortalecimiento.

Accion
Paso Accion 0-25% | 26-50% | 51-75% | 76-100% .
posible

1 La mision, vision y objetivos
establecidos en el PEl, para
verificar la relacion frente a
la implementacion del Plan
Distrital de BilingUismo (PDB).

2 Los objetivos estdan
planteados de acuerdo con
las necesidades de las
Instituciones de Educacion
Distrital (IED).




Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-75%

76-100%

Accion

posible

Existen vinculos con
diferentes  sectores que
promueven la educacion
bilingUe.

La formacién es entendida
como un proceso integral
desde el enfoque planteado
por el PDB.

Se cuenta con el perfil
esperado del estudiante en
la IED.

Existe concordancia entre los
procesos formativos.

El enfoque planteado en el
PDB se refleja en la prdctica
educativa de las IED.

El aprendizaje de una
segunda lengua es
entendido como un proceso
necesario que le brinda
beneficios al estudiante a lo
largo de la vida.

Existe un marco normativo
que permite revisar el
desempeno del estudiante.

10

Existen competencias
planteadas en el PDB.

11

Existe el perfil del estudiante
frente al aprendizaje de una
segunda lengua a partir del
PDB.

12

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB: Try Primaria: B1+.




Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-75%

76-100%

Accion

posible

13

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB: Secundaria: B2+.

14

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB en cuanto a
conocimiento del idioma
como objeto de estudio.

15

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB en cuanto a
capacidad de incorporar las
TIC en procesos de
aprendizaje.

16

Los ambientes de
aprendizaje tienen como
caracteristica principal la
generacion de  espacios
diddcticos, linguisticos vy
comunicativos, que
permitan el fortalecimiento
de la lengua extranjera en
las instituciones.

17

Las metodologias permiten
el fortalecimiento de las
didacticas implementadas
para la  apropiacidon y
desarrollo eficaz del CSI
segun la tipologia educativa
de fortalecimiento.

18

Existe apoyo y calidad en el
proceso por parte de los
agentes encargados de la
implementacion del CSI.

19

La intensidad horaria
dedicada ala instrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad




Accion
Paso Accion 0-25% | 26-50% | 51-75% | 76-100% .
posible

horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que

se pretenden lograr:
Transicién y primaria: 0-1 hr/
sem.

20 La infensidad horaria

dedicada ala instruccién de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr:
Secundaria: 3-4 hr/ sem.

FASE 2. IDENTIFICACION

En esta fase el propdsito es que la IED de fortalecimiento identifique las
relaciones con el CSl de una IED de fortalecimiento que se caracteriza por una
perspectiva mds técnica que implica la reflexion sobre el diseno curricular
vigente con miras a identificar los ejes estratégicos a intervenir el diseno
curricular, en los ambientes de aprendizaje, en las metodologias de ensenanza,
en la articulacion de los agentes facilifadores y en la intensidad horaria necesaria
para lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos como IED de
fortalecimiento (perfil de salida). En la tabla 3 se presenta la lista de chequeo que
facilita la identificacion de las relaciones con el CSI para establecer la viabilidad
y pertinencia de la implementacion y articulacion en el marco del Plan Distrital

de BilingUismo.
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Tabla 3.Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
identificacion en las IED de Fortalecimiento.

0- | 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 ldentifica contenidos del microcurriculo
que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI.

2 ldentifica ambientes de aprendizaje que
requieren ajustes para la articulacion con
el CSI.

3 ldentifica metodologias de ensenanza
que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI.

4 ldentifica agentes facilitadores que
promuevan y elaboren ajustes curriculares
requeridos para la articulacién con el CSI.

5 Existe correspondencia entre la intensidad
horaria del curriculo con la propuesta en
el CSl segun la tipologia de IED.

6 Cuenta con comités o comisiones de
curriculo en los que se readlizan debates
académicos para el mejoramiento del
curriculo.

FASE 3. FORMACION

En esta fase se espera que la comunidad académica de la IED de
fortalecimiento apropie el CSI con base en un perfil del estudiante viable de
alcanzar con la malla curricular. En esta fase se concreta el desarrollo del plan
de formacién docente en segunda lengua y la metodologia definida en fase de
identificacion mediante la participacion de los docentes en la adaptacion y
articulacion de la propuesta curricular. Dado que el CSI contiene nuevos retos
pedagodgicos y metodoldgicos para los docentes, se recomienda mantener

espacios académicos que promuevan la reflexion académica, la socializacion
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de experiencias, la solucion participativa de dudas y la internalizacion de
aprendizajes para el desarrollo de la tarea de implementacién curricular que se
constituya ademds en un espacio de crecimiento profesional. En la tabla 4 se
recomiendan acciones para el avance en la ruta de implementacion y
articulacion con el CSI.

Tabla 4. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
formacion en las IED de Fortalecimiento

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 El perfil del docente de segunda lengua
permite  una buena formacidn e
implementacion del CSI.

2 La cualificacién del programa de inglés
en la IED se verifica por medio de las
pruebas saber.

3 La cualificacién del programa de inglés
en la IED se verifica por medio del perfil
esperado del estudiante.

4 Existen planes de mejoramiento para el
fortalecimiento del nivel de inglés para los
docentes de las IED/ Formacién continua
de la lengua.

5 Existen planes de mejoramiento para
formar y determinar las prdcticas
metodoldgicas y diddcticas que deben
tener los agentes frente a la ensenanza
del CSI.

6 Existen planes de formacién de docentes
de transicion, primaria y secundaria en
metodologia, diddctica y pedagogia.

7 Existen planes de mejoramiento para la
formacién de docentes en secundaria en
lengua y certificacion (2021- 2023) + TIC.

8 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en liderazgo de equipos vy
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0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

fortalecimiento del inglés institucional
para la articulaciéon curricular.

9 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en liderazgo de equipos vy
fortalecimiento del inglés institucional
para el fortalecimiento de ambientes de
aprendizaje.

10 Existen planes de mejoramiento para la
formacién integral para el estudiante en
el manejo de aulas virtuales de inglés.

11 Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon en estrategia de evaluacion a
los docentes de las IED.

12 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en la implementacion de
talleres de diseno de evaluacion para vy
del aprendizaje (ludoevaluacion).

13 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en metodologia comunicativa
con énfasis en el desarrollo activo de
habilidades orales y escritas.

FASE 4. IMPLEMENTACION

Esta fase es fundamental para la implementacion del CSI. Para ello, las IED
cuentan con recursos diddcticos diseshados por el MEN para la implementacion

comao son:

e Malla de aprendizaje de inglés para transicion a 5 °de primaria (MEN,
2016).

e Disenando una propuesta de curriculo sugerido de inglés para
colombia grados 6° a 11° (MEN, 2016).
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e Guia prdactica para la implementacion del curriculo sugerido de
inglés (MEN, 2016).
En la tabla 5 se listan las acciones recomendadas para la fase de
implementacion.

Tabla 5. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
Implementacion en las IED de Fortalecimiento

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Revisa y apropia la fundamentacion
conceptual del CSly los DBA.

1.1 Como I|ED de Fortalecimiento y de
acuerdo con el curriculo del colegio
decide utilizar i) enfoque de ensenanza
general de inglés comunicativo, i)
enfoque por tareas, iij enfoque por
proyectos, iv) enfoque por resolucion de
nucleos problémicos, v) multienfoques
y/o vi) enfoque misional del colegio (por
ejemplo, coherencia del enfoque de
ensenanza del inglés con la pedagogia
diferenciada, el aprendizaje  por
descubrimiento, la formacion técnico
industrial, etc.)

1.2 Como IED de Fortalecimiento y de
acuerdo con el curriculo del colegio
decide macrohabilidades y
microhabilidades del Siglo XXI y prepara
listados propios por niveles o grados de
acuerdo con el contexto escolar y la
mision institucional.

2 Disena y adapta los materiales que son
necesarios para la implementacion del
CSl.

3 Implementa el curriculo a partir de Ia

estructuraciéon por mdédulos o segun la
estructura institucional establecida.

3.1 Lee y comprende las mallas de referencia
proporcionadas por la SED
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Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

3.2

Decide la estructura de la malla curricular
propia y construye una plantilla para
diligenciar.

3.3

Dentro de la plantilla de la malla curricular
incluye columnas contempladas en las
mallas de referencia y agrega otras que
son coherentes con el diseno propio (por
ejemplo, hace una columna para asociar
Habilidades del Siglo XXI, ofra para
determinar la  habilidad  lingUistica
predominante en las actividades, ofra
para actividades tomadas de recursos
como WAY TO GO, otra para describir el
trabajo autbnomo, etc.)

3.4

Como IED de Fortalecimiento distribuye
objetivos de aprendizaje y contenidos
lingUisticos tomados del CSI en la plantilla
propia de la malla curricular.

3.5

Evalua los temas que le sugiere el CSly los
adopta, adapta y/o modifica de
acuerdo con los intereses de los
estudiantes de la institucion y decide los
campos temdticos a incluir en la plantilla
de la malla curricular.

Evalua permanentemente si el diseno de
la malla curricular se ajusta a la estructura
del CSl en preparacion para la Fase 5.

Determina los espacios y ambientes de
aprendizaje para el desarrollo de cada
una de las competencias propuestas en
el CSI a partir de la simulacion del
contexto real, esto con el fin de fortalecer
cada uno de los procesos.

5.1

Establece senalética inglés/espanol en
aulas, patios, bibliotecas, laboratorios,
cafeterias y otros sitios de la IED.

5.2

Planifica y disena estrategias que en el
aula y fuera de ella permitan de manera
continua el autoaprendizaje (ejemplo:
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0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

portafolio de lenguas y cultura), el
aprendizaje  colaborativo  (ejemplo:
campanas sociales en inglés alrededor

del colegio)

6 Propicia espacios en la malla curricular
con la intensidad horaria establecida en
el CSI.

7 Forma a la comunidad académica en el

uso de herramientas digitales.

FASE 5. EVALUACION

Esta fase es fundamental para evaluar la implementacion del CSI. Después de
haber desarrollado cada una de las fases: diagndstico, identificacion, formacion,
implementacion, el proceso de evaluacion permite a la IED de fortalecimiento
verificar el perfil de salida posterior a la implementacion del CSI. En la tabla 6 se

recomiendan los pasos para la adelantar la fase de evaluacion.

Tabla 6. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
evaluacion en las IED de Fortalecimiento.

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accidn 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Plontea estrategias de frabajo para
determinar los criterios de evaluacién que
se han de tener en cuenta con el fin de
evaluar la pertinencia de los productos de
cada una de las fases. Se recomienda el
uso de técnicas conversacionales de
grupo focal y entrevistas; los cuales deben
estar conformados por  docentes,
estudiantes y directivas de las IED.
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Paso

Accion

25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

Establece la validez de los planes de clase
y las secuencias pedagodgicas

Fortalece la metodologia del CSl con el fin
de que haya integracion enfre los
contenidos y proyectos.

Establece criterios de evaluaciéon con
orientacion critica que permitan evaluar el
diseno curricular propio.

Selecciona instrumentos de evaluacion
pertinentes y/o plantear diseno de
instrumentos objetivos, viables y prdcticos
(acompanamiento en el aula, entrevista
docentes, grupos focales, andlisis del plan
de clases, narrativas, resultados de
desempeno, actas de reuniones con los
docentes, videos de las clases, entre
otros.)

Describe en el proyecto educativo de
bilinglismo de la IED las estrategias de
evaluacion.

Fortalece la participacion,
involucramiento y convencimiento de
agentes.

Propicia mds espacios en la malla
curricular  para  generar una  mayor
infensidad horaria que permita un mejor
desarrollo del CSI.

Establece el procedimiento de aplicacion
de la evaluacion con indicadores
claramente definidos.

10

Evalla la percepcidon y reaccidén de los
docentes y también de los estudiantes
cuando se implementa el CSI.

11

Sistematiza los resultados de la evaluacion.

12

Socializa y realimenta los resultados de la
evaluacion.
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Paso Accién 0- | 26- | 51- | 76- | Accion
25% | 50% | 75% | 100% | posible
13 Formula planes de mejoramiento en los
que se identifiquen las dreas de mejora en
los distintos factores evaluados.
14 Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: A2: 30%
15 Verifica que el perfil de salida de los

estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: B1: 10%
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CAPITULO 2. RUTA DE IMPLEMENTACION DEL CSI EN
IED JORNADA UNICA

Para establecer la ruta de implementacion del Curriculo Sugerido de Inglés de
una IED de Jornada Unica se propone realizar la secuencia de las cinco fases
descritas en la figura 2, que aproximen a la IED de jornada Unica al desarrollo de
un curriculo en el que predomina la ensenanza de la lengua con orientacion
lingUistica mds que comunicativa con un aprendizaje centrado en un enfoque
experiencial. Estas caracteristicas enmarcan las IED de Jornada Unica desde una

perspectiva mas prdctica que se distingue por:

e Diseno curricular:  Implementacion del Curriculo  Sugerido,
contenidos lexicales, contenidos gramaticales, rutas evaluativas
(evaluacion sumativa y de habilidades), inglés fuera del aula: Spelling bee.

e Ambientes de aprendizaje: Fortalecimiento de ambientes de
aprendizaje, ambientes bilingUes.

e Metodologias: Planeacion metodoldgica, PBL -
proyectos/problemas y temas transversales — ejes tematicos.

e Agentes: Participacion de coordinadores, docentes, estudiantes,
British Council.

e Intensidad horaria:
o Transicidon y primaria: 4-5 horas
o Secundaria: 5-6 horas

Para evaluar cada una de las acciones que se deben realizar en cada una
de las fases propuestas se presenta la siguiente rldbrica de calificacion por
porcentagje:

e 0-25%: La accidn no se ha formulado o no estd claramente definida

para la puesta en marcha.
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e 26-50%: La accion ha sido formulada, estd parcial o totalmente
definida pero no ha iniciado.

e 51-75%: La accidén ha sido formulada, estd claramente definida, ha
iniciado y presenta avances notables.

e 76-100%: La accidon ha sido formulada, estd claramente definida, ha

iniciado y presenta avances sobresalientes o ha concluido.

FASE 1. AUTODIAGNOSTICO

Esta fase corresponde al momento previo a la implementacion y articulacion
con el CSl. En este autodiagndstico se integra el andlisis de los referentes
contextuales y, posteriormente, se revisan los documentos que orientan el

curriculo para una IED de Jornada Unica.

En la tabla 7, se presentan los principales referentes contextuales de una IED
de jornada Unica, los cuales debe verificar antes de iniciar la ruta de
implementacion y articulacion con el CSI. Se recomienda que la IED identifique
la existencia o no de los aspectos listados de manera que cuente con los insumos
necesarios para iniciar la ruta de implementacion en las cinco fases descritas en
la figura 2. En caso de no tener disponible los insumos es necesario establecer las
acciones necesarias para que la IED de jornada Unica tenga el panorama
normativo y establezca las condiciones vigentes del equipo de trabaqgjo, la
infraestructura fisica y tecnoldgica, asi como los recursos presupuestales

disponibles.
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Tabla 7. Lista de chequeo para la verificacion de referentes contextuales en la
IED de Jornada Unica.

Acciones

N° Insumos Si | No .
a realizar

Marco normativo

1 | Conoce los documentos de politica nacional que
describen los lineamientos para la implementacion del
Csl.

2 | Conoce los documentos de politica distrital que
describen los lineamientos para la implementacion del
Curriculo Sugerido de inglés.

3 | Conoce los documentos de politica institucional que
describen los lineamientos para la implementacion del
CSl.

4 | Conoce el documento que describe el modelo
pedagdgico que orienta el proceso de ensenanzo-
aprendizaje de una segunda lengua.

5 |El estado de conocimiento de los insumos
documentales permite dar inicio al andlisis de
condiciones de entrada para implementar el CSI en la
tipologia de IED de fortalecimiento.

Recursos humanos

6 |Cuenta con un equipo directivo que oriente la
implementacion del CSI.

7 | Cuenta con un equipo profesoral con disposicidon para
la implementacion del CSI.

8 | Cuenta con asesores que apoyen u orienten el proceso
de implementacion del CSI.
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Acciones

N° Insumos Si | No .
a redlizar
Infraestructura
9 |[Cuenta con la infraestructura fisica para la

implementacion del CSI (instalaciones educativas
dotadas de salones, etc).

Cuenta con la infraestructura tecnologica para la
implementacion del CSI (plataformas digitales, recursos
multimedia, etc).

Cuenta con material educativo para la
implementacion del CSI (libros, bases de datos, etc).

Cuenta con un equipo que promueva el uso del
material educativo existente en la institucion o en el
contexto.

Cuenta con la infraestructura académica para el
desarrollar procesos de mejoramiento continuo
asociados a la implementacion del CSI.

Cuenta con la infraestructura académica para
desarrollar procesos de evaluacidén continuos asociados
a la implementacion del CSI (libros, bases de datos,
etc).

Cuenta con la infraestructura académica para
promover ambientes de ensenanza-aprendizaje que
favorezcan la apropiacion del CSI.

Cuenta con un equipo que promueva el uso del
material educativo existente en la institucion o en el
contexto.
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Acciones

N° Insumos Si | No .
a realizar

Presupuesto

17 | Cuenta con un mecanismos de planeaciéon financiera
que permita focalizar recursos para la implementacion
del CSI.

18 | Cuenta con mecanismos de planeacién estratégica
que orientan la inversion de recursos financieros para la
implementacion del CSI.

Una vez verificados los insumos para iniciar la ruta de implementacion con el
CSl, la IED que se orienta a jornada Unica puede iniciar la etapa de
autodiagnostico. Para ello, se recomienda el estudio minucioso del CSI para
verificar cada uno de los aspectos misionales de las IED de jornada Unica frente
al desarrollo de las acciones formativas del PDB. Esta fase permite a la IED de
jornada Unica caracterizar el enfoque de ensenanza-aprendizaje y realizar la
respectiva revision del plan de accidn para elaborar la ruta de la
implementacion del CSI.

Tabla 8. Lista de chequeo para la verifigocién de pasos asociados a la fase de
autodiagndstico en la IED de Jornada Unica.

51- 76- Accidn

Paso Accion 0-25% | 26-50% 75% 100% posible

1 La mision, vision y objetivos
establecidos en el PEl, para
verificar la relacion frente a
la implementacion del Plan
Distrital de BilingUismo (PDB).

2 Los objetivos estdan
planteados de acuerdo con
las necesidades de las
Instituciones de Educacion
Distrital (IED).
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

Existen vinculos con
diferentes  sectores que
promueven la educacion
bilingUe.

La formacién es entendida
como un proceso integral
desde el enfoque planteado
por el PDB.

Se cuenta con el perfil
esperado del estudiante en
la IED.

Existe concordancia entre los
procesos formativos.

El enfoque planteado en el
PDB se refleja en la prdctica
educativa de las IED.

El aprendizaje de una
segunda lengua es
entendido como un proceso
necesario que le brinda
beneficios al estudiante a lo
largo de la vida.

Existe un marco normativo
que permite revisar el
desempeno del estudiante.

10

Existen competencias
planteadas en el PDB.

11

Existe el perfil del estudiante
frente al aprendizaje de una
segunda lengua a partir del
PDB.

12

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB: Try Primaria: B1+.
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

13

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB: Secundaria: B2+.

14

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB en cuanto a
conocimiento del idioma
como objeto de estudio.

15

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB en cuanto a
capacidad de incorporar las
TIC en procesos de
aprendizaje.

16

Los ambientes de
aprendizaje tienen como
caracteristica principal la
generacion  de espacios
diddcticos, linguisticos vy
comunicativos, que
permitan el fortalecimiento
de la lengua extranjera en
las instituciones.

17

Las metodologias permiten el
fortalecimiento de las
didacticas  implementadas
para la apropiacidon y
desarrollo eficaz del CSI
segun la tipologia educativa
de fortalecimiento.

18

Existe apoyo y calidad en el
proceso por parte de los
agentes encargados de la
implementacion del CSI.

19

La intensidad horaria
dedicada a la instruccion de
la lengua existe en la malla
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51- 76- Accidn

Paso Accion 0-25% | 26-50% 75% 100% posible

curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que

se pretenden lograr:
Transicidon y primaria:  4-5
horas.

21 La intensidad horaria

dedicada ala instrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr:
Secundaria: 5-6 horas

FASE 2. IDENTIFICACION

En esta fase el propdsito es que la IED de Jornada Unica identifique las
relaciones con el CSI de una IED de Jornada Unica que se caracteriza por una
perspectiva mas prdactica que implica la reflexion sobre el diseno curricular
vigente con miras a identificar los ejes estratégicos a intervenir el diseno
curricular, en los ambientes de aprendizaje, en las metodologias de ensenanza,
en la articulacion de los agentes facilifadores y en la intensidad horaria necesaria
para lograr el cumplimiento de los objetivos propuestos como IED de Jornada
Unica (perfil de salida). En la tabla 9 se presenta la lista de chequeo que facilita
la identificacion de las relaciones con el CSI para establecer la viabilidad vy
pertinencia de la implementacion y articulacion en el marco del Plan Distrital de

BilingUismo.
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Tabla 9. Lista de chequeo para la ve,rificocién de pasos asociados a la fase de
identificacion en la IED de Jornada Unica.

0- | 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 ldentifica contenidos del microcurriculo
que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI.

2 ldentifica ambientes de aprendizaje que
requieren ajustes para la articulacion con
el CSI.

3 ldentifica metodologias de ensenanza
que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI.

4 ldentifica agentes facilitadores que
promuevan y elaboren ajustes curriculares
requeridos para la articulacién con el CSI.

5 Existe correspondencia entre la intensidad
horaria del curriculo con la propuesta en
el CSl segun la tipologia de IED.

6 Cuenta con comités o comisiones de
curriculo en los que se readlizan debates
académicos para el mejoramiento del
curriculo.

FASE 3. FORMACION

En esta fase se espera que la comunidad académica de la IED de Jornada
Unica apropie el CSI con base en un perfil del estudiante viable de alcanzar con
la malla curricular. En esta fase se concreta el desarrollo del plan de formacion
docente en segunda lengua y la metodologia definida en fase de identificacion
mediante la participacion de los docentes en la adaptacion y articulacion de la
propuesta curricular. Dado que el CSI contiene nuevos retos pedagdgicos y
metodoldgicos para los docentes, se recomienda mantener espacios

académicos que promuevan la reflexion académica, la socializacion de
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experiencias, la solucion participativa de dudas y la internalizacion de
aprendizajes para el desarrollo de la tarea de implementacién curricular que se
constituya ademds en un espacio de crecimiento profesional. En la tabla 10 se
recomiendan acciones para el avance en la ruta de implementacion y

articulacion con el CSI.

Tabla 10. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
formacion en la IED de Jornada Unica.

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 El perfil del docente de segunda lengua
permite  una buena formacidn e
implementacion del CSI.

2 La cualificacién del programa de inglés
en la IED se verifica por medio de las
pruebas saber.

3 La cualificacién del programa de inglés
en la IED se verifica por medio del perfil
esperado del estudiante.

4 Existen planes de mejoramiento para el
fortalecimiento del nivel de inglés para los
docentes de las IED/ Formacién continua
de la lengua.

5 Existen planes de mejoramiento para
formar y determinar las prdcticas
metodoldgicas y diddcticas que deben
tener los agentes frente a la ensenanza
del CSI.

6 Existen planes de formacién de docentes
de transicion, primaria y secundaria en
metodologia, diddctica y pedagogia.

7 Existen planes de mejoramiento para la
formacién de docentes en secundaria en
lengua y certificacion (2021- 2023) + TIC.

8 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en liderazgo de equipos vy
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0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

fortalecimiento del inglés institucional
para la articulaciéon curricular.

9 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en liderazgo de equipos vy
fortalecimiento del inglés institucional
para el fortalecimiento de ambientes de
aprendizaje.

10 Existen planes de mejoramiento para la
formacién integral para el estudiante en
el manejo de aulas virtuales de inglés.

11 Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon en estrategia de evaluacion a
los docentes de las IED.

12 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en la implementacion de
talleres de diseno de evaluacion para vy
del aprendizaje (ludoevaluacion).

13 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en metodologia comunicativa
con énfasis en el desarrollo activo de
habilidades orales y escritas.

FASE 4. IMPLEMENTACION

Esta fase es fundamental para la implementacion del CSI. Para ello, las IED
cuentan con recursos diddcticos diseshados por el MEN para la implementacion

comao son:

e Malla de aprendizaje de inglés para transicion a 5 °de primaria (MEN,
2016).

e Disenando una propuesta de curriculo sugerido de inglés para
colombia grados 6° a 11° (MEN, 2016).
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e Guia prdactica para la implementacion del curriculo sugerido de
inglés (MEN, 2016).
En la tabla 11 se listan las acciones recomendadas para la fase de
implementacion.

Tabla 11. Lista de chequeo para la verifjcocién de pasos asociados a la fase de
implementacion en la |ED de Jornada Unica.

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accién 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Revisa y apropia la fundamentacion
conceptual del CSly los DBA.

1.1 | Como IED de Jornada Unica y de
acuerdo con el curiculo del colegio
decide utilizar i) enfoque de ensenanza
general de inglés comunicativo, i)
enfoque por tareas, iii)j enfoque por
proyectos, iv) enfoque por resolucion de
nucleos problémicos, v) multienfoques
y/o vi) enfoque misional del colegio (por
ejemplo, coherencia del enfoque de
ensenanza del inglés con la pedagogia
diferenciada, el aprendizaje  por
descubrimiento, la formacién técnico
industrial, etc.)

1.2 | Como IED de Jornada Unica y de
acuerdo con el curriculo del colegio
decide macrohabilidades y
microhabilidades del Siglo XXI y prepara
listados propios por niveles o grados de
acuerdo con el contexto escolar y la
mision institucional.

1.3 Como IED de Jornada Unica decide si
implementa futuros disenos de mallas
curriculares primero en primaria (ejemplo:
todos los niveles o los tres primeros niveles
de primeras y luego los Ultimos niveles en
el primer ano de implementacién con
propdsitos de monitoreo y evaluacion
que se describen en esta guia mads
adelante). Decide si luego lo hace de 6°
a 9°, en una primera fase y en ofra de 10°
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Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

a 11° Decide si implementa las mallas
curriculares en todo el colegio
simultdneamente.

Disena y adapta materiales necesarios
para la implementacion del CSI en
primaria.

Disena y adapta materiales necesarios
para la implementacion del CSI en
secundaria.

Implementa el curriculo a partir de Ia
estructuracion por médulos o segun la
estructura institucional establecida.

4.1

Lee y comprende las mallas de referencia
proporcionoc;los por la SED para colegios
de Jornada Unica.

4.2

Decide la estructura de la malla curricular
propia y construye una plantilla para
diligenciar.

4.3

Dentro de la plantilla de la malla curricular
incluye columnas contempladas en las
mallas de referencia y agrega otras que
son coherentes con el diseno propio (por
ejemplo, hace una columna para asociar
Habilidades del Siglo XXI, ofra para
determinar la  habilidad  lingUistica
predominante en las actividades, ofra
para actividades tomadas de recursos
como WAY TO GO, otra para describir el
trabajo autbnomo, etc.)

4.4

Como IED de Jornada Unica distribuye
objetivos de aprendizaje y contenidos
linguisticos tomados del CSI en la plantilla
propia de la malla curricular.

4.5

Evalua los temas que le sugiere el CSly los
adopta, adapta y/o modifica de
acuverdo con los intereses de los
estudiantes de la institucion y decide los

41




Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

campos temdticos a incluir en la plantilla
de la malla curricular.

Evalua permanentemente si el diseno de
la malla curricular se ajusta a la estructura
del CSl en preparacion para la fase 5.

Determinar los espacios y ambientes de
aprendizaje para el desarrollo de cada
una de las competencias propuestas en
el CSI a partir de la simulacion del
contexto real, esto con el fin de fortalecer
cada uno de los procesos.

6.1

Se asocia con ofras asignaturas del
curriculo para readlizar  proyectos
conjuntos (ejemplo: alianza con Ciencias
Naturales con proyectos ecoldgicos y del
medio ambiente)

6.2

Organiza con miembros de la comunidad
visitas de campo a lugares de interés del
barrio o zona (ejemplo: supermercado,
fabrica, parque, etc)

6.3

Participa en actividades y/o concursos
interinstitucionales organizadas por
entidades del Distrito

6.4

Establece senalética inglés/espanol en
aulas, patios, bibliotecas, laboratorios,
cafeterias y otros sitios de la IED.

6.5

Planifica y disena estrategias que en el
aula y fuera de ella permitan de manera
continua el autoaprendizaje (ejemplo:
portafolio de lenguas y cultura), el
aprendizaje  colaborativo  (ejemplo:
campanas sociales en inglés alrededor
del colegio)

Propicia mds espacios en la malla
curricular  para  generar una mayor
infensidad horaria que permita un mejor
desarrollo del CSI.
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0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

7.1 Complementa los espacios asignados en
el curriculo de la IED de Jornada Unica
con actividades complementarias
(ejemplo: clubes de conversacioén, clubes
audiovisuales (media literacy), clubes de
gamification, clubes de lectura en inglés,
clubes de teatro y artes, etc).

7.2 Complementa los espacios asignados en
el curriculo de la IED de Jornada Unica
con actividades para trabajo autbnomo
(ejemplo: actividades dirigidas,
actividades de autoproduccion,
actividades virtuales (sincronicas /
asincronicas).

8 Forma a la comunidad académica en el
uso de herramientas digitales.

FASE 5. EVALUACION

Esta fase es fundamental para evaluar la implementaciéon del CSI. Después de
haber desarrollado cada una de las fases: diagndstico, identificacion,
formulacion, implementacion, el proceso de evaluacion que permite ala IED de
Jornada Unica verificar el perfil de salida posterior a la implementacién del CSI.

En la tabla 12 se recomiendan los pasos para la adelantar la fase de evaluacion.

Tabla 12. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
Evaluacion en la IED de Jornada Unica.

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accidn 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Plontea estrategias de frabajo para
determinar los criterios de evaluacién que
se han de tener en cuenta con el fin de
evaluar la pertinencia de los productos de
cada una de las fases. Se recomienda el
uso de técnicas conversacionales de

43




Paso

Accion

25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

grupo focal y entrevistas; los cuales deben
estar conformados por  docentes,
estudiantes y directivas de las IED.

Establece la validez de los planes de clase
y las secuencias pedagodgicas.

Fortalece la metodologia del CSl con el fin
de que haya integracion enfre los
contenidos y proyectos.

Establece criterios de evaluaciéon con
orientacion critica que permitan evaluar el
diseno curricular propio.

Selecciona instrumentos de evaluacion
pertinentes y/o plantear diseno de
instrumentos objetivos, viables y prdcticos
(acompanamiento en el aula, entrevista
docentes, grupos focales, andlisis del plan
de clases, narrativas, resultados de
desempeno, actas de reuniones con los
docentes, videos de las clases, entre
otros.)

Fortalece la participacion,
involucramiento y convencimiento de
agentes.

Propicia mds espacios en la malla
curricular  para  generar una  mayor
infensidad horaria que permita un mejor
desarrollo del CSI.

Establece el procedimiento de aplicacion
de la evaluacion con indicadores
claramente definidos.

Evalla la percepcidon y reaccidén de los
docentes y también de los estudiantes
cuando se implementa el CSI.

10

Sistematiza los resultados de la evaluacion.

11

Socializa y realimenta los resultados de la
evaluacion.
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Paso Accién 0- | 26- | 51- | 76- | Accion
25% | 50% | 75% | 100% | posible
12 Formula los planes de mejoramiento en los
que se identifiquen las dreas de mejora en
los distintos factores evaluados.
12 Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: A2: 30%
13 Verifica que el perfil de salida de los

estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: B1: 10%
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CAPITULO 3. RUTA DE IMPLEMENTACION DEL CSI EN
IED MODELO DE EDUCACION BILINGUE (MEB)

Para establecer la ruta de implementacion del Curriculo Sugerido de Inglés de
una IED con Modelo Educativos BilingUe se propone realizar la secuencia de |as
cinco fases descritas en la figura 2, que aproximen a la IED tipo MEB al desarrollo
de un curriculo en el que predomina la ensenanza de la lengua con orientacion
comunicativa con un aprendizaje centrado en un enfoque mdas experiencial que
didactico. Estas caracteristicas enmarcan las |[ED tipo MEB desde una

perspectiva mds sociocultural que se distingue por:

e Diseno curricular: Articulacion curricular, habilidades comunicativas,
contenidos gramaticales, pruebas estandarizadas, inglés y ciencias
naturales, democracia y paz, diferentes habilidades, construccion propia,
malla curricular, rutas evaluativas, modelo educativo bilingUe.

e Ambientes de aprendizaje: Espacios institucionales, espacios
comunes, dia del inglés, uso de English please, fortalecimiento de
ambientes bilingUes — inglés fuera del aula — uso del inglés.

e Metodologias: Principios metodolégicos, experiencias exitosas,
metodologias activas, redes académicas, CLIL y PBL.

e Agentes: Participacion de consejo académico, directivas docentes,
coordinacion académica, comunidad educativa, participacion de
consejo académico, directivas docentes, coordinacion académica,
comunidad educativa.

e Intensidad horaria:
Tipo A: Transicion y primaria: 2-3 hrs / sem, Secundaria: 5-6 hr/ sem

Tipo B: Transicion y primaria: 3-6 hrs / sem (3hrs en Inglés y 3hrs de
otra asignatura impartida en inglés). Secundaria: 6-10 hrs /sem (5hrs

en Inglés y 5hrs de otra asignatura impartida en inglés).
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Para evaluar cada una de las acciones que se deben realizar en cada una
de las fases propuestas se presenta la siguiente rldbrica de calificacion por

porcentagje:

e 0-25%: La accion no se ha formulado o no estd claramente definida
para la puesta en marcha.

e 26-50%: La accion ha sido formulada, estd parcial o totalmente
definida pero no ha iniciado.

e 51-75%: La accidén ha sido formulada, estd claramente definida, ha
iniciado y presenta avances notables.

e 76-100%: La accidon ha sido formulada, estd claramente definida, ha

iniciado y presenta avances sobresalientes o ha concluido.

FASE 1. AUTODIAGNOSTICO

Esta fase corresponde al momento previo a la implementacion y articulacion
con el CSl. En este autodiagndstico se integra el andlisis de los referentes
contextuales y, posteriormente, se revisan los documentos que orientan el

curriculo para una IED con MEB.

En la tabla 13, se presentan los principales referentes contextuales de una IED
de MEB, los cuales debe verificar antes de iniciar la ruta de implementacion y
articulacion con el CSI. Se recomienda que la IED identifique la existencia o no
de los aspectos listados de manera que cuente con 10s insuMmos necesarios para
iniciar la ruta de implementacion en las cinco fases descritas en la figura 2. En
caso de no tener disponible los insumos es necesario establecer las acciones
necesarias para que la I[ED con MEB tenga el panorama normativo y establezca
las condiciones vigentes del equipo de trabajo, la infraestructura fisica vy

tecnoldgica, asi como los recursos presupuestales disponibles.
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Tabla 13. Lista de chequeo para la verificacion de referentes contextuales en
las IED de MEB.

Acciones

N° Insumos Si | No .
a realizar

Marco normativo

1 | Conoce los documentos de politica nacional que
describen los lineamientos para la implementacion del
Csl.

2 | Conoce los documentos de politica distrital que
describen los lineamientos para la implementacion del
Curriculo Sugerido de inglés.

3 | Conoce los documentos de politica institucional que
describen los lineamientos para la implementacion del
CSl.

4 | Conoce el documento que describe el modelo
pedagdgico que orienta el proceso de ensenanzo-
aprendizaje de una segunda lengua.

5 |El estado de conocimiento de los insumos
documentales permite dar inicio al andlisis de
condiciones de entrada para implementar el CSl en la
tipologia de IED de fortalecimiento.

Recursos humanos

6 |Cuenta con un equipo directivo que oriente la
implementacion del CSI.

7 | Cuenta con un equipo profesoral con disposicidon para
la implementacion del CSI.

8 | Cuenta con asesores que apoyen u orienten el proceso
de implementacion del CSI.
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Acciones

N° Insumos Si | No .
a redlizar
Infraestructura
9 |[Cuenta con la infraestructura fisica para la

implementacion del CSI (instalaciones educativas
dotadas de salones, etc).

Cuenta con la infraestructura tecnologica para la
implementacion del CSI (plataformas digitales, recursos
multimedia, etc).

Cuenta con material educativo para la
implementacion del CSI (libros, bases de datos, etc).

Cuenta con un equipo que promueva el uso del
material educativo existente en la institucion o en el
contexto.

Cuenta con la infraestructura académica para el
desarrollar procesos de mejoramiento continuo
asociados a la implementacion del CSI.

Cuenta con la infraestructura académica para
desarrollar procesos de evaluacidén continuos asociados
a la implementacion del CSI (libros, bases de datos,
etc).

Cuenta con la infraestructura académica para
promover ambientes de ensenanza-aprendizaje que
favorezcan la apropiacion del CSI.

Cuenta con un equipo que promueva el uso del
material educativo existente en la institucion o en el
contexto.
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Acciones

N° Insumos Si | No .
a realizar

Presupuesto

17 | Cuenta con un mecanismos de planeaciéon financiera
que permita focalizar recursos para la implementacion
del CSI.

18 | Cuenta con mecanismos de planeacién estratégica
que orientan la inversion de recursos financieros para la
implementacion del CSI.

Una vez verificados los insumos para iniciar la ruta de implementacion con el
CSl, la IED que se orienta al modelo de educacion bilingUe puede iniciar la etapa
de autodiagndstico. Para ello, se recomienda el estudio minucioso del CSI para
verificar cada uno de los aspectos misionales de las [IED con MEB frente al
desarrollo de las acciones formativas del PDB. Esta fase permite a la IED tipo MEB
caracterizar el enfoque de ensenanza-aprendizaje y realizar la respectiva

revision del plan de accién para elaborar la ruta de la implementacion del CSI.

Tabla 14. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
autodiagndstico en las IED de MEB.

51- 76- Accion

Paso Accion 0-25% | 26-50% 75% 100% posible

1 La mision, vision y objetivos
establecidos en el PEl, para
verificar la relacion frente a
la implementacion del Plan
Distrital de BilingUismo (PDB).

2 Los objetivos estdan
planteados de acuerdo con
las necesidades de las
Instituciones de Educacion
Distrital (IED).
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

Existen vinculos con
diferentes  sectores que
promueven la educacion
bilingUe.

La formacién es entendida
como un proceso integral
desde el enfoque planteado
por el PDB.

Se cuenta el perfil esperado
de los estudiantes en las IED.

Existe concordancia entre los
procesos formativos.

El enfoque planteado en el
PDB se refleja en la prdctica
educativa de las IED.

El aprendizaje de una
segunda lengua es
entendido como un proceso
necesario que le brinda
beneficios al estudiante a lo
largo de la vida.

Existe un marco normativo
que permite revisar el
desempeno del estudiante.

10

Existen competencias
planteadas en el PDB.

11

Existe el perfil del estudiante
frente al aprendizaje de una
segunda lengua a partir del
PDB.

12

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
en el PDB: Tr y Primaria:
minimo B1+ y esperado B2.

13

El perfi de los docentes
cumple con lo establecido
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

en el PDB: Los docentes de
inglés requieren preparacion
en la ensenanza  por
contenidos (CLIL) (u ofros
enfoques (ver Tabla 15,
numeral 3)).

14

Establece la relacién con las
caracteristicas deseables en
la  implementaciéon  del
curriculo.

14.1

Decide la implementacion
de Physical Education (PE)
dictada eninglésy sise hace
en educacion inicial, bdsica
primaria, bdsica secundaria
y media para calcular la
intensidad horaria del MEB vy
su  progresion  para la
consolidacion del modelo
(ver numerales 18 a 23 de
esta lista).

14.2

Decide la implementacion
de Language Arts dictada
en inglés y si se hace en
educacién inicial, bdsica
primaria, bdsica secundaria
y media para calcular la
infensidad horaria del MEB y
su  progresion  para la
consolidacion del modelo
(ver numerales 18 a 23 de
esta lista).

14.3

Decide la implementacion
de Life Science / Physical
Science dictadas en inglés y
si se hace en educacion
inicial,  bdsica  primaria,
bdsica secundaria y media
para calcular la intensidad
horaricc del MEB vy su
progresion para la
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

consolidacién del modelo
(ver numerales 18 a 23 de
esta lista).

14.4

Decide la implementacion
de Mathematics dictada en
inglés y si se hace en
educacién inicial, bdsica
primaria, bdsica secundaria
y media para calcular la
infensidad horaria del MEB y
su  progresion  para la
consolidacion del modelo
(ver numerales 18 a 23 de
esta lista).

14.5

Decide la implementacion
de otras asignaturas
dictadas en inglés (ejemplo:
History & Geography,
Computer Literacy &
Technology) v si se hace en
educacién inicial, bdsica
primaria, bdsica secundaria
y media para calcular la
infensidad horaria del MEB y
su  progresion  para la
consolidacion del modelo
(ver numerales 18 a 23 de
esta lista).

15

Los ambientes de
aprendizaje tienen como
caracteristica principal la
generacion de espacios
diddcticos, linguisticos vy
comunicativos, que
permitan el fortalecimiento
de la lengua extranjera en
las instituciones.

16

Las metodologias permiten
el fortalecimiento de las
didacticas implementadas
para la  apropiacidon y
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Paso

Accidén

0-25%

26-50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

desarrollo eficaz del CSI
segun la tipologia educativa
de fortalecimiento.

17

Existe apoyo y calidad en el
proceso por parte de los
agentes encargados de la
implementacion del CSI.

18

La intensidad horaria
dedicada alainstrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr: Tipo A:
Transicion y primaria: 2-3 hr/
sem.

19

La intensidad horaria
dedicada ala instrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr: Tipo A:
Secundaria: 5-6 hr/ sem.

20

La intensidad horaria
dedicada alainstrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr: Tipo B:
Transicion y primaria: 2-3 hr/
sem.

21

La intensidad horaria
dedicada ala instrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
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51- 76- Accidn

Paso Accion 0-25% | 26-50% 75% 100% posible

se pretenden lograr: Tipo B:
Secundaria: 5-6 hr/ sem.

22 La intensidad horaria
dedicada alainstruccion de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr: Tipo C:
Primaria y Transicion: al
menos 50% del programa
curricular  impartido en
inglés.

23 La intensidad horaria
dedicada ala instrucciéon de
la lengua existe en la malla
curricular 'y su intensidad
horaria es suficiente para el
desarrollo de las metas que
se pretenden lograr: Tipo C:
Secundaria: al menos 50%
del programa  curricular
impartido en inglés.

FASE 2. IDENTIFICACION

En esta fase el propdsito es que la IED con MEB identifique las relaciones con
el CSI de una IED tipo MEB que se caracteriza por una perspectiva mds
sociocultural que implica la reflexidon sobre el diseno curricular vigente con miras
a identificar los ejes estratégicos a intervenir el disefno curricular, en los ambientes
de aprendizaje, en las metodologias de ensenanza, en la articulacidon de los
agentes facilitadores y en la intensidad horaria necesaria para lograr el
cumplimiento de los objetivos propuestos como IED tipo MEB (perfil de salida). En

la tabla 15 se presenta la lista de chequeo que facilita la identificacion de las
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relaciones con el CSI para establecer la viabilidad y pertinencia de la

implementacion y articulacion en el marco del Plan Distrital de BilingUismo.

Tabla 15. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
identificacion en las IED de MEB.

0- | 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 ldentifica contenidos del microcurriculo
que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI (ver Tabla 14, numeral 14)

2 ldentifica ambientes de aprendizaje que
requieren ajustes para la articulacion con
el CSI.

3 ldentifica metodologias de ensenanza

que requieren ajustes para la articulacion
con el CSI (por ejemplo, metodologias
activas, CBI (Content-Based Instruction),
metodologia  CLIL (Content  and
Language Integrated Learning) o
desarrollos aplicados como theme-based
models, sheltered models, adjunct
courses).

4 ldentifica  agentes facilitadores que
promuevan y elaboren ajustes curriculares
requeridos para la articulacién con el CSI.

5 Existe correspondencia entre la intensidad
horaria del curriculo con la propuesta en
el CSlI segun la tipologia de IED (ver tabla
14, numerales 18 a 23).

6 Cuenta con comités o comisiones de
curriculo en los que se readlizan debates
académicos para el mejoramiento del
curriculo.

FASE 3. FORMACION

En esta fase se espera que la comunidad académica de la IED tipo MEB

apropie el CSI con base en un perfil del estudiante viable de alcanzar con |
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malla curricular. En esta fase se concreta el desarrollo del plan de formacion
docente en segunda lengua y la metodologia definida en fase de identificacion
mediante la participacion de los docentes en la adaptacion y articulacion de la
propuesta curricular. Dado que el CSI contiene nuevos retos pedagdgicos y
metodoldgicos para los docentes, se recomienda mantener espacios
académicos que promuevan la reflexion académica, la socializacion de
experiencias, la solucidon participativa de dudas y la internalizacion de
aprendizajes para el desarrollo de la tarea de implementacién curricular que se
constituya ademds en un espacio de crecimiento profesional. En la tabla 16 se
recomiendan acciones para el avance en la ruta de implementacion y

articulacion con el CSI.

Tabla 16. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
Formacion en las IED de MEB

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 El perfil del docente de segunda lengua
permite  una buena formacion e
implementacion del CSI.

2 La cualificaciéon del programa de inglés
en la IED se verifica por medio de las
pruebas saber.

3 La cualificacion del programa de inglés
en la IED se verifica por medio del perfil
esperado del estudiante.

4 Existen planes de mejoramiento para el
fortalecimiento del nivel de inglés para los
docentes de las IED/ Formacion continua
de la lengua.

5 Existen planes de mejoramiento para
formar y determinar las prdcticas
metodoldgicas y diddcticas que deben
tener los agentes frente a la ensenanza
del CSI.
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Paso

Accidén

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

Existen planes de formacion de docentes
de ftransicion, primaria y secundaria en
metodologia, CLIL, STEAM.

Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon de docentes en secundaria en
lengua y certificacion (2021- 2023) + TIC.

Existen planes de mejoramiento para la
formacion en liderazgo de equipos y
fortalecimiento del inglés instfitucional
para la articulaciéon curricular.

Existen planes de mejoramiento para la
formacion en liderazgo de equipos y
fortalecimiento del inglés institucional
para el fortalecimiento de ambientes de
aprendizaje.

10

Existen planes de mejoramiento para la
formacién integral para el estudiante en
el manejo de aulas virtuales de inglés.

11

Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon en estrategia de evaluaciéon a
los docentes de las IED.

12

Existen planes de mejoramiento para la
formacién en la implementacion de
talleres de diseno de evaluacion para vy
del aprendizaje (ludoevaluacion).

13

Existen planes de mejoramiento para la
formacion en metodologia comunicativa
con énfasis en el desarrollo activo de
habilidades orales y escritas.

14

Existen planes de mejoramiento para la
formacién en la metodologia de task-
based Learning propuesta en el PDB.

15

Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon en la metodologia de Project-
based Learning propuesta en el PDB.
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0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

16 Existen planes de mejoramiento para la
formacion en la metodologia de Soft CLIL
propuesta en el PDB.

17 Existen planes de mejoramiento para la
formacién en la metodologia de Hard
CLIL propuesta en el PDB.

18 Existen planes de mejoramiento para la
formaciéon en la metodologia de Active
learning en el PDB.

FASE 4. IMPLEMENTACION

Esta fase es fundamental para la implementacion del CSI. Para ello, las [ED
cuentan con recursos diddcticos diseshados por el MEN para la implementacion

comao son:

e Malla de aprendizaje de inglés para transicion a 5 °de primaria (MEN,
2016)

e Disenando una propuesta de curriculo sugerido de inglés para
colombia grados 6° a 11° (MEN, 2016).

e Guia prdactica para la implementacion del curriculo sugerido de
inglés (MEN, 2016).

En la tabla 17 se listan las acciones recomendadas para la fase de

implementacion.
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Tabla 17. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
Implementacion en las IED de MEB

0- 26- | 51- 76- Accion

Paso Accion 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Revision y  apropiacion de la
fundamentacion conceptual del CSly los
DBA.

1.1 Como IED de tipo MEB y de acuerdo con
el curriculo del colegio decide utilizar
enfoques y metodologias bilingUes (ver
tabla 15, numeral 3 y tabla 16 numerales
14 o 18) para la ensenanza en
coherencia con el enfoque misional del
colegio (por ejemplo, coherencia del
enfoque de ensenanza del inglés con la
pedagogia diferenciada, el aprendizaje
por descubrimiento, la formacidén técnico
industrial, etc.)

1.2 Como IED de tipo MEB y de acuerdo con
el curiculo del colegio decide qué
asignaturas se ensenan en inglés y/o
enfoque/metodologia bilingUe (ver Tabla
14, numeral 14)

1.3 Como IED de tipo MEB y de acuerdo con
el curriculo del colegio armoniza los DBA
de la asignatura de contenido con los
DBA de aprendizaje de inglés.

1.4 Como IED de tipo MEB y de acuerdo con
el curriculo del colegio decide
macrohabilidades y microhabilidades del
Siglo XXI y prepara listados propios por
niveles o grados de acuerdo con el
contexto escolar y la misidn institucional.

2 Disena y adapta los materiales que son
necesarios para la implementacion del
CSl.

3 Implementa el curriculo a partir de la

estructuraciéon por moédulos o segun la
estructura institucional establecida.
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Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

3.1

Lee y comprende las mallas de referencia
proporcionadas por la SED para colegios
tipo MEB.

3.2

Decide la estructura de la malla curricular
propia y construye una plantilla para
diligenciar.

3.3

Denftro de la plantilla de la malla
curricular incluye columnas
contempladas en las mallas de
referencia y agrega ofras que son
coherentes con el diseno propio (por
ejemplo, hace una columna para asociar
Habilidades del Siglo XXI, otra para
determinar la  habilidad  lingUistica
predominante en las actividades, otfra
para actividades tomadas de recursos
como WAY TO GO, ofra para describir el
trabajo auténomo, otra donde armoniza
DBA de la asignatura de contenido vy los
DBA de aprendizaje de inglés, etc.)

3.4

Como IED de tipo MEB distribuye objetivos
de aprendizaje y contenidos lingUisticos
tomados del CSI en la plantilla propia de
la malla curricular para apoyar la parte
instruccional de contenidos de
asignaturas especificas.

3.5

Evalua los temas que le sugiere el CSly los
adopta, adapta y/o modifica de
acuerdo con las asignaturas
seleccionadas para ser impartidas en
inglés y con los intereses de los
estudiantes de la instituciéon y decide los
campos temdticos finales a incluir en la
plantilla de la malla curricular.

Evalua permanentemente si el diseno de
la malla curricular se ajusta a la estructura
del CSl en preparacion para la fase 5.

Determinar los espacios y ambientes de
aprendizaje para el desarrollo de cada
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Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

una de las competencias propuestas en
el CSI a partir de la simulacion del
contexto real, esto con el fin de fortalecer
cada uno de los procesos.

5.1

Sostiene ambientes de comunicaciéon
escolar en inglés mds alld de lo dulico y
de la senalética bilingUe

5.2

Crea actividades extracurriculares
bilingUes basadas en proyectos
comunitarios, solidarios o de beneficio a
la comunidad educativa o circundante
del drea de influencia institucional

5.3

Participa en actividades y/o concursos
interinstitucionales organizadas por
entidades del Distrito y otras

5.4

Crea adjunct courses con temas
vocacionales de vanguardia (ejemplo:
media industry, gamification projects) o
cercanos a necesidades profesionales
del pais.

Propicia espacios en la malla curricular
con la intensidad horaria establecida en
el CSI.

Forma a la comunidad académica en el
uso de herramientas digitales.

FASE 5. EVALUACION

Esta fase es fundamental para evaluar la implementaciéon del CSI. Después de

haber desarrollado cada una de las fases: diagndstico, identificacion, formacion,

implementacion, el proceso de evaluacion que permite a la IED de MEB verificar

el perfil de salida posterior a la implementaciéon del CSI. En la tabla 18

recomiendan los pasos para adelantar la fase de evaluacion.
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Tabla 18. Lista de chequeo para la verificacion de pasos asociados a la fase de
Evaluacion en las I[ED de MEB.

0- 26- | 51- 76- | Accion

Paso Accidn 25% | 50% | 75% | 100% | posible

1 Plontea estrategias de frabajo para
determinar los criterios de evaluaciéon que
se han de tener en cuenta con el fin de
evaluar la pertinencia de los productos de
cada una de las fases. Se recomienda el
uso de técnicas conversacionales de
grupo focal y entrevistas; los cuales deben
estar conformados por  docentes,
estudiantes y directivas de las IED.

2 Establece la validez de los planes de clase
y las secuencias pedagodgicas.

3 Fortalece la metodologia del CSl con el fin
de que haya integracion enfre los
contenidos y proyectos.

4 Establece criterios de evaluacidon con
orientacion critica que permitan evaluar el
diseno curricular propio.

5 Selecciona instrumentos de evaluaciéon
pertinentes y/o plantear diseno de
instrumentos objetivos, viables y prdcticos
(acompanamiento en el aula, entrevista
docentes, grupos focales, andlisis del plan
de clases, narrativas, resultados de
desempeno, actas de reuniones con los
docentes, videos de las clases, entre

otros.)

6 Fortalece la participacion,
involucramiento y convencimiento de
agentes.

7 Optimiza los espacios en la malla curricular

para generar un mejor desarrollo del CSI.

8 Establece el procedimiento de aplicacion
de la evaluacion con indicadores
claramente definidos.
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Paso

Accion

0-
25%

26-
50%

51-
75%

76-
100%

Accion
posible

EvalUa la percepcidon y reaccidén de los
docentes y también de los estudiantes
cuando se implementa el CSI.

10

Sistematiza los resultados de la evaluacion.

11

Socializa y realimenta los resultados de la
evaluacion.

12

Formula los planes de mejoramiento en los
que se identifiquen las dreas de mejora en
los distintos factores evaluados.

13

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: MEB A: A2: 40%

14

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: MEB A: B1: 10-19%

15

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: MEB B: A2: 30%.

16

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: MEB B: B1: 20-39%.

17

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: MEB C: A2: 30%.

18

Verifica que el perfil de salida de los
estudiantes esté de acuerdo con lo
establecido por el PDB: B1: 40-59%.

19

Da confinuidad al sostenimiento vy
fortalecimiento de las condiciones ya
alcanzadas.
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