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12.5 AL PERSONAL ADMINISTRATIVO

*Reconocimiento escrito con copia a la hoja de vida. *Reconocimiento por su excelente desempefio en el ejercicio
de sus funciones.

*Reconocimiento y escrito con copia a la hoja de vida.

*Apoyo, colaboracion y solidaridad en las decisiones que tome en beneficio de la comunidad educativa.
*Obtener un buen puntaje en las valoraciones sobre su desempefio.

*Reconocimiento de su desempefio con designaciones para participar en capacitaciones, seminarios, cursos,
entre otros.

PEL: “FORMACION INTEGRAL PARA LA
COMUNICACION, EL ARTE V] EL PROVYECTO DE VIDA”

TITULO 2. SIEE: SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION 2022-2023 ACORDE AL DECRETO 1290 DE
ABRIL 16 DE 2009 Y AL DECRETO 2247 DE SEPTIEMBRE 11 DE 1997.

JUSTIFICACION

La Ley General de Educacion en su articulo 77 otorgd la autonomia escolar a las instituciones en cuanto a:
organizacion de las areas fundamentales, inclusién de asignaturas optativas, ajuste del Proyecto Educativo
Institucional -PEI- a las necesidades y caracteristicas regionales, libertad para la adopcion de métodos de
ensefianza y la organizacién de actividades formativas, culturales y deportivas, todo en el marco de los
lineamientos que establece el Ministerio de Educacién Nacional.

En esa misma perspectiva, con la expedicion del Decreto 1290 de 2009, el gobierno nacional otorga la facultad a
los Establecimientos Educativos para definir el Sistema Institucional de Evaluaciéon de los Estudiantes SIEE,
siendo esta una tarea que exige estudio, reflexion, andlisis, negociaciones y acuerdos entre toda la comunidad
educativa.

La evaluacion no es una tarea aislada del proceso formativo, por tanto, ella debe estar vinculada y ser coherente
(conceptual, pedagdgica y didacticamente) con toda la propuesta educativa que ha definido el Establecimiento
Educativo. La evaluacién debera alinearse con la misién, propdsitos, modelo o enfoque pedagdgico. Tal actividad
implica que, en el momento de disefiar el Sistema Institucional de Evaluacion de Estudiantes, este debe
articularse con el PEI, no solo por su incorporaciéon en él, sino por la correspondencia que debe existir entre el
enfoque de ensefianza y el enfoque de evaluacion.

FUNDAMENTOS LEGALES:

Ley 115 de 1994, Articulo 96, por el cual se reglamenta la evaluacién del aprendizaje y promocién de los
estudiantes de los niveles de Educacion Basica y Media.

Decreto 1860. Por el cual se reglamenta parcialmente la Ley 115 de 1994, en los aspectos pedagdgicos y
organizativos generales.
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Fallos de la Corte Institucional T.569-07- 12/94, T316 de 1994, T314.11-09/94, T. 092-03-03/94

Decreto 1290 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacion del aprendizaje de los estudiantes y promocion
de los estudiantes de los niveles de adecuacion basica y media, establece que cada Instituciéon defina el
Sistema Institucional de Evaluacion de los estudiantes. Este Sistema incluye los criterios de evaluacion y
promocién de los estudiantes, incluyendo la poblaciéon con Discapacidad y NEE.

Decreto 2247 de 1997 y resolucion 188 de 2007 Por los cuales se establecen normas relativas a la educacion
preescolar.

Ley 1618 de 2013. Que promueve garantizar la educacion a poblacién con Discapacidad en los niveles de
preescolar, basica y media.

Decreto 1075 de 2015 Decreto Unico reglamentario del Sector Educativo.

Estandares y lineamientos curriculares del MEN.

Derechos Basicos de Aprendizaje del MEN (DBA)

Manual de Convivencia de la Institucion.

Lineamientos curriculares como las orientaciones epistemolégicas, pedagogicas y curriculares que define el
MEN con el apoyo de la comunidad académica educativa para apoyar el proceso de fundamentacion y
planeacion de las areas obligatorias y fundamentales definidas por la Ley General de Educacién en su articulo
23.

VALORACIONES AL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ESTUDIANTES (SIEE) (ESTUDIANTES CON
DISCAPACIDAD 6 N.E.E.)

i - ‘ . [ Responsabilidad compartida
1 EI entorno R={ Comprendiendo sus intereses y motivaciones

1= Conaciendo sus niveles de partida

= Superando las dificultades
Srss oy ; 4 | & Motivando a todos los estudiantes
leerenGaClon . {3 d;j‘ 1 Definiendo expectativas para todos
P ey

tiene que ver con dar
respuesta a las e
necesidades de todos y cada S Oheciondo ltermatoss
uno de los estUdiantes, adecuadas =1 Dando respuesta a los diferentes objetos de aprendizaje
teniendo en cuenta sobre
todo, 5 elementos
esenciales: gE‘af‘ﬁ“ﬂd"ffmfﬂS e ) e 2

p alas nect s
= Diseiiando sistemas de evaluacion alternativos

& Ajustando tiempo, espacio y recursos
[ Gestionando ayudas y retos .
& Monitorizando Ias necesidades individuales

El estudiante con discapacidad, es una persona vinculada al sistema educativo en constante desarrollo y
transformacién, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o sensorial que, al interactuar con
diversas barreras (actitudinales, derivadas de falsas creencias, por desconocimiento, institucionales, de
infraestructura, entre otras), pueden impedir su aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad,
atendiendo a los principios de equidad de oportunidades e igualdad de condiciones. La evaluacion del
aprendizaje, de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacién basica y media es el proceso
permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes (Decreto 1421 de 2017).
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De acuerdo a lo anterior, en la consecucién de una calidad educativa que garantice el aprendizaje y ensefianza
de dichas personas, se hace necesario que el proceso de evaluacion de los estudiantes con discapacidad, sea
flexible y se ajuste a las particularidades de cada estudiante. De esta manera, el proceso de evaluacion se
realizara teniendo en cuenta los ajustes propuestos en el PIAR (Plan Individual de Ajustes Razonables), donde a
partir de estos, se plantea la flexibilidad evaluativa, de acuerdo a las caracteristicas del diagnéstico del estudiante,
asi como las de aprendizaje, asi pues, se garantiza que la evaluacion responda a una valoracién de constructos,
pero principalmente al reconocimiento de la diversidad humana.

Por otro lado, para la evaluacion de los estudiantes con discapacidad de grado 11°, el ICFES realizara una
adaptacion equiparable a la prueba empleada en la aplicacion censal de poblacion general, para lo que debera:

a) Disefiar formatos accesibles con ajustes razonables en los exdamenes de Estado, con la finalidad de garantizar
una adecuada y equitativa evaluacion del desarrollo de competencias de las personas con discapacidad.

b) Confirmar con el estudiante el tipo de adaptacién que requiere para la prueba, de acuerdo con el reporte
realizado por los establecimientos educativos para efectos del disefio y administracion del examen que deba ser
practicado.

c) Garantizar los ajustes razonables que se requieran para la inscripcién y la presentacion de los exdamenes de
Estado por parte de personas con discapacidad, los cuales deberan responder al tipo de discapacidad reportada
por el usuario al momento de la inscripcion, ser verificables y no interferir con los protocolos de seguridad de la
evaluacion,

Estos apoyos se entienden como los recursos humanos, técnicos, tecnolégicos o fisicos que posibiliten la
implementacion de procesos de comunicacion aumentativa o alternativa; también el que brindan personas como
lectores, guias intérpretes e intérpretes de la Lengua de Sefias Colombiana - espafiol, segun el caso, o el que se
brinda a personas con limitacién motora al momento de presentar el examen.

Asi mismo, el proceso de promocién para estudiantes con Discapacidad, de acuerdo a lo establecido en el decreto
1421 de 2017, contempla que:

Cada establecimiento educativo determinara los criterios de promocién escolar de acuerdo con el sistema
institucional de evaluacion de los estudiantes. Asi mismo, el establecimiento educativo definira el porcentaje de
asistencia que incida en la promocion del estudiante.

Cuando un establecimiento educativo determine que un estudiante no puede ser promovido al grado siguiente,
debe garantizarle, en todos los casos, el cupo para que continde con su proceso formativo.

La promocién de estudiantes con discapacidad en la educacion basica y media tendra en cuenta la flexibilizacion
curricular que realice el establecimiento educativo con base en los PIAR, las valoraciones pedagogicas, su
trayectoria educativa, proyecto de vida, las competencias desarrolladas, las situaciones de repitencia y el riesgo
de desercién escolar.

VALORACIONES AL SISTEMA INSTITUCIONAL DE ESTUDIANTES DE PRESCOLAR

(JARDIN-TRANSICION)
La propuesta de evaluacion para el nivel de preescolar parte del Sistema Institucional de Evaluacion y es
regido bajo los mismos principios, sin embargo, es muy importante comprender que la evaluacion de estos
niveles esta enfocada en la observacion participativa y se da de modo cualitativo. La evaluacion no se
genera Unicamente por la maestra titular, sino que también esta bajo la responsabilidad de docentes
especializados en algunas dimensiones especificas como son musica, danzas, el deporte y el idioma extranjero
inglés.

Esta dinamica se fundamenta en la teoria de dimensiones del desarrollo humano, bajo las directrices planteadas
desde Las Bases curriculares para la primera infancia y el preescolar, los Derechos Bdsicos de
Aprendizaje DBA para el grado de Transicion y las actividades rectoras para la primera infancia,
orientadas por el Ministerio de Educacién Nacional.

En el preescolar Mariacanista, el concepto de evaluacion se da desde una perspectiva de valoracion constante,
puesto que se basa en la construccion diaria y la observacion participativa de los docentes sobre los procesos
individuales y avances de cada uno de los nifios y nifias. El proceso valorativo se ve reflejado en el boletin
emitido trimestralmente y organizado teniendo en cuenta las dimensiones del desarrollo humano para la
formacion integral de los nifios y nifias asi:
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DIMENSION COMUNICATIVA
DIMENSION COMUNICATIVA-INGLES
DIMENSION CORPORAL
DIMESNION CORPORAL-ED. FISICA
DIMENSION ARTISTICA
DIMENSION ARTISTICA-MUSICA
DIMENSION ARTISTICA- DANZAS
DIMENSION ARTISTICA — ARTES
VISUALES

DIMENSION COGNITIVA

e DIMENSION PERSONAL SOCIAL

Estas valoraciones se realizan de forma cualitativa asi:

Alcanzado Cuando los nifios y nifias han logrado de manera exitosa el logro propuesto.
En proceso Cuando los nifios y nifias no han alcanzado el logro en su totalidad, pero se
encuentran en camino hacia el objetivo.
No alcanzado Cuando los nifios durante el trimestre, a pesar del acompafiamiento y guia de
docentes y padres, no han logrado el objetivo propuesto.

CAPITULO I
CARACTERIZACION PEDAGOGICA DEL COLEGIO

1.1. POBLACION
El colegio Maria Cano IED ofrece a la comunidad el servicio educativo:

e Parael nivel de Preescolar (nifios/as entre edades de 4 -5 afios aproximadamente, regidos bajo el decreto
2247 de 1997), organizado en dos grados Jardin y Transicion, divididos en tres cursos cada uno (J1, J2,
J3 —Tr.01, Tr.02, y Tr.03); para un total de 6 grupos. cada uno esta conformado por 25 estudiantes; para
la atencion en estos grados, se cuenta con un equipo de 9 docentes (6 docentes titulares, 3 docentes
especialistas), 1 orientadora y 1 Coordinacion General

e Para el nivel de basica Primaria (Nifios/as entre edades de los 6 a los 11 afios aproximadamente, regidos
bajo el decreto 1290 de abril 16 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacién del aprendizaje y
promocion de los estudiantes de los niveles de educacién basica, organizada en 5 grados de primero a
quinto entre 3 y cuatro grupos segun la proyeccion de cada afio para un total de 18 cursos cada uno con
un total de 35 estudiantes, 1 orientadora, 26 docentes (entre ellos 8 docentes especialistas) y 1
Coordinaciéon General

e Para el nivel de Basica Secundaria y Media (Adolescentes y Jovenes entre edades de los 12 a 20 afios,
regidos bajo el decreto 1290 de abril 16 de 2009, por el cual se reglamenta la evaluacién del aprendizaje
y promocién de los estudiantes de los niveles de educacion basica, organizada en 6 grados desde grado
sexto a Once organizados en grupos segun la proyeccién de cada afio para un total de 24 cursos cada
uno con un total de 40 estudiantes y 38 docentes, 1 orientadora y 2 Coordinaciones Académica y de
Convivencia institucionales pero quienes a su vez lideran y apoyan los grados del bachillerato en dos
grupos sexto, séptimo y octavo con una coordinacion y Noveno décimo y once con otra coordinacion

e En total la poblacién aproximada es de 1720 estudiantes y 80 profesionales pedagdgicos y todo el
personal de apoyo administrativo, personal de alimentacién escolar, servicios generales y vigilancia.

1.2 GRADOS QUE OFRECE

EDUCACION PRESCOLAR: Jardin y Transicion.

EDUCACION BASICA PRIMARIA: Primero, segundo, tercero, cuarto y quinto

EDUCACION BASICA SECUNDARIA: Sexto, séptimo, octavo y noveno.

EDUCACION MEDIA: Décimo y Once.

Para el caso de la Educacion media se ha establecido con la SED vy otras instituciones convenio
como Educacién Media Integral con apoyo de una IES.
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1.3. PROYECTOS TRANSVERSALES
Los proyectos transversales estan delimitados por la normatividad vigente.

1. PROYECTO OLE: Busca desarrollar todas nuestras competencias lectoras (ORALIDAD, LECTURA,
ESCRITURA)

2. PROYECTO DE DERECHOS SEXUALES Y REPRODUCTIVOS: Permite promover el conocimiento de los
derechos sexuales y reproductivos a través de la educacién sexual para la equidad de género y valores.

3. PROYECTO DE DEMOCRACIA Y CONVIVENCIA: Fortalecimiento de los valores democraticos para que se
pongan en practica para la sana convivencia, el uso de la democracia y del pensamiento critico.

4. PROYECTO TIEMPO LIBRE: Aqui todo el desarrollo de talentos, habilidades y destrezas, que son potenciados
para una mejor formacion y aprovechamiento del tiempo libre, promoviendo los eventos deportivos y artisticos.
5. PROYECTO ATENCION Y PREVENCION DE DESASTRES (PEC): Se fundamenta en preparar a la
comunidad para adquirir habilidades de céomo actuar frente a un posible desastre con todas las normas de
prevencioén y atencién para emergencias.

6. PROYECTO PRAE: La preocupacion de este proyecto es el medio ambiente, su conocimiento, su cuidado y
su recuperacion, con enfoque Verde del cuidado del planeta. Las 3 R (Reducir, Reciclar, Reutilizar)

1.4 PROYECTOS INSTITUCIONALES

Los proyectos institucionales se han generado desde el colegio Maria Cano con el fin de fortalecer estrategias de
participacion de la comunidad educativa. Los proyectos son los siguientes:

1. PROYECTO PARA EL FORTALECIMIENTO DEL IDIOMA EXTRANJERO (INGLES): Fomentar las 4
habilidades (Listening, speaking, reading and writing) del idioma inglés dando respuesta al énfasis comunicativo
de la institucion.

2. PROYECTO CIENCIA Y TECNOLOGIA (STEAM): Aporta al fortalecimiento de competencias y habilidades que
permita dar soluciones tecnoldgicas a problemas institucionales.

3. PROYECTO HERMES - HUMANIZARTE: Donde se forman estudiantes y docentes gestores del conflicto,
humanizando el proceso de la convivencia y fortaleciendo los aprendizajes sociales.

4. PROYECTO DE MUSEO ITINERANTE: Aporta el fortalecimiento de la reflexion en torno a los procesos
artisticos, las Ciencias Sociales, el lenguaje y otras areas, desde el desarrollo de la comunicacion y la expresiéon
en torno a la memoria y el contexto.

5. PROYECTO SINERGIA SOCIO OCUPACIONAL: Encaminado a la educacion media como enfoque a la
exploracion vocacional y profesional, asi como al reconocimiento de competencias laborales el cual esta liderado
por el area de orientacion.

6. PROYECTO DE EDUCACION MEDIA INTEGRAL: Se desarrolla con la SED y convenio con alguna IES. Para
los estudiantes de Grados décimo y Once.

7. PROYECTO ASTRONOMIA: Vincular a los estudiantes de todos los niveles del colegio en la exploracién e
interés en el estudio del espacio.

8. PROYECTOS ARTISTICOS Y DEPORTIVOS: Orientado al aprovechamiento del tiempo Libre y la promocién
de la sana convivencia a través del arte y el juego con diversas disciplinas y el fortalecimiento de grupos con
habilidades artisticas.

9. PROYECTO DE EDUCACION INICIAL: Orientado desde la SED para recibir acompafiamiento de profesionales
en diferentes actividades que promocionan cualificacion docente y acompafamiento de familia en el proceso del
preescolar.

10. FORTLECIMIENTO DE LA JORNADA UNICA: A través de diversas estrategias de bienestar estudiantil que
permiten promover factores de permanencia, y fortalecimiento de la calidad educativa a través de la ampliacion
de tiempo para los panes de estudio propuestos por la institucion.

1.5 ENFASIS INSTITUCIONAL

e EJE # 1: COMUNICACION (LENGUA CASTELLANA E IDIOMA EXTRANJERO INGLES)
El arte es un lenguaje del ser humano que transforma los entornos sociales segun su intencién y posibilidad de
creacion. Ante ello (cita de autor).
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LENGUA CASTELLANA

En el Colegio Maria Cano IED, se considera la comunicacién como pilar fundamental para mejorar los escenarios
educativos y locales donde el estudiante se desenvuelve. En esta via, el énfasis artistico de la institucion se
interrelaciona al posibilitar un reconocimiento de las habilidades comunicativas y destrezas propias que proyecten
el rol del estudiante en la construccion de mundo. La formacién de seres criticos y sensibles con sus entornos,
garantizaran futuros sostenibles en la creacion de propuestas alternativas para la solucién de necesidades de su
contexto.

IDIOMA EXTRANJERO INGLES

El Desarrollo de las habilidades comunicativas ( Reading, writing, speaking and listening) es quizas el principal
objetivo de la gran mayoria de procesos de ensefianza de lengua extranjera, ya que estas habilidades y los
distintos niveles de competencias asociados a ellas, se adquieren en el ambito escolar a través de la instruccion,
la experiencia y la practica, de esta manera, es indispensable fomentar espacios en los cuales los estudiantes
puedan participar y hacer uso de la lengua en actividades contextualizadas que mejoren su adquisicion y
aprendizaje del inglés, por esta razén, la lengua extranjera se convierte en un eje tematico principal en la
instituciéon educativa, teniendo en cuenta el desarrollo de las diferentes habilidades conceptuales y pragmaticas
necesarias para evidenciar y sostener la comunicacion asertiva dentro de esta comunidad.

Eje #2: ARTES: enfocadas desde las artes visuales, musica, danzas y artes plasticas

El area artistica del colegio Maria Cano IED con asignaturas de: artes plasticas, visuales, danzas y musica, se
sustenta desde la Ley 115 de 1994, que plantea que: “la Educacion Artistica contribuye al desarrollo de las
competencias basicas por medio de los procesos, productos y contextos de aprendizaje que permiten la
comprension critica y reflexiva de las artes y la cultura, en interaccion con otras areas del conocimiento”. En
nuestra institucion, la Educacion Artistica se considera como el campo de conocimiento, practicas y reflexiones,
que busca potenciar y desarrollar la sensibilidad, experiencia estética, pensamiento creativo y expresion simbdlica
de nuestros estudiantes, a partir de manifestaciones materiales e inmateriales en contextos interculturales que se
expresan desde lo sonoro, lo audiovisual, lo plastico, lo corporal y lo literario, teniendo presentes los diferentes
modos de relacionarnos con el arte, la cultura y el contexto.

o EJE# 3: PROYECTO DE VIDA

La Orientacién Socio Ocupacional, juega un papel fundamental como guia frente a una puesta en marcha para
que los jévenes, que estan por graduarse del colegio adquieran herramientas y desarrollen habilidades con el fin
de informarse para tomar decisiones sobre su proyecto de vida a nivel educativo y/o laboral. (Secretaria de
educacion del distrito)

De esta manera, se ha propuesto abordar tres componentes esenciales, (mundo del autoconocimiento, mundo
de la formaciéon y mundo del trabajo) cuyo fundamento es la exploracion, la identificacion de habilidades,
destrezas, oportunidades, alternativas y otorgarle relevancia a la busqueda activa de informacién frente al
proceso.

En efecto, el colegio Maria Cano IED, se ha vinculado al llamado de la secretaria de educacion del distrito y
directrices nacionales, para implementar un plan de orientacién socio-ocupacional, con el fin de orientar el proceso
con estudiantes y familias, frente a su proyecto de vida.

En esta medida, el plan de orientacién socio ocupacional se ha estructurado para los grados octavo a once,
garantizando el abordaje de los tres componentes priorizados.

1.6.  MODELO PEDAGOGICO

MODELO CONSTRUCTIVISTA desde una mirada Cognitiva y Social

Concibiendo la expresion y la creacion humana, como un camino para relacionarse con los demas, convivir y
dialogar con ellos y juntos, internarse en cada uno de los ambitos del conocimiento, la expresion artistica y cultural,
se entendera como la manifestacién maxima que el ser humano puede poner en interrelacién con el otro, y es a
partir de alli que se desarrollan un sinnimero de habilidades y competencias que se nutren unas a otras para
construir la experiencia individual y colectiva; la Institucion persigue el ideal de que dichas experiencias impacten
positivamente en el imaginario de la comunidad educativa, en ese sentido, se reconoce que trabajar bajo este
enfoque, implica generar ambitos que permitan a los estudiantes y maestros explorar diversos escenarios,
expresar ideas, sentimientos, emociones y entretejer las diferentes disciplinas en funcién de transformar la
representacion que se tenga del mundo.
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Teniendo en cuenta el Modelo de la institucion (Constructivista), un énfasis de expresion artistica y cultural, cobra
vidaen el aula ylos demas espacios sociales y comunitarios los cudles se constituyen en excelentes escenarios
para vivir experiencias de didlogo a través de diversas formas de expresion, que ademas involucre la aceptacién
y respeto por la diversidad, esta premisa invita a que en el contexto institucional se favorezca el potencial de los
estudiantes ofreciendo oportunidades para crear soluciones a posibles problema de su entorno inmediato a
través del uso de diferentes lenguaje y la comunicacion como medio de expresion; por ello, es de vital importancia
planear espacios educativos que vean al estudiante como un ser integral y en ese sentido estén vinculadas
todas las dimensiones del ser humano. Contribuyendo asi a la consolidacion de “comunidades educativas con
una nueva mirada que se dirija no solamente hacia la eficacia de la transmisién de conocimientos y de la adecuada
gestién del sistema escolar, sino que, sobre todo, se sumerja en el entorno familiar y social en el que, dia tras
dia, los integrantes de la comunidad educativa (docentes, alumnos, padres y administrativos), van construyendo
sus modos de ser, de vivir y de convivir como personas” (Di Girolamo, Claudio, 2008)

Este énfasis invita a los docentes de nuestra institucion a reaprender sobre sus propias areas, fortaleciendo
sus conceptos y percepciones en conjunto con lo artistico y cultural, abriendo asi, la posibilidad de considerar
los diferentes lenguajes y la comunicacién como herramientas pedagogicas que hacen posible la interrelacion e
interdisciplinariedad armoénica de los diferentes conocimientos (matematicas, ciencias naturales y sociales), ya
que este enfoque no hace una separacién entre las dimensiones del ser humano, sino que favorece el desarrollo
de la personalidad en el marco de una educacion integral, atendiendo a que los estudiantes no soélo requieren
aprender “contenidos y temas”, sino necesitan desarrollar competencias para la vida, lo que implica conocer y
comprender su propio contexto y reconocerse como parte de un colectivo social al cual aportan desde su
construccion personal y proyecto de vida.

Por lo anterior se hace necesario concebir el curriculo desde una mirada integrada y articulada para abordar el
conocimiento no solo desde una perspectiva de contenidos, sino como una estrategia para analizar los problemas
o situaciones en forma conjunta. De esta manera, una perspectiva integrada se convierte en una herramienta a
apropiar por nuestra Instituciéon, ya que se busca que nuestros estudiantes participen activamente en su
progresiva formacién como ciudadanos y sujetos de derechos, que acepten responsabilidades, tomen decisiones
morales y politicas fundadas en juicios razonados y realicen procesos de reflexion critica, tomando en cuenta e
integrando el mayor numero de antecedentes y perspectivas; de esta manera se estaria contribuyendo a
fortalecer comunidades educativas, en las que los educadores y educandos compartan metas comunes y trabajen
por ellas en forma reflexiva y cooperativa.
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CAPITULO I
DE LA EVALUACION

21 CONCEPTO DE LA EVALUACION EDUCATIVA

La evaluacién se entiende como un proceso continuo, integral, sistematico, flexible, interpretativo, participativo, y
formativo. Tiene el caracter de evaluacion formativa de procesos y no solamente de evaluacion sumativa de
logros. Evaluar un estudiante es una accién por medio de la cual, se busca emitir un juicio valorativo sobre el
proceso de desarrollo del estudiante, previo un seguimiento permanente que permita determinar qué avances ha
alcanzado con relacion a las competencias y logros propuestos.

Se centra en los Valora cada accion
aprendizajes de los asociada a los avances
estudiantes. de los estudiantes.

Permite realizar el Identifica dificultades y
seguimiento continuo al ] ! potencialidades en los
proceso de los ? . aprendizajes de los
estudiantes. IS an ! oY

La evaluacion

formativa

Permite establecer
mecanismos de
autoevaluacion y
coevaluacion con
participacion de los
estudiantes.

El error o la dificultad son
objeto de estudio y
orientan acciones

preventivas en el proceso
de los estudiantes

2.2.  PRINCIPIOS DE LA EVALUACION MARIACANISTA
El proceso de evaluacién debe llevarse a cabo sobre la base de tres principios fundamentales:
e Principio de calidad. “Mejorar lo que somos y lo que hacemos cada dia.”.
e Principio de equidad. “Valorar a cada uno de acuerdo con sus capacidades, compromiso y desempefios,
dando a cada uno lo que equitativamente corresponde”.
e Principio de legalidad. “El cumplimiento de la normatividad establecida por los entes reguladores es parte
esencial de la evaluacion”.

2.3 CARACTERISTICAS DE LA EVALUACION EDUCATIVA MARIACANISTA

e PERMANENTE: Es un proceso de valoracion continua de los objetivos académicos propuestos a los
estudiantes.

e INTEGRAL: Tiene en cuenta todos los aspectos o dimensiones del desarrollo del estudiante y sus
particularidades.

e SISTEMICA: Es organizada con base en principios pedagdgicos y guarda relacién con los fines y
objetivos en la educacién, los contenidos, los métodos.

e FLEXIBLE: Tiene en cuenta los ritmos de desarrollo del estudiante en sus diferentes aspectos, intereses,
capacidades, limitaciones, en general su situacion especifica.
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e ACUMULATIVA: Hace referencia al registro continuo de las observaciones y avances propios del
estudiante en cuanto al alcance de sus objetivos académicos.

e PARTICIPATIVA: Se genera a través de los procesos de autoevaluacién y co-evaluacién, momentos en
los cuales se analizan y valoran los procesos desde el punto de vista del estudiante y el colectivo en
cuanto a sus desarrollos tanto individuales como grupales.

24 SUJETOS DE LA EVALUACION
El proceso de evaluacion tiene como sujeto principal al estudiante, en sus diferentes dimensiones de desarrollo,
sin embargo, todos los actores que intervienen en el proceso de ensefianza-aprendizaje pueden ser sujetos de
evaluacion y por ende el docente o directivo también puede ser sujeto de ésta como una accién pedagdgica y
formativa, no punitiva.
25  PROPOSITOS DE LA EVALUACION
De acuerdo al Decreto 1290 del 16 de abril de 2009, la evaluacién tiene como propositos:
e |dentificar las caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilos de aprendizaje para
valorar los avances de los educandos.
e Proporcionar informacion basica para consolidar o reorientar los procesos educativos relacionados con
el desarrollo integral del estudiante.
e Suministrar informacién que permita implementar estrategias pedagdgicas para apoyar a los que
presenten debilidades o desempefios superiores en su proceso formativo.
e Aportar informacién para el ajuste e implementacién del plan de mejoramiento institucional.
e Determinar la promocién al grado siguiente.
o Identificar y verificar el alcance y apropiacion de conocimientos, habilidades, objetivos desempefios de
acuerdo a la asignatura, area y grado del estudiante.
e Valorar el desarrollo y apropiacion de actitudes que favorecen los procesos aprendizaje como la
responsabilidad, la autonomia, el esfuerzo, la motivacion por aprender, los aciertos, las dificultades, el
trabajo en equipo, entre otros criterios.

2.6 FINALIDADES DE LA EVALUACION

e Definir el avance en la construccion de los conocimientos.

e Estimular el afianzamiento de valores y actitudes.

e Favorecer en cada estudiante el desarrollo de sus capacidades y habilidades.

o Identificar caracteristicas personales, intereses, ritmos de desarrollo y estilo de aprendizaje del estudiante
para valorar sus avances.

e Contribuir a la identificacion de las limitaciones o dificultades para consolidar los logros del proceso
formativo.

e Ofrecer al estudiante oportunidades para aprender del acierto, del error y, en general, de la experiencia

e Determinar la promocién de los estudiantes.

) CAPITULOII
ORGANIZACION DE LAS DIMENSIONES/ AREAS/ASIGNATURAS

3.1 DEFINICION DEL PLAN DE ESTUDIOS

El plan de estudios es el esquema estructurado de las areas obligatorias, fundamentales y de areas optativas con
sus respectivas asignaturas que forman parte del curriculo de los establecimientos educativos. El plan de estudios
debe contener al menos los siguientes aspectos:

a) La intencién e identificacion de los contenidos, temas y problemas de cada area, sefialando las
correspondientes actividades pedagogicas.

b) La distribucion del tiempo y las secuencias del proceso educativo, sefialando en qué grado y periodo lectivo
se ejecutaran las diferentes actividades.

c) Los logros, competencias y conocimientos que los educandos deben alcanzar y adquirir al finalizar cada uno
de los periodos del afio escolar, en cada area y grado, segun hayan sido definidos en el proyecto educativo
institucional-PEI- en el marco de las normas técnicas curriculares que expida el Ministerio de Educacién Nacional.
Igualmente incluira los criterios y los procedimientos para evaluar el aprendizaje, el rendimiento y el desarrollo de
capacidades de los educandos.
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d) El disefio general de planes especiales de apoyo para estudiantes con dificultades en su proceso de
aprendizaje.

e) La metodologia aplicable a cada una de las areas, sefialando el uso del material didactico, textos escolares,
laboratorios, ayudas audiovisuales, informatica educativa o cualquier otro medio que oriente soporte la accion
pedagogica.

f) Indicadores de desempefio y metas de calidad que permitan llevar a cabo la autoevaluacion institucional.

3.2 ORGANIZACION POR GRADOS

EI SIEE hace parte del proyecto Educativo Institucional (PEl) y se rige por los criterios establecidos en su horizonte
institucional y las normas estipuladas en la Ley 115 de 1994, Art. 23 y Art. 31. En los que se determinan las areas
obligatorias y fundamentales las cuales son las que el COLEGIO MARIA CANO |.E.D. adopta y tiene en cuenta
para la promocion de los estudiantes:

hd

{
y

A. PARA LA EDUCACION PREESCOLAR:
Segun el decreto 12 del decreto 2247 de 1997: Los procesos curriculares se desarrollan mediante la ejecucion
de proyectos ludico-pedagdgicos y actividades que tengan en cuenta la integracion de las dimensiones del
desarrollo humano como son:

PLAN DE ESTUDIOS BASICA PREESCOLAR

GRADO JARDIN TRANSICION
ASIGNATURA

DIMENSION COMUNICATIVA 4 4
DIMENSION COMUNICATIVA (IDIOMA EXTRANJERO (INGLES) 3 3
DIMENSION COGNITIVA 7 7
DIMENSION CORPORAL 4 4
DIMENSION CORPORAL (EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTES) 3 3
DIMENSION PERSONAL —SOCIAL 2 2
DIMENSION ARTISTICA-ARTES VISUALES 1 1
DIMENSION ARTISTICA-ARTES PLASTICAS 3 3
DIMENSION ARTISTICA - MUSICA 2 2
DIMENSION ARTISTICA - DANZAS 1 1

TOTAL INTENSIDAD HORARIA 30 HORAS 30 HORAS

TOTAL DE HORAS DE PERMANENCIA 35 HORAS 35 HORAS

En caso de recibir nuevas directrices por parte de la SED se realizara ajuste a 6 horas de permanencia de acuerdo
con el decreto 2105 de jornada unica expedido por el Ministerio de Educacion Nacional. En este caso se
mantendra el mismo plan de estudio con periodos de clase de 50 minutos.
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B. PARA LA EDUCACION BASICA PRIMARIA:
La Ley 115 de 1994 por la cual se expide la Ley General de Educacion, establece:
“Articulo 23. Areas obligatorias y fundamentales. Para el logro de los objetivos de la educacién basica se establ
ecen areas obligatorias y fundamentales del conocimiento y de la formacién que necesariamente se tendran qu
e ofrecer de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional.

PLAN DE ESTUDIOS BASICA PRIMARIA

GRADO iR 2 3 | 4 5°
ASIGNATURA
LENGUA CASTELLANA 5 5 5 5 5
PLAN LECTOR 1 1 1 1 1
MATEMATICAS 5 5 5 5 5
CIENCIAS NATURALES 5 5 5 5 5
CIENCIAS SOCIALES 4 4 4 4 4
CATEDRA PAZ 1 1 1 1 1
IDIOMA EXTRANJERO (INGLES) 4 4 4 4 4
EDUCACION FiSICA, RECREACION Y DEPORTES | 2 2 2 2 2
TECNOLOGIA E INFORMATICA 2 2 2 2 2
EDUCACION RELIGIOSA 1 1 1 1 1
EDUCACION ETICA Y VALORES 1 1 1 1 1
EDUCACION ARTISTICA 4 4 4 4 4
ARTES PLASTICAS 1 1 1 1 1
DANZAS 2 0 2 0 1
ARTES VISUALES 1 1 1 1 1
MUSICA 0 2 0 2 1
TOTAL DE INTENSIDADES HORARIAS 35H [ 35H[35H|35H 35H
TOTAL DE HORAS DE PERMANENCIA 40H | 40H [40H [40H 40 H

En caso de recibir nuevas directrices por parte de la SED se realizara ajuste a 7 horas de permanencia de
acuerdo con el decreto 2105 de jornada Unica expedido por el Ministerio de Educacion Nacional. En este caso
se mantendra el mismo plan de estudio con periodos de clase de 50 minutos.

C. PARA LA EDUCACION BASICA SECUNDARIA:

La Ley 115 de 1994 por la cual se expide la Ley General de Educacion, establece: “Articulo 23. Areas
obligatorias y fundamentales. Para el logro de los objetivos de la educacion basica se establecen areas
obligatorias y fundamentales del conocimiento y de la formacion que necesariamente se tendran que ofrecer
de acuerdo con el curriculo y el Proyecto Educativo Institucional. Por lo anterior se describen a continuacion
cada area con su composicion de asignaturas e intensidades horarias, la cuales fueron avaladas por Consejo
Académico y Consejo Directivo.

PLAN DE ESTUDIOS BASICA SECUNDARIA Y MEDIA

AREA ASIGNATURA I.H. de 6° a 9° I.H. de 10° a 11°

MATEMATICAS ARITMETICA-ALGEBRA 3 3

GEOMETRIA 1
ESTADISTICA 1 1
HUMANIDADES LENGUA CASTELLANA 5 3
PROYECTO LECTOR 1 1
INGLES 4 5
CIENCIAS SOCIALES SOCIALES -DEMOCRACIA 4 1
CONSTITUCION-CATEDRA DE 1 0

PAZ
EDUCACION ETICAY EDUCACION ETICA 'Y VALORES 1 1
VALORES
EDUCACION RELIGIOSAY EDUCACION RELIGIOSA'Y 1 1
MORAL MORAL

107



MANUAL DE CONVIVENCIA Y SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION - COLEGIO MARIA CANO L.E.D.

EDUCACION

K
’ BOGOT/\

0 2
FILOSOFIA FILOSOFIA
CIENCIAS POLITICAS Y CIENCIAS POLITICAS Y 0 2
ECONOMICAS ECONOMICAS
CIENCIAS NATURALES CIENCIAS NATURALES 3 0
QUIMICA 1 4
FISICA 1 4
EDUCACION ARTISTICA DANZAS 1 1
ARTES PLASTICAS 1 1
ARTES VISUALES 1 1
MUSICA 1 1
CIENCIA Y TECNOLOGIA — CIENCIA Y TECNOLOGIA - 2 1
INFORMATICA INFORMATICA
EDUCACION FISICA EDUCACION FISICA 2 2
TOTAL DE INTENSIDADES HORARIAS 35 HORAS 35 HORAS
TOTAL DE HORAS DE PERMANENCIA 40 HORAS 40 HORAS

Teniendo en cuenta que el colegio Maria Cano IED tiene énfasis en Educacion artistica, es importante
hacer claridad de las siguientes distribuciones:

PREESCOLAR PRIMARIA SECUNDARIA
oy 30 oy 0 . 6%y . o 10°.11°
1°y 3 2°y4 5 7 9°-10°- 11
8°
Educacion
artistica estd
incluida en todas
EDUCACION | i35 dimensiones 2 horas de 1 hora i
ARTISTICA del ser: misica musica Enfasis artistico:
2 horas de 1Hora de Cada el afio lectivo
3 Horas Artes danzas 1hora artes 2 horas 2 horas
sti t Art el estudiante
Plasticas 1 Hora de artes grt.es visuales artes Artes ; ;
1 horas de artes visuales plasticas 1 hora plasticas, visuales seleccionard una de
visuales 1 hora artes 1Horade danza 2 horas 2 horas las 4 asignaturas
2 horas musica plasticas .artes 1hora Mdsica Danzas segun su interés
1 hora danzas visuales artes particular.
plasticas

D. PARA LA EDUCACION MEDIA INTEGRAL.:

En el caso que SED autorice el convenio con alguna IES, se estableceran las areas de profundizacion del plan
de estudios, y de la misma forma se les validara el nivel porcentual de importancia como una asignatura
vinculada dentro del area a la cual corresponda, para esto el Consejo Académico y Directivo a través de sus
representantes se reuniran con los padres de Familia de cada afio y suministraran la informacion relacionada
al proceso académico y convivencial del mismo.

108



) SECRETARIA DE

] ,*
MANUAL DE CONVIVENCIA Y SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION - COLEGIO MARIA CANO L.E.D. ins ‘ EDUCACION ‘ BOGOTI\

E. PARA LA EDUCACION EN PROFUNDIZACION DE ARTES:

En el caso que la SED autorice el convenio con IDARTES u otra entidad, se estableceran las areas de
profundizacion del plan de estudios, y de la misma forma se les validara el nivel porcentual de importancia como
una asignatura vinculada dentro del area a la cual corresponda, para esto el Consejo Académico y Directivo a
través de sus representantes se reuniran con los padres de Familia de cada afio acorde a los niveles
beneficiados y suministraran la informacion relacionada al proceso académico y convivencial del mismo.
Adicionalmente al finalizar el proceso de Educacién media se entregara certificado de aptitudes y competencias
en el énfasis seleccionado por cada estudiante como complemento del titulo de bachiller académico.

3.3 ASIGNACIONES ACADEMICAS/ AREAS

Para el caso de preescolar, el proceso académico se realiza a través de las dimensiones del desarrollo, de tal
forma que las docentes titulares tienen la responsabilidad de la mayor intensidad horaria y se cuenta con docentes
especialistas en inglés, musica y educacion fisica.

En primaria y secundaria, las asignaciones académicas corresponden a las diferentes asignaturas que ensefian
los docentes, las cuales son distribuidas en todo el equipo por areas del conocimiento acorde a la especialidad
de cada uno y a su area de formacién profesional. Por lo anterior todas las asignaturas son validas para la
promocién en el plan de estudios, pero cada una de ellas pertenece a un area del conocimiento como se observa
en el anexo del capitulo Ill, numeral C.

) CAPITULO IV. )
DEFINICION DEL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

4.1 LA ESCALA DE VALORACION INSTITUCIONAL, DESEMPENOS Y SU EQUIVALENCIA CON LA
NACIONAL.

La escala de valoracién establecida por la Institucion es mixta, expresada de manera cualitativa y numérica, la
escala cualitativa corresponde con la escala dada a nivel nacional que emplea los descriptores: Desempefio
Superior, Desempefio Alto, Desempefio Basico y Desempefio Bajo. La escala numérica emplea un rango de 0 a
5. Se considera valoracién aprobatoria los Desempefio Superior, Alto y Basico y no aprobatoria Desempefio Bajo.
La escala se muestra en la siguiente tabla:

valbrcin MEN B et "
Desempefio Superior 46-5.0
Desemperfio Alto 40-4.5
Desempefio Basico 3.0-3.9
Desempefio Bajo 0.0-29

Desempefio Superior: Se considera que un estudiante tiene un desempefio superior cuando:

e Alcanza todos los logros propuestos sin actividades de nivelacion.

e Muestra un completo dominio de conceptos y principios, los selecciona y aplica en una amplia variedad de
conceptos.

e Demuestra, de un modo muy coherente, habilidades personales, perseverancia y responsabilidad en una
amplia variedad de actividades de aprendizaje. No presenta problemas en la convivencia.

e Desarrolla actividades curriculares que exceden las exigencias esperadas. Manifiesta sentido de pertenencia
institucional. Participa en las actividades curriculares y extracurriculares.

e Es capaz de trabajar independientemente.
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Desempeiio Alto: Se considera que un estudiante tiene un desempefio alto cuando:

e Alcanza todos los logros propuestos, aunque en algunos casos requiere apoyo adicional del docente.

o Demuestra habilidades personales, perseverancia y responsabilidad en una amplia gama de actividades de
aprendizaje.

e Presenta un porcentaje menor al 2% de inasistencias.

e Reconoce y supera sus dificultades de comportamiento.

e Desarrolla actividades curriculares especificas. Manifiesta sentido de pertenencia con la Instituciéon. Sigue
un ritmo de trabajo.

Desempeiio Basico: Se considera que un estudiante tiene un desempefio basico cuando:
e Alcanza los logros minimos con actividades pedagogicas de apoyo dentro del periodo académico.
e Posee una capacidad limitada para aplicar el conocimiento. Necesita supervision constante.
e Tiene algunas dificultades que supera, pero no en su totalidad.
e Su actuacion esta en el nivel minimo del requerimiento de su curso.
e Presenta una inasistencia menor al 5%.
e Presenta dificultades de comportamiento.
e Desarrolla un minimo de actividades curriculares requeridas. Manifiesta cierto sentido de pertenencia a la
Institucion.

Desempeiio Bajo: Se considera que un estudiante tiene un desempefio bajo cuando:

e No alcanza los logros minimos y requiere actividades de apoyo, sin embargo, después de realizar las
actividades no alcanza los logros previstos, aunque no carece de capacidades que impidan el desarrollo
académico adecuado.

e Presenta una inasistencia igual o mayor al 10% injustificadas que incide en su proceso académico. Presenta
dificultades de comportamiento en las mayorias de las actividades.

e Presenta grandes dificultades en el proceso de aprendizaje.

e Porlo general, no presta atencién a su desempefio académico.

e Elgrado de responsabilidad es el minimo. No desarrolla las actividades curriculares requeridas incumpliendo
con las exigencias académicas propuestas por la institucion.

* No manifiesta sentido de pertenencia por la institucion.

* No tiene apoyo ni exigencia por parte del acudiente.

NOTA: La valoracion de 0.0 se podra asignar Unicamente cuando el estudiante no haga presencia en el aula de
Clase, o cuando este cometa fraude en las actividades académicas (realice algun acto de falsificacion de
documentos, actividades o adulteracion de notas).

EVALUACION DE ESTUDIANTES CON DISCAPACIDAD

El estudiante con Discapacidad, es una persona vinculada al sistema educativo en constante desarrollo y
transformacion, con limitaciones en los aspectos fisico, mental, intelectual o sensorial que, al interactuar con
diversas barreras (actitudinales, derivadas de falsas creencias, por desconocimiento, institucionales, de
infraestructura, entre otras), pueden impedir su aprendizaje y participacion plena y efectiva en la sociedad,
atendiendo a los principios de equidad de oportunidades e igualdad de condiciones. La evaluacion del
aprendizaje, de los estudiantes realizada en los establecimientos de educacién basica y media es el proceso
permanente y objetivo para valorar el nivel de desempefio de los estudiantes (Decreto 1421 de 2017).

De acuerdo a lo anterior, en la consecucién de una calidad educativa que garantice el aprendizaje y ensefianza
de dichas personas, se hace necesario que el proceso de evaluacion de los estudiantes con discapacidad, sea
flexible y se ajuste a las particularidades de cada estudiante. De esta manera, el proceso de evaluacion se
realizard teniendo en cuenta los ajustes razonables propuestos en el PIAR (Plan Individual de Ajustes
Razonables), donde a partir de estos, se plantea la flexibilizacion evaluativa, de acuerdo a las caracteristicas del
diagnostico del estudiante, asi como las de aprendizaje, asi pues, se garantiza que la evaluacién responda a una
valoracion de constructos, pero principalmente al reconocimiento de la diversidad humana.
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En concordancia, iniciando el afio escolar el (la) docente de apoyo pedagdgico realizard una valoracion
pedagdgica de los estudiantes con discapacidad, la cual sera insumo para el disefio e implementaciéon de los
ajustes razonables contemplados en el PIAR. A su vez, la construccion del PIAR sera realizada por el (la),
docente de apoyo pedagdgico y los docentes de aula, quienes propondran y llevaran a cabo las adaptaciones y
flexibilizaciones pedagdgicas que el estudiante requiera en cada caso teniendo en cuenta ademas las
caracteristicas, posibilidades y ritmo de aprendizaje del estudiante.

En la misma linea, se estableceran los logros minimos que debe alcanzar el estudiante que pueden ser
flexibilizados dependiendo de cada caso, o pueden ser los propuestos de manera general para todos los
estudiantes, la flexibilizacién dependera de las caracteristicas de cada estudiante y las necesidades particulares.
Para los estudiantes con discapacidad, se tendran en cuenta los logros y/o minimos flexibilizados de manera que
aparezcan en el boletin de notas. Este boletin podra ser ajustado de acuerdo al proceso de cada estudiante
siempre y cuando se considere necesario.

De acuerdo a las flexibilizaciones propuestas en cada caso, la evaluacion podra tener ajustes como: ajustes de
tiempo (mayor tiempo), ajustes de cantidad (menor cantidad de preguntas o actividades), evaluacion oral o escrita,
autoevaluacion, disefio de una evaluacion diferente para el estudiante. Asi mismo, el estudiante con discapacidad
podra contar con el acompafiamiento del (la) docente de apoyo pedagdgico si asi lo requiere el caso.

El (la) docente de apoyo pedagdgico participara en las reuniones de nivel, reuniones de comisién de evaluacion
y promocion, reuniones de corte académico, donde en conjunto con los docentes de aula se definira la pertinencia
de la promocién o no promocion y los avances del proceso de cada estudiante.

En caso de que el estudiante no sea promovido, la institucién debe garantizar la continuidad de su proceso
educativo y se socializara con la familia las razones de la no promocion y las caracteristicas del proceso. Lo
anterior de acuerdo a lo contemplado en el decreto 1421 de 2017.

Por otro lado, para la evaluacion de los estudiantes con discapacidad de grado 11°, el ICFES realizard una
adaptacion equiparable a la prueba empleada en la aplicacion censal de poblacién general, para lo que debera:

a) Disefiar formatos accesibles con ajustes razonables en los examenes de Estado, con la finalidad de garantizar
una adecuada y equitativa evaluacion del desarrollo de competencias de las personas con discapacidad.

b) Confirmar con el estudiante el tipo de adaptacion que requiere para la prueba, de acuerdo con el reporte
realizado por los establecimientos educativos para efectos del disefio y administracién del examen que deba ser
practicado.

c) Garantizar los ajustes razonables que se requieran para la inscripcion y la presentacion de los examenes de
Estado por parte de personas con discapacidad, los cuales deberan responder al tipo de discapacidad reportada
por el usuario al momento de la inscripcién, ser verificables y no interferir con los protocolos de seguridad de la
evaluacion.

Estos apoyos se entienden como los recursos humanos, técnicos, tecnoldgicos o fisicos que posibiliten la
implementacion de procesos de comunicacion aumentativa o alternativa; también el que brindan personas como
lectores, guias intérpretes e intérpretes de la Lengua de Sefias Colombiana - espafiol, segun el caso, o el que se
brinda a personas con limitacion motora al momento de presentar el examen.
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4.2 ESTRATEGIAS DE VALORACION INTEGRAL DE LOS QESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES. (HETEROEVALUACION, COEVALUACION, AUTOEVALUACION)

Se consideran tres formas de evaluacion: Heteroevaluacion, Coevaluacion, Autoevaluacion, cada una de las
asignaturas finalizado el periodo escolar las tendra en cuenta siguiendo los porcentajes que se plantean a
continuacion:

FORMAS DE DESCRIPCION ESTRATEGIA
EVALUACION
Evaluacién donde cada estudiante es objeto del | Escrita, oral, grupal, individual,
juicio valorativo del docente, teniendo como | consultiva, participativa,
parametros los indicadores que se disefian y | experiencial, cognitiva, actitudinal,
HETEROEVALUACION | socializan al inicio del periodo lectivo. procedimental, aptitudinal, y/o las
acordadas entre docentes 'y
90% estudiantes.

Evaluacién que se realiza entre estudiantes; donde | Consulta, exposiciones, trabajo

COEVALUACION se estimula la conformacion de grupos de trabajo | colaborativo y solidario y/o las
y aprendizaje cooperativo, en este tipo de | acordadas entre docentes 'y
5% evaluacion los compafieros se hacen participes en | estudiantes.

opiniones y juicios valorativos.
Es un recurso que busca potenciar en los | Valorar su propio desempefio con
estudiantes su capacidad de autocritica, | honradez, sinceridad, y
AUTOEVALUACION despertando su sentido de responsabilidad y | responsabilidad, a fin de que lleguen
autonomia. Esta debe estar sujeta a las realidades | conclusiones acertadas, segun
académicas y convivenciales del estudiante. formato institucional con criterios
5% minimos  concertados entre el
docente y el estudiante.

En la evaluacion se tendrda en cuenta el concepto del evaluador (heteroevaluacion 90%); del estudiante
(autoevaluacion 5%); del grupo, cuando sea pertinente (coevaluaciéon 5%) y de la Comision de Evaluacién cuando
sea de su alcance. No se hara ningun registro evaluativo sin conocimiento del estudiante.

Al finalizar cada periodo, con el propdsito que el estudiante realice un repaso de las tematicas y competencias
desarrolladas en el mismo, se implementaran evaluaciones, las cuales seran tipo SABER (ICFES) y seran
valoradas como una nota mas del periodo, sin embargo para el afio 2023, de acuerdo a la valoracién de la
estrategia en conjunto con el consejo académico y Directivo de la institucion se podra determinar un porcentaje
de valor superior dentro de la asignatura para estas evaluaciones periédicas definitivas.

Es deber de todos los estudiantes y padres de familia, al iniciar el periodo escolar conocer las tematicas y logros
de cada asignatura y periodo académico, asi como la explicaciéon de las formas, estrategias y criterios de
evaluacion mediante los cuales los estudiantes seran evaluados, con el fin de generar claridades en el proceso
valorativo.

Todo estudiante con discapacidad o N.E.E. que ingrese al programa de inclusion debe contar con una valoracién
pedagdgica realizada por el docente de apoyo especializado, quién determina junto con soportes médicos y
psicolégicos las capacidades y posibilidades del aprendizaje, asi como establecer el nivel educativo
correspondiente, los beneficios que podria recibir de una educacién con enfoque inclusivo.

El proceso de evaluacion y seguimiento académico de los estudiantes con discapacidad o N.E.E. tiene como
documento base la valoracion pedagdgica, la cual se complementa, revisa, renueva y socializa anualmente con
docentes y padres de familia. Los resultados dependeran de los logros con respecto a las adaptaciones y
flexibilizacién curricular.
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4.3 LAS ACCIONES DE SEGUIMIENTO PARA EL MEJORAMIENTO DE LOS DESEMPENOS DE LOS
ESTUDIANTES DURANTE EL ANO ESCOLAR.

Para efectos del seguimiento académico se establece un procedimiento, compuesto por estamentos, mecanismos
e instancias mediante los cuales se busca superar el rendimiento académico. El reporte intertrimestral y de final
de periodo aporta informacién sobre el desempefio académico del estudiante. En caso de presentarse debilidades
en el mismo se estableceran compromisos con los acudientes. Estos compromisos seran objeto de seguimiento
por parte de los docentes de area, directores de curso, coordinaciéon académica, departamento de orientacién, en
apoyo con la comision de evaluacion. Los cuales, seran registrados en el observador del estudiante.

Para los estudiantes que reincidan durante dos periodos en desempefios bajo en una o mas asignaturas, la
comision de evaluacion hara las respectivas sugerencias al estudiante, establecera un cronograma de asistencia
de los padres de familia a la institucion para seguimiento a los compromisos pactados por el estudiante.

Durante el afio escolar como acciones se dara la aplicabilidad a diferentes instrumentos de evaluaciéon que
permitiran el alcance de los objetivos.

4.3.1. INSTRUMENTOS DE SEGUIMIENTO, ACOMPANAMIENTO ACADEMICO Y EVALUACION.

La informacién obtenida para la evaluacion integral de los estudiantes se registra en instrumentos sistematizados
y actualizados asi:

¢ Planillas auxiliares de Evaluacion para el registro de calificaciones parciales para el uso de los docentes.

e Consolidado de valoraciones por curso, con notas, y proyecciones para el siguiente periodo. Sabanas de
notas.

Informes de corte Académico y Reunién con padres de familia a mitad de periodo.

Informes académicos (Boletines) al finalizar cada periodo escolar.

Tablas de puntajes y porcentajes de rendimiento académico por cada periodo y por cada curso.
Consolidado de promedios por Grado y Nivel.

Registro de Entrega de Planes de Mejoramiento a los estudiantes.

Evidencia del formato de clase con registro de ausentismo y registro de actividad diaria.

Actas de compromiso Académico y convivencial.

4.3.2 ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO PARA DESEMPENOS ALTOS Y SUPERIORES.

Los estudiantes que obtengan desempefios altos o superiores en cada uno de los periodos seran reconocidos
publicamente entregando mencién de honor.

Al finalizar el afio escolar, los dos mejores estudiantes de cada curso y que cumplan con el perfil Mariacanista
seran reconocidos publicamente a través de acto de LA EXCELENCIA ACADEMICA

4.3.3. ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO PARA DESEMPENOS BAJOS Y BASICOS

Las acciones de acompafiamiento y seguimiento son responsabilidad compartida por el estudiante, los docentes,
y los padres de familia y/o acudientes. (Decreto 1860 art. 49, Decreto 1290 art. 13 y 15).

1. Los periodos académicos estan organizados de manera proporcional teniendo en cuenta la cantidad de dias
habiles de clase con el fin de organizar los trimestres en periodos equitativos de tiempo y que el estudiante
pueda

2. Los resultados obtenidos académicos al finalizar cada periodo escolar, deben quedar registrados en el
observador del estudiante, con el fin de poder hacer seguimiento de los procesos de mejora de cada uno de
ellos.

3. Con el objetivo que los estudiantes alcancen los desempefios académicos esperados, el colegio Maria Cano
I.E.D implementa la estrategia denominada "PLAN DE MEJORAMIENTO' entendida como el conjunto de
actividades disefiadas por el docente con el fin de apoyar el alcance de los desempefios bajos o mejorar los
desempenios basicos obtenidos por los estudiantes en el corte de cada periodo académico.

4. En la reunion de Corte Académico los padres de familia recibiran los planes de mejoramiento que el
estudiante debe entregar y sustentar en las dos semanas siguientes luego de recibir dichos planes. EIl
docente a su vez hara seguimiento de los citados procesos para determinar o no la superacion de los
desempefios bajos de estos estudiantes.
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4.4 ESTRATEGIAS DE APOYO NECESARIAS PARA RESOLVER SITUACIONES PEDAGOGICAS
PENDIENTES DE LOS ESTUDIANTES.

Estas acciones se orientan a garantizar que todos y cada uno de los estudiantes obtenga los logros que la
Instituciéon educativa espera.

Cortes académicos: Es el reporte emitido por los docentes donde se da conocer los resultados académicos
parciales realizados en la primera mitad de cada periodo. Los estudiantes con desempefos bajos realizaran
compromisos y entrega de actividades de plan de mejoramiento periédico, con el objetivo de superar las
dificultades existentes, evitando asi, la perdida de logros al final del periodo académico.

Plan de mejoramiento periédico: Son actividades adicionales que programa el docente durante el periodo y en
el corte académico con el fin de superar dificultades presentadas por los estudiantes para alcanzar los logros
propuestos. Se desarrollaran y sustentardn maximo en las dos semanas siguientes de la fecha de entrega del
docente al estudiante, cada una de las actividades de apoyo y mejoramiento realizadas por el estudiante debera
llevar una firma del padre o acudiente como requisito previsto para la valoracion del docente.

Plan de mejoramiento Anual: Son actividades adicionales programadas por los docentes al finalizar el afio
escolar disefiadas para la Ultima semana del afio, con el propdsito de apoyar al estudiante que presenta
dificultades en el proceso de aprendizaje. Las asignaturas en las que se obtenga una valoraciéon de desempefio
bajo seran objeto de actividades de mejoramiento. El docente entregara un taller con actividades para que cada
estudiante desarrolle en tiempo extraescolar y con la asesoria del docente. Una vez revisado el taller se hara una
sustentacion de manera oral escrita segun corresponda, en la que el estudiante de cuenta de la apropiacién de
los conocimientos. Pueden presentar estas actividades los estudiantes que tengan Desempefio Bajo hasta en
dos dareas, cada una de las actividades de apoyo y mejoramiento realizadas por el estudiante debera llevar una
firma del padre o acudiente como requisito previsto para la valoracion del docente.

e Cuadro desarrollo primer y segundo periodo - estrategias de apoyo a situaciones pedagdgicas.

" Inicio del periodo Corte académico Entrega de informes

| académicos
e —
0« Conocimiento de  Revisién parcial e Entrega de
los logros y de los avances boletines con
mecanismo de del estudiante. informacion
evaluacion. ¢ Informacién a los detallada de los
padres de familia logros
sobre bajos académicos y su
rendimientos rendimiento
académicos. respectivo.
® Entrega y
sustentacion de
plan de
mejoramiento
periddico.
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e Cuadro desarrollo tercer periodo estrategias de apoyo a situaciones pedagoégicas.

28 ‘ *Conocimiento de los logros y mecanismo de evaluacion.
Inicio del

periodo ‘
*Revision parcial de los avances del estudiante.
. sInformacién a los padres de familia sobre bajos rendimientos académicos.
CofteA *Firma de compromisos académicos.
académico

eDeterminar quienes requieren plan de mejoramiento anual, estudiantes que tengan Desempefio Bajo hasta en dos dreas.
Comision  *Promocién y reprobacién de afio.
Parcial

Plaiide *Realizacion y sustentacion de las actividades académicas propuestas para superar los logros pendientes.
' mejoramiento

*Reunién docente en la cual se valoran los resultados del plan de mejoramiento anual y se consolidan los resultados de promocion y
Comisién de ‘ reprobacion del afio lectivo.

evaluaciény
Promocion
| *Entrega informes tercer periodo a padres de familia y promocion al siguiente afio académico segun corresponda.
Entrega de N 3
s *Entrega informe final del curso.
académicosy
promocién

Autorizacion para estudiantes con incapacidad médica: No se asignan trabajos durante el tiempo de
incapacidad. Una vez terminado el tiempo de incapacidad, el estudiante, padres o acudiente presentara a
coordinacioén el debido soporte médico, el cual sera autorizado por la misma, y le permitira solicitar a los docentes
las diferentes actividades que debe adelantar para avanzar en los temas desarrollados durante el periodo de
convalecencia. Se daran dos semanas para que el estudiante desarrolle el trabajo asignado, una vez cumplido
este tiempo el estudiante realiza sustentacion de los temas desarrollados y asi obtiene las valoraciones
académicas que tenga pendientes.

Autorizacion para estudiantes con medidas de proteccion: Una vez terminado el tiempo de medida de
proteccion, el estudiante recibira por parte de coordinacién la autorizacion que le permita solicitar a los docentes
diferentes actividades que debe adelantar para avanzar en los temas desarrollados durante el periodo en que se
ausentd. Si el tiempo de proteccion al que es sometido el estudiante es relativamente largo y la entidad de
proteccion solicita por medio escrito a la institucion, estd enviara actividades pedagégicas para un tiempo
determinado.

Autorizacion por ausentismos justificados: Una vez terminado el tiempo de ausentismo justificado, el
estudiante, padres o acudientes presentaran a coordinacion el debido soporte de ausencia, el cual sera autorizado
por la misma, y le permitira solicitar a los docentes las diferentes actividades que debe adelantar para avanzar en
los temas desarrollados durante el periodo de convalecencia. Para ello coordinacién podra establecer jerarquia
frente a la justificacion de las ausencias, las actividades escolares que debia realizar durante los ausentismos
generados por fuerza mayor y/o calamidad doméstica se evaluaran en una escala de 0.0 a 5.0, mientras que
actividades escolares a desarrollar por aquellos ausentismos generados por otras situaciones de menor
importancia se evaluaran en una escala de 0.0 a 3.5. Segun la valoracién de cada caso, y el tiempo, la actitud y
disponibilidad de la familia y el estudiante, se podra buscar los medios para recibir y hacer llegar los trabajos,
necesitando un compromiso por parte de padres o acudientes y el estudiante frente al cumplimiento de las
asignadas en los tiempos establecidos. Este proceso sélo puede ser autorizado por Coordinacion quien a su vez
les informara a los docentes para determinar los planes de Refuerzo, nivelacién y mejoramiento para entregar.
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Por ausentismo injustificado: Se comunicara con padres o acudientes para informar acerca de lo que sucede
con el estudiante, los estudiantes con ausentismo injustificados perderan la opcién de presentar las actividades
académicas correspondientes a ese lapso de tiempo y su valoracion correspondera al 0.0

Si llegara a ser tanto el tiempo de usencia que complete el porcentaje de inasistencias del 20 % de la intensidad
horaria de cada asignatura, el estudiante se valorara como perdida de afio, bastaria con registralo en acta
firmada por directivos y se informara a la comisién de evaluacién y promociéon. Por consiguiente, el estudiante
debera matricularse para repetir el grado correspondiente.

4.5 ACCIONES PARA GARANTIZAR QUE LOS DIRECTIVOS DOCENTES Y DOCENTES DEL
ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO CUMPLAN CON LOS PROCESOS EVALUATIVOS ESTIPULADOS
EN EL SISTEMA INSTITUCIONAL DE EVALUACION

Desde Coordinacion Académica se acompanara a los docentes orientando el cumplimiento de lo acordado con
respecto al proceso de evaluacion teniendo en cuenta lo siguiente:

¢ Induccion al educador que ingrese a la institucién a cargo del Representante de Area y del Equipo de
Area.

e Socializacién en semana institucional a todos los docentes del SIE (Sistema Institucional de
Evaluacion) de implementacion en la institucion y las modificaciones pertinentes acorde al seguimiento
y control del mismo.

e Aplicacion de autoevaluacion del ejercicio docente, en forma semestral que permita establecer acciones
de mejoramiento individual y colectivo.

e Revisién estadistica del rendimiento académico por area, y a cargo del Representante de area con el
objetivo de establecer acciones de mejoramiento.

e Aliniciar cada periodo los docentes presentaran a los estudiantes y padres de familia las competencias,
logros, indicadores de logro, las estrategias, mecanismos y criterios de evaluacién aplicadas para dicho
periodo. De ello quedaran evidencias en los cuadernos de los estudiantes.

e Los docentes presentaran en las fechas sefialadas en el Calendario Académico anual la planeacion
anual del area/ asignatura y la programacion de area de acuerdo a los formatos aprobados por el
Consejo Académico.

e El docente evidenciara mediante planillas e indicadores los aspectos acordados.
e Las coordinaciones realizaran reuniones de padres de familia y estudiantes para los casos de
desempefios bajos, con el apoyo de orientacion buscando establecer mecanismos de cambio.

4.6 INFORMES ACADEMICOS, ESTRUCTURA, PERIODICIDAD Y ENTREGA
En cumplimiento al articulo 11, numerales 4 y 6 del decreto 1290, el Colegio Maria Cano |.E.D. establece:

Los informes académicos o registros de calificaciones, son los boletines que permiten a los estudiantes y padres
de familia o acudientes, conocer los resultados de cada uno de los periodos. Teniendo en cuenta que el afio
escolar para el Colegio Maria Cano I.E.D. tiene organizadas las 40 semanas de clases en 3 periodos equitativos
con la misma cantidad de dias habiles, consta de tres trimestres académicos, por lo cual se elaboran tres informes
parciales correspondientes a cada uno de ellos y un cuarto informe con las definitivas al finalizar el afio escolar,
siendo este el resultado del proceso integral de todo el afio.

TIPO DE INFORME DESCRIPCION SOCIALIZACION ENTREGA

Informe corte Revisién parcial de los avances del Se dara a conocer a mediados de
académico estudiante con socializacién a cada uno de los periodos.
padres de familia.

Boletin periédico Registro impreso de los resultados Al finalizar cada periodo.
(3 periodos) académicos en cada uno de los periodos.
Boletin final Informe final de evaluacién y promocién Ultima reunion de padres de familia

del afio lectivo. en el afio escolar.
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4.7 PROCEDIMIENTOS Y MECANISMOS DE ATENCION Y RESOLUCION DE RECLAMACIONES DE
PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION.

e Alinicio de cada periodo los docentes comunicaran a los estudiantes los temas, los logros e indicadores de
logro y los niveles de desempefios exigidos para aprobar la asignatura para que todos los actores del
proceso de ensefianza-aprendizaje estén informados y no haya reclamaciones posteriores por
desconocimiento.

e Todas las asignaturas tendran la misma importancia y valoracién frente a la promocién o pérdida de las
mismas, por ello la incidencia de éstas para reclamacién por promocién no es procedente.

e Con el propésito de que el estudiante haga un repaso de lo visto en el periodo se implementara evaluaciones
de periodo a las cuales se asignara un porcentaje equivalente a las demas evaluaciones realizadas durante
el mismo, siempre debe ser de publico conocimiento el valor o porcentaje de cada evaluacién dentro del
periodo.

e En caso de contar con asignaturas de IDARTES, Media integral u otro proyecto, estas seran evaluadas de la
misma manera que las demas asignaturas en cuanto a porcentaje y asistencia, pero cada afio dependeran
de la aprobacion de la SED para su ejecucion y desarrollo. Sin embargo, se les aplican las mismas
condiciones académicas y convivenciales de exigencia y respeto al SIEE y manual de convivencia.

e En la evaluacién se tendra en cuenta el concepto del evaluador (heteroevaluacién 90%); del estudiante
(autoevaluacion 5%); del grupo, cuando sea pertinente (coevaluacion 5%) y de la Comisién de Evaluacion
cuando sea de su alcance. No se hara ningun registro evaluativo sin conocimiento del estudiante ni se
aceptara ninguna reclamacion que cambie dichos porcentajes.

e En cada periodo se realizaran un corte, en el cual los docentes obtendran notas parciales que seran
socializadas con los padres de familia y que se tendran en cuenta para la nota final de trimestre. Los trabajos,
tareas, proyectos que se den en el aula se consideran como herramientas y estrategias para el desarrollo del
aprendizaje y seran evaluadas para mejorar la nota del trimestre. La autoevaluacion y coevaluacion también
se tendran en cuenta para la nota final del trimestre, por lo anterior tampoco aplicaran reclamaciones si el
estudiante no entregd las actividades mencionadas en los tiempos establecidos.

4.7.1 CONDUCTO REGULAR EN CASO DE RECLAMACIONES DE PADRES DE FAMILIA Y ESTUDIANTES
SOBRE LA EVALUACION Y PROMOCION
Se tendra en cuenta el conducto regular, establecido institucionalmente:

o DOCENTE TITULAR DE LA ASIGNATURA: El docente de la asignatura atendera las reclamaciones del
estudiante o sus padres, dentro del horario de atencion a padres de las dos semanas posteriores a la
entrega del boletin periédico. El profesor debera tener evidencias escritas del desempefio de los
estudiantes en relacion a los logros e indicadores fueron evaluados, como fueron evaluados y cuando se
evaluaron.

o DIRECTOR DE GRUPO: En caso de no ser resuelto el conflicto con el docente titular de la asignatura, el
estudiante o sus padres podran acudir de manera escrita ante el director de Grupo solicitando aclaracién
o mediacion. La accion debe responderse por escrito al estudiante.

¢ COORDINADOR ACADEMICO: En caso de no ser resuelto el conflicto con el docente titular, el padre de
familia o acudiente debe remitir reclamacion escrita a la Coordinacion académica firmada y avalada por
el padre de familia donde se expone la inconformidad, las motivaciones y evidencias del caso.

¢ RECTOR(A): En caso de no ser resuelto el conflicto el estudiante o sus padres podran acudir de manera
escrita ante Rectoria radicando en secretaria escrito donde se registren todos los datos del estudiante y
una descripcion de la situacion sefialada. Rectoria valorara la situacién, citara al docente con el fin de
buscar mecanismos o alternativas de solucion y determinara la necesidad de remitir a otras instancias.

e COMISION DE EVALUACION Y PROMOCION DE NIVEL: Si es necesario, la Comisién de Evaluacién y
Promocién valorara las evidencias aportadas por los profesores y estudiantes dando lugar a un acuerdo
para el mejoramiento continuo del estudiante.

e CONSEJO ACADEMICO: Como ultima instancia académica queda el Consejo Académico, presidido por
el Rector o su representante, quien también podra recibir remitidos los casos, o recibir oficio de los
supuestos afectados, siempre y cuando hayan cumplido el debido proceso, entregando respuesta por
escrito.
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